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Utbildningsférvaltningen



—v kommun
Innehallsférteckning:

§1 Godkannande av dagordning

§2 Rapport om samarbetet mellan skola och naringslivet i Borgholms
kommun. (SKAL-modellen)

§3 Uppfoéljning budget december 2021

§4 Attestlista 2022

§5 Fylinadsval for att ersatta Eva Wahlgren (C): val till personlig
ersattare i utbildningsnamndens arbetsutskott 2019 - 2022.

§6 Anmalan av fattade delegeringsbeslut 2022

§7 Redovisning av langsiktig barn- och elevstatistik

§8 Kvalitetsarbete 2022 - Uppf6jning resultat for arskurs 6 och 9
hdsttermin 2021

§9 Rapport/uppfdljning av elevfranvaro 2022.

§10 Redovisning av enheternas arbetsmiljo 2021

§ 11 Rapport, fordelning skolmiljarden

§12 Kalendarium utbildningsnamnden 2022

§13 Information fran BEO och Skolinspektionen

§ 14 Information fran verksamheten

§ 15 Inkomna fragor fran ledamaoter

i Borgholms
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| Borgholms Sammantradesprotokoll

o kommun UTBILDNINGSNAMNDEN
' Sammantradesdatum Paragraf
2022-01-25 1
§ 1 Dnr 2022/15 600 UN

Godkannande av dagordning

Beslut
Utbildningsnamnden beslutar
att godkanna utsand dagordning for motet.

Dagens sammantrade
Ordférande fragar om motet kan godkanna utséand dagordning.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Borgholms Sammantradesprotokoll

kommun UTBILDNINGSNAMNDEN
Sammantradesdatum Paragraf 4
2022-01-25 2
§2 Dnr 2022/24 141 UN

Rapport om samarbetet mellan skola och naringslivet i Borgholms
kommun. (SKAL-modellen)

Beslut
Utbildningsndmnden beslutar
att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskott fick i november 2021 tillsammans med represen-
tanter fran naringslivsradet, foretagarna pa Oland och utbildningsférvaltningen in-
formation om hur man i Gislaved arbetar for att starka samarbetet mellan skolorna
och det lokala naringslivet. Modellen kallas kortfattat for SKAL (skola-arbetsliv) och
ar ett strukturerat satt att arbeta mellan grundskola och naringsliv under hela
grundskoltiden.

En uppstart ar mojlig i januari 2022 dar en arbetsgrupp med férslagsvis, "SKALper-
son”, naringslivsutvecklare, SYV startar upp for att ta fram Borgholmsmodellen uti-
fran Gislaveds modell. Kostnaden uppskattas till 600 000 kronor per ar och en
lamplig projektlangd for utvardering bedéms vara 1,5 ar.

Kommunstyrelsens arbetsutskott och utbildningsndmndens arbetsutskott sag posi-
tivt pa SKAL-modellen och konstaterade att man vill ga vidare med att implemente-
ra detta arbetssatt i Borgholms kommun.

Kommunstyrelsen beslutade 2021-12-21 § 180 att stalla sig bakom satsningen pa
Okat samarbete mellan skolan och naringslivet, dnr 2021/207-141 KS.

Dagens sammantrade
Projektansvarig Anna Skold informerar om projektet vilket ar en borjan till ett Iang-
siktigt arbetssatt i skolan.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Borgholms Sammantradesprotokoll

UTBILDNINGSNAMNDEN
kommun
Sammantradesdatum Paragraf 5
2022-01-25 3
§3 Dnr 2021/1 640 UN
Uppfoljning budget december 2021
Beslut
Utbildningsnamnden beslutar
att invanta redovisning av arsbokslutet for utbildningsndmnden 2021 som kom-
mer att redovisas i sin helhet pa utbildningsnamndens méte den 2 mars
2022.

Arendebeskrivning
Uppfdljning av budget december 2021 arsbokslut.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottets beslut den 12 januari 2022 § 2.

Dagens sammantrade

Controller Mattias Sundman informerar utbildningsnamnden att en preliminar bud-
getavvikelse visar pa + 2,2 miljoner for arsbokslut 2021. D& arsbokslutet inte ar klart
annu sa kommer verksamhetsberattelsen i sin helhet att redovisas pa utbildnings-
namndens moéte den 2 mars 2022.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Borgholms Sammantradesprotokoll
kommun

UTBILDNINGSNAMNDEN
Sammantradesdatum Paragraf 6
2022-01-25 4

§4 Dnr 2022/18 002 UN

Attestlista 2022

Beslut
Utbildningsnamnden beslutar
att  faststalla mottagnings- och beslutsattestanter enligt attestlista 2022.

Arendebeskrivning

Attestlistan faststaller vilka som ar mottagnings- och beslutsattestanter for respek-
tive ansvar inom utbildningsnamndens verksamheter. Detta galler exempelvis for
att betala fakturor for respektive verksamhet som ndmnden har fordelat budget till
och ar kopplat till chefernas budgetansvar. Att utse attestanter under aret pa grund
av lépande forandringar beslutas av forvaltningschef pa delegation fran namnden.
Utbildningsforvaltningen féreslar utbildningsnamnden att faststalla attestlistan for
2022.

Beslutsunderlag

Attestlista utbildningsnamnden 2022.
Tjansteskrivelse daterad den 5 januari 2022.
Arbetsutskottets beslut den 12 januari 2022 § 3.

Bedomning
Attestratt for respektive ansvarig chef behdvs for att kunna bedriva en effektiv och
andamalsenlig verksamhet.

Dagens sammantrade
Administrativ chef Kim Jakobsson redogor for arendet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Borgholms Sammantradesprotokoll

kommun UTBILDNINGSNAMNDEN
Sammantradesdatum Paragraf 7
2022-01-25 5
§5 Dnr 2022/26 600 UN

Fyllnadsval for att ersiatta Eva Wahlgren (C): val till personlig ersattare i
utbildningsnamndens arbetsutskott 2019 - 2022.

Beslut
Utbildningsndmnden beslutar

att valja Sofie Jakobsson (C) till personlig ersattare for Benny Wennberg (C) i
utbildningsnamndens arbetsutskott.

Arendebeskrivning

Eva Wahligren (C) har avsagt sig sina fértroendeuppdrag i utbildningsnamnden for
mandatperioden 2019-2022.

Dagens sammantrade
Benny Wennberg (C) nominerar Sofie Jakobsson (C) som personlig ersattare i ut-
bildningsnamndens arbetsutskott.

Beslut skickas till
Kommunledningsforvaltningen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Auh Borgholms Sammantrédespr?tokoll
o UTBILDNINGSNAMNDEN

- kommun

Sammantradesdatum Paragraf
2022-01-25 6
§6 Dnr 2022/4 002 UN

Anmalan av fattade delegeringsbeslut 2022

Beslut
Utbildningsnamnden beslutar
att  lagga redovisade delegeringsbeslut med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning
Redovisning av fattade delegeringsbeslut for tiden 2021-12-10 — 2022-01-10.

Beslutsunderlag

Sammanstallning av delegeringsbeslut daterad den 17 januari 2022.
Tjansteskrivelse daterad den 17 januari 2022.

Arbetsutskottets protokoll daterat den 12 januari 2022.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Borgholms Sammantradesprotokoll
kommun

UTBILDNINGSNAMNDEN
Sammantradesdatum Paragraf 9
2022-01-25 7

§7 Dnr 2022/8 600 UN

Redovisning av langsiktiqg barn- och elevstatistik

Beslut
Utbildningsnamnden beslutar
att  lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Elevunderlaget berédknas pa de elever som gar i forskoleklass och grundskola fram
till och med innevarande lasar. Prognosen 20-28 bygger pa alla fédda barn i kom-
munen och tar inte hansyn till in- eller utflyttning.

| prognosen har vi i nulaget en minskning av elever pa totalt 48 elever mellan 2020
och 2028. Dessa fordelar sig ojdmnt pa enhetsniva och alla enheter utom Gardsl6-
sa minskar elevantalet. Storst minskning ar det pa Viktoriaskolan som ifall progno-
sen slar in kommer fortsatt att ga fran att ha tva klasser per arskurs till att ha en
klass per arskurs. Pa Ralla skola, Gardslésa och Akerboskolan har vi arskursblan-
dade grupper.

Okningen pa Gardsloésa skola beror pa att vi raknat med alla barn i upptagningsom-
radet. Sedan Runstens skola lades ner har vi haft en trend dar elever som bdérjar
forskoleklass och bor i Runstensomradet ga till Gardbyskola i Mérbylanga kom-
mun. | underlaget har vi darfor gjort en extra tabell for forskoleklass pa Gardslésa
dar de elever som bor i Runsten (med postadress Farjestaden) har en egen ko-
lumn. Dessa elever ar alltsd medraknade i underlaget fran och med lasaret
2019/20, men kan férvantas ga i Mérbylanga kommun till viss eller stor del.

Lasaret 21/22 gar nu totalt 104 elever i skola i annan huvudmans regi.

Beslutsunderlag

Elevutveckling per den 2022-01-05.
Tjansteskrivelse daterad den 5 januari 2022.
Arbetsutskottets beslut den 12 januari 2022 § 9.

Dagens sammantrade
Forvaltningschef Roland Hybelius redogér for arendet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Borgholms Sammantradesprotokoll
kommun

UTBILDNINGSNAMNDEN
Sammantradesdatum Paragraf 10
2022-01-25 8

§8 Dnr 2022/20 610 UN

Kvalitetsarbete 2022 - Uppfojning resultat for arskurs 6 och 9 hostter-
min 2021

Beslut
Utbildningsndmnden beslutar
att  lagga information till handlingarna.

Arendebeskrivning

I 10 kap. 15 § av Skollagen (SFS 2010:800) star foljande om betyg: Betyg ska sét-
tas i grundskolans &mnen i slutet av varje termin fran och med arskurs 6 i de dm-
nen som eleven har fatt undervisning i under terminen.

Vidare under 17 § star foljande: Som betyg ska nagon av beteckningarna A, B, C,
D, E eller F anvédndas. Betyg fér godkédnda resultat betecknas med A, B, C, D eller
E. Hogsta betyg betecknas med A och lagsta betyg med E. Betyg fér icke godkant
resultat betecknas med F.

18 §: Om det saknas underlag fér bedémning av en elevs kunskaper i ett &mne pa
grund av elevens franvaro, ska betyg inte séttas i &mnet. Detsamma géller nér det
ska séttas ett sammanfattande betyg fér de naturorienterande respektive sam-
héllsorienterande &mnena. Lag (2010:2022).

Vid terminsbetyg gérs bedémningen utifrdn de kunskaper en elev visat fram till be-
tygstillfallet, i forhallande till kunskapskraven i arskurs 6 eller 9. Slutbetyg far ele-
verna i slutet av varterminen i arskurs 9, eller nar ett amne har avslutats.

Betygssattning ar myndighetsutévning och det ar darfér inte mojligt att dverklaga
ett betyg, men en larare kan andra ett betyg om det visar sig att ett betyg ar up-
penbart fel.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 4 januari 2022
Arbetsutskottets beslut den 12 januari 2022 § 6

Dagens sammantrade
Utvecklingsledare Emma Berggren-Andersson informerar i arendet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Borgholms Sammantradesprotokoll

kommun UTBILDNINGSNAMNDEN
Sammantradesdatum Paragraf 11
2022-01-25 9
§9 Dnr 2022/17 600 UN

Rapport/uppfolining av elevfranvaro 2022.

Beslut

Utbildningsnamnden beslutar

att  aska 835 tkr i tillaggsbudget av kommunfullmaktige fér pedagogiska atgarder
i form socialpedagogiska insatser, utdkad studiehandledning, pedagogisk
forstarkning och lovskola under varterminen 2022.

Arendebeskrivning

Utbildningsforvaltningen har for utbildningsnamndens arbetsutskott 2022-01-12 re-
dovisat elevernas franvaro samt maluppfyllelse far arskurs 6 och arskurs 9 under
hostterminen 2021. Arbetsutskottet diskuterade vad som behdvs for att elever ska
kunna ta igen det de har missat i sin undervisning pga. franvaro samt radda ele-
vernas resultat och behdrighet till gymnasiet. Den héga franvaron under pandemin
har resulterat i att férsamrat resultat for skolornas elever och skolornas rektorer har
presenterat atgarder for att kunna kompensera den undervisning eleverna gatt mis-
te om.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 18 januari 2022.
Arbetsutskottets beslut den 12 januari 2022 § 5.
Tjansteskrivelse daterad den 4 januari 2022.

Bedomning

Utbildningsférvaltningen beddmer att det behdvs vidtas atgarder for att kompense-
ra elevernas franvaro under pandemin utéver ordinarie verksamhet och som inte
kan vanta. Oavsett beviljade medel for dessa behover atgarderna vidtas. Det mest
akuta ar atgarderna for arskurs 9 och de elever som inte ar behdriga till gymnasiet.
Men vi ser ocksa vikten av att gora insatser i lagre aldrar da forskningen visar pa
att tidiga insatser har storst effekt pa elevers utveckling.

En forstarkning kommer behdvas under varterminen pa samtliga skolor i form av
exempelvis socialpedagogiska atgarder da ordinarie personal far tacka upp for
sjukfranvaro, utdkad studiehandledning till nyanlanda elever och pedagogisk per-
sonal som kan hjalpa elever att komma ikapp efter férlorad undervisning. Denna
forstarkning bedoms motsvara 4,3 tjanst under 4 manader till en kostnad pa 722
tkr.

En annan forstarkning som kommer att genomféras ar lovskola pa samtliga skolor
for att hjalpa elever att komma ikapp i den undervisning de har foérlorat. Lovskolan
beddéms motsvara 210 timmar under sport- och pasklov till en kostnad pa 113 tkr.

Det behdvs tekniska atgarder for att kunna erbjuda undervisning till elever som ar
hemma med milda symtom, i karantan eller annan franvaro dar eleverna inte be-

Justerandes sign

‘ ‘ Utdragsbestyrkande
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Borgholms Sammantradesprotokoll

UTBILDNINGSNAMNDEN

kommun
Sammantradesdatum Paragraf 12
2022-01-25 9

doéms vara sjuka. Dessa atgarder kan krava inkdp av tekniska hjalpmedel for att 13-
rarna ska kunna bedriva hybridundervisningen utan att det resulterar i negativa ef-
fekter pa pedagogiken. Detta kommer i forsta hand hanteras med befintlig utrust-
ning men kan leda till merkostnader.

Konsekvensanalys

Om atgarderna for forlorad undervisning inte genomférs bedéms flera elever
inte kunna fa godkanda resultat i flera amnen samt inte kunna fa behoérighet
till gymnasiet. Genomfors atgarderna beddms flera av dessa elever komma
ikapp och fa den undervisning som behovs for att bli godkanda i samtliga
amnen.

Dagens sammantrade

Utvecklingsledare Emma Berggren-Andersson redogor for terminsbetyg och merit-
varde for ak 6 och 9. Forvaltningschef Roland Hybelius redogér for vilket stod/insat-
ser som utbildningsférvaltningen behdver gora foér att kunna ge elever stod i sitt ar-
bete. Elever i ak 9 som inte nar behdrighet till gymnasium under hdstterminen behdo-
ver prioriteras.

Beslut skickas till
Kommunfullmaktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Borgholms Sammantradesprotokoll

kommun UTBILDNINGSNAMNDEN
Sammantradesdatum Paragraf 13
2022-01-25 10
§ 10 Dnr 2022/14 026 UN

Redovisning av enheternas arbetsmiljo 2021

Beslut
Utbildningsnamnden beslutar
att  lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Uppfdljning av utbildningsforvaltningens arbetsmiljoarbete foregaende ar ar en sta-
ende punkt i utbildningsndmndens arshjul. Det systematiska arbetsmiljoarbetet
(SAM) genomfdrs utifran Borgholms kommuns styrdokument.

Ur Borgholms kommuns chefshandbok:

Arbetsmiljé &r allt som paverkar ménniskor pa jobbet. Médnniskan péverkas av fy-
siska, psykiska, organisatoriska och sociala arbetsmiljéfaktorer. Den vésentligaste
uppgiften for arbetsmiljbarbetet ar att skapa friska arbetsplatser dér ingen blir ska-
dad pa jobbet. Darfér ansvarar du som chef for att ha tillréckliga kunskaper om de
lagar och regler som finns inom omréadet for att kunna verka fér en god arbetsmiljé
fér dig sjélv och andra.

Cheferna inom utbildningsférvaltningen arbetar systematiskt med arbetsmiljéfragor
enligt kommunens rutiner och riktlinjer. Arbetsmiljén ar en staende punkt i lokal och
forvaltningsovergripande samverkan.

Utbildningsforvaltningens centrala samverkan, FOSAM, féljer upp enheternas ar-
betsmiljdarbete utifran ett arshjul, samverkar arenden till utbildningsnamnden och
aktuella arenden som kan lyftas av saval fackférbund eller arbetsgivare. Staende
punkter pa varje samverkansmote ar arbetsmiljo, personal, ekonomi, organisation
samt arenden till utbildningsndmnden.

Utbildningsforvaltningen har under 2021 arbetat med lararnas lI6nebildning, arbets-
organisation, arbetstid och arbetsmiljé utifran HOK 21 som kommer leda till en
handlingsplan som ska samverkas i mars 2022.

Respektive chef genomfér arligen bland annat:

o fysisk skyddsrond utifran en gemensam checklista som resulterar i en
handlingsplan som enheterna féljer upp,

e psykosocial skyddsrond i form av en medarbetarenkat som resulterar i en
hanslingsplan som enheten foljer upp samt

e revision av enhetens systematiska arbetsmiljdarbete.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Aw—h

EEmE
N

Borgholms Sammantradesprotokoll
kommun

UTBILDNINGSNAMNDEN
Sammantradesdatum Paragraf 14
2022-01-25 10

Under 2021 genomfordes ej ordinarie medarbetarenkat. Istallet genomforde perso-
nalavdelningen en psykosocial pandemienkat fér samtlig personal i kommunen.
Vissa personalgrupper genomférde aven ett pilotprojekt for pulsmatning av friskfak-
torer som kommer att ersatta kommunens medarbetarenkat under 2022.

Storre delen av utbildningsforvaltningens arbetsmiljdarbetet sker pa lokal niva i
form av APT, lokal samverkan, medarbetarsamtal samt genom dialog i den |6pan-
de verk-samheten.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 7 januari 2022

Checklista arbetsmiljo och skyddsrond

Riskbeddmning och handlingsplan
Utbildningsforvaltningen resultat pandemienkat personal
Arlig uppfdljning av systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM)
Sammanstallning av arlig revision 2021

Arbetsutskottets beslut den 12 januari 2022 § 7

Bedoémning
Utbildningsforvaltningens chefer genomfor det systematiska arbetsmiljoarbetet uti-
fran Borgholms kommuns styrdokument.

Dagens sammantrade
Administrativ chef Kim Jakobsson redogor for arendet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Borgholms Sammantradesprotokoll

kommun UTBILDNINGSNAMNDEN
Sammantradesdatum Paragraf 15
2022-01-25 11
§ 11 Dnr 2021/31 641 UN

Rapport, fordelning skolmiljarden

Beslut
Utbildningsnamnden beslutar
att  lagga information till handlingarna.

Arendebeskrivning

Under 2021 tillsatte regeringen ett extra statsbidrag som benamts Skolmiljarden.
Pengarna skulle anvandas for att starka upp skolornas méjligheter att sakerstalla
undervisning trots radande pandemi. Inga nationella krav pa redovisning féreligger
och var huvudman har haft stor frihet i att anvanda pengarna. Utbildningsnamnden
i Borgholm har erhallit 633 tkr.

Pengarna har anvants till olika férstarkningar i verksamheten enligt presentation.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 4 januari 2022.
Arbetsutskottets beslut den 12 januari 2022 § 8.

Bedomning

Medlen har tillfért méjligheter men vi ser anda effekter av pandemin och franvaron
under 2021. Beddmningen ar dock att medlen har gjort att de negativa effekterna
blivit nagot mindre.

Dagens sammantrade
Forvaltningschef Roland Hybelius redogdr for vad tilldelat statsbidrag har bidragit till
ute i verksamheterna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Borgholms Sammantradesprotokoll

kommun UTBILDNINGSNAMNDEN
Sammantradesdatum Paragraf
2022-01-25 12
§12 Dnr 2022/3 600 UN

Kalendarium utbildningsnamnden 2022

Beslut
Utbildningsnamnden beslutar
att l&dgga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning
Utbildningsnamndens kalendarium mer arshjul.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets beslut den 12 januari 2022 § 4
Kalendarium januari 2022

16

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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B()rgholms Sammantradesprotokoll

kommun UTBILDNINGSNAMNDEN
Sammantradesdatum Paragraf
2022-01-25 13
§13 Dnr 2022/5 600 UN

Information fran BEO och Skolinspektionen

Dagens sammantrade
Inget att rapportera.

17

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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o UTBILDNINGSNAMNDEN

- kommun

Sammantradesdatum Paragraf 18
2022-01-25 14
§ 14 Dnr 2022/6 600 UN

Information fran verksamheten

Dagens sammantrade
Information fran verksamheten

e Corona
| dagslaget ar flera verksamheter drabbade i nagon utstrackning. Grundsko-
lor har stor elevfranvaro men samtliga rektorer informerar att de klarar situa-
tion just nu. Regionen meddelat att vaccination av 12 — 16 aringar lyfts bort
fran skolorna och ska genomféras pa halsocentraler.

e Akerboskolan
Rektor avslutar sin anstallning och Frida Nilsson, arbetslagsledare blir tf. rek-
tor under en dvergangstid. Rektorstjansten ar utannonserad och det ar sex
sdkande varav tre kommer att bjudas in till en foérsta intervju med start vecka
5.

e Svar pa fraga gallande fastighetskostnader som ingar i elevpeng.
Det finns en granslista framtagen av Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR) dar man kan skilja ut vilka kostnader som tillhér verksamheten och
vilka som tillhor fastighetsavdelningen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Auh Borgholms Sammantrédespr?tokoll
o UTBILDNINGSNAMNDEN

- kommun

Sammantradesdatum Paragraf 19
2022-01-25 15
§ 15 Dnr 2022/7 600 UN

Inkomna fraqgor fran ledamoter

Dagens sammantrade
Maria Steen (FOL) énskar aterkoppling/redovisning om hur det ar/fungerar med gra-
tis frukost pa vara enheter.

Kim Jakobsson, administrativchef
Akerboskolan — Har fungerar det bra med matsalen, elever kommer inte forsent till
lektion. Det &r ca 10-15 elever utav 77 per dag som ater frukost.

Slottsskolan — Har samordnas frukost (macka eller knackebrdd, apple och en liten
tetradryck) vid skolrestaurangen pa Viktoriaskolan och transporteras till Slottssko-
lans aula och detta ordnas av kost- och logistikpersonal. Elever upplevs inte komma
forsent till lektion. Det ar ca 50-100 elever utav 266 per dag som ater frukost.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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