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Utbildningsnamnden

Plats och tid for
sammantradet

Forslag pa justerare:

Forslag pa plats och tid for

justeringen:

Borgholms
kommun 1

KALLELSE

Aulan Slottsskolan, Borgholm, 2021-09-29, klockan 13:00

Benny Wennberg / Anne-Charlott Petersson
Ordférande Sekreterare
881 14

Lars-Erik Larsson med Irené Persson som ersattare

Utbildningsforvaltningen 2021-10-05 i Borgholm

Sammantradet ar stangt for allmanheten

ARENDEN Sid
1 Godkannande av dagordning 2021/15 600
2 Elevraden traffar utbildningsndmnden - Képingskola 2020/63 600 3
3 Uppfdljning budget augusti tertialbokslut 2 2021 2021/1 640 4-19
4 Meroppet Rélla bibliotek 2021/96 880 20-24
5 Utemiljo Slottsskolan 2021/43 600 25-33
6 Intern kontroll 2022 Riskbedémning 2021/93 728 34 - 37
7 Tillsyn Montessoriforskola Solstralen i Borgholm 2021 2021/62 728 38 -65
8 Anmalan av fattade delegeringsbeslut 2021 2021/4 002 66 - 69

9 Uppfoljning av anordnade drogfria skolavslutningsfester 2021 for 2021/94 600 70 -73
Slottsskolan och Akerboskolan

10 Rapport krankande behandling 2021 2021/11 606 74 - 82
11 Rapport barn- och elevstatistik. 2021/12 600 83 -87
12  Kalendarium Utbildningsndamnden september 2021 2021/3 600 88 -90
13 Information av arenden fran Barn- och elevombudet, 2021/5 600 91

skolinspektionen

14 Information fran verksamheten 2021/6 600 92



15 Inkomna fragor fran ledamoéterna 2021/7 600
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Sammantradesdatum Paragraf 3
2021-09-15 74
§ 74 Dnr 2020/63 600 UN

Elevraden traffar utbildningsnamnden - Koping skola

Dagens sammantrade

Traffarna med elevraden aterupptas i och med att nya lasaret har varit igang i en
dryg manad och elevradet vid Kdping skola ar redo for sin tur att méta ledaméterna i
utbildningsnamnden. Deltagandet sker digitalt och elevradet kommer att beratta om
deras arbete pa Képings skola. Aven representant fran sarskolan kommer att delta.
Elever fran den kommundovergripande sarskilda undervisningsgruppen onskar beso-
ka ndmnden vilket arbetsutskottet planerar in i november manad.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Borgholms Sammantradesprotokoll
kommun

UTBILDNINGSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf 4
2021-09-15 75

§75 Dnr 2021/1 640 UN

Uppfoljning budget auqusti tertialbokslut 2 2021

Beslut

Utbildningsndmndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden

att lagga manadsuppfdljning delarsbokslut augusti 2021 med godkannande till

handlingarna.

Arendebeskrivning
Ekonomisk uppféljning och analys av delarsbokslut augusti 2021.

Beslutsunderlag
Manadsuppfdljning augusti 2021

Bedomning

Utbildningsforvaltningens budgetavvikelse for de atta forsta manaderna ar +4,3 mkr
(juli +4,6 mkr). En bidragande orsak till denna avvikelse ar att vikarier till viss del inte
har blivit tillsatta vid franvaro. Vissa omraden har aven hallit stangt eller att under-
visningen har skett pa distans har underlattat denna méjlighet. Att vissa tjanster har
varit vakanta har aven bidragit till den positiva budgetavvikelsen. Sjuklonekostnader
har blivit kompenserade fran forsakringskassan under de férsta sex manaderna.

Utbildningsférvaltningens arsprognos ar +2,4 mkr (juli +1,5 mkr). En utékning av en
ny resursenhet for mellanstadiet kommer att sanka utfallet. UtifrAdn den nya perso-
nalbemanningen for hdstterminen s kommer aven den att séanka utfallet. Redan
beslutade tillaggsbelopp och eventuellt kommande beslut sanker arsprognosen. Nya
bidrag och ersattningar fran Forsakringskassan som ar kopplade till pandemin inklu-
deras inte i denna prognos.

Konsekvensanalys

Namnden visar en budget i balans for perioden och for aret. Detta innebar endast
mindre férandringar och anpassningar under héstterminen utifran personal och elev-
foérandringar.

Pandemins effekter bland eleverna kommer att utvarderas och diskuteras i klass-

rummen. Detta kan innebara att vissa ekonomiska satsningar kommer att genomfo-
ras.

Dagens sammantrade

Forvaltningschef Roland Hybelius och controller Mattias Sundman redogér for eko-
nomisk uppfoljning och analys fér delarsbokslut augusti 2021. Roland framférde att
de elever i hdgstadiet och mellanstadiet som deltar i sarskilda undervisningsgrupper
vid Koping skola tillhdr sina ordinarie skolor och klasser.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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i Tjansteskrivelse
ﬁﬁﬂﬁﬁﬁ BorghOIms Datum Beteckning 1 (1 )6
kommun 2021-09-22 2021/1 640
Ert datum Er beteckning

Handlaggare
Roland Hybelius
Utbildningschef

Till utbildningsn@mnden

Delarsbokslut auqusti 2021

Forslag till beslut

att  lagga delarsbokslutet augusti 2021 med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Utbildningsforvaltningens budgetavvikelse for de atta forsta manaderna ar
+4,3 mkr.

Utbildningsférvaltningens arsprognos ar +2,4 mkr.

Beslutsunderlag

Delarsbokslut augusti 2021.
Tjansteskrivelse daterad den 22 september 2021.

Bedomning

Utbildningsférvaltningens budgetavvikelse for de atta forsta manaderna ar
+4,3 mkr (juli +4,6 mkr). En bidragande orsak till denna avvikelse ar att vikari-
er till viss del inte har blivit tillsatta vid franvaro. Vissa omraden har aven hallit
stangt eller att undervisningen har skett pa distans har underlattat denna moj-
lighet. Att vissa tjanster har varit vakanta har aven bidragit till den positiva
budgetavvikelsen. Sjuklénekostnader har blivit kompenserade fran forsak-
ringskassan under de forsta sex manaderna.

Konsekvensanalys

Inga atgarder planeras i nulaget férutom den sedan tidigare goda ekonomiska hus-
hallning som cheferna genomfor. Likasa kan effekter utifran pandemin paverka resul-
tatet d& mer stdd och insatser kan behdvas goras vilket i sa fall blir viktigt att belysa i
bokslut.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Roland Hybelius
Utbildningschef
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1 Férvaltningsberattelse

1.1 Héandelser av véasentlig betydelse

Perioden har delvis innehéllit distansundervisning for hogstadieklasserna pa Slottsskolan
och Akerboskolan samt stéingda fritidsgardar, kulturskola och begrinsad service pa
biblioteken. Smittan 6kade sen igen i mitten av mars vilket ledde till beslut om
distansundervisning for hogstadieklasserna veckan efter pasklovet, distansundervisning
for kulturskolan samt endast aktiviteter utomhus for fritidsgardarna i inledningen av april
ménad. Verksamheten har dven efter atergang till ndrundervisning préglats av pandemin.
Detta har dominerat och péverkat beslut och fokus i verksamheterna. Hég franvaro och
manga lokala anpassningar har genomforts. Att reparera utbildningsskulden med fokus pa
elevernas resultat i grundskolan &r en effekt av pandemin och &r en viktig uppgift.

Forsta spadtaget ér grivt for nya Akerboskolan och under sommaren startade
markarbetena. Tva avdelningar till pa Skogsbrynets forskola har fardigstallts och
verksamheten fran Rodhaken har flyttat in. Dessutom har fastighetsavdelningen ett
uppdrag kring lokalerna i Gardslosa.

1.2 God ekonomisk hushallning och ekonomisk stéllning

Sammanfattning

Utbildningsforvaltningens budgetavvikelse for de tta forsta ménaderna ar +4,3 mkr (juli
+4,6 mkr). En bidragande orsak till denna avvikelse ér att vikarier till viss del inte har
blivit tillsatta vid franvaro. Vissa omraden har dven hallit stangt eller att undervisningen
har skett pa distans har underléttat denna mojlighet. Att vissa tjénster har varit vakanta
har dven bidragit till den positiva budgetavvikelsen. Sjuklonekostnader har blivit
kompenserade frén forsdkringskassan under de forsta sex manaderna.

Utbildningsforvaltningens arsprognos ér +2,4 mkr (juli +1,5 mkr). En utékning av en ny
resursenhet for mellanstadiet kommer att sénka utfallet. Utifrdn den nya
personalbemanningen for hostterminen s& kommer &ven den att sénka utfallet. Redan
beslutade tilliggsbelopp och eventuellt kommande beslut sénker arsprognosen. Nya
bidrag och ersittningar fran Forsidkringskassan som &r kopplade till pandemin inkluderas
inte 1 denna prognos.

Kommunens verksamheter

Némndens mal

Kommunfullméktiges mal utgér ifrén Agenda 2030 och ndmnderna f6ljer upp dessa fyra
mal. En beddmning om malet prognostiseras bli uppnatt (gron), mestadels uppnatt
(ljusgront), delvis uppnatt (orange) eller ej uppnatt (rod) gors. Vidare dterfinns analys av
maélet. Avslutningsvis redovisas en tabell for respektive mal dér utfall och/eller prognos
av mitetal visas tillsammans med méluppfyllelse pé respektive métetal.

Kommunfullméktigemal: 3 God Hélsa och vélbefinnande

Kommentar
Malet ar mestadels uppfylit.

Vi har haft en period d& pandemin har paverkat verksamheterna i olika grad men tydligt
Utbildningsnamnd Delarsbokslut 2021 2
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ar att bade barn, elever och medarbetare 1 ménga fall kdnner en stor oro. Mot slutet av
perioden blev det lugnare i verksamheterna da smittspridningen var mer begrénsad.
Franvaron i verksamheterna minskade. Under sommaren 6ppnades biblioteken upp for
besokare igen och merdppet vid huvudbiblioteket dr planerat till 1 september.
Verksamheterna har fortsatt att anpassa sig till rfidande omsténdigheter.

Nar det géller tryggheten i forskola och skola dr det 6vervigande positivt, men sjdlvklart
finns det alltid mer att goéra inom detta omréde. Utvecklingen av barn- och
elevhilsoarbetet fortsétter och &r en vég till en dnnu godare hélsa. I slutet av varterminen
genomfordes en pandemienkit i grundskolan som blir till grund for fortsatt arbete for véara
barn och elevers hélsa och vélbefinnande.

Att det sett olika ut utifrén pandemins effekter blev tydligt vid resultatdialoger som
genomfordes i juni.

Prognosen ér att vi mestadels kommer uppfylla mélet.

Matetal Periodicit  Malvarde Utfall Prognos
et
Andel elever i arskurs 5 och 9 som Ar 100 % 87.1% 87.1%

ar trygga i skolan, positiva svar (%)

Andel vardnadshavare i forskolan

som upplever att deras barn ar trygga Ar 100 % 95 %
(%)

'-' Andel elever som ar trygga i Ar 100 % 100 % 100 %
Kulturskolan, positiva svar (%)

. Andel trygga besdkare pé Ar 100 % 100 % 100 %
fritidsgardarna (%)

™ Antal krankningar i forskolan ska Ar 4

minska jamfért med féregaende ar.

™= Antal krankningar i grundskolan ska Ar 336

minska jamfért med féregaende ar.

o Okad samsyn kring barn- och Ar 9 Okar o Okar

elevhélsa inom utbildningsférvaltningen

™ Genom inférande av merdppet ska
kommunens bibliotek uppfattas som Ar
mer tillgangligt for invanare.

Aktiviteter Startdatu Slutdatum  Status
m

Tillse att gemensamt frageunderlag som &r framtaget

anvands i samtliga férskolor for att kunna mata 2021-01- 2021-04- v

trygghet. 01 30 Avslutad
Ta fram matmetod for att kunna mata andel trygga 2021-01- 2021-04- [~
bestkare pa fritidsgardarna. 01 30 Avslutad

Kompetensutveckling inom barn- och elevhalsa samt

utvérdering av Barn- och elevhalsoplan en gang per 2021-01- 2021-12-

01 31 Pagaende
ar.
Tillsammans med bibliotekschef ta fram en matmetod  2021-01- 2021-04- LV 4
for indikatorn. 01 30 Avslutad
Utbildningsnamnd Delarsbokslut 2021
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10
Kommunfullméktigemal: 4 God utbildning fér alla

Kommentar
Malet 4r mestadels uppfylit.

Aven hir paverkar pandemin resultatet, men hur mycket paverkade pandemin véra
elevers resultat? Meritvardet for de elever som slutade arskurs 9 under varen ar enligt
utbildningsforvaltningens verksamhetssystem 228. Vi ser inte att meritvirdet har rasat
under detta 14sar i pandemin. Officiella siffror frdn Skolverket kommer under hosten. Pa
véra hogstadieskolor har lovskola erbjudits eleverna vid samtliga lov utom jullovet under
lasaret, och detta har sdkert fatt nagra elever att hamna pa rétt sida av godkéntnivén.

Vid resultatdialogerna i juni fick vi ocksa bekréftat att pandemin paverkat utbildningen i
forskolorna olika mycket. Men forskolorna ser dnda positivt pa resultatet trots allt.
Forskolorna har anpassat sin verksamhet och arbetar mer utomhus vilket synliggjort ett
utvecklingsomréde vilket &r utomhusmiljoerna dér vi tar hjélp av véra utbildade SKUA-
utvecklare i kommunen for att kartldgga dem. Men vi kan konstatera: Vi kan erbjuda plats
i forskolan till alla som 6nskar. Verksamheten héller god kvalitet.

Oppna forskolan har under perioder tvingats halla stingt, men har nu 6ppet med
anpassningar.

Da pandemin fortsatt gjort att skolbiblioteken varit 6ppna utan skolbibliotekarie och
motet med skolbibliotekarierna skett via ldnk har det naturliga och enkla métet mellan
skolbibliotekarie och pedagoger uteblivit. Linkmoétena, de filmade boktipsen och
sagostunderna har forstas varit béttre dn inget men dven denna situation gor att det blir
tydligt hur viktigt det 4r med bibliotekspersonal pa plats i skolmiljon. Fran och med
starten av hdstterminen &r skolbibliotekarierna ater pa plats.

Aven Kulturskolan har gjort vildigt goda anpassningar i denna situation och lyckats hélla
igang undervisningen hela perioden. Ett nytt och spdnnande sétt att undervisa pa.

Fritidsgardarna har haft en mycket viktig roll under perioden da mycket i samhéllet varit
nerstingt for ungdomarna pé fritiden. Anpassad verksamhet har bedrivits med antal
besdkare. Men dven viss digital aktivitet har startats upp.

Generellt kan vi konstatera att ett stort och bra arbete genomfors och ett larande pa grund
av den pandemi vi lever med géller i alla verksambheter.

Prognosen ér att vi kommer att mestadels uppfylla malet.

Matetal Periodicit  Malvarde Utfall Prognos
et

Elever i ak 9 som ar behdriga till
yrkesprogram, kommunala Ar 100 % 83,3 %
skolor, andel (%)

Andel elever behdriga till Ar 100 % 81 %
hégskoleférberedande program (%)

| P o
Andel elever i arskurs 3 som nar Ar 100 % 84 %
godkant i svenska och matematik (%)

™" Elever som deltar i musik- eller

kulturskola som andel av invanare 7-15  Ar 21
ar, (%)
™ Elever i ak. 9, genomsnittligt Ar 299

meritvarde kommunala skolor,

Utbildningsnamnd Delarsbokslut 2021 4
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Matetal Periodicit  Malvarde Utfall Prognos
et

genomsnitt (17 @mnen)

™ Andelen elever som genomfort Ar 100 %
PRAO
™ Meritvarde i ak. 9, modellberaknat 4. 220

genomsnittligt varde (SALSA)

Aktiviteter Startdatu Slutdatum  Status
m

Uppf6ljning, utvardering och utveckling av Borgholms ~ 2021-01- 2021-12-
kommuns SYV-plan 01 31 Pagaende

Kommunfullméktigemal: 8 Ansténdiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéxt

Kommentar
Malet ar mestadels uppfylit.

Ytterligare ett mal som priglas av rddande pandemi. Alltfér médnga medarbetare har
tvingats hoppa in och vikariera for kollegor som inte kunnat arbeta pga. sjukdom, och da
vi inte kunnat fa tag i vikarier har vi ibland slitit hart pa befintlig personal. Behov av nya
arbetssitt i olika verksamheter har paverkat och stéllt arbetsvillkoren pé sin spets.

Under varen genomfordes en pandemienkat riktad till all personal inom kommunen.
Utifran resultatet av denna enkdt kommer utbildningsfoérvaltningen att arbeta vidare
synkroniserat med Suntarbetsliv. Det blir ocksa vildigt viktigt att fortsitta analysarbetet
utifrdn det nya nuldge vi har kring arbetsvillkor och belastning. Detta mél tangerar
mycket arbetsmiljolagen och chefers ansvar for medarbetares arbetsmiljo.

Nir det géller delen om ekonomisk tillvéxt dr det vi kan sdga inom
utbildningsforvaltningen kopplat till hur vi hanterar var budget och att vi far ut det bésta
fran de forutséttningar vi ges. Att vi skapar forutséttningar for barn och unga for ett
framgéangsrikt liv skapar ocksa ekonomisk tillvixt.

I dagslaget har vi en ekonomi i balans.

Prognosen ér att vi kommer att mestadels uppfylla malet.

Matetal Periodicit  Malvarde Utfall Prognos
et
™ Andel legitimerade lérare, samtliga Ar 100 %

kategorier (%)

™ Andel sjukfranvaro ska minska Tertial
jamfort med féregaende tertial (%)

™ NMI N&jd medarbetarindex ska 6ka Ar 4
jamfort med féregaende ar

Aktiviteter Startdatu Slutdatum  Status
m

Alla verksamheter arbetar med handlingsplan utifran 2021-02- 2021-11-

Utbildningsnamnd Delarsbokslut 2021 5
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Aktiviteter Startdatu Slutdatum  Status
m
medarbetarenkat 01 30 Pagaende

Kommunfullméktigemal: 12 Hallbar konsumtion och produktion

Kommentar
Malet ar mestadels uppfylit.

Hallbar utveckling é&r ett prioriterat omrade inom alla verksamheter och en del av skolans,
forskolans och fritidshemmets mél i laroplanerna. Denna koppling r tydlig och det &r
dérifran vi kan hdmta véra resultat. Det ser olika ut hur stor medvetenheten &r kring det i
verksamheterna men de flesta har ett framéatskridande arbete, inte minst forskolorna. Men
dven i grundskolan med 6vergang till anvindning av digitala laromedel har
medvetenheten Okat.

Att anvinda effekterna fran pandemin och de fordandrade arbetssétt den har skapat &r
viktigt att ta vara pa framdver. Hir finns delar som ligger i linje med hallbar konsumtion
och produktion. Konsumtion i mening exempelvis av digitala méten, resor, matsvinn,
laromedel med mera. Produktion i mening av hur vi undervisar vara barn och elever infor
en framtida hallbarhet.

Prognosen ér att vi kommer att uppfylla malet.

Matetal Periodicit Malvarde Utfall Prognos
et
Andel skolor som har ett tydligt Tertial 100 % 90 % 88 %

arbete med hallbar utveckling (%)

'. Andel forskolor som har ett tydligt Tertial 100 % 95 % 100 %
arbete med hallbar utveckling

Aktiviteter Startdatu Slutdatum  Status
m

Skapa en tydlig mall fér kvalitetsrapport pa enhetsniva 2021-01- 2021-04- v

01 30 Avslutad
. . . . .. 2021-01- 2021-04- v
Skapa en tydlig mall fér kvalitetsrapport pa enhetsniva 01 30 Avslutad

Sjukfranvaroanalys

Da statistiken for personaluppfoljning inte finns tillgénglig forrdn en ménad senare
redovisas januari till juli &r 2021 i diagrammen nedan. Diagrammen jaimfors mot
foregdende éar.

Vi ser att utifrdn pandemin sa foljer kurvan forra aret. Dock négot lagre sjukfranvaro i
slutet av perioden och inte lika kraftfulla toppar som 2020.

Nedan foljer personaluppfoljning till och med juli manad.

Utbildningsnamnd Delarsbokslut 2021 6
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Arbetad tid, arsarbetare
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Jan Feb Mar Apr Ma] Jun Jul Aug Sep Okt MNov Dec

we Anital Arsarbetare 2020 — Antal drsarbetare 2021

Arbetad tid Jan | Feb | Mar | Apr | Maj | Jun | Jul | Au | Sep | Okt | No | Dec
g v

Antal

arsarbetare 240 | 225 | 258 | 221 | 233 | 204 63 | 206 | 254 | 243 | 244 | 181
2020

Antal

arsarbetare 209 | 212 | 275 | 215 | 237 | 203 65 0 0 0 0 0
2021

Fylinad- och overtid, timmar

450
400
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300
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200
150
100

&0

Jan Feb Mar  Apr Maj Jun  Jul Aug Sep Okt MNov Dec

= == QOvertid 2020 === Fylinadstid 2020
e Qv rtid 2021 s Fylinadstid 2021

Arbetad tid Jan | Feb | Mar | Apr | Maj | Jun | Jul | Au | Sep | Okt | No | Dec

g \"2
Overtid2020 | 89| 92| 114 | 83| 57| 75| 18| e8| 112 | 107 | 121 | 92
ggg’(‘fds“d 187 | 277 | 328 | 268 | 317 | 165 | 52 | 193 | 382 | 310 | 294 | 143

Overtid 2021 43 79 | 101 | 121 80 64 0 0 0 0 0 0

pyinadstid | 213 | 206 | 234 | 195| 209 | 146 | 7| of o o| o] o
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Sjukfranvaro, %
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Sjukfranvaro 2020  =—Sjukfranvaro 2021

Sjukfranvar | Jan | Feb | Mar | Apr | Maj | Jun | Jul | Au | Sep | Okt | No | Dec

o g v
Sjukfranvaro 63| 69| 12, 10,| 67| 61| 34| 53| 11,| 96| 10, | 8,6
2020 1 9 76 51 4 7 4 0 16 6 26 1
Sjukfranvaro 74| 79| 78| 94| 70| 40| 14
2021 0 7 2 4 3 8 2 0 0 0 0 0
Jan | Feb | Mar | Apr | Maj | Jun | Jul A;u Sep | Okt Nvo
Korttidssjukfr | 2,4 | 28| 75| 57| 26| 33| 1,7| 22| 63| 46| 51| 45
anvaro 2020 3 6 7 4 9 1 8 2 8 8 5 9
Korttidssjukfr | 3,4 | 42| 45| 50| 33| 21 1,0 0 0 0 0 0
anvaro 2021 4 9 1 4 7 5 6

Ekonomisk analys

Analys av avvikelse for perioden

Utbildningsforvaltningens budgetavvikelse for perioden januari till augusti ar +4 330 tkr
(se tabell nedan).

Erséttning for sjuklonekostnader under Corona pandemin &r fordelat enligt foljande.
114 tkr i januari, 158 tkr i februari, mars 120 tkr, april 203 tkr, maj 147 tkr och juni

59 tkr. Totalt 801 tkr. Under juli ménad s mottog inte kommunen eller nimnden nagra
pengar for denna sjukfrénvaro. Detta dé sjukfranvaron understeg Forsékringskassans
berdkningsnyckel.

Den centrala stodfunktionen har en positiv budgetavvikelse +1 834 tkr. Detta kan delvis
forklaras av den vakanta tjansten for elevhilsan under varen. Aven interkommunal
erséttning och Skolskjuts bidrar med en positiv budgetavvikelse for perioden.

Norra omradet visar pé en positiv budgetavvikelse +223 tkr, framst pa forskolorna till
foljd av hogre intdkter och tjdnster som inte nyttjats fullt ut. Liromedel inkdpen ar dnnu
laga for perioden. Intikterna dr 14ga utifrin budgeterad niva for Akerboskolans

Utbildningsnamnd Delarsbokslut 2021
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fritidshem. Anledningen kan vara kopplat till pandemin och att férdldrar har valt att halla
de dldre eleverna hemma efterskolan da allt fler férdldrar har kunnat jobba hemifran.
Eller att fordldrarna anser att de dldre barnen har kunnat klara sig sjdlva nagon eller nagra
timmar pé eftermiddagen i och med riadslan for smitta.

Positiva budgetavvikelsen pa det centrala omradet +725 tkr hirleds framforallt fran lagre
personalkostnader vid Slottsskolan och centrala barnomsorgen. Centrala barnomsorgen
har kunnat 16sa en del av frinvaron inom befintlig personalstyrka. Aven Viktoriaskolans
fritidshem visar intdkter lagre &n budgeterad niva. Som i likhet med norra omrédet kan
slutsatserna vara den samma.

Sodra omradet Rélla, Gardslosa och Runsten visar en positiv budgetavvikelse +758 tkr
vilket forklaras av ldgre personalkostnader utifrdn budgeterad niva. Viss franvaro har
kunnat 16sas inom befintlig personal. Till skillnad mot norra omradet och centrala
omradet sa avviker inte de budgeterade intidkterna for fritidshemmen négot ndmnvirt.
Kopingskolas budgetavvikelse ar positiv +125 tkr, da intédkterna dr hdgre &n budgeterad
niva. Detta sammantaget ger sddra omradets budgetavvikelse +883 tkr.

Kulturskolans budgetavvikelse +65 tkr kan delvis forklaras av 14ga driftkostnader och det
kompenserar de nagot hogre personalkostnaderna. Fritidsgardsverksamheten som ér ett
nytt ansvar under kulturomradet har haft vakanta tjdnster och budgetavvikelsen &r

+186 tkr. Biblioteket +414 tkr i budgetavvikelse har ldgre inkop och personalkostnader dn
budgeterad niva for perioden. Detta sammantaget ger en total budgetavvikelse for
kulturomréadet +665 tkr.

Analys av arsprognos
Prognosen for heléret ar +2 400 tkr (se tabellen nedan).

e Prognosen inkluderar sex manaders ersittning fran Forsékringskassan for hoga
sjuklonekostnader +801 tkr. Detta kommer att paverka samtliga omraden och den
slutliga prognosen for aret dd kommande ménader ersétts.

e Vakanta tjénster utifrdn budget har skapat ett dverskott for de forsta madnaderna
och delvis for arsprognosen.

e Attinte vikarier i vissa fall har satts in vid frdnvaro paverkar utfallet for perioden
och for &rsprognosen.

e Det nya liraravtalet HOK21 gav ett engangsbelopp for lirare pa 2 000kr under
juni méanad. Detta blev finansierat via finansfoérvaltningen under samma manad
och paverkade séledes inte utfallet for juni ménad eller for arsprognosen.

e Kommande beslut och redan beslutade tilliggsbelopp for elever med sirskilda
behov sdnker det budgeterade resultatet for aret.

e Kopingskola kommer i och med hdstterminen att utoka dven med en resursenhet
for mellanstadiet. Detta inkluderas inte i tidigare lagd budget.

Ekonomisk sammanstéallning

Uppf uppsummerad
Arsbudget Budget jan- Utfall jan- Av_wkelse Arsprc_:gnos
aug aug jan-aug avvikelse
Total
6 Central
0  stodfunktion 89 817 59 639 57 805 1834 1080
6 Norra
y rektorsomra 16 467 11 315 11 092 223 120
det
Utbildningsnamnd Delarsbokslut 2021
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Arsbudget Budget jan- Utfall jan- Av_wkelse Arsprc_)gnos
aug aug jan-aug avvikelse
6 Centrala
> rektorsomra 39107 26 078 25 354 725 450
det
6 Sodra
3 rektorsomra 33 358 22 870 21988 883 210
det
g st“'t“mmrad 11278 7 665 7 000 665 540
6 .
9 Projekt 0 0 0 0 0
Summa 190 028 127 568 123 238 4330 2400

Inkdp och avtalstrohet

Enligt av kommunfullmiktige beslutade mél "Hallbar konsumtion och produktion" ska
kommunen sdkerstilla hallbara konsumtions- och produktionsmonster. Bade konsumtion
och produktion behdver vara héllbart, upphandlingar som gors behdver ta hinsyn till
héllbarhet och det ska vara enkelt att gora rétt géllande héllbar konsumtion och
produktion.

Borgholms kommun inférde e-handel under varen 2019. Det finns flera mal kopplat till
att infora e-handel, till exempel att det ska bli littare att gora rétt for de medarbetare som
gor inkdp, att avtalstroheten ska 6ka, att processerna ska bli mer effektiva samt att uppna
kostnadsbesparingar. Genom att ansluta leverantorer till e-handelssystemet kan den som
bestéller enklare s6ka och hitta avtalade varor och tjinster och se de aktuella priserna. Det
blir da lattare att handla rétt varor och tjanster fran ritt leverantor till rétt pris.

Nedan visas avtalstroheten for utbildningsforvaltningen baserat pd inkdp som &r betalda
under perioden. Inkdpen &r exklusive investeringar, kop av huvudverksamhet, lokalhyror
samt bidrag. Avtalstroheten for 2021 &r 70 % (2020 var den 72 %). De kategorier som
har storst andel utan avtal ar forbrukningsinventarier, liromedel och
forbrukningsmaterial. Sett till hela kommunen &r avtalstroheten 77 %.

Utbildningsnamnd Delarsbokslut 2021 1 0
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Utan avtal: 30,3 % "h\\

Med avtal: 53,7 %

® Med avtal @ Utan avtal

Atgérder och konsekvensanalys

Némnden visar en budget i balans for perioden och for aret. Detta innebér endast mindre
fordndringar och anpassningar under hdstterminen utifrdn personal och elevforédndringar.

Pandemins effekter bland eleverna kommer att utvirderas och diskuteras 1 klassrummen.
Detta kan innebéra att vissa ekonomiska satsningar kommer att genomforas.

Systematisk kvalitetssékring
Skollag (2010:800) 4 kap.

Huvudmannaniva

3 § Varje huvudman inom skolvésendet ska pd huvudmannaniva systematiskt och
kontinuerligt planera, f6lja upp och utveckla utbildningen.

Enhetsniva

4 § Sadan planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen som anges i 3 § ska
genomforas dven pa forskole- och skolenhetsniva.

Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska genomforas under medverkan av lérare, forskolldrare,
ovrig personal och elever. Barn i forskolan, deras vardnadshavare och elevernas
vardnadshavare ska ges mdjlighet att delta i arbetet.

Rektorn ansvarar for att kvalitetsarbete vid enheten genomfors enligt forsta och andra
styckena.
Lag (2018:1303).

Utbildningsnamnd Delarsbokslut 2021
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Utbildningsforvaltningens systematiska kvalitetsarbete

Utbildningsforvaltningen i Borgholms kommun har som uppgift att organisera
verksamheter inom utbildning och kultur. Verksamheten bestéar f6r nérvarande av tio
forskolor, familjedaghem, sex grundskolor, grundsérskola, skolbarnsomsorg, tre

fritidsgardar samt kulturskola och bibliotek.

Under varen 2020 pabdrjades ett planeringsarbete av utvecklingsledare. Ett forslag pa
sammanhallens struktur for utbildningsférvaltningens systematiska kvalitetsarbete togs
fram. Under hosten 2020 startades en grupp av representanter fran huvudman samt nagra
rektorer for att vidareutveckla forslaget pa struktur. En struktur for SKA-plan samt
kvalitetsrapport har utvecklats i Stratsys och ett arshjul har tagits fram dar huvudmannens
och enheternas systematiska kvalitetsarbete tydligt dockas ihop.

Malet under 2021 &r att:

e Samtliga chefer anviinder materialet som tagits fram i Stratsys.
Resultatdialog och kvalitetsdialoger genomfors enligt arshjul.
e InfOr budget 2022 ha en aggregerad bild av utbildningsforvaltningens

utvecklingsomréaden.

Systematiken utgér fran foljande &rshjul:

December

Fortsatt arbete med

September

Presentation av SKA-plan pa
ledningsgrupp

Oktober

enhetsniva

Kvalitetsdialog uti
utvecklingsomraden

Augusti

Nya utvecklingsomraden
pa enhetsniva och ny SKA-
plan pa enhetsniva

Utbildningsnamnd

kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ®
www.borgholm.se

Januari

Analys av héstens resultat pd
enhetsniva

Kvalitetsdialog efter bokslut och ht-
uppfljning

Februari

Huvudmannens 5KA-plan och
utvecklingsomriden presenteras
for enheterna

Mars
Uppfoljning
utvecklingsomraden pd
enhetsniva
April

Arbete pa enheterna

Maj
Arbete pd enheterna
Juni

Utvardering med personal pa
enhetsniva

Resultatdialog, knytaihop
lasarets resultat och skriva
kvalitetsrapport

Delarsbokslut 2021
Borgholms kommun
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1.3 Forvéntad utveckling

Forvintad utveckling dr att ett arbete kring att sékerstilla elevernas kunskapsutveckling
utifran utbildningstapp pa grund av pandemin behdver goras pé enheterna.

Likaséa finns det behov av fritidsaktiviteter pa nya sétt som mobil fritidsgard, digital
fritidsgard, mobila bibliotek och kulturskolan mobilitet. Om dessa insatser ska kunna
genomforas behdvs satsningar inom omrédet.

Da elevtalen minskar marginellt (-8 elever ht 2021) samtidigt som verksamheten aterigen
ska anpassa utifran detta pa kalenderarsbas och vi har en ldsarsverksamhet kan
konsekvenser uppsta i form av mer negativt resultat. Antingen for eleverna eller
ekonomiskt. Detta &r en utmaning.

Investeringar vi behover gora ar kring lokalrenoveringar, digitaliseringsutbyggnad, samt
myndighetsutovningssékerhet.

Utbildningsnamnd Delarsbokslut 2021 13
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Borgholms Sammantradesprotokoll

kommun UTBILDNINGSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf 20
2021-09-15 80
§ 80 Dnr 2021/96 880 UN

Meroppet Ralla bibliotek

Beslut

Utbildningsndmndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden

att  begara 215 tkr i investeringsmedel 2022 fér sdkerhet och anpassande atgar-
der i samband med merdppets inforande pa biblioteket i Ralla.

Arendebeskrivning

Infér genomforandet av merdppet bibliotek i Ralla behdver behdvs férutom att info-
ra den nya tekniken aven ett nytt inspirerande och tillgangligt "extra vardagsrum”
for rallabor, unga som gamla, och bestkande turister pa 6n. Vi behdver skapa ett
tillgangligt bibliotek, bade ur ett 6ppethallandeperspektiv, med battre dppettider for
besbdkarna, men aven ur ett lokal- och inredningsperspektiv, detta for att méta vara
olika besdkares behov. Genomférandet ar tankt sommaren/hésten 2022.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 7 september 2021
Skrivelse daterad den 6 september 2021
Prel berakning

Bedomning

Att skapa en saker och inspirerande miljo vid denna férandring ar viktigt for vara
medborgare. En 6kad servicegrad som staller krav pa omstallning da biblioteket ar
obemannat men tillgangligt vissa tider pa dygnet.

Konsekvensanalys

Om beslut inte fattas om dessa medel kommer endast sakerhetsatgarder att
kunna genomféras och innemiljon kommer inte att kunna anpassas till de nya
behov som ett merdppet bibliotek kraver.

Dagens sammantrade
Forvaltningschef Roland Hybelius redogdr for arendet.

Beslut skickas till
Utbilningsnamnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Handlaggare
Roland Hybelius
Utbildningschef

Tig Krivel
BorghOIms D::r:Stes rvesse Beteckning 1(1)
kommun 2021-09-07 2021/96 880 21

Ert datum Er beteckning

Till utbildningsn@mnden

Meroppet Ralla bibliotek

Forslag till beslut

att  begara 215 tkri investeringsmedel 2022 for sakerhet och anpassande atgar-
der i samband med merdppets inférande pa biblioteket i Ralla.

Arendebeskrivning

Infér genomfdrandet av merdppet bibliotek i Rélla behdver behdvs forutom att inféra
den nya tekniken aven ett nytt inspirerande och tillgangligt “extra vardagsrum” for
rallabor, unga som gamla, och besdkande turister pa 6n. Vi behdver skapa ett till-
gangligt bibliotek, bade ur ett 6ppethallandeperspektiv, med battre dppettider for be-
sbkarna, men aven ur ett lokal- och inredningsperspektiv, detta for att méta vara oli-
ka besokares behov. Genomférandet ar tankt sommaren/hdsten 2022.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 7 september 2021
Skrivelse daterad den 6 september 2021
Prel berakning

Bedémning

Att skapa en saker och inspirerande milj6 vid denna férandring ar viktigt for vara
medborgare. En 6kad servicegrad som staller krav pa omstallning da biblioteket ar
obemannat men tillgangligt vissa tider pa dygnet.

Konsekvensanalys

Skulle inte det beslutas om dessa medel kommer andast sakerhetsatgarder att kunna
goras och innemiljén kommer inte att kunna anpassas till de nya behov som ett
meroppet bibliotek kraver.

Chefens namn. Roland Hybelius
Chefens titel. Utbildningschef

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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Borgholms

kommun
UTBILDNING 2021-09-06

Huvudbiblioteket drog den 1 september 1 ar igdng med merdppet, ndgot som majliggjorts av
tidigare bidrag fran Stirkta bibliotek. Den nordligaste filialen 1 Lottorp har idag dppet tre
dagar i veckan och vintas ha merdppet nir nya Akerboskolan star kvar. De tva sydligaste
filialerna, Runsten och Rélla, har bara 6ppet tva timmar i veckan och Runsten ér tillsvidare

avskriven mdjligheten for merdppet pga. ldget pa andra vaningen.

I Rélla stér vi nu dock 1 startgroparna for att borja arbetet med att fa biblioteket merdppet till
sommaren/hdsten 2022. Borgholms bibliotek sdkte 865.000 kronor fran Stirkta bibliotek for
tekniken, ombyggnation och renovering samt ny biblioteksinredning. Projektet beviljades

600.000 kr.

Ansokan till Starkta bibliotek avsag arbete pé fastigheten med en anpassad entré, anpassad
belysning och teknik for att kunna erbjuda merdppet. Ansokan avsag dven bokhyllor och
informationsdisk for att kunna ge utrymme &t ett rikare bestdnd och anpassade miljoer for
barn respektive vuxna i biblioteket. Delen som beviljades ticker arbetet pé fastighet och
teknik men ticker inte den invdndiga miljon som &r nog s viktig for att locka familjer,
foreningar, studerande och pensiondrer for att kunna erbjuda en inspirerande och, for olika

maélgrupper, anpassad miljo.

Vi behover skapa ett tillgédngligt, bade ur ett dppethallandeperspektiv, med béttre Sppettider
for bes6karna, men dven ur ett lokal- och inredningsperspektiv, for att méta vara olika
besokares behov. Barnen ska nas av en inspirerande, rolig och avslappnad miljé som lockar
till fantasi och kunskap om allt fran dinosaurier till fotboll. De &dldre ska nas av en social men
lugn och trygg milj6 att bade l4sa dagstidningen, 1&na bocker, kunna forkovra sig i
olandskhistoria i fililens 6landsavdelning samt kunna arbeta ifran med bra wifi och sittplatser

for andamalet.
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Biblioteksmdbler och anpassad inredning dr tyvirr dyrt och kostnaden av detta &r berdknat pd
mingd hyllmeter vi har i dag och visionen av hur vi vill 6ppna upp for en anpassad
tidningsmiljo och en tydlig barn- och ungdomsavdelning samt nya hyllor 1 hela

bibliotekslokalen.

Nar vi under borjan pa hosten genomfort en brandinspektion har vi kunnat se att delen i
budgeten som géller fastighetspdverkan bor landa pa 550.000 kronor (vid ansdkan tog vi tak
da vi dnnu inte gjort en brandinspektion) istillet for 600.000 kronor. Detta gor att vi har
50.000 kronor for inredning men saknar 215.000 kronor for att kunna forverkliga visionen
med en biblioteksmiljo, som Okar intresset for 1dsning och litteratur samt ér en plats for
besokare, vianner och foreningar att traffas pa och studenter i varierad alder att kunna studera

oavsett socioekonomisk bakgrund och teknisk mdjlighet i hemmet.

For att satsa och verkligen tillgdngliggora biblioteket och skapa en attraktiv, ldsframjande
plats att umgas och studera pé kriavs engangskostnader, som vi redan nu med kloka idéer
kunnat mejsla ner. Anpassade lokaler och anpassad milj6 frimjar besokarnas lasintresse, och
pa sikt, deras lasformdga och dven deras kritiska tdnkande. Anpassade och inspirerande
lokaler sdtter &ven Rilla pa kartan och kan vara en del i beslutandet om en familj flyttar till
Raélla eller inte. For eleverna pa skolan blir dven en séddan satsning ett lyft da

skolbiblioteksverksamheten dr en del av folkbiblioteket Rélla.

Projektet Merdppet 1 Rélla dskar darfor 215.000 kronor for att kunna uppfylla projektet sa
som det var tinkt fran borjan. Inte bara inféra den nya tekniken utan dven infora ett nytt
inspirerande och tillgéngligt ’extra vardagsrum” for rdllabor, unga som gamla, och besdkande

turister pa on.
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Budget
Intdkt

Utgifter
Fastighet
Fastighet
Fastighet
Fastighet
Bibliotheca

Eljobb

Borgholms
kommun 2021.05.07

UTBILDNING

600.000 Starkta bibliotek

Anpassa nuvarande ytterdorr enligt tillganglighetskrav + Lasning av dorren till forskolan + l1asning av dorren till skolan.
Dorren mellan hallen och biblioteket + Lasning av fonster Ska inte kunna lasas, laskolven satts igen.

Ny Entrédorr dorr, ink doérroppning, entré belysning, tagglasare, dorréppnare, saga hal i fasad, flytt av radiator och fonster.

Byte av samtliga armaturer, led med narvarostyrning monteras.
Hogtalare + Mer-Oppet systemet+ skylt fér hdrselnedsatta+ blixtljus for hdrselnedsatta Installation och materialkostnad.
Brandkonsult.

uppskattat

Totalt:

Biblioteksinredning

Hyllsystem 120 000
Diskmiljo 70 000
Tidningshyllor 20000
Barninredning 55 000

265 000
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Borgholms Sammantradesprotokoll

kommun UTBILDNINGSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf 25
2021-09-15 82
§ 82 Dnr 2021/43 600 UN

Utemiljo Slottsskolan

Beslut

Utbildningsndmndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden

att  aska 575 tkr av kommunfullmaktige i investeringsbudget under 2022 for att
utveckla Slottsskolans utemiljé men att summan kan komma att revideras in-
for namndens mote.

Arendebeskrivning

Elevradet pa Slottsskolan har lange drivit fragan om Slottsskolans utformning av
skolgarden som de upplever vara undermalig. | en skrivelse inlamnad till Kommun-
styrelsen i februari 2019 beskriver Slottsskolan sitt behov. Skrivelsen ar underteck-
nad av elevradets davarande ordférande, fritidsledare pa fritidsgard samt rektor.
Kommunstyrelsen meddelade 2019-04-02 rektor att ekonomiavdelningen har med-
delat att dskandet i inkommen skrivelse 2019-02-07 kommer att behandlas i bud-
getprocessen 2020. Darmed avslutades vidare handlaggning i detta arende hos
kommunstyrelsen. Det har gjorts forsok att fa klarhet i vart arendet har tagit vagen
men utan framgang. Darav féreslog utbildningsférvaltningen utbildningsnamndens
arbetsutskott att aska medel for utveckling av utemiljon pa Slottsskolan 2021-05-12
utifran skolans énskemal.

Utbildningsndmndens arbetsutskott beslutade 2021-05-12 § 49 att uppdra till ut-
bildningsforvaltningen att se éver och formulera verksamhetens utvecklings-/ inve-
steringsbehov av utemiljon pa Slottsskolan och aterkomma till arbetsutskottet i sep-
tember 2021.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 9 september 2021

Beslut UNAU 2021-05-12 § 49 Utemiljo Slottsskolan

Skrivelse/Medborgarforslag till kommunstyrelsen, Borgholms kommun 2019-02-07
Tjansteskrivelse daterad den 29 april 2021

Bedomning

Slottsskolans utemiljé bedéms ej vara &ndamalsenlig utifran antal elever och ele-
vernas behov. En stor del av skolgarden utgérs av en vollybollplan som inte an-
vands medan manga elever efterfragar maojligheter for att spela fotboll. Vollyboll-
planen anvands dessutom som toalett av omradets katter. Multiarenan ar formad
sa att vatten rinner in i mitten sa att det skapas storre vattenpdlar. Underlaget ar av
asfalt vilket gors av eleverna latt skadar sig om de trillar och ar inte lampligt for fot-
boll, vilket &r vad eleverna 6nskar kunna spela. | ovrigt finns det tva basketkorgar
som anvands av vissa elever.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Aw—h

EEmE
N

Borgholms Sammantradesprotokoll

UTBILDNINGSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
kommun

Sammantradesdatum Paragraf 26

2021-09-15 82

Slottsskolan har internt reviderat och samverkat skolans énskemal om utveckling
av utemiljon. Utifran vad som har framkommit har representanter fran utbildnings-
férvaltningen och fastighetsavdelningen 2021-09-07 pa plats gatt igenom vad som
Onskas goras med en av kommunens leverantérer som sedan inkom med uppskat-
tade budgetpriser for de olika 6nskemalen. Nedan presenteras skolans énskemal
med uppskattade kostnader dar priserna ar exklusive moms.

Bollplan mellan bussomradet och hemkunskapsbyggnaden som i dag ar en grasy-
ta. Kostaden omfattar tva fotbollsmal samt bollnat mot vagen raknat pa 35 meter
langt och 4 meter hogt med montering och aterstallning.

Kostnad fotbollsplan ca 90 tkr.

Byte av underlag pa multiarenan till konstgras eller gummiasfalt inklusive lutning sa
vatten inte samlas pa utan. Kostnaden omfattar borttagning av asfalt vilket kravs
for bada alternativen och ar raknat pa ytan 200 kvadratmeter.

Kostnad anlaggning av konstgras ca 170 tkr.
Kostnad anlaggning av gummiasfalt ca 250 tkr.

Tva kompis-/fagelgungor dar volleybollplanen i dag star. Sandytan ateranvands da
som fallskydd. Kostnaden omfattar tva gungor, montering och aterstalining.

Kostnad kompis-/ fagelgungor ca 85 tkr.

Skarmtak éver ytan mellan rektorsexpeditionen och aulan fér att 6ka méjligheten
for eleverna att anvanda sittplatserna utomhus. Kostnaden inhdmtas av en annan
leverantor och har inte beraknats annu men ar uppskattad utifran 15 meter i langd
och 3 meter i bredd. Preliminar kostnad fér skarmtak ca 150 tkr.

Dagens sammantrade
Administrativ chef Kim Jakobsson redogor for arendet.

Beslut skickas till
Utbildningsnamnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Handlaggare
Kim Jakobsson
Administrativ chef

i i Tjansteskrivelse
ﬁﬂﬂmﬁ BorghOIms Datum Beteckning 1 (2) o7
kommun 2021-09-09 2021/43 600
Ert datum Er beteckning

Till utbildningsn@mnden

Satsning pa Slottsskolans utemiljo

Forslag till beslut

att  aska 495 tkr av kommunfullmaktige i investeringsbudget under 2022 for att ut-
veckla Slottsskolans utemiljé

Arendebeskrivning

Elevradet pa Slottsskolan har lange drivit fragan om Slottsskolans utformning av
skolgarden som de upplever vara undermalig. | en skrivelse inlamnad till Kommun-
styrelsen i februari 2019 beskriver Slottsskolan sitt behov. Skrivelsen ar underteck-
nad av elevradets davarande ordférande, fritidsledare pa fritidsgard samt rektor.
Kommunstyrelsen meddelade 2019-04-02 rektor att ekonomiavdelningen har med-
delat att dskandet i inkommen skrivelse 2019-02-07 kommer att behandlas i bud-
getprocessen 2020. Darmed avslutades vidare handlaggning i detta arende hos
kommunstyrelsen. Det har gjorts forsok att fa klarhet i vart arendet har tagit vagen
men utan framgang. Darav féreslog utbildningsférvaltningen utbildningsnamndens
arbetsutskott att Aska medel for utveckling av utemiljon pa Slottsskolan 2021-05-12
utifran skolans dnskemal.

Utbildningsndmndens arbetsutskott beslutade 2021-05-12 § 49 att uppdra till utbild-
ningsférvaltningen att se 6ver och formulera verksamhetens utvecklings-/ investe-
ringsbehov av utemiljon pa Slottsskolan och aterkomma till arbetsutskottet i sep-
tember 2021.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 9 september 2021

Beslut UNAU 2021-05-12 § 49 Utemiljé Slottsskolan

Skrivelse/Medborgarforslag till kommunstyrelsen, Borgholms kommun 2019-02-07
Tjansteskrivelse daterad den 29 april 2021

Bedomning

Slottsskolans utemiljo bedéms ej vara andamalsenlig utifran antal elever och ele-
vernas behov. En stor del av skolgarden utgoérs av en vollybollplan som inte an-
vands medan manga elever efterfragar maojligheter for att spela fotboll. Vollybollpla-
nen anvands dessutom som toalett av omradets katter. Multiarenan ar formad sa att
vatten rinner in i mitten sa att det skapas storre vattenpdlar. Underlaget ar av asfalt
vilket gors av eleverna latt skadar sig om de trillar och ar inte lampligt for fotboll, vil-
ket ar vad eleverna 6nskar kunna spela. | vrigt finns det tva basketkorgar som an-
vands av vissa elever.
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Slottsskolan har internt reviderat och samverkat skolans énskemal om utveckling av
utemiljon. Utifran vad som har framkommit har representanter fran utbildningsfor-
valtningen och fastighetsavdelningen 2021-09-07 pa plats gatt igenom vad som
Onskas goras med en av kommunens leverantérer som sedan inkom med uppskat-
tade budgetpriser for de olika 6nskemalen. Nedan presenteras skolans 6nskemal
med uppskattade kostnader dar priserna ar exklusive moms.

Bollplan mellan bussomradet och hemkunskapsbyggnaden som i dag ar en grasyta.
Kostaden omfattar tva fotbollsmal samt bolinat mot vagen réknat pa 35 meter langt
och 4 meter hdgt med montering och aterstallning.

Kostnad fotbollsplan ca 90 tkr.

Byte av underlag pa multiarenan till konstgras eller gummiasfalt inklusive lutning sa
vatten inte samlas pa planen. Kostnaden omfattar borttagning av asfalt vilket kravs
for bada alternativen och ar raknat pa ytan 200 kvadratmeter. Lampligast och lagst
kostnad ar alternativet att anlagga konstgras.

Kostnad anlaggning av konstgras ca 170 tkr.

Tva kompis-/fagelgungor dar volleybollplanen i dag star. Sandytan ateranvands da
som fallskydd. Kostnaden omfattar tva gungor, montering och aterstalining.

Kostnad kompis-/ fagelgungor ca 85 tkr.

Skarmtak 6ver ytan mellan rektorsexpeditionen och aulan for att 6ka mojligheten for
eleverna att anvanda sittplatserna utomhus. Kostnaden inhamtas av en annan leve-
rantdr och har inte annu beraknats av leverantéren men ar uppskattad utifran 15
meter i langd och 3 meter i bredd.

Preliminar kostnad for skarmtak ca 150 tkr.

SLOTTSSKOLAN
Roland Hybelius Kim Jakobsson
Utbildningschef Administrativ chef

Goran Eliasson
Rektor Slottsskolan
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Utemiljo Slottsskolan

Beslut

Utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar

att  uppdra till utbildningsférvaltningen att se dver och formulera verksamhetens
utvecklings-/ investeringsbehov av utemiljon pa Slottsskolan och aterkomma
till arbetsutskottet i september 2021.

Arendebeskrivning

Elevradet pa Slottsskolan har lange drivit fragan om Slottsskolans utformning av
skolgarden som de upplever vara undermalig. | en skrivelse inlamnad till Kommun-
styrelsen i februari 2019 beskriver Slottsskolan sitt behov. Skrivelsen ar underteck-
nad av elevradets davarande ordférande, fritidsledare pa fritidsgard samt rektor.
Kommunstyrelsen meddelade 2019-04-02 rektor att ekonomiavdelningen har med-
delat att dskandet i inkommen skrivelse 2019-02-07 kommer att behandlas i bud-
getprocessen 2020. Darmed avslutades vidare handlaggning i detta arende hos
kommunstyrelsen.

Nuvarande elevrad pa Slottsskolan har ater lyft fragan om skolans utemiljé och
undrar nar fragan kan aktualiseras eller nar ekonomiavdelningen férvantas be-
handla arendet.

Det har gjorts forsok att fa klarhet i vart arendet har tagit vagen men utan fram-
gang. Darav foreslas utbildningsnamnden aska medel for utveckling av utemiljon
pa Slottsskolan i samrad med skolans elevrad och personal.

Beslutsunderlag
Skrivelse/Medborgarforslag till kommunstyrelsen, Borgholms kommun 2019-02-07
Tjansteskrivelse daterad den 29 april 2021

Bedomning

Slottsskolans utemiljo bedéms ej vara andamalsenlig utifran antal elever och ele-
vernas behov. En stor del av skolgarden utgérs av en vollybollplan som inte an-
vands medan manga elever efterfragar maojligheter for att spela fotboll. Multiarenan
ar formad sa att vatten rinner in i mitten sa att det skapas storre vattenpélar. Pa
grund av placeringen ar nyttjandegraden och majligheten till uppsikt lag. Underla-
get ar av asfalt vilket gors av eleverna latt skadar sig om de trillar. | dvrigt finns det
tva basketkorgar som anvands av vissa elever.

Konsekvensanalys

Konsekvensen av att inte fa arendet behandlat och inte fa aterkoppling skapar en
uppgivenhet i elevradet kring att engagera sig i utvecklandet av Slottsskolan. En un-
dermalig skolmiljé kan leda till mindre fysisk aktivitet vilket har negativ inverkan pa

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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inlarningsprocessen. En andamalsenlig skolmiljé kan ocksa oka attraktiviteten for
hela skolan gentemot andra skolhuvudman.

Dagens sammantrade

Administrativ chef Kim Jakobsson redogor for arendet. Slottsskolans elevrad till-
sammans med rektor och fritidsledare skickade in skrivelse gallande utemiljé pa
skolan till kommunstyrelse under 2019 men har inte fatt nagon respons sa nu tar de
upp detta pa nytt genom att lyfta skrivelsen till utbildningsnamnden.

Beslut skickas till
Utbildningsnadmnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Slottsskolan 2019-02-07
Skrivelse/Medborgarfoérslag till kommunstyrelsen, Borgholms kommun

Bakgrund

Slottsskolan ar idag det sjalvklara valet for elevgruppen 12-16 ar i de s6dra delarna av
Borgholm kommun. Vid skolan gar idag strax under 300 elever, och bland dessa elever finns
en hel del spring i benen. Spring som under dagens forutsattningar inte far utlopp under
skoldagens raster och fritidsgardens oppettider.

Placeringen av var Borgholm kommun skall placera sina ak sexelever var uppe till diskussion
under 2018, och utfallet blev att sexorna skall ha sin skolgang vid Slottsskolan under
overskadlig framtid. Detta gor att dven skolgarden maste beredas for att pa ett fint satt ge
gladje och rorelse i vardagen.

Detta, samtidigt som betydelsen av daglig spontan rorelse for de uppvaxande aldrarna
betonas som viktiga for god maluppfyllelse i skolarbetet hos saval en enad forskarvarld som
av skolans styrdokument, gor att en satsad krona i utemiljon vid Slottsskolan kommer att
betala tillbaka mangfalt. Att i ljuset av dessa omstandigheter erbjuda en skolgard som mest
for tankarna till Arlanda bilparkering i fraga om asfaltsmangd ar darmed icke forsvarbart.

Eskande i budgetprocessen infor 2020

a) Att Slottsskolans elever, vilka till en fjardedel bestar av mellanstadiebarn, skall
beredas utomhusaktiviteter som lockar till spontanidrott och rérelse.

b) Att den multiarena som idag finns for lek och bollsport tas bort alternativt placeras
pa en plats som inte ar vattensjuk stora delar av lasaret.

c) Att en grupp bestdende av representanter fran elevgruppen, skolledning och
sakkunniga fran anda forvaltningar under 2019 bildas och tar fram ett underlag for
beslut i skolgardsfragan, Slottsskolan.

d) Att en icke oansedlig summa avsatts av kommunens budget 2020 for att dven
Slottsskolans elever skall lockas till utomhusaktivitet pa sina raster (nagot som dven
kommer att hoja vardet av fritidsgardens placering vid skolan).

e) Att arbetet med att forverkliga de forslag som framkommit under punkt c ovan
kommer igang i samband med snédropparnas entre varen 2020, for att pa detta vis
kunna nyttjas under senare halften av varterminen 2020.

Borgholm 2019-02-07

Ottilia Johansson Milla Skoglund Goran Eliasson
Elevradsordférande Frtidsledare Rektor
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Handlaggare
Kim Jakobsson
Administrativ chef

Borgholms Tjansteskrivelse
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Ert datum Er beteckning

Till utbildningsn@mnden

Utemiljo Slottsskolan

Forslag till beslut

att  foresld kommunfullmaktige att avsatta medel for utveckling av utemiljon pa
Slottsskolan

att  foresla kommunfullmaktige att pabodrja en process dar elevradet far vara med i
att utveckla Slottsskolans utemilj6 utifran tillsatta medel

Arendebeskrivning

Elevradet pa Slottsskolan har lange drivit fragan om Slottsskolans utformning av
skolgarden som de upplever vara undermalig. | en skrivelse inlamnad till Kommun-
styrelsen i februari 2019 beskriver Slottsskolan sitt behov. Skrivelsen ar underteck-
nad av elevradets davarande ordférande, fritidsledare pa fritidsgard samt rektor.
Kommunstyrelsen meddelade 2019-04-02 rektor att ekonomiavdelningen har med-
delat att dskandet i inkommen skrivelse 2019-02-07 kommer att behandlas i bud-
getprocessen 2020. Darmed avslutades vidare handlaggning i detta arende hos
kommunstyrelsen.

Nuvarande elevrad pa Slottsskolan har ater lyft fragan om skolans utemiljé och und-
rar nar frdgan kan aktualiseras eller nar ekonomiavdelningen férvantas behandla
arendet.

Det har gjorts forsok att fa klarhet i vart arendet har tagit vagen men utan framgang.
Darav foreslas utbildningsnamnden aska medel for utveckling av utemiljon pa
Slottsskolan i samrad med skolans elevrad och personal.

Beslutsunderlag

Skrivelse/Medborgarforslag till kommunstyrelsen, Borgholms kommun 2019-02-07
Tjansteskrivelse daterad den 29 april 2021

Bedoémning

Slottsskolans utemiljo bedéms ej vara andamalsenlig utifran antal elever och ele-
vernas behov. En stor del av skolgarden utgdrs av en vollybollplan som inte an-
vands medan manga elever efterfragar maojligheter for att spela fotboll. Multiarenan
ar formad sa att vatten rinner in i mitten sa att det skapas storre vattenpoélar. Pa
grund av placeringen ar nyttjandegraden och mgjligheten till uppsikt 14g. Underlaget
ar av asfalt vilket gors av eleverna latt skadar sig om de trillar. | 6vrigt finns det tva
basketkorgar som anvands av vissa elever.

Konsekvensanalys

Konsekvensen av att inte fa arendet behandlat och inte fa aterkoppling skapar en
uppgivenhet i elevradet kring att engagera sig i utvecklandet av Slottsskolan. En un-



2(2)

33

dermalig skolmiljo kan leda till mindre fysisk aktivitet vilket har negativ inverkan pa in-
larningsprocessen. En andamalsenlig skolmiljo kan ockséa oka attraktiviteten for hela
skolan gentemot andra skolhuvudman.

SLOTTSSKOLAN
Roland Hybelius Kim Jakobsson
Utbildningschef Administrativ chef

Goran Eliasson
Rektor

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige
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Intern kontroll 2022 Riskbedomning

Beslut

Utbildningsndmndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden

att  utifran riskbedémningen prioritera Barnkonsekvensanalys och Resursfordel-
ning till férskola som kontrollpunkter i utbildningsndmndens kontrollplan
2022.

Arendebeskrivning

Intern kontroll handlar om att ha ordning och reda, veta att det som ska géras blir
gjort och att det sker pa ett bra och sakert satt. En genomarbetad intern kontroll ar
en av pusselbitarna i en bra styrning och uppféljning. Den bidrar till en effektiv och
saker verksamhet och god ekonomisk hushallning. Ytterst kan en bra intern kontroll
starka fortroendet for fortroendevalda.

Intern kontroll sker hela tiden, i det dagliga arbetet, i det systematiska kvalitetsar-
betet, i arbetsmiljdarbetet mm. For att utbildningsnamnden ska kunna félja upp den
interna kontrollen behéver man uppratta en intern kontrollplan foér varje kalenderar.

Infor varje ar tillsatts en arbetsgrupp med tjansteman som gor en inventering av
risker. Riskerna identifieras med utgangspunkt fran olika fragestallningar och uti-
fran omraden som till exempel informationssakerhet, resurshantering, trygghet och
uppféljning av beslut.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 9 september 2021
Riskbeddmning intern kontroll 2022

Dagens sammantrade

Administrativ chef Kim Jakobsson redogor for riskbedomningen. Barnkonsekvensa-
nalys och Resursférdelning till forskola ar de kontrollpunkter som utifran sannorlikhet
och konsekvens beddms ha hdgst riskvarde.

Beslut skickas till
Utbildningsnamnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Handlaggare
Kim Jakobsson
Administrativ chef

Borgholms Tjansteskrivelse

Datum Beteckning 1 (1)

kommun 2021-09-06 2021/93 728 35

Ert datum Er beteckning

Till utbildningsn@mnden

Intern kontroll 2022

Forslag till beslut

att  besluta om vilka risker som ska prioriteras i utbildningsnamndens kontrollplan
for 2022.

Arendebeskrivning

Intern kontroll handlar om att ha ordning och reda, veta att det som ska géras blir
gjort och att det sker pa ett bra och sakert satt. En genomarbetad intern kontroll ar
en av pusselbitarna i en bra styrning och uppféljning. Den bidrar till en effektiv och
saker verksamhet och god ekonomisk hushallning. Ytterst kan en bra intern kontroll
starka fértroendet for fortroendevalda.

Intern kontroll sker hela tiden, i det dagliga arbetet, i det systematiska kvalitetsarbe-
tet, i arbetsmiljdarbetet mm. For att utbildningsnamnden ska kunna folja upp den in-
terna kontrollen behdver man uppratta en intern kontrollplan fér varje kalenderar.

Infor varje ar tillsatts en arbetsgrupp med tjdnsteman som goér en inventering av ris-
ker. Riskerna identifieras med utgangspunkt fran olika fragestallningar och utifran
omraden som till exempel informationssakerhet, resurshantering, trygghet och upp-
féljning av beslut.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 9 september 2021
Riskbeddmning intern kontroll 2022

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Roland Hybelius Kim Jakobsson
Utbildningschef Administrativ chef
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Intern kontroll 2022 utbildningsnamnden

Informationssakerhet

Dataskyddsforordningen (GDPR)

Dataskyddsforordningen handlar om saker hantering av personuppgifter.

Risk: den skarpta lagen, som tradde i kraft i maj 2018 kan leda till att béter kréavs av
kommunen om vi inte foljer lagstiftningen. Kan galla dokumentation fran
elevhalsométen, mail med personuppgifter och évrig kanslig dokumentation.
Sannolikhet: Mdjlig (2)

Konsekvens: Kannbar (3)

Riskvarde: Bevaka (6)

Resurshantering

Resursfordelning till forskola

Likvardig organisation for kommunens forskolor.

Risk: att kommunens forskolor far en ojamn kvalitets- och sakerhetsniva pa grund av
att forskolans storlek kompenseras felaktigt i kommunens resursfordelning. En liten
forskola har samma uppdrag och krav som en storre forskola men har andra
utmaningar i att fa resurserna att racka till.

Sannolikhet: Troligt (3)

Konsekvens: Kannbar (3)

Riskvarde: Reducera (9)

Kontanthantering

Hantering och foérvaring av kontanta medel.

Risk: att pengar forsvinner eller blir liggande i verksamheten och ar stoldbegarlig
samt att personal kanner sig utsatt nar man ska ta med stora summor pengar till
banken.

Sannolikhet: Mdjlig (2)

Konsekvens: Lindrig (2)

Riskvarde: Bevaka (4)

Trygqghet

Barnkonsekvensanalys

Den 1 januari 2020 blev Barnkonventionen lag och det ska genomféras
barnkonsekvensanalyser for samtliga beslut som pa nagot satt paverkar barn.
Risk: att barnkonsekvensanalys inte genomférs infor beslut vilket bryter mot lagen
och kan leda till ogenomtankta beslut utifran ett barnperspektiv.

Sannolikhet: Sannolik (4)

Konsekvens: Allvarlig (3)

Riskvarde: Eliminera/Minimera (12)

36
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+ Kartlaggning av barn- och elevers maende
Verksamheternas kdnnedom om behov av stédinsatser som exempelvis
skolpsykolog, kuratorstdd, orosanmalan till Socialférvaltingen eller andra insatser for
att hantera barn- och elevers maende.
Risk: att rutiner inte foljs eller ar otillrackliga for att fanga upp barn- och elevers
maende pa ett andamalsenligt satt.
Sannolik: Mgjlig (2)
Konsekvens: Allvarlig (4)
Riskvarde: Reducera (8)

Uppféljning av beslut

« Aterrapportering av delegationsbeslut
Anmalan till utbildningsnamnden av beslut som fattas inom hela
utbildningsférvaltningen pa delegation.
Risk: att namnden inte har magjlighet att félja upp de delegerade uppgifterna pa ett
sakert satt samt att beslutens 6verklagandetid inte forfaller.
Sannolikhet: Mdjlig (2)
Konsekvens: Kannbar (3)
Riskvarde: Bevaka (6)

Riskbedomningsmatris

Eliminera/Minimera

Ll

Sannolikhet Konsekvens
| sannolik | Allvarlig
[ Trolig | Kannbar
Mojlig | Lindrig
Osannolik [ Férsumbar

a | w | e

Sannolikhet

1 2 3 4
Konsekvens
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Borgholms Sammantradesprotokoll

kommun UTBILDNINGSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf 38
2021-09-15 77
§77 Dnr 2021/62 728 UN

Tillsyn Montessoriforskola Solstralen i Borgholm 2021

Beslut
Utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar

att overlamna informationen till utbildningsnamnden samt ge utbildningsforvalt-
ningen i uppdrag att revidera mallen for tillsyn av enskild forskola.

Arendebeskrivning

Tillsyn av Solstralens férskola har genomforts av forskolechef Karin Albertz och
administrativ chef Kim Jakobsson 31 maj 2021. Tillsynen planerades i samrad med
Solstralens forskolechef Carita Ekberg som ocksa var den som redogjorde for for-
skolans verksamhet. Innan besdket har tillsynsmallen skickats ut till férskolan till-
sammans med information om tillsynens upplagg.

Tillsynens forsta del var att traffa forskolechef Carita Ekberg for att ga igenom do-
kumentation och diskutera férskolans verksamhet framst utifran tillsynsmallen och
forskolans systematiska kvalitetsarbete.

Forskolan har efter tillsynsbesdket inkommit med kompletterande dokumentation
som vi inte kunde ta del av vi besokstillfallet.

Beslutsunderlag

Plan och mall for tillsyn 2021 (bilaga 1)

Handlingsplan mot diskriminering och krankande behandling 2020-2021 (bilaga 2)
Verksamhetsberattelse 2020 (bilaga 3)

Dokumentation av systematiskt kvalitetsarbete 2019-2020
Dokumentation av systematiskt kvalitetsarbete 2020-2021
Gallande stadgar

Rutiner och egenkontroll ventilation, radon och legionellatillvaxt
Luftmatnings- och injusteringsprotokoll

Intyg OVK

Protokoll OVK/Besiktningsutlatande

Tjansteskrivelse daterad den 9 september 2021

Bedomning

Utifran gallande plan for tillsyn av enskilda forskolor i Borgholms kommun bedéms
Montessoriférskolan Solstralen bedriva en bra enskild férskoleverksamhet. Verk-
samheten beddms f6lja skollagens krav for forskola och ha goda forutsattningar for
att erbjuda barnen en trygg och pedagogisk miljo.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Dagens sammantrade

Administrativ chef Kim Jakobsson informerar om tillsynen som gérs pa delegation.
Utbildningsforvaltningen i Borgholms kommun anvander en aldre mall for tillsyn och
har pabdrjat ett samarbete med Morbylanga kommun, for att kunna genomféra mer
likvardiga tillsyner.

Beslut skickas till
Utbildningsnamnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Rapport fran tillsyn av Solstralens forskola

Arendebeskrivning

Tillsyn av Solstralens férskola har genomférts av forskolechef Karin Albertz och ad-
ministrativ chef Kim Jakobsson 31 maj 2021. Tillsynen planerades i samrad med
Solstralens forskolechef Carita Ekberg som ocksa var den som redogjorde for for-
skolans verksamhet. Innan besoket har tillsynsmallen skickats ut till férskolan till-
sammans med information om tillsynens upplagg.

Tillsynens forsta del var att traffa forskolechef Carita Ekberg for att ga igenom do-
kumentation och diskutera férskolans verksamhet framst utifran tillsynsmallen och
forskolans systematiska kvalitetsarbete.

Forskolan har efter tillsynsbesdket inkommit med kompletterande dokumentation
som vi inte kunde ta del av vi besokstillfallet.

Beslutsunderlag

Forutom inlamnade dokument har besdk och samtal med forskolans representant
legat som grund till Borgholms kommuns bedémning.

Dokument som har legat som underlag for bedémningen ar:
Plan och mall for tillsyn 2021 (bilaga 1)

Handlingsplan mot diskriminering och krankande behandling 2020-2021 (bilaga 2)
Verksamhetsberattelse 2020 (bilaga 3)

Dokumentation av systematiskt kvalitetsarbete 2019-2020
Dokumentation av systematiskt kvalitetsarbete 2020-2021
Gallande stadgar

Rutiner och egenkontroll ventilation, radon och legionellatillvaxt
Luftmatnings- och injusteringsprotokoll

Intyg OVK

Protokoll OVK/Besiktningsutlatande

Bedomning

Utifran gallande plan for tillsyn av enskilda forskolor i Borgholms kommun bedéms
Montessoriforskolan Solstralen bedriva en bra enskild férskoleverksamhet. Verk-
samheten beddéms fdlja skollagens krav for férskola och ha goda férutsattningar for
att erbjuda barnen en trygg och pedagogisk milj6.

Postadress

Box 500
38701 Borgholm

Telefon Telefax e-mail / www

kim.jakobsson@borgholm.se
http://www.borgholm.se



UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Roland Hybelius Kim Jakobsson
Utbildningschef Administrativ chef
Karin Albertz

Rektor och elevhalsochef

Beslutet skickas till
Montessoriforskolan Solstralen

2(2)
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Tillsynsplan

for fristiende forskolor i Borgholms kommun

Kommunen utfardar tillstadnd till fristdende forskolor om verksamheterna uppfyller kraven pa
god kvalitet och sdakerhet. Kommunen har ocks4 tillsynsansvar for verksamheten.

Tillsynen skall ske i enlighet med 2a kap 15§ Skollagen.

Syftet med tillsynen ar att sékerstdlla att kraven i1 2a kap 3§ Skollagen efterlevs. Tillsynen
skall framforallt inriktas mot verksamhetens kvalitet och kvalitetsforutsittningar. Till grund
for bedomningen ligger 2 kap Skollagen och Lpf698.

Kommunen skall vid tillsynen bl.a. bedéma hur faktorer som resurser, personalens
kompetens, barngruppsstorlek, lokaler och miljo paverkar forskolans mojlighet att arbeta
enligt ldroplanen. Aven den fristdende forskolans kvalitetsredovisning ligger till grund for
tillsynsbesoket.

Tillsyn skall ske vart annat ar av alla fristdende forskolor i Borgholms kommun. Nar tillsynen
ar avslutad skrivs en tillsynsrapport som skall innehélla en beskrivning av verksamheten samt
en bedomning av verksamhetens kvalitet och kvalitetsforutsittningar. Tillsynsrapporterna
redovisas till utbildningsndmnden.

Undantagsvis kan en grund for tillsyn eller extra tillsyn dven vara om en anmélan inkommer
till kommunen eller kommunen far kdinnedom om eventuella oegentligheter pa en enskild

forskola eller ett fristdende fritidshem.

Mall for tillsyn av fristdende forskola i Borgholms kommun skall anvindas.

Tillsynsplanen faststélldes av utbildningsndmnden 2010-10-20



ALLMANNA FORUTSATTNINGAR

Genomford tillsyn, datum

31/5 2021

Forskolans namn

Montessoriforskolan Solstralen

Namn och funktion pa de som deltar vid
tillsynsbesdket

Carita Ekberg, forskolechef

Namn och funktion pa de som utfér
tillsynen frén Borgholms kommun

Kim Jakobsson, administrativ chef och Karin Albertz,
forskolechef

Forskolans startar

1990

Enhetschefens namn

Carita Ekberg

Vilken pedagogisk inriktning har
férskolan?

Montessoripedagogik

Vad utmarker pedagogiken/ forskolans
verksamhet?

Montessoripedagogik

ORGANISATION OCH LEDNING

Foreningens namn

Montessoriférskolan i Borgholm ekonomisk férening

Foéreningsform

Ekonomisk férening

Vilka mal och riktlinjer har styrelsen for
verksamheten?

Foreningen har till &ndamal att framja medlemmarnas
ekonomiska intressen genom att driva en
foraldrakooperativ férskola med barnomsorg,
skolbarnomsorg och utbildning enligt
montessoripedagogiken.

Hur ar styrelsens sammansattning?

Styrelsen bestar av foraldrar och férestandare (i
egenskap av féreningens kassor). Jamvikt mellan
konen efterstravas. Endast medlemmar i foreningen
kan inga i styrelsen.

Vilka 6ppettider har forskolan?

06:30-17:00 (méjlighet 06:30-18:00)

Om det ar ett foraldrakooperativ - ar
gransdragningen tydlig mellan styrelse
och féraldrar?

Ja.

Hur upplyses personalen om
tystnadsplikten enl. SL 2a kap 18§87

Nyanstallda, vikarier far information och skriver under
tystnadsplikisférbindelse. Dokument genom KFO.

Skriver styrelse och, i forekommande
fall, féraldrar som ar inblandade i
forskolans verksamhet pa nagon
tystnadspliktsférbindelse?

Ja. Nar man tackar ja till en plats i kooperativet sa far
man information om sekretess och far da skriva under
tystnadspliktférbindelse. Styrelsen skriver under
sekretess.

Hur férvaras kansliga handlingar?

Digitalt eller inlast

EKONOMI

Tar forskolan ut foraldraavgifter i
enlighet med férordningen om maxtaxa?

Solstralen tillampar maxtaxa. Foraldrarna betalar en
engangsinsats pa 100:- i den ekonomiska féreningen.

Om inte, hur bestams féraldraavgiften?

Tar férskolan ut nagra andra avgifter,
t.ex. kdavgifter eller arsavgifter?

Ja, en medlemsavgift 300 kr som gar till medlemskap i
Svenska Montessoriforbundet.

KOREGLER

Finns det k6?

Ja.

Vilka antagningsregler eller andra urval
tillampas?

Kddatum och syskonfértur.
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BARNGRUPPEN

Antal inskrivna barn 27 (12+10+5)
Antal avdelningar Just nu har vi 3 grupper
Avdelningarnas storlek 12,10, 5
Antal barn fédda ar

2020 | 1

20193

2018 | 1

2017 | 11

2016 |4

20157
Antal barn fran Borgholms respektive
annan kommun Inga barn frdn annan kommun.
Kdnsférdelning 12 pojkar, 15 flickor.
PERSONAL
Pedagogiskt ansvarig Carita Ekberg

Antal personal (personer) per avdelning

Avdelning 1|3 (0,80, 0,75 och 1)

Avdelning 2,3 |3 (0,75, 0,70, 0,75) 2 (0,65, 0,85)

Ej avdelningsknuten personal

Totalt antal anstallda personer 8

Kdnsfordelning

o

Antal kvinnor

Antal méan |0

Antal anstallda per yrkeskategori

forskollarare | 5

barnskotare | 1

fritidspedagog

tidigarelarare

ovriga | 2 montessoripedagoger

Personaltathet i barngrupp

Ovriga anstéllda (tjanstgéringsgrad i %)

enhetschef | 0,20

kdkspersonal
stadpersonal | 9 tim/vecka (0,225)
ovriga

Genomfdrs medarbetarsamtal med
personalen? Hur ofta? Ja, en gang/ar
Genomfors I6nesamtal? Ja, en gang/ar
Finns det en kompetensutvecklingsplan
for personalen? Ja, uppdateras arligen.
Vilken kompetensutveckling har agt rum | Hjart- och lungrdddning, utbildning inom
pa senare tid? montessoripedagogiken samt Smabarns pedagogik
Vad finns det fér méjligheter till
planering av den pedagogiska 1,5 tim enskild + 1,5tim gemensam planering kvallstid,
verksamheten? 0,75 h avdelningsplanering dagtid
Vad finns det for riktlinjer angadende Vi har inget avtal med t.ex Previa eller liknande. Vid
personalhalsovard? behov tar styrelsen beslut om insatser.
FORALDRAMEDVERKAN




Hur ges foraldrarna majlighet till
delaktighet i forskolans verksamhet?

Genom olika arbeten i kooperativet, enkat,
foraldramoten, utvecklingssamtal, daglig kontakt.

Om féraldrakooperativ - &r medlemskap
i féreningen obligatoriskt eller frivilligt?

Obligatoriskt.

Ar ev. féraldramedverkan obligatorisk
eller frivillig?

Obligatorisk.

Genomfors utvecklingssamtal om
barnen med féraldrarna? Hur ofta?

Utvecklingssamtal genomférs 1 gang/ar, men vid
behov oftare.

Upprattas IUP i samband med
utvecklingssamtalet?

Varje barns ldrande dokumenteras.

SARSKILT STOD

Antal barn med sarskilda stodinsatser 0
Vilken form av stdd forekommer och i

vilken omfattning? Inget

Pa vilket satt ar foraldrarna delaktiga i
ev. atgardsplaner?

Genom samtal med ansvarig personal flera
ganger/termin.

Hur féljer ni upp de sarskilda
stddinsatser som satts in?

Utvardering med foraldrar och resursteam.

Vad har ni for erfarenheter av
elevhalsoteamet?

Kontakt finns med nuvarande resursteamet.

MODERSMALSSTOD

Antal barn med annat modersmal an
svenska. Vilket/vilka sprak?

1 (fran Polen) 2 (Afghanistan), 1(Ryssland), 1
(Fillipinerna)

Hur arbetar ni med modersmalsstod i
forskolan?

Visar nyfikenhet, anpassar laromedel och sjunger pa
modersmal.

NORMER OCH VARDEN

Hur arbetar ni mot krdnkande
behandling?

Genom att vi vuxna ar forebilder. Gruppdvningar dar
vi trénar bl.a. artighet och hur man kan beméta andra
manniskor. Diskussion pa APT:n och storre
krankningar till styrelsen tillsammans med
vardnadshavare.

Finns plan mot krdnkande behandling?

Ja, som revideras varje ar.

Hur arbetar ni med jamstalldhet mellan
pojkar och flickor?

Montessoriforskolans pedagogiska material ar
koénsneutralt. Pedagogernas forhallningssatt.

Hur arbetar ni med olika kulturer?

Det finns ett montessorimaterial om kulturer som
anvands.

Hur arbetar ni med demokratifragor och
pa vilket satt har barnen delaktighet och
inflytande?

Valfritt arbete varje dag. Barnen far tid och blir
lyssnade pa.

Hur arbetar ni med barnens férmaga till
empati?

Vi ar goda forebilder. Vid en konfliktsituation "visar” vi
ett alternativt satt att I6sa konflikten pa.

Pa vilket satt stimuleras barnens
kommunikationsférmaga?

Genom att vi starka dem att klara sig sjalva och det
leder till god kommunikation. Vi ar goda forebilder
genom att vara uppmarksamma.

Hur arbetar ni systematiskt med
barnens sprakutveckling?

Vi laser, sjunger, rim, ramsor och genom vart
sprakmaterial.

KVALITETSARBETE OCH UPPFOLJNING

Ar styrdokumenten levande dokument?
(Skollagen 2 kap, Lpfd)

Ja.
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Pa vilket satt arbetar forskolan med
styrdokumenten?

Styrdokumenten ligger i grunden till var planering av
verksamheten.

Pa vilket satt foljer forskolan upp att mal
och riktlinjer i styrdokumenten foljs?

Genom utvardering och diskussioner.

Har ni en lokal arbetsplan for férskolan?

Ja.

Hur sker kvalitetsarbetet inom
forskolan? Hur f6ljs det upp?

Kvalitetsarbetet sker I6pande under aret. Pa vara
personaltraffar har vi mojlighet att diskutera. | slutet av
varje termin sa gor vi en utvardering och forslag till
atgarder. Vi valjer fokusomraden som viktiga eller som
behover forbattras (Nya fokusomraden véljs arligen i
augusti manad.

Gor ni kvalitetsredovisning?

Ja, systematiskt kvalitetsarbete som dokumenteras.

Vilka metoder forekommer for att mata
foraldrarnas synpunkter och
uppfattningar om verksamheten?

Genom enkat som kan Idmnas anonymt och
diskussioner utefter manadens informationsbrev.
Foéraldrarsamtal, utvecklingssamtal samt samtal vid
avlamning och avhamtning.

MILJO

Hur upplever ni innemiljén?

Bra men trang! Flytt ar pa gang.

Hur upplever ni utemiljén?

Bra

Pa vilket satt ar miljon trygg och
halsosam?

En 6ppen planlésning med var sak pa sin plats.

Pa vilket satt ar miljon utvecklande och
stimulerande fér barnen?

Allt finns i barnets héjd. Det finns material inom alla
omraden. Det finns utmaningar. Allt i barnens storlek,
fint och inbjudande.

Finns det nagot i miljon som upplevs
som riskfyllt?

Nej.

Hur upplever ni arbetsmiljén fér barnen?

Bra

Hur upplever ni arbetsmiljon for
personalen?

Bra, har kopt hjalpmedel som behdvs.

OVRIGT

Har ni nagra sarskilda utedagar eller
tider da ni ar ute?

Ja, en bestamd utedag 1 dag/vecka. Sedan ar vi ute
varje férmiddag och eftermiddag.

Maltidslésningar

Fungerar bra. Anvander hygienforeskrifter.

Stadlésningar

Har en anstalld staderska som stadar kvallstid. Vid
semester stadar foraldrar.

Finns det rutiner fér inkomna klagomal
och i s fall vilka?

Finns skriftligt.

HANDLINGAR SOM KOMMUNEN FATT TA DEL AV/IFATT KOPIA PA
Budget Ja.
Arsredovisning for féregaende

rakenskapsar Ja.
Verksamhetsberattelse Ja.
Foreningens/bolagets stadgar Ja.
Foéreningens/bolagets firmatecknare Ja.
Ev. F-skattebevis Nej.
Registreringsbevis Ja.
Styrelsens sammanséattning Ja.
Hyresavtal eller motsvarande for lokalen | Ne;.
Ev. protokoll fran brandmyndigheter Ne;.
Ev. protokoll fran miljé- och
halsoskyddsmyndigheter Nej.
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Beskrivning av personalens utbildning
och erfarenhet

Ja.

Utdrag ur belastningsregistret avseende
personal som arbetar pa eller har
arbetat pa forskolan (inkl. timanstallda)
under den senaste 12-
manadersperioden

Ja.

Kvalitetsredovisning

Ja.

INFORMATION OCH RAD

Informerar om skyddsombud

Gors.

Informerar om riskhanteringsplaner for:

Brandutrymning

Finns en utrymningsplan.

Hantering av farliga amnen

Finns en lista 6ver farliga amnen som finns pa
forskolan.

Sakerhet vid utflykter

Finns muntligt.

Sakerhet mot 6vergrepp och liknande

Finns om hot och vald.

Krishanteringsplan

Finns.

Synpunkter och dnskemal pa
samarbetet/informationen fran
kommunen

Fa hjalp med ny information, férandringar, utbildningar
som forekommer inom kommunens verksamhet.
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Handlingsplan mot diskriminering och krankande
behandling

Montessoriforskolan Solstralen.

Mal: Pa Solstralen har alla samma varde och behandlas med respekt.

Syfte

Inget barn eller vuxen far krankas eller diskrimineras pa grund av etnisk tillhérighet, religion
eller annan trosuppfattning, kon, funktionshinder eller sexuell laggning. Planen syftar till att
motverka all form av krankning/diskriminering och mobbning. Detta regleras i bl.a.
Diskrimineringslagen, skollagen, barnkonventionen och laroplan. Handlingsplanen mot
diskriminering ska vara ett levande verktyg. Genom denna plan vill vi beratta hur vi arbetar
for att forebygga och atgarda diskriminering och krankande handling samt hur vi arbetar for
att framja en trygg forskola for alla.

Vad ar krankande behandling?

Om du far en obehaglig kansla i kroppen efter att nadgon gjort eller sagt nagot som inte
kanns okej. Det kan vara stor skillnad pa vad du tycker kanns jobbigt och vad andra tar at
sig at.

Gemensamt for all krankande behandling ar att nagon kranker principen om alla manniskors
lika varde.
Krankningar kan aga rum saval mellan elever som mellan personal och elever.

Krankningar kan vara:

Fysiska (t ex slag och knuffar)

Verbala (t ex att bli hotad, retad eller kallad 6knamn)

Psykosociala (t ex att bli utsatt for utfrysning, miner, viskningar, skratt)
Text och bild (t ex klotter och bilder)

Mobbning kannetecknas av:

e Krankningar vid flera tillfallen
e Att den som utsatts kanner sig i underlage

Sma barn och krankningar/mobbning.

Mobbar verkligen sma barn varandra?
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Ja det forekommer tyvarr mobbning, eller tendenser till det, aven bland mindre barn. Det ar
nar barnen ar mindre som vi har bast majlighet att ingripa. Det ar darfor vi ska bry oss om
och verkligen motarbeta mobbning.

Forskoletiden ar en bra tid for att utveckla barns medkansla och deras férmaga att se om
nagon ar utanfor. Att kdnna medkansla ar en foérutsattning for att kunna férebygga vald och
mobbning. Vi vuxna har egentligen bast mgjlighet att arbeta med det och det av flera skal.

e Sma barn har stor tilltro till oss vuxna och vi har chans att vara goda
féredémen

e Sma barn ddljer inte en krankande behandling/mobbning.

Sma barn tycker inte att det ar skvallrigt att beratta nar nagon ar dum.

e Sma barn skams inte for att grata eller pa annat satt visa att de ar ledsna.

Det ar alltsa fore skolaldern som vi vuxna har bast chanser att upptacka tendenser till
mobbning, och paverka barnen till ett battre beteende.

Skollagen

"En larare, férskollarare eller annan personal som far kinnedom om att ett barn eller en elev
anser sig ha blivit utsatt fér krdnkande behandling i samband med verksamheten &r skyldig
att anméla detta till férskolechefen eller rektorn. En férskolechef eller rektor som far
kdnnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt fér krénkande behandling i
samband med verksamheten &r skyldig att anméla detta till huvudmannen. Huvudmannen &r
skyldig att skyndsamt utreda omstandigheterna kring de uppgivna krénkningarna och i
férekommande fall vidta de &tgérder som skéligen kan krdvas for att férhindra krénkande
behandling i framtiden.” (ur skollagen 6 kap 10§

Forebyggande arbete

Pa Solstralens forskola tar vi avstand fran varje form av krankande behandling, och vi
arbetar alltid for att motverka detta.

Vi har tydligt uppsatta mal for att skapa trygghet i férskolan.
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For att uppfylla kraven i laroplan:

Mal: Barnen ar trygga i forskolan!/Barn kanner sig trygga i sin egen identitet.

e Personalen uppmarksammar barnen varje dag.

e Barnen vagar uttrycka sina asikter och visa sin egen identitet och férmaga fér nagon

enskild eller i grupp.
e Barnen tar ansvar for sina egna handlingar och forskolans miljo.
e Barnen ger uttryck for sina asikter och kommer med egna forslag och idéer.

e Barnen forstar demokratiska principer, kan lyssna pa andra, samarbeta och delta i

olika beslut.

e Vidiskuterar empati med barnen om en situation uppstar. Vad hande? Hur kdnner

man?

e Platser som vi vet att det latt uppstar konflikter forebygger vi genom att férandra med

t. ex. att moblera om.

e Vi utfor en Trygghetsvandring. Detta ar ett konkret satt att se miljon ur barnens
perspektiv och héra hur barnen upplever férskolan.

Arbetssatt:

Det &r barnen som skapar framtiden.
Vi vuxna ar barnens foérebilder, hur vi behandlar barnen paverkar barnen som vuxna.

Blir barnen krankta bar de med sig sin smarta och frustration hela livet.
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Barn som blir bemétta med respekt, karlek och tillit blir vuxna som k&nner ansvar, empati
och respekt.

De kommer att kunna bemdta andra manniskor med vardighet och tolerans och
férhoppningsvis kommer de fatta bra beslut.

Att ha talamod, invanta sin tur, att anpassa sig, samt att ge tillfalle for grupplekar ar viktiga
steg i den sociala utvecklingen.

Det ar viktigt att barnen lar sig att umgas med andra manniskor och att de tranas i att vara
artiga och hjalpsamma. Darfér har vi gruppdvningar dar barnen till exempel lar sig att halsa,
ta emot besdkare, vanta pa sin tur o.s.v.

Vi arbetar med att utveckla empatiska féormagor och uppmuntrar hjalpsamhet.

For de familjer som har andra trosuppfattningar ar det viktigt att vi har en diskussion med
foraldrarna sa att barnen inte kanner sig diskriminerade och att vi berattar for de andra
barnen varfor de t.ex. inte far delta i alla aktiviteter.

Vi ska avsatta tid pa arbetslagstraffar for att samtala om hur vi beméter och reagerar pa
olampligt beteende, krankningar.

Till dig som foralder

Om ditt barn blir utsatt av en annan elev kan du vanda dig till nagon som arbetar pa
forskolan. Om ditt barn blir utsatt av ndgon vuxen pa férskolan kan du vanda dig till en
annan vuxen, rektor, styrelsen. Om du misstanker att nagot barn pa skolan blir utsatt av ett
annat barn eller en vuxen kontakta nagon som arbetar pa férskolan.

Om vi samverka nar vi battre resultat. Om férskola och hem tillsammans kan visa att
krankande behandlingar inte far férekomma skapar vi en bra grund att sta pa.

Om krankningar/mobbning dnda uppstar!

Arbetsgang pa atgarder vid krankningar/mobbning

1. Utreda situationen/handelsen
2. Atgarder i barngrupp/personallag

3. Informera foraldrar/ /personal
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4. Atgéarder foraldrar/ /personal (om mobbning uppstar)

5. Utvardering gemensamt efter en tid med inblandade

6. Atgardsprogram med féraldrar/personal/rektor/resursteam

Ansvarsfordelning och férankring

Rektorn har ett dvergripande ansvar for enhetens likabehandling av alla barn och all
personal.

Alla anstallda pa enheten har skyldighet att ta ansvar for att likabehandlingsplanen féljs och
férankras i verksamheten. Planen utvarderas och revideras 1 gang/ar.

Uppdaterad/genomgangen 20210107
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Dokumentation

Arbetsgang da ett barn/vuxen anser sig ha blivit utsatt eller nagon annan har utsatt nagon
for krankande behandling.

Anmalan till forskolechef

Krankande behandling har uppmarksammats for:

Namn: Personnummer: Forskola:
Anmalan gors av: Datum:
Anmalan till huvudman: Datum:

Utredning genomférs av:

Utredningen pabdrjas:

Utredningen avslutas:

Atgérder:
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BORGHOLM
www.solstralen.net

Verksamhetsberittelse for
Montessoriforskolan Solstralen

Ekonomisk férening
2020-01-01 — 2020-12-31
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Montessoriforskolan Solstrilen Ekonomisk Férening
Org.nr 769601-0565

Styrelsen for Montessoriforskolan Solstrlen Ekonomisk Forening far hirmed avge
arsredovisning for rakenskapsaret 2020.

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas
alla belopp i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregaende ar.

Forvaltningsberattelse

Yerksamheten
Allmiéint om verksamheten

Ansvarsomriden

Foréldragruppen har haft foljande arbetsuppgifter i foreningen:

Styrelsen

Ordférande: Kristian Sjévall
Vice ordf. Linn Bjérkman
Kassor/forskolechef: Carita Ekberg
Sekreterare: Samuel Norrby
Ledamot: Johanna Karlsson
Ledamot: Niklas Palmquist
Ledamot: Anna Nahlman
Suppleanter: Albin Olsson
Suppleanter: Susanne Svensson
Revisorer

Thomas Addén, Tobias Lundberg suppleant
Reisetsuppleant: Simon Marelius

Valberedning
Susanne Andersson
Carina Axelsson

Informationsgruppen
Elisabeth Palmquist*

Calle Thoor (webbansvarig)
Anna Sj6lin

Hillevi Thorsell

Alexander Bjelkendal

Lineadministration
Kopt tjénst
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It-ansvarig

Niklas Palmquist
Festgruppen
Camilla Sjévall*
Tobias Lundberg
Barbara Gibala-Ilnicki
Shekiba Hussaini
Charlotta Lund
Simon Marelius
Susanne Andersson
Johanna Molander
Jenny Franzén
Hannah Jonsson
Lrdine] Karlsson

Pedagogisk grupp
Anna Thoor*

Siri Petersson
Tomor Gashj
Thomas Wahlqvist
Linda Andersson
Emelie Petersson

Brandskyddsansvarig
Tobias Lundberg
Brandskyddssuppleant Ola Notini

Fixargruppen

Ola Notini* 56
Jessica Torstensson *
Rafael Ilnicki

Najeb Hussaini

Filip Jacobsson

Laura Cocha

Alexander Persson

Rami Alarouda

Vidar Martinsen

Petri Hirvilammi

Olga Kazakova

Niclas Gutenbrink
Ingemar Jardinel Karlsson

Arbetsledare
Carina Axelsson
Sara Norlin
Thomas Addén



Modten och sammankomster

e  Styrelsen har haft 11 protokollférda moten.

e Arsmote genomfordes Mars 2020

e Ett medlemsm®te har dgt rum under éret, det andra blev instillt pga Covid. Y4
e Ett fordldraméte har dgt rum under dret. Det andra blev instillt pga Covid.

Personalegruppen

Carita Ekberg: Rektor, férskollérare och Montessoripedagog, har arbetat 85%

Lena Jansson Medaglia: Montessoripedagog, har arbetat 100%.

Marie Olsson: Montessoripedagog, har arbetat 70%.

Carina Johansson: Barnskotare, har arbetat 85%

Elisabeth Mérhammar: Forskolldrare och Montessoripedagog, har arbetat 80%

Ulla Albevik: lokalvard, timanstilld

Bibi Spets: Forskollarare, har arbetat 75 %.

Daries Berge: Forskolldrare och montessoripedagog har arbetat 75%

Carita Folkesson: Forskollirare och montessoripedagog har arbetat 75%.

Vikarie: Utbildade pedagoger och annan personal har varit vikarie vid sjukdom, semester och annat.
Prao: Vi har valt att tacka nej till elever frén olika skolor i dr. Detta pga Covid och var flytt.

Ovrigt arbete sisom fonsterputsning, reparations- och underhéllsarbeten, planering och genomfdrande av
fester, utflykter samt avslutningar har ordnats av fordldragruppen. Vissa aktiviteter har stéllt in och detta
pga Covid.

Det dvergripande arbetsgivaransvaret har legat hos styrelsen medan den dagliga planeringen och ansvaret
for den pedagogiska utformningen av arbetet ligger pd rektor och ovriga 1 personalgruppen.



Utbildning och planeringsdagar

Personalen har uppdaterat sina kunskaper i en HLR.

Daries och Carita F har avslutat sin utbildning i Montessoripedagogik.

Solstralen har varit stingd v.29, 7/1, 17/8. Dessa dagar har anviints till arbete med kvalitetsarbete,
krisplan, arbetsplan samt planering av verksamheten.

Yerksamheten

VT 2020 har vi haft 31 bam pa Solstrélen.
HT 2020 har vi haft 28 barn pa Solstralen.

I det fasta schemat for verksamheten har vi pA mandagar utflykt och torsdagar gymnastik
Aret som gitt
Januari

%+ Nya kompisar skolas in.

%+ 6-aringarna gar till sagoklubben.

Februari

(d

% Bakar och firar alla hjartans dag.
Vi har sportlovsaktiviteter.

*,

-,
o

Mars

% Utelek i ldngtan efter varen.

April

ol

* Vi dr mycket ute och hittar massor av vartecken.
* Vi far Restriktioner att folja pga Covid. Detta gor att dagarna blir svarplanerade.

ol
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6-aringarana halsar pa i skolan.
Vi firar Forskolans dag.

Vi har en baklingesdag.

Vi foder upp fjérilar.

Ménga utflykter ute i naturen.
Bad- och vattenlek.

\J
e

\J
0..

N N
0’. 0‘0
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*

Juni

%3

*

6-aringarna besoker skola och fritids.

3 juni aker 6 aringarna tillsammans med pedagogerna pa en hemlig utflykt.

Bad- och vattenlek. )
Avslutning for 6-arsforidldrama. Festen ordnades for alla barn, forildrar till de som har barn som
slutar och personal pd Solstrilen

Vi firar midsommar med dans runt stingen.

3

*

) 7
e b

N
0.0

Juli

»
0‘0

Solstralen dr 6ppen for de barm som har anmélt behov.

Augusti

% Alla barn ér tillbaka efter sommarledighet.
% Nya barn skolas in och hélsas vilkomna till Solstralen.
% Mycket bad och utelek.

September

% Vi fotograferas for skolkatalogen
% Vi dr ute mycket
% Vi gor host pyssel.

Oktober
»  Mycket utelek 1 var nirmiljé

% Mycket arbete inne i Parlanhuset pa Viktoriaskolan.
% 5-aringarna har digital sagoklubb.




November

% Vi arbetar mycket inne med vart material.

December

\7
.0

*,

\/
’0

+

-
o

.
0‘.

Andra aktiviteter under aret

Mycket julpyssel denna ménad.

Vi bakar lussekatter och pepparkakor.
Vi sinder lite inspelade julsdnger via var facebooksida.
Julfirande pé Solstrilen med dans kring granen, julbord.

60

& Utflykter till lekparker, pulkabackar, skog, alvar, strandomraden i Borgholm minst en ging varje

vecka.

& Arbete med vart montessorimaterial.

Ekonomi

Montessoriforskolan Solstralens ekonomi har varit stabil senaste aren. Solstrilens resultat har utvecklats
till en bra ekonomi tack vare bra rutin och uppfoljningar. Vi har under 2020 haft dubbla hyror i nagra

minader di vi p.g.a trangboddhet har behdvt hitta alternativ. Nar Covid-19 kom s fick alla foretag

subventionerade arbetsgivaravgifter. Detta togs tacksamt emot.

Féreningen har sitt sdte i Borgholm.

Flerirsoversikt (tkr)
Nettoomséittning

Resultat efter finansiella poster
Soliditet (%)

Forindring av eget kapital

Belopp vid drets ingdng
Disposition av foregaende
irs resultat:

Arets resultat

Belopp vid érets utging

2020
4157
140
62

Inbetalda

insatser

358 850

358 850

2019
4007
-160
i

Balanserat

resultat

962 138

-65 153

896 985

2018
3884
17
78

2017
3 912

Arets

resultat

-65 153

65 153
79 774
79 774

16
79

Totalt

1255 835

0

79 774
1335 609



Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslér att till forfogande stiende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 896 985

arets vinst 79 774 61
976 759

disponeras si att

1ny rikning Overfores 976 759
976 759

Foreningens resultat och stéllning i dvrigt framgér av efterféljande resultat- och balansrikning med noter.
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Rorelseintikter, lagerférindringar m. m.
Nettoomsittning

Ovriga rérelseintikter

Summa rorelseintiikter, lagerforiandringar m.m.

Rorelsekostnader

Omkostnader barnverksamhet

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader 2
Avskrivningar av materiella anliggningstillgingar

Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Resultat fran 6vriga finansiella anléggningstillgingar
Nedskrivningar av finansiella anlaggningstillgdngar
Réntekostnader och liknande resultatposter

Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner

Férandring av periodiseringsfonder
Forandring av &veravskrivningar
Summa bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pd arets resultat
Arets resultat

=VaxU-Ul-Ul

-2020-12-31

4156 554
23170
4179 724

-296 987
-436 096
-3 284 956
-21 598
-4 039 637
140 087

140 079

-30 150
-10 799
-40 949
99130

-19 356
79 774

~Ul7-Ul-ul
-2019-12-31

4006 876
0
4 006 876

-270 844
-424 621
-3 460 839
0

-4 156 304
-149 428

-34 950
24 674
-697

-10 973
-160 401

95 248

95 248
-65 153

-65 153
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Slutord

Sittande styrelse upplever att nuvarande medlemmar visar intresse for foreningens huvuduppgift, - att 63
driva forskoleverksamhet med allt vad det innebir 1 arbetsgivaransvar och ekonomisk styrning av véra
barns arbetsplats och féreningens verksamhet. Det dr var forhoppning att den vilja och entusiasm som
varje familj visar vid intrddet i foreningen fortgar under hela deras tid p& Solstralen och stirks med det
arbete vi alla gor for vira barmn. Var ambition 4r att ytterligare 6ka engagemanget for kooperativet.
Styrelsens enda mal med sitt arbete &r - och bér sa vara — att virna om Solstrdlens framtid och skapa
trygghet for vira barn och var personal.

Styrelsens stora utmaning under detta &r har varit lokalfragan. Under hela aret har det varit forhandlingar
med kommunen angiende vér permanenta forskola "Rédhaken”, nir ska inflytten kunna bli?

Styrelsen vill med dessa ord tacka all personal och foreningens medlemmar for ett spinnande
verksamhetsar och ser fram emot manga, manga fler ar tillsammans.

Borgholm den 3 mars 2021

Kristian Sjovall Linn Bjérkman
Ordférande Vice ordforande
Samuel Norrby Carita Ekberg
Sekreterare Kassor/forskolechef
Johanna Karlsson Niklas Palmquist
Ledamot Ledamot

Anna Nahlman

Ledamot

Var revisionsherittelse har ldmnats den 3 mars 2021

e Sl Thomas Addén

Revisor Revisor



20:21-05-31

MONTESSORIFORSKOLAN |
BORGHOLM EK FORENING
769601-0565

Rakenskapsér 2021-01-01 - 2021-12-

31

Period 2021-01-01 - 2021-12-31

Belopp utirycks i

tusentals kronor 2101

2102 2103 2104 2105 2106 2107 2108 2109 2110 2111

https://apps2.fortnox.sefreport/report/report.php?fid=2b24d1846f574dfb811af4542fch8e3 1&type=budget&cc=&output=him&orienta...

Utskrivet 2021-05-31 11:43
Senastevernr A147T E47 L 5

Resultatbudget

2112 Ack

Budget Budget Budget Budget Budget Budget Budget Budget Budget Budget Budget Budget

RORELSENS INTAKTER
Nettoomsattning

3014 Forskoleavgifter

3017 Bidrag kommunen

3025 Medlemsavgift
3740 Ores- och kronutjamning

Summa nettoomséttning

SUMMA RORELSENS
INTAKTER

RORELSENS KOSTNADER
Réavaror och fornodenheter

4010 Pedagogiskt material
4011 Mat kommun

4012 Mat affar

4013 Stiadmaterial

4014 Fadderbarn

Summa ravaror och fornédenheter

Ovriga externa kostnader

23,3 23,3 23,3 23,3 23,3 23,3 23,3 23,3 23,3 23,3 23,3 23,3 280,0
307,3 359,7 321,6 321,6 321,6 321,6 274,0 321,6 345,4 345,4 345,4 345,4

9310

40 44 44 £1 14 49 43 4% 42 94 44 11 438
L R - o e O I Sl R E
331738413460346034603460298434603698369836983698224;
331,7 384,1 346,0 346,0 346,0 346,0 298,4 346,0 369,83 369,8 369,8 369,8 ,, 43
25 25 25 -25 -25 25 25 25 25 -25 25 -25-30,0

-18,3 -18,3 -18,3 -18,3 -18,3 -18,3 -18,3 -18,3 18,3 18,3 -18,3 -18,3 -220,0
42 -42 42 -42 -42 42 -42 -42 42 42 472 -42-50,0
-08 -08 -08 -08 -08 -08 -08 -08 -08 -08 -0,8 -0,8-10,0
02 -02 -02 -02 -0,2 -0,2 -02 -02 02 -0.2 -02 -02 -24

-26.0 -26,0 -26,0 -26,0 -26,0 -26,0 -26,0 -26,0 -26,0 -26,0 -26,0 -26,0 -312,4

5010 Lokalhyra -21,6 -18,3 -18,3 -18,3 18,3 -18,3 -21,6 -21,0 -21,0 -21,0 -21,0 -21,0 -240,0
5020 El fér belysning 06 06 -06 06 06 -06 -06 06 -06 -06 -06 -06 -7,0
5060 Stadning och renhalining -8 -08 -08 -08 -08 -08 -08 -08 -0,8 -0,8 -0.8 -0,8-10,0
5410 Forbrukningsinventarier 03 -03 -03 -03 -0,3 0,3 0,3 -0,3 -0,3 -0,3 0,3 -0,3 -3,0
5420 Programvaror 08 -08 -08 -0,8 -08 -08 0,8 -08 -08 0,8 -08 -0,8-10,0
5460 Forbrukningsmaterial 05 05 05 05 05 -05 -05 -05 05 -05 -05 0,5 -6,0
5480 Arbetsklader och skyddsmaterial - - - - - - - - - - - - 0,0
6110 Kontorsmateriel 05 05 0,5 05 -05 -05 05 -05 -0,5 05 -05 -0,5 -6,0
6212 Mobiltelefon -10 -10 10 10 -10 -10 -10 -10 -10 10 -1,0 -1,0-12,0
6310 Foretagsforsakringar 05 05 05 -05 -05 -05 05 05 -05 -05 -05 -05 -55
6530 Redovisningstjanster 17 1,7 14,7 147 47 4,7 14,7 1,7 1,7 1,7 -1,7 1,7 -20,0
6570 Bankkostnader 0,2 -02 -02 -0,2 -02 -02 -02 -02 -0,2 -02 -02 -02 -20
6980 Foreningsavgifter 21 21 -21 21 21 21 21 21 21 -21 21 -21-250
8992 Ovriga externa kostnader, ej . _ I i g } - - A N ) o .8

avdragsgilla

64



#521-05-31 https://apps2.fortnox.sefreport/repori/report.php?fid=2b24d1846{574dfb811af4542fcb8e318&type=budget&cc=&output=htm&orienta...

3Summa ovriga externa kostnader  -30,6 -27,3 -27,3 -27,3 -27,3 -27,3 -30,6 -30,0 -30,0 -30,0 -30,0 -30,0 -346,5

Personalkostnader 65
7210 Loner il 2139 -213.9 -213.9 -213.0 213,90 -213,9 -213,9 213,9 -213,9 -213,9 -213.9 -213.9 ___2
gAnsteman 567.1
7410 Pensionsférsikringspremier 14,2 -14,2 14,2 -14,2 -14.2 -14.2 -14,2 14,2 14,2 -14.2 -14,2 -14,2 -170,0
7510 Arbetsgivaravgifter 31,42 %  -66,2 -66,2 -66,2 -66,2 -66,2 -66,2 -66.2 -66,2 -66,2 -66,2 -66,2 -66.2 -794.0
7530 Sérskild Ibneskatt A7 A7 A7 AT AT AT AT AT AT AT A7 17200
7610 Utbildning A7 A7 AT AT AT AT AT AT AT A7 A7 17200
7621 Sjuk- och hélsovard, avdragsgill - - - - - - - - - - - - 00
1622 Siuicoclyheleovard, of 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 168
avdragsgill

{631 Personalrepresentation, 04 -04 -04 -04 -04 04 -04 04 -04 04 04 -04 -50
avdragsgill .
1632 Personalrepresentation, ¢ 04 -04 -04 -04 04 04 04 04 -04 04 -04 -04 -50
avdragsgill

Summa -297,2 -297,2 -297,2 -297,2 -297,2 -297,2 -297,2 -297,2 -297,2 -297,2 -297,2 -297,2 ... ~5
personalkostnader 565,1
SUMMA RORELSENS -4
o 3538 -350,5 -350,5 -350,5 -350,5 -350,5 -353,8 -353,2 -353,2 -353,2 -353,2 -353,2 5, g

BERAKNAT RESULTAT -22,1 336 45 45 45 -45-554 -7,2 16,6 16,6 16,6 16,6 0,0
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Datum

kommun 2021-09-22

Ert datum

i

N

Handlaggare
Anne-Charlott Petersson
Forvaltningssekreterare

Till utbildningsn@mnden

Anmalan om fattade delegeringsbeslut 2021

Forslag till beslut

i Borgholms TJANSTESKRIVELSE

2021/4 002

1(1)g

att  lagga redovisade delegeringsbeslut med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Redovisning av fattade delegeringsbeslut for tiden 2021-08-17 - 2021-09-21.

Beslutsunderlag

Sammanstallning av delegeringsbeslut daterad den 22 september 2021

Tjansteskrivelse daterad den 22 september 2021
Arbetsutskottets protokoll daterat den 15 september 2021

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Roland Hybelius Anne-Charlott Petersson
Forvaltningschef Forvaltningssekreterare

6



Handlingar

Utskriftsdatum: 2021-09-22 Utskriven av: Anne-Charlott Petersson
Diarieenhet: Utbildningsndmnden
Datum: 2021-08-16 - 2021-09-21
Riktning: Upprattade
Status: Aktuella
Dokumenttyp: DELEGERINGSBESLUT
Notering:
Sekretess: Visas €]
Id I/lU/K Beskrivning Ansvarig
Datum Avséandare/Mottagare Avdelning
Arendenummer Notering Dokumenttyp
Arendemening
2021.631 U Beslut - Tillstyrks Ans6kan om skolskjuts vid Kim Jakobsson
sarskilda skal
2021-08-23 UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2021/80-623 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Ansdkan om skolskjuts vid sarskilda skal
2021.633 U Beslut - Tillstyrks. Ansékan om skolskjuts vid Kim Jakobsson
vaxelvis boende
2021-08-23 UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2021/84-623 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Ansdkan om skolskjuts vid vaxelvis boende
2021.634 U Beslut - Tillstyrks Anstkan om skolskjuts vid Kim Jakobsson
vaxelvis boende
2021-08-24 UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2021/81-623 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Ansokan om skolskjuts vid vaxelvis boende
2021.635 U Beslut - Tillstyrks Ans6kan om skolskjuts vid Kim Jakobsson
vaxelvis boende
2021-08-24 UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2021/82-623 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Ansokan om skolskjuts vid vaxelvis boende
2021.636 U Beslut - Tillstyrks Ansdkan om skolskjuts vid Kim Jakobsson
véaxelvis boende
2021-08-24 UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2021/85-623 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Ansokan om skolskjuts vid vaxelvis boende
2021.641 U Beslut om mottagande i grundséarskola Roland Hybelius
2021-08-25 Morbylanga kommun Gardbyskola UTBILDNINGSFORVALTNI

UN 2021/89-617

***Sekretess***

NGEN
DELEGERINGSBESLUT

Sidan 1av3
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Id I/lU/K Beskrivning Ansvarig
Datum Avséandare/Mottagare Avdelning
Arendenummer Notering Dokumenttyp
Arendemening
Beslut om mottagande i grundsarskola ar 2021.
Enligt delegeringsordning UN delegations punkt
71
2021.668 U Beslut - Tillstyrks Avtal om interkommunal Roland Hybelius
ersattning (Sedan tidigare)
2021-09-02 Mdorbylanga kommun Gérdby skola UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2021/9-605 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Avtal om interkommunal ersattning och bidrag till
fristdende 2021/2022. Samlat alla &renden.
2021.669 U Beslut - Avslas Anstkan om skolskjuts vid Kim Jakobsson
sarskilda skal
2021-09-03 UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2021/75-623 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Ansdkan om skolskjuts vid sarskilda skal
2021.673 U Beslut - Tillstyrks Ans6kan om skolskjuts vid Kim Jakobsson
vaxelvis boende
2021-09-06 UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2021/87-623 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Ansokan om skolskjuts vid vaxelvis boende
2021.672 U Beslut - Avslas Anstkan om skolskjuts vid Kim Jakobsson
sarskilda skal
2021-09-06 UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2021/83-623 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Ansokan om skolskjuts vid sarskilda skal
2021.675 U Beslut - Avslas Anstkan om skolskjuts vid Anne-Charlott Petersson
véaxelvis boende
2021-09-07 UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2021/88-623 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Ansdkan om skolskjuts vid vaxelvis boende
2021.689 U Beslut - Avslar ansdkan om skolskjuts vid Kim Jakobsson
sarskilda skal
2021-09-20 UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2021/99-623 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Ansdkan om skolskjuts vid sarskilda skal
2021.690 U Beslut - Avslag Ansdkan om skolskjuts vid Kim Jakobsson
vaxelvisboende
2021-09-20 UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2021/91-623 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Ansokan om skolskjuts vid vaxelvisboende
2021.684 U Beslut- Avslag Ansdkan om skolskjuts vid Kim Jakobsson

sarskilda skal

Sidan 2av 3



Id I/lU/K Beskrivning Ansvarig

Datum Avséandare/Mottagare Avdelning

Arendenummer Notering Dokumenttyp 69
Arendemening

2021-09-21 UTBILDNINGSFORVALTNI

UN 2021/90-623

*kk

***Sekretess
Ansdkan om skolskjuts vid sarskilda skal

NGEN
DELEGERINGSBESLUT

Sidan 3av3



Aw—h

EEmE
N

Borgholms Sammantradesprotokoll

kommun UTBILDNINGSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf 70
2021-09-15 79
§79 Dnr 2021/94 600 UN

Uppfoljning av anordnade drogfria skolavslutningsfester 2021 for
Slottsskolan och Akerboskolan

Beslut
Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden
att godkanna rapporten Uppféljning drogfri skolavslutning 2021.

Arendebeskrivning

Eftersom utbildningsnamnden tagit beslut om att sponsra drogfria skolavslutningar
med 10 tkr varje ar, skickar Forebyggande teamet arligen in en rapport for att ater-
koppla hur festerna avlopte.

Beslutsunderlag
Uppféljning drogfri skolavslutning 2021
Tjansteskrivelse daterad den 7 september 2021

Beslut skickas till
Utbildningsnamnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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=y Dorgholms

TJANSTESKRIVELSE

W Datum Beteckning
k()mmun 2021-09-07 2021/94 600
Ert datum Er beteckning

Handlaggare
Emma Berggren-Andersson
Utvecklingsledare

Till utbildningsn@mnden

Uppfoljning drogfri skolavslutning 2021

Forslag till beslut

att godkanna rapporten Uppféljning drogfri skolavslutning 2021.

Arendebeskrivning

Eftersom utbildningsnamnden tagit beslut om att sponsra drogfria skolavslutningar
med 10 tkr varje ar, skickar Forebyggande teamet arligen in en rapport for att ater-

koppla hur festerna avlopte.

Beslutsunderlag

Uppfdljning drogfri skolavslutning 2021
Tjansteskrivelse daterad den 7 september 2021

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Roland Hybelius Emma Berggren-Andersson
Utbildningschef Utvecklingsledare



RAPPORT 1(2)

i = BorghOIms Datum Beteckning
il k 2021-09-07

ommun
N\

Handlaggare Ert datum Er beteckning
Emma Berggren-Andersson

Utvecklingsledare

Uppfoljning drogfri skolavslutning 2021

Borgholm - Slottsgardens och Bla Gardens avslutningsfest

Fran Slottsgardens personal:

Arets skolavslutningsfest pa Slottsgarden arrangerades precis som tidigare ar
tillsammans med Bla Garden. Vi Coronaanpassade hela tillstaliningen genom
att dela upp kvallen pa 2 grupper. Forsta gruppen kl. 18-20 och andra kl. 20-
22.

Aven i &r blev upplagget en succé! Fullbokat i bada grupperna samt att vi
besbktes av manga fler nior an tidigare ar. Avslutningsfesten hade totalt drygt
100 besokare.

Under de cirka 2 timmar som ungdomarna gastade oss erbjdds flera olika
aktiviteter bade utomhus och inomhus, bland annat hinderbana, mekaniska
tjuren och skyttesimulator. Varje pass avslutades med utlottning av diverse
olika priser fran olika sponsorer.

Hela tillstaliningen var givetvis drog- och tobaksfri. Alla bestkare fick blasa i
alkoholmatare for att komma in pa omradet. Alla blaste gront under hela
kvallen och vi fick till oss manga positiva kommentarer om denna kvall.

Lottorp — Gar’ns avslutningsfest Gront blas
Fran Gar'ns personal:
"Alla elever blaste gront”

Vi har som tradition att anordna en avslutningsfest for elever i ak 7-9.
Denna har fatt namnet Grént Blas och ar ett engagemang som fritidsgarden
gor med vardnadshavare till elever i arskurs nio.

Grént Blas ger elever en mojlighet att fira sin avlutning i en nykter och trygg
miljo. Eleverna gor ett aktivt val att vara nyktra/drogfria under sin
avslutningskvall och far darmed delta i prisutdelning.

| &r andrade pandemin vara forutsattningar och vi fick dela upp arskurser for
att inte dverstiga Folkhalsomyndighetens restriktioner.

Grént Blas blev en valdigt lyckad avslutning pa terminen aven 2021.
Arskurs 9 som hade bumberball, paintball och middag med aktiviteter pa
Hornsjons pensionat hade 100 % néarvaro.
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Elever i arskurs 7 och 8 firade sin kvall pa Gar'n med femkamp, chokladhjul,
grillade hamburgare och en massa godsaker. Har deltog 37 av 40 elever (93
% narvaro). Kvéllen bjod pa sként hang med mycket musik och den
traditionella prisutdelningen.

Forebyggande teamet

Fran Tove Alm och Martina Johansson:

Pa grund av pandemin hade vi hade inte méjlighet att medverka vid nagot
foraldramote under varen, som vi gjorde under féregaende ar. Dock skickades
information via brev ut till alla hushall med barn pa hégstadiet.

Fredag — skolavslutningskvallen

Under kvallen/natten var det manga ungdomar ute, men oftast i mindre gang.
Nagra hemmafester dar féraldrarna var narvarande och tog ansvar dver att
ringa hem d& ungdomarna blev for berusade.

Tyvarr var det flera elever fran arskurs 9 som hade sin forsta fylla denna kvall
och vi fick ta emot samtal fran ungdomar som behdvde hjalp med sina
kompisar som var berusade.

Vi hade 4 foraldrar som vuxenvandrade i Borgholm under kvallen. Vi hann
tyvarr inte upp till Lottorp pa skolavslutningskvallen.

Lordag
Loérdagen var lugn i Borgholm, bestkare pa fritidsgarden och ungdomar i
epatraktorer samt A-traktorer som var ute.

Under l6rdagskvallen var vi i Béda da vi hade fatt information om att det skulle
samlas ungdomar. Det blev dock kant att vi var pa vag och tyvarr avvek
berusade ungdomar. Vi har inte fatt samma relation till dessa ungdomar som
vi har fatt till ungdomar i Borgholm och det paverkar sakert utfallet.

Emma Berggren-Andersson
Utvecklingsledare
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§ 81 Dnr 2021/11 606 UN

Rapport krankande behandling 2021

Beslut
Utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar
att  6verlamna informationen till utbildningsnamnden.

Arendebeskrivning

Atgarder mot krankande behandling regleras i 6 kap. Skollagen. Huvudmannen
ansvarar for att personalen fullgér de skyldigheter som anges i lagen, nar den
handlar i tjansten eller inom ramen fér uppdraget. Huvudmannen ska se till att det
inom ramen for varje sarskild verksamhet bedrivs ett malinriktat arbete fér att mot-
verka krankande behandling av barn och elever. Huvudmannen ska aven se till att
det genomfors atgarder for att forebygga och forhindra att barn och elever utsatts
for krankande behandling.

En larare, forskollarare eller annan personal som far kdnnedom om att ett barn el-
ler en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med verk-
samheten ar skyldig att anmala detta till rektorn. En rektor som far kdAnnedom om
att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling ar skyl-
dig att anmala detta till huvudmannen. Huvudmannen ar skyldig att skyndsamt ut-
reda omstandigheterna kring de uppgivna krankningarna och i forekommande fall
vidta de atgarder som skaligen kan kravas for att forhindra krankande behandling i
framtiden.

Antalet anmalningar lag pa en jamn niva mellan héstterminen 2020 och var-
terminen 2021. Antalet anmalningar var lasaret 2019/20 309 st och lasaret
2020/21 372 st.

Tittar vi narmare pa enheterna sa ar det skolorna med hégstadium som har flest
anmalningar, medan foérskolorna har valdigt fa. Detta beror inte enbart pa att sma
barn inte kranker varandra utan ocksa pa vanan att dokumentera dessa av perso-
nalen.

Beslutsunderlag

Rapport krankande behandling varterminen 2021
Tjansteskrivelse daterad den 9 september 2021

Bedomning

Skolornas analys &r att vi har ett bra trygghetsarbete som bygger pa nolltolerans av
krankningar. Darfér anmals allt som hander och som av den utsatta upplevs vara
en krankning, vilket gor att relativt manga handelser rapporteras.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Dagens sammantrade

Utvecklingsledare Emma Berggren-Andersson redogor for arendet genom att visa
en presentation som kommer att redovisas aven till utbildningsnamnden.

Beslut skickas till
Ubildningsnamnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Ert datum Er beteckning

Till utbildningsnamnden

Rapport anmalda krankningar i skolor och forskolor varterminen 2021

Atgarder mot kréankande behandling regleras i 6 kap. Skollagen.
Huvudmannen ansvarar for att personalen fullgor de skyldigheter som anges i
lagen, nar den handlar i tjansten eller inom ramen for uppdraget.
Huvudmannen ska se till att det inom ramen for varje sarskild verksamhet
bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av barn
och elever. Huvudmannen ska aven se till att det genomfoérs atgarder for att
forebygga och forhindra att barn och elever utsatts for krdnkande behandling.

En larare, forskollarare eller annan personal som far kdAnnedom om att ett barn
eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband
med verksamheten ar skyldig att anmala detta till rektorn. En rektor som far
k&dnnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande
behandling ar skyldig att anmala detta till huvudmannen. Huvudmannen ar
skyldig att skyndsamt utreda omstandigheterna kring de uppgivna
krankningarna och i forekommande fall vidta de atgarder som skaligen kan
kravas for att forhindra krankande behandling i framtiden. Detta ska aven
tillampas pa motsvarande satt om ett barn eller en elev anser sig ha blivit
utsatt for trakasserier eller sexuella trakasserier pa satt som avses i
diskrimineringslagen.

For rapportering av krdnkande behandling anvander sig utbildningsnamndens
verksamheter av ett processverktyg fran Draftit som heter Krankande
Behandling Incident. | Krankande Behandling Incident rapporterar personalen
kréankande behandling som direkt gar till rektor och huvudman. Enheternas
trygghetsgrupper utreder och féljer sedan upp handelsen och arendet
godkanns av rektor. Arendet godkénns sedan av huvudmannen och arkiveras
digitalt. P4 skolniva och huvudmannaniva kan sedan statistik tas fram pa
exempelvis vilka typer av krankningar som sker, antal krankningar samt var
krankningarna sker.

Systemet Krankande Behandling Incident upplevs av skolornas
trygghetsgrupper som ett effektivt verktyg. De far en bra éverblick éver var
handelser sker, vilka som ar inblandade och vilka typer av hdndelser som
sker. Pa sa satt far skolorna viktig information och kan arbeta vidare med det
férebyggande arbetet.
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Statistik fran hostterminen 2020

186 24 45 .138

Avslutade arenden Arenden totalt
Antal avsihrsds Sranden: 1339 Totnlt antal Srenden: 207
j keinkning Snabbutredning

® 11.6% E| piborjade
5% Krankning 2 00 Uitredning ® 21.7 Pibarjade
W 1.4% F] krankning # 5.1% Snabbutredning W EE TH Avslirtade

Pagaende och avslutade drenden

Kaon, utsatt Kon, utsattare
Han o o Han e a
Heniarmat 0% 0 HendAnnst 0 o
Han o o Hon e a
et o o o Vetg| o a
Irget ban angheet 100 181 Inget kan angteet bl 181
Kategaorier Skolor
DCaskriminering BN 12 Runstens forskola O ]
Fysisk 44,805 81  Gardsksa frskola e a
Paykosocial 1053 18 Skogsbrynets frsiol o ]
Sexvella trakasserier et 5 Sandhonans farskol ik 1
Temat bl L1% 3 Sohdndars forsiola O ]
Trakassaner 11% 2 Krikbackers férskob e a
werbal A0 56 Bbrkvikens farskola e a
Ingen katepor vald 2.3 4 Hasselbackens forskola O ]
Radhakens farskola O a
Fyrtomets frdob o a
Kipings skola 1045 19
Slottsskotan 45.90% B4
Mkcerboskolan 205 38
Rilla férskola O a
Rl skola A a8
Gardsiisa skola 2T 5

Viktoraskoln 15.3% 28
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Statistik fran varterminen 2021

186 A 035 216

Arenden totalt
Toanlt antal Srenden: 255

Avslutade arenden
Antal avsirsds Sranden: 215

Ej kranknimg Snabbutrednimg

& 155 E| pdbarjade
W U5.45% Krankning 38 6% Utredning Pibarjade
@ 5% E| krankning ® 1.4 Snabbutredning % Awzlutade

Pagaende och avslutade drenden

Kon, utzatt Eon, utsattare
Han I40% EX Han S5 133
HenlArmat o & HenfAnnst o a
Hari 44,80 il#  Han 14 34
et of DB 2 vetg| Y= 2
Inget b angpeet 05 Ti  Ingetkan angheet 30 T2
Kategorier Skolor
Diskriminering 73w 18 Runstens forskola o ]
Fyskk EERT BE  Glrdsisa forskola o a
Paykosocial 11% 37 Shogsbrynets frdoly o a
Sexvella trakasserier 41 it Sandhonans fBrskol 45 1
Temat bl E53 16 Sohdndans fBreiola O a
Trakasserer Tam & Krikbackers forskol o ]
Werbal 0.2 T4 Byoriovkens forskola O il
Ingen kate gor vald 13w 8 Hasselbackers forskola i 1
Réadhakens forskola O a
Fyrtomets fBrdob o a
Kdpings skola 1470 3T
Slattsiotan 483 121
Akerboskolan 175 45
Rilla férsiola O a
Falla skola E.5% 17
Gardsisa skola et 5
e 24

Viktorasintn
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Statistik fran lasaret 2020/21

372 .0 35 .353

Avslutade arenden Arenden totalt
Antal avshetsds Srenden: 253 Tetnlt antal Srenden: 254
T} krankning Snabbutrednmg

@ 1.5 E| phbarjade
D50 Krankning 57 5% Utredning @ 2.5 Phborjade
8 3.1% E| krarkning @ 1.&% Snabbutredning 30 Avdutade

Pagaende och avslutade drenden

Kon, utsatt Kon, utsattare
Han 1500 B0 Han I5.3% 133
Hendarmat o 0 Herdannat R a
Han TE6% 18 Han o 34
et o 17 2 vere| DS 2
Inget kan angeeet S0 7T Ingetkon angvet 55.3% 2
Kategomer Skolor
Diskriminering, TiE® 20 Runstens farskola o ]
Fysisk k=2 1] 148 Gardsiosa forsiol R a
Paykosocial = 37 Skogsbrynets forsola o a
Senvella trakascerier Lo 15  Sandhorans frdook 03w 1
Temet il d 4.5% 17 Sochdndars forsiola e ]
Trakassarer 185 7 Krikbackers férskob o a
werbal In.5% 120 Bjpdriovikens farskola e o
Ingen kategor vald ALY B Hasselbackers forskoly 3% 1
Radhaikens farskola o o
Fyrtomets forsok o a
Kipings skoy D= kL]
Slattzskolan 525% 204
Akcerbosgimlan 1735 &7
Falla férskola o o
Fdlla skola 5. 20
Gardsifsa skola el 10

viktorizsknlan 1210 4T
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Analys

Antalet anmalningar lag pa en jamn niva mellan héstterminen 2020 och
varterminen 2021. Antalet anmalningar var lasaret 2019/20 309 st och lasaret
2020/21 372 st som statistiken visar.

Tittar vi narmare pa enheterna sa ar det skolorna med hégstadium som har
flest anmalningar, medan forskolorna har valdigt fa. Detta beror inte enbart pa
att sma barn inte kranker varandra utan ocksa pa vanan att dokumentera
dessa av personalen.

Statistiken ska hanteras med insikten om de olika skolornas storlek.
Procentsatsen bygger pa antalet anmalningar och korrelerar inte med antalet
elever pa skolorna. Slottsskolan har till exempel cirka 280 elever i arskurs 6-9
medan Akerboskolan har cirka 85 elever i dessa arskurser. Antalet
anmalningar maste stallas i forhallande till detta. Ungefar samma férhallande
galler aven mellan Kdpings skola och Viktoriaskolan.

Skolornas analys ar att vi har ett bra trygghetsarbete som bygger pa
nolltolerans av krankningar. Darfér anmals allt som hander och som av den
utsatta upplevs vara en krankning, vilket gor att relativt manga handelser
rapporteras.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Emma Berggren-Andersson
Utvecklingsledare
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Handlaggare
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TJANSTESKRIVELSE

Datum Beteckning 1 (2)
2021-09-09 2021/11 606 81
Ert datum Er beteckning

Till utbildningsn@mnden

Anmailda krankningar varterminen 2021

Forslag till beslut

att  lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Atgarder mot krédnkande behandling regleras i 6 kap. Skollagen. Huvudmannen an-
svarar for att personalen fullgor de skyldigheter som anges i lagen, nar den handlar i
tjansten eller inom ramen for uppdraget. Huvudmannen ska se till att det inom ra-
men for varje sarskild verksamhet bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka
krankande behandling av barn och elever. Huvudmannen ska aven se till att det ge-
nomférs atgarder for att forebygga och forhindra att barn och elever utsatts for kran-
kande behandling.

En larare, forskollarare eller annan personal som far kdnnedom om att ett barn eller
en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksam-
heten ar skyldig att anmala detta till rektorn. En rektor som far kannedom om att ett
barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krdnkande behandling ar skyldig att
anmala detta till huvudmannen. Huvudmannen ar skyldig att skyndsamt utreda om-
standigheterna kring de uppgivna krankningarna och i forekommande fall vidta de
atgarder som skaligen kan kravas for att forhindra krankande behandling i framtiden.

Antalet anmalningar lag pa en jamn niva mellan héstterminen 2020 och var-
terminen 2021. Antalet anmalningar var lasaret 2019/20 309 st och lasaret
2020/21 372 st.

Tittar vi narmare pa enheterna sa ar det skolorna med hégstadium som har flest
anmalningar, medan férskolorna har valdigt fa. Detta beror inte enbart pa att sma
barn inte kranker varandra utan ocksa pa vanan att dokumentera dessa av persona-
len.

Beslutsunderlag

Rapport krankande behandling varterminen 2021
Tjansteskrivelse daterad den 9 september 2021
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Bedémning

Skolornas analys ar att vi har ett bra trygghetsarbete som bygger pa nolltolerans av
krankningar. Darfér anmals allt som hander och som av den utsatta upplevs vara en
krankning, vilket gor att relativt manga handelser rapporteras.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Roland Hybelius Emma Berggren-Andersson
Utbildningschef Utvecklingsledare
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2021-09-15 83
§ 83 Dnr 2021/12 600 UN

Rapport barn- och elevstatistik

Beslut
Utbildningsndmndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden
att godkanna rapport och lagga den till handlingarna.

Arendebeskrivning
Varje ar foljs det aktuella barn- och elevantalet upp. Arets detaljerade siffror kom-
pletteras med en dvergripande grafisk jamforelse.

Beslutsunderlag

Rapport barn- och elevstatistik 210909
Tjansteskrivelse daterad den 9 september 2021

Bedomning

| grundskolan ser vi en marginell minskning jamnfért med juni 2021 pa totalen med
8 elever. Viktoriaskolan och Slottsskolan minskar mest (22 elever tillsammans),
medan Koping 6kar med 13 elever och Gardsldsa 6kar med 4. Det ar pa totalen
sma avvikelser utspridda éver hela kommunen.

Elever i grundskola hos annan huvudman har 6kat med 2 sedan samma tid forra
aret. Alltsa i stort satt oférandrat.

Pa forskolan ar minskningen 52 barn totalt, men dessa siffror ar valdigt rorliga ef-
tersom man skolar in barn kontinuerligt i férskolans verksamhet. Antalet barn i ko
finns inte med i denna statistik. | kon finns i dagslaget 32 barn som ar pa vag in.

Barn i forskola hos annan huvudman har 6kat med 4 barn. Den storsta delen av
dessa 45 barn gar pa Montessoriférskolan Solstralen i Borgholm.

Konsekvensanalys

Farre elever inom grundskolan ar en utmaning fér verksamheten, sarskilt for de
sma enheterna dar det blir svart att fa ekonomi och timplan att ga ihop. Flera skolor
har redan klasser som laser tillsammans, s.k. B-form, vilket inte ar optimalt. Det vi
ser som en positiv signal ar den 6kning som blivit i Képing vilket inte var vantat.
Nar vi ser pa prognoserna sa ser vi en forvantad expansion av elevtalet i Gardslo-
sa skola som en foljd av omradet dar Runsten och Gardslésa ingar. Hur vi moter
detta ar fortsatt viktigt for att fa till en valkomnande och attraktiv skola fér framtiden.
Men svarigheterna med de sma enheternas kostnadsbehov for att garantera en
undervisning enligt skollagen ar komplicerad.

Dagens sammantrade
Forvaltningschef Roland Hybelius redogér for arendet.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Handlaggare

Roland Hybelius

Utbildningschef

i i Tjansteskrivelse
ﬁﬂﬂmﬁ BorghOIms Datum Beteckning 1 (1 )85
kommun 2021-09-09 2021/12 600
Ert datum Er beteckning

Till utbildningsn@mnden

Barn och elevstatistik

Forslag till beslut

att godkanna rapporten.

Arendebeskrivning

Varje ar féljs det aktuella barn- och elevantalet upp. Arets detaljerade siffror kom-
pletteras med en dvergripande grafisk jamforelse .

Beslutsunderlag

Rapport barn- och elevstatistik 210909
Tjansteskrivelse daterad den 9 september 2021

Bedémning

| grundskolan ser vi en marginell minskning jamnfort med juni 2021 pa totalen med 8
elever. Viktoriaskolan och Slottsskolan minskar mest (22 elever tillsammans), me-
dan Koping 6kar med 13 elever och Gardslésa 6kar med 4. Det ar pa totalen sma
avvikelser utspridda 6ver hela kommunen.

Elever i grundskola hos annan huvudman har 6kat med 2 sedan samma tid férra
aret. Alltsa i stort satt oférandrat.

Pa forskolan ar minskningen 52 barn totalt, men dessa siffror ar valdigt rorliga ef-
tersom man skolar in barn kontinuerligt i forskolans verksamhet. Antalet barn i ko
finns inte med i denna statistik. | kon finns i dagslaget 32 barn som ar pa vag in.

Barn i forskola hos annan huvudman har 6kat med 4 barn. Den stdrsta delen av
dessa 45 barn gar pa Montessoriférskolan Solstralen i Borgholm.

Konsekvensanalys

Minskningen inom grundskolan som ar marginell ar bekymmersam, sarskilt for de
sma enheterna dar det blir svart att fa ekonomi och timplan att ga ihop. Flera skolor
har redan klasser som laser tillsammans, s.k. B-form, vilket inte ar optimalt. Det vi
ser som en positiv signal ar den 6kning som blivit i Koping vilket inte var vantat. Nar
vi ser pa prognoserna sa ser vi en férvantad expansion av elevtalet i Gardslésa sko-
la som en foljd av omradet dar Runsten och Gardslésa ingar. Hur vi méter detta ar
fortsatt viktigt for att fa till en valkomnande och attraktiv skola for framtiden. Men
svarigheterna med de sma enheternas kostandsbehov for att garantera en under-
visning enligt skollagen ar komplicerad.

Roland Hybelius
Utbildningschef
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Skola Sarskola | F-klass 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Totalt
Akerboskolan - 9 17 11 24 14 15 8 13 17 24 152
Viktoriaskolan - 25 24 21 30 33 31 - - - - 164
Slottsskolan - - - - - - - 61 66 75 61 263
Koping skola 8 16 18 15 10 19 24 - - - - 110
Ralla skola - 7 13 9 11 8 11 - - - - 59
Gardslosa skola - 16 9 17 11 8 12 - - - - 73
Annan huvudman 3 7 3 6 8 7 8 12 22 16 8 100
Totalt 11 80 84 79 94 89 101 81 101 108 93 921
Forskola Placerade
Sandhorvan 15
Solvdandan 25
Krakbacken 22
Skogsbrynet 78
Hasselbacken 28
Bjorkviken 25
Rélla 32
Runsten 36
Gardslosa 36
Dagbarnvardare 0
Annan huvudman 45 (Férskolan Montessori, Borgholm 28 barn)
Totalt 342
Skola fritids Antal inskrivna
Akerbo 34
Képing 73
Viktoria 87
Rélla 50
Gardslosa 51
Totalt 295
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Kalendarium Utbildningsndmnden september 2021

Beslut
Utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar
att lagga in besoket fran sarskildundervisningsgrupp i november i kalendariet.

Arendebeskrivning
Utbildningsnamndens kalendarium med arshjul.

Beslutsunderlag
Kalendarium september 2021

Dagens sammantrade

Forvaltningschef Roland Hybelius informerar moétet om ett dnskemal fran sarskild-
undervisningsgrupp om att traffa utbildningsnamnden.

Beslut skickas till
Utbildningsnamnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kalendarium for utbildningsnamnden Borgholm
September 2021

Staende punkter pa dagordningen till AU

e Uppfdljning av budget

e Information om drenden fran Skolinspektionen och Barn- och elevombudet

Staende punkter pa dagordningen till utbildningsnamnden

e Uppfdljning av budget

e Anmalan om fattade delegationsbeslut

e Fragor fran namndledamoter

e Information fran verksamheten

Méote Arenden Arshjul
September Bjuda in Koping skolas elevrad Avstdamning och analys av budget —
AU: 15 Montessoriférskola Solstralen Tillsyn 2021 Tertialbokslut 2/Delarsbokslut
UN: 29 Forsta uppfoljning av effekterna av Riskbeddmning av internkontrollpunkter
pandemin. infor kommande ar
Aterrapportering utemiljo Slottsskolan Redovisning av barn- och elevstatistik
(2021/43) Uppfdljning anmalan om krankning
Uppfdljning av foregdende lasars
avslutningsfester
Oktober Avstamning med ungdomssamordnare Verksamhetsplan fér kommande ar inkl.
AU: 13 Ulrika Ragvald Emilsson. internkontrollplan for kommande ar
UN: 27 Informationshanteringsplan Rapport fran utvardering av
verksamhetsplan fritidsgardarna.
Redovisning av skolpliktsbevakning
Framflyttad fradn maj: Uppféljining av
vdrdegrundsarbete (ndgra rektorer bjuds in
fér att beskriva sitt arbete med vérdegrund
och likabehandling)
November Besok fran sarskildundervisningsgrupp Faststalla motestider for kommande ar
AU: 10
UN: 24
December Kvalitetsredovisning - meritvarde och betyg
AU: 8 for ak 6 0 ak 9.
UN: 20 Faststallande av elevpeng for kommande ar

Januari 2022

Redovisning av langsiktig barn- och

AU: elevutveckling
UN: Enheternas arbetsmiljo
Faststadllande av attestlista
Elevfranvaro statistik Juli-dec
Februari Arsbokslut foregaende ar inkl. uppfdljning av
AU: internkontroll
UN: Uppfdljning anmalan om krankning fran

foregaende ar
Redovisning av Patientsdakerhetsberattelse
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for foregaende ar
Mars Uppfdljning av systematiskt kvalitetsarbete
AU: fran foregaende ar.
UN: Satsningar och effektiviseringar infor
kommande budgetar
Redovisning av skolpliktsbevakning
April Taxor till nasta ar for beslut i KF
AU:
UN:
Maj Uppfdljning och analys av budget —
AU: Tertialbokslut 1.
UN: Uppfoljning av vardegrundsarbete (nagra

rektorer bjuds in for att beskriva sitt arbete
med vardegrund och likabehandling)
Stipendium Kulturskolan

Juni Redovisning av barn- och elevstatistik
AU: Uppfoljning av ldsarets slutbetyg

UN:

Augusti Avstdamning och analys avseende

AU: sjukfranvaron

UN: Uppfdljning studie- och yrkesvagledning.

Elevfranvaro statistik Jan-Juni

Pagaende utredningsuppdrag Status
Tillsyn Montessoriforskola Solstralen (vartannat ar, ojamnt) | 2021 sept
Bjuda in elevrad till namnden dnr 2020/63 Bjuda in elevraden digital till

namndens moéten.

Aterrapportering av férdelning skolmiljarden 2021/31 Januari 2022
Aterrapportering marknadsforing till AU 2021/64

Aterrapportering uppféljning hur arbetet med SSPF Hosten 2021
fortloper

Onskemal till gister pa utbildningsnimndens méten Status




Auh Borgholms Sammantrédespr?tokoll
i UTBILDNINGSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT

- kommun

Sammantradesdatum Paragraf 91
2021-09-15 85
§ 85 Dnr 2021/5 600 UN

Information av arenden fran Barn- och elevombudet, skolinspektionen

Dagens sammantrade

Administrativ chef Kim Jakobsson informerar att skolinspektionen har dverlamnat ett
arende till Borgholms kommun for att utredas som ett klagomal da det ligger utanfér
myndighetens inspektionsomrade.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



P —Y Sammantradesprotokoll
i Borgholms

kommun UTBILDNINGSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf 92
2021-09-15 86
§ 86 Dnr 2021/6 600 UN

Information fran verksamheten

Dagens sammantrade
Forvaltningschef Roland Hybelius informerar:

o Coronalaget
o Alla restriktioner ar nu borttagna men verksamheterna forsoker pa-
minna ungdomarna om att fortsatt vara férsiktiga och genomfér un-
dervisning som vanligt. Stor franvaro pga. forskylning inga rapporte-
rade fall av Corona vid ledningsgruppens moéte.
o Arbetsmiljdarbete
o Arbete utifran svaren fran enkaten om maende under pandemin.
o Utemiljé Skogsbrynets forskola
o Uppféliningsmdte med fastighetsavdelningen.

e Budget 2022

o Reflektioner fran férvaltningschefen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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