=1 Borgholms

BB

N

J kommun

KALLELSE
Utbildningsnamnden
Plats och tid for
sammantradet Utbildningsforvaltningen, Borgholm, 2019-11-27, klockan 13:00
Benny Wennberg / Anne-Charlott Petersson
Ordférande Sekreterare
881 14
Utses att Justera: s
Plats och tid for
justeringen: Utbildningsférvaltningen i Borgholm ...... [o..... 2019

10

11

12

Sammantradet ar stangt for allménheten

ARENDEN

Upprop

Val av justerare

Godkannande av dagordning

Uppfoljning budget oktober 2019

Budget 2020

Sammantradesdagar for Utbildningsnamnden 2020
Anmalan av fattade delegeringsbeslut 2019

Verksamhetsplan for fritidsgardar i Borgholms kommun
inklusive budget 20

Kalendarium november 2019

Information om drenden fran Skolinspektionen och Barn- och
elevombudet

Information fran verksamheten

Fragor fran ledamoterna

2019/1 640

2019/157 640

2019/168 006

2019/4 002

2018/72 640

2019/3 600

2019/5 606

2019/6 600

2019/7 600

Sid



Aw—h

EEmE
N

kommun

Borgholms Sammantradesprotokoll

UTBILDNINGSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf
2019-11-13 69

§ 69 Dnr 2019/1 640 UN

Uppfoljning budget oktober 2019

Beslut
Utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar

att uppdra till controller att komplettera uppféljningen med budget och prognos fér
central stédfunktion samt foreslar utbildningsnamnden

att lagga manadsuppféljning oktober 2019 med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Utbildningsforvaltningen uppvisar ett resultat pa -2 160 tkr for oktober manad. Det-
ta innefattar dock kostnader kopplade till branden av Akerboskolan motsvarande
873 tkr vilket vi hoppas att forsakringsbolaget kommer ersatta. Prognosen pa helar
uppgar till -762 tkr. | aprils manadsuppféljning som redovisades for utbildnings-
namnden i maj visade utbildningsforvaltningen ett prognostiserat underskott pa -2
104 tkr. Utbildningsnamnden beslutade da om atgarder for att na budget i balans.
Efter detta har forvaltningens chefer gemensamt arbetat med att minska sina kost-
nader. Det kvarstar dock ett prognosticerat underskott som behdver hanteras.

Beslutsunderlag

Uppfdljning oktober UN
Tjansteskrivelse daterade den 8 november 2019

Bedomning

Prognosen visar att utbildningsférvaltningen inte kommer att halla sin budget. Foér-
valtningens chefer ser svarigheter i att lyckas vidta ytterligare atgarder for att utbild-
ningsnamnden ska na budget i balans vid arets slut.

Konsekvensanalys

Enhetscheferna har genomfort de kostnadsminskningar som beslutades innan
sommaren och arbetar nu med att ytterligare minska sina kostnader infér 2020.

Dagens sammantrade

Controller 1zabelle Sjéback redogdr for den ekonomiska uppféljningen fér oktober
2019. Hon informerar bland annat att intakterna fér kulturskolan inte &r med utan
kommer att finnas med i uppféljningen i november. Métet dnskar en djupare analys
kring sjukfranvaro da den har 6kat lite mot féregaende ar. Tf. férvaltningschef Jan
Erik Carlsson informerar kring skolverkets nya satsning pa lararassistenter samt att
Borgholms kommun har sokt statsbidraget for lararassistenter 2019 och rekvirerat
283 000 kronor. Ordférande 6nskar att fa posterna skolskjuts, tillaggsbelopp och in-
terkommunal ersattning synliggjorda i uppfdljningen till utbildningsnamndens méte
den 27 november 2019, vilket framgéar av budget och prognos for central stédfunk-
tion.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Handlaggare
Kim Jakobsson
Administrativ chef

TJANSTESKRIVELSE

ﬁﬁﬂﬁﬁﬁ EorghOIms Datum Beteckning 1 (1 )
Ommun 2019-11-08 2019/1 640
Ert datum Er beteckning

Till utbildningsnamnden

Manadsuppfoljning oktober 2019

Forslag till beslut

att  lagga manadsuppfdljning oktober 2019 med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Utbildningsforvaltningen uppvisar ett resultat pa -2 160 tkr for oktober manad. Detta
innefattar dock kostnader kopplade till branden av Akerboskolan motsvarande 873
tkr vilket vi hoppas att forsakringsbolaget kommer ersatta. Prognosen pa helar upp-
gar till -762 tkr. | aprils manadsuppféljning som redovisades for utbildningsnamnden
i maj visade utbildningsférvaltningen ett prognostiserat underskott pa -2 104 tkr. Ut-
bildningsnamnden beslutade d& om atgarder for att na budget i balans. Efter detta
har férvaltningens chefer gemensamt arbetat med att minska sina kostnader. Det
kvarstar dock ett prognosticerat underskott som behdver hanteras.

Beslutsunderlag

Uppfoljning oktober UN
Tjansteskrivelse daterade den 8 november 2019

Bedoémning

Prognosen visa att utbildningsforvaltningen inte kommer att halla sin budget. For-
valtningens chefer ser svarigheter i att lyckas vidta ytterligare atgarder for att utbild-
ningsnamnden ska na budget i balans vid arets slut.

Konsekvensanalys

Enhetscheferna har genomfort de kostnadsminskningar som beslutades innan som-
maren och arbetar nu med att ytterligare minska sina kostnader infér 2020.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Jan-Erik Carlsson Kim Jakobsson
Tf. utbildningschef Administrativ chef
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1 Kommunens verksamheter

1.1 Utbildningsndmnden i korthet

Utbildningsforvaltningen ansvarar for forskola/barnomsorg (1 — 5 ar), forskoleklass (6
ar), skolbarnomsorg, grundskola (&rskurs 1 — 9), grundsérskola, fritidsgardar, kulturskola
samt bibliotek.

Rambudget 2019 184 521 tkr
Ordférande Benny Wennberg (C)
Férvaltningschef t.f Jan Erik Carlsson

1.2 Sammanstélining

Utbildningsforvaltningen uppvisar for oktober manad en negativ budgetavvikelse om -
2 160 tkr. Inom denna budgetavvikelse aterfinns kostnader om 873 tkr for aterinkop av
liromedel efter branden pa Akerboskolan. Prognosen for heldr uppgér till - 762 tkr.
Underskottet hérleds bland annat till 6kade kostnader for tilldggsbelopp, interkommunal
ersittning och skolskjuts.

1.3 Analys av verksamheten

Férvaltningsévergripande

Arbete med rekrytering av ny utbildningschef pagar och forvéntas vara klar i borjan av
november. Forvaltningsovergripande personal samarbetar for att stotta t.f. utbildningschef
i véntan pé att rekryteringen avslutas.

Lotsen har skickat ut en enkét for att gora kunskapsuppfoljning for nyanldnda elever.
Eftersom antalet nyanlidnda elever minskar &r det eventuellt sista 14séret denna
kunskapsuppf6ljning genomfors.

Forskoleverksamhet

Arbete fortsitter med fardigstillande av Skogsbrynet och Sandhorvans forskola,
utemiljoerna borjar nu att ta form. Under oktober har dven Fyrtornets verksamhet flyttat
in i Skogsbrynets nya lokaler. Skogsbrynet kommer att invigas i bérjan av november och
Sandhorvan kommer att invigas senare under hosten.

Grundskola inklusive forskoleklass och fritidshem

Fortsatt arbete pagar med de tillfilliga lokalerna pd Akerboskolan. Under november
ménad kommer personalen att fa bokhyllor till sitt material. Arbetet med att f3 till
utrustning till NO-salen pagér for fullt.

Bibliotek och kulturskola

Kulturskolan har haft elevkvéll med Camerata Nordica vilket varit det forsta
evenemanget som var oppet for allmanheten. Elevkvall har d&ven genomf{ort med
trollkarlen och en teaterelev som vard. Det dr begransat med hogsta antal personer som
far vistas i lokalerna samtidigt till 100 personer, vilket gor att det snabbt blir fullt.

Utbildningsnamnd Uppféljning oktober 3
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Diskussioner pa riksdagsniva ang. undervisning av kulturskolan pé dagtid skapar oro pa
kulturskolan dér en fordndring hade paverkat verksamheten.

Biblioteket arbetar med inférandet av sjdlvbetjdningsapparater vilket finansieras med
bidrag fran Kulturrddet. En stor del av Sveriges bibliotek arbetar pa detta sétt och
apparaterna ger mojlighet till forbéttrad arbetsmiljo for personalen. Vidare arbetar
biblioteket med forberedelser for merdppet samt inférandet av en SMS-tjanst for att
meddela lanetagare ang. bland annat reservationer.

1.4 Ekonomisk analys

Utbildningsforvaltningen uppvisar for oktober en negativ budgetavvikelse om -2 160 tkr
(se tabell nedan).

Den negativa budgetavvikelsen pa centrala stodfunktionen har minskat nagot fran
september. Fortsatt hogre kostnader &n budgeterat pa interkommunal erséttning och
skolskjutsar aterfinns. Underskottet for tilldggsbelopp har minskat d& dverforingar gors
varje manad frdn enheterna.

I avvikelsen for norra omradet ingér kostnader om 873 tkr som hénfors till branden pé
Akerboskolan. Annu har inga erséttningar for forbrukningsmaterial och liromedel frén
forsakringsbolaget utbetalats. I Gvrigt aterfinns samma avvikelser som for september
ménad.

Den positiva budgetavvikelsen gillande personalkostnader pa centrala omradet har
fortsatt &ven under oktober ménad, detta giéller Viktoriaskolan och Slottsskolan. Pé
omradets forskolor finns fortsatt negativ budgetavvikelse pa grund av hdgre bemanning
an budgeterat.

En fortsatt negativ budgetavvikelse aterfinns pa sodra omradet. Dock har trenden pa
ménga enheter avstannat. Overforing av medel till sérskolan har inte gjorts beroende av
osédkerhet pé vilka enheter detta ska tas ifran, ddrav belastas sddra omradet av en negativ
budgetavvikelse pa -318 tkr for sdrskolan.

Den positiva budgetavvikelsen pa kulturskolan har minskat under oktober. Detta pa grund
av att avgifterna for kulturskolan inte redovisats under oktober. Budget for detta ligger i
oktober, vilket ger en negativ budgetavvikelse om -125 tkr. Avgifterna kommer att
redovisas under arets sista ménader. Biblioteket har en fortsatt positiv budgetavvikelse i
oktober.

Ekonomisk sammanstéllning

Periodens Periodens .
Arsbudget e utfall Avvikelse
Total
go central 63 651 52719 53 111 -391
stodfunktion
g1 Norma 21 666 17 966 19 562 -1 596
rektorsomradet
g2 Centrala 49 778 41515 40 690 826
rektorsomradet
63 Sodra 39 600 32 953 34 096 1144
rektorsomradet
65 Kulturomradet 9 825 8 156 8 011 145
69 Projekt 0 0 0 0
Summa 184 520 153 310 155 470 -2 160
Utbildningsnamnd Uppféljning oktober
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1.5 Personaluppféljining

Arbetad tid, arsarbetare
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e fntal drsarbetare 2018  ==Antal rsarbetare 2019

Arbetad Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep
tid
Antal
arsarbetare | 262 230 270 236 274 204 85 230 258
2018
Antal
arsarbetare | 275 243 286 259 284 196 87 223 271
2019

Arbetar tid har under september varit hdgre &n samma period foregéende ér. Vidare
analys foreligger av arbetad tid under september.

Fylinad- och dvertid, timmar
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=== (vertid 2018 === Fylinadstid 2018
e Oertid 2019 == Fylinadstid 2019

?:;betad Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep

1

nggid 47 87 89 99 202 84 8 40 199
Pylnadsid | 576|200 | 306|379 |440 | 206 |50 170 | 348
Overtid 100 | 81 118 115 | 310 104 |5 75 150
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Arbetad Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep
tid

2019

Fyllnadstid

2019 282 299 529 411 595 197 77 262 240

Sjukfranvaro, %
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2,00
Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Mov Dec
= Sjukfranvaro 2018 = Sjukfranvaro 2019
Sjukfranvaro | Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep

Sjukfranvaro

2018 5,74 8,29 7,49 6,22 6,21 5,30 2,91 5,48 6,31

Sjukfranvaro

2019 7,20 8,94 7,97 7,98 8,13 5,63 4,70 4,61 6,65

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep

Korttidssjukfranvaro

2018 2,87 4,61 3,51 2,16 2,05 1,93 1,97 2,12 2,62

Korttidssjukfranvaro

2019 3,16 3,85 3,16 27 2,64 1,41 1,96 1,48 3

Sjukfranvaron har under september manad varit hdgre 4n samma period féregaende ar.
Korttidsfranvaron ligger dven hogre én samma period 2018. Ytterligare analys krévs av
okningen och forvaltningen kommer att se dver detta till ndsta manadsuppfoljning.

1.6 Prognos

Utbildningsforvaltningen uppvisar ett prognostiserat underskott om -762 tkr. Prognosen
har fordndrats beroende av ett statsbidrag for lararassistenter som véntas ge intdkter om
283 tkr. Vidare har kostnader for interkommunal ersdttning tillkommit samt att kostnader
pa enheter har uppstétt vilket gor att de inte har mojlighet att hamna pa tidigare
prognostiserad niva.

Utbildningsndmnd Uppféljning oktober 6
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Prognos sammanstéllning

10

Arsbudget Arsprognos Budgetavvikelse

6000 Utbildningsnamnden 634 669 -35
6003 Interk ers grundskola 12 554 13 287 -733
6008 Kompetensutveckling 175 275 - 100
6009 Administration 7701 7 547 154
6010 Central administration 14 186 13776 410
6011 Tillaggsbelopp 2 469 2 646 -177
6012 Sarskola 3330 3330 0
6013 Elevvardsresurser 5159 4 560 599
6017 Skolskjutsar adm 8 037 8 487 - 450
6018 Kulturgaranti 200 200 0
6019 Pedagogiska maltider 380 380 0
6021 IT-Service 5448 5448 0
6023 Lots PUT 2584 2234 350
6024 Barnomsorg pa OB 794 897 - 103
61 Norra omradet 21 666 22176 -510
62 Centrala omradet 49778 49 399 380
63 Sddra omradet 39 600 40 387 - 787
65 Kulturomradet 9825 9585 240
69 Projekt 0 0 0

Summa 184 520 185 282 -762

1.7 Atgérder

De atgirder som presenterats i médnadsuppfoljning per maj och juli ar fortsatt aktuella.
Inga ytterligare atgérder &r presenterade per oktober. Cheferna har sett dver
organisationerna och de kostnader som dr paverkbara och ser svarigheter i att ytterligare
ta igen det underskott som skapats under viren @n vad som finns prognostiserat per

oktober.

1.8 Framtid

Arbete pagér med att fardigstilla budget infor 2020. Okning av centrala kostnader sisom
skolskjuts och interkommunal erséttning paverkar elevpengen ut till enheterna. Vidare
finns fordndringar i elevantal pé olika enheter vilket krdver anpassning av organisationen.

Utbildningsnamnd

kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ®
www.borgholm.se

Uppfdljning oktober
Borgholms Kommun 7
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kommun UTBILDNINGSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf
2019-11-13 70
§70 Dnr 2019/157 640 UN

Budget 2020

Beslut
Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden

att godkanna forslaget géllande ny budgetférdelning av utbildningsnamndens bud-
get 2020.

Arendebeskrivning

Utbildningsnamnden har av flera anledningar fatt en betydande minskad budget for
att bedriva skolor, fritidshem och férskolor. Utifran budgetférdelningen som besluta-
des av utbildningsnamnden 2019-10-23 § 95 har inte skolledarna lyckats skapa en
andamalsenlig organisation for varje enhet. Utbildningsférvaltningen har darfér tagit
fram ett nytt forslag pa fordelning av budget dar mer resurser har férdelats ut till sko-
lorna, fritidshemmen och férskolorna. Utbildningsforvaltningen har aven genomfort
konsekvensanalyser samt gjort en dvergripande analys av budgeten 2020.

Beslutsunderlag

Genomgang av arbetsmaterial gallande ny budgetférdelning, konsekvensbeskriv-
ningar och dvergripande analys av budget 2020.

Bedomning

Utbildningsforvaltningen star infor att gora kraftiga besparingar i forhallande till be-
fintlig organisation och andra politiska prioriteringar 2020 och skolledarna signalerar
att det inte ar hallbart att fortsatta med detta infor 2021

Konsekvensanalys

Det nya forslaget gallande fordelning av namndens budget innebar att skolledarna
kan organisera en mer andamalsenlig verksamhet. Forslaget innebar aven att
chefskapen gallande centralt placerad elevhalsopersonal samt Lotsens personal
férandras.

Dagens sammantrade

Administrativ chef Kim Jakobsson informerar kring férandringarna i utbildnings-
namndens interna bugetram for ar 2020. Utbildningsndmndens arbetsutskott vill att
konsekvensanalyserna ska sammanstallas/sammanfattas till nAmndens sammantra-
de samt att budgetanalysen ska kompletteras med budgetférandring gallande intern-
hyra och avskrivningar.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Handlaggare
Kim Jakobsson
Administrativ chef

12

i é TJANSTESKRIVELSE
ﬁﬂﬂmﬁ BorghOIms Datum Beteckning 1 (5)
kommun 2019-11-20 2019/157 640
Ert datum Er beteckning

Till Utbildningsnadmnden

Budget 2020 med overgripande analys

Forslag till beslut

att godkanna ny férdelning av utbildningsnamndens rambudget 2020.

Arendebeskrivning

Utbildningsforvaltningen har analyserat budgeten 2020 utifran gallande budgetpro-
cess och resursfordelningsmodell. Olika férandringar har resulterat i att det har blivit
svarare for skolledarna att organisara sina verksamheter inom befintlig organisation.
Analysen ar dvergripande och visar forandringar som har tagit stérre delar av bud-
geten 2020 i ansprak i férhallande till budgeten 2019. Utifran beslut av utbildnings-
namndens arbetsutskott, 2019-11-13 § 70, har analysen kompletterats med kostna-
der for internhyra samt avskrivningar. Analysen ar dvergripande och har inte be-
handlat minskningen av antal barn och elever,den utékning som gjorts av skolans
timplan eller andra liknande faktorer som har betydelse for verksamheten.

Budgetram

Utbildningsnamndens ram 2019 efter kompensation fér 9 manaders I6nedkning var
184 520 tkr och har infér 2020 minskats.

Rambudget UN

Budget 2019 184 520
Budget 2020 183 317
Skillnad -1203

Lonerevision

Under 2020 ska de resterande 3 manaderna fran I6nerevisionen 2019 tackas inom
utbildningsnamndens budgetram. 2019 fick utbildningsnamnden 2 518 tkr som kom-
pensation for 9 manader. Tre manader motsvarar da 839 tkr. Inom ramen 2020 ska
utbildningsnamnden tacka 9 manader for I6nerevision 2020. For detta har utbild-
ningsfoérvaltningen avsatt 2 376 tkr av budgeten utifran uppgifter fran personalavdel-
ningen angaende férvantad I6neutveckling.

Postadress

Box 500[
38701 Borgholm

Telefon Telefax e-mail / www

kim.jakobsson@borgholm.se
http://www.borgholm.se
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Lonerevision

Januari-mars -839
April-december -2 376
Kostnad -3215
Internhyra

Internhyran ar det utbildningsnamndens verksamheter betalar for att anvanda vara
lokaler. Internhyran innefattar kostnader for el, fjarrvarme, sophamtning, VA, larm
och hissar. 2019 budgeterades internhyran med 7 692 tkr och med anledning av att
utbildningsnamnden i dag inte anvander Fyrtornets lokaler har kostnaden sjunkit.

Internhyra

Budget 2019 7 692
Budget 2020 7 568
Skillnad 124

Avskrivningar och internranta

Utbildningsnamndens del av kommunens avskrivningar har minskat nagot mellan
2019 och 2020.

Avskrivningar och internranta

Budget 2019 9341
Budget 2020 9300
Skillnad 41
Statsbidra

Under 2019 har utbildningsnamnden budgeterat och fatt statsbidrag for fritidshems-
satsningen motsvarande 356 tkr, lagstadiesatsningen 1 574 tkr och likvardig skola

4 049 tkr. Dessa bidrag uppgick da till 5 979 tkr. Under 2020 hade fritidshemssats-
ningen upphort, lagstadiesatsningen uppgor VT20 och genererar 732 tkr och likvar-
dig skola budgeteras till 2 994 tkr. Dessa statsbidrag hade i verksamhetsplanen med
budget 2020 budgeterats till 3 726 tkr.

Statsbidrag fran Skolverket

Intdkter 2019 5979
Intdkter 2020 3726
Skillnad -2253
Skolskjuts

Skolskjuts budgeterades 2019 till 8 037 tkr inklusive kompensation under innevaran-
de ar. 2020 budgeteras kostnader for skolskjuts till 9 311 tkr. Budgeten baseras pa
kanda kostnader.
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Skolskjutskostnader

Budget 2019 8037
Budget 2020 9311
Skillnad -1274

Interkommunal ersattning

Ar 2019 budgeterades interkommunal ersattning till 12 554 tkr. 2020 budgeteras in-
terkommunal ersattning till 13 903 tkr. Budgeten baseras pa kéanda kostnader.

Interkommunal ersattning

Budget 2019 12 554
Budget 2020 13903
Skillnad -1349

Forutsattningar infor budget 2020

Nedan visas en sammanstallning av hur de ovan redovisade férandringarna, utifran
gallande budgetprocess och resursfordelningssystem, har paverkat den budget som
ska finansiera utbildningsnamndens verksamheter.

Sammanstallning

Rambudget UN -1203
Lonerevision -3215
Internhyra 124
Avskrivningar och internranta 41
Statsbidrag fran Skolverket -2253
Skolskjutskostnader -1274
Interkommunal ersattning -1349
Skillnad -9129

Syftet med analysen ar att visa ungefar vilken minskning av resurser skolledarna har
fatt for att organisera forskolor, fritidshem och skola. Samtidigt ska de behalla befint-
lig organisation och andra politiska prioriteringar. Det kan tilldggas att biblioteket och
kulturskola inte heller har fatt kompensation for I6nerevision motsvarande 207 tkr vil-
ket ingar i den angivna kostnaden for |6nerevisionen.
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En problematik som skolledarna har vid budgetanpassningar ar att manga atgarder
far effekt forst vid hostterminens start och da raknas ge effekt fem av tolv manader.
En anledning till detta ar att det tar tid med uppséagningar pa grund av férhandlingar
utifran bland annat LAS. Skolledaren maste tillsammans med personalavdelning,
skyddsombud och berérda enhetschefer organisera detta inom kommunen utifran
bland annat behdrighet och avtalsomrade. Férandringen ska sedan samverkas in-
nan uppsagningstiden borjar galla. En annan anledning ar att det finns svarigheter i
att géra en ny skolorganisation inom pagaende lasar. Konsekvensen av att bespa-
ringar inte far helarseffekt under innevarande budgetar ar att det blir fler tjanster
som behdver avslutas. Storre delen av en sadan anpassning hamnar pa kommande
budgetar.

Anpassning av budget

Utifran gallande forutsattningar och verksamhetsplan med budget 2020, beslutad
2019-10-23 § 95, lyckades inte utbildningsférvaltningen organisera utbildningsnamn-
dens verksamheter med en budget i balans. Hela utbildningsforvaltningen har darfor
arbetat tillsammans med ekonomiavdelningen for att hitta atgarder for att 6ka resur-
serna till enheterna. Detta har gjorts genom att:

Budgetera upp férvantade statsbidrag for likvardig skola och lararassistenter
e Budgetera utdkad rambudget fran kommunfullmaktige
Planera att inte ersatta pensionsavgang gallande chef for central elevhalsa
och Lotsen HT20
Minskat antalet tjanster av sprakstddjare pa Lotsen HT20
Minskat SVA pa Lotsen
Minskat forvaltningsdvergripande kompetensutveckling
Minskat kompetensutveckling for centrala stodfunktioner
Forlangt utbytestiden utbildningsférvaltningens datorer
Flyttat centrala administrationen fran A-huset

Dessa atgarder har okat skolledarnas majligheter att fa en budget i balans 2020 f6r
samtliga enheter men innebar fortfarande betydande anpassningar pa skolor, fritids-
hem och forskolor. Dessa beskrivs i skolledarnas konsekvensbeskrivningar.

Nedan redovisas forslag pa ny budgetférdelning for 2020 utifran genomférda atgar-
der.

Omrade Budgetram 2019 Budgetram 2020 Differens
Central stédfunktion 63 651 64 385 734
Norra omradet 21 666 22 005 339
Centrala omradet 49778 48203 |- 1575
Sodra omradet 39 600 38348 |- 1252
Kulturomradet 9 825 10 376 551
184 520 183 317 - 1203
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 20 november 2019

Sammanstallning/sammanfattning av skolledarnas konsekvensbeskrivningar

Bedomning

Utbildningsforvaltningen star infor att géra betydande anpassningar i foérhallande till
befintlig organisation och andra politiska prioriteringar 2020. Skolledarna signalerar
att forutsattningarna for att gora ytterligare generella besparingar infér 2021 ar be-
gransade.

Konsekvensanalys

Vi tar en storre risk i och med att vi budgeterar mer intakter i form av statsbidrag och
utdékad budgetram. Det gor att vi kan hamna i ett lage dar vi behdver géra nya atgar-
der under budgetaret 2020. Atgarderna resulterar dven i att chefstatheten minskar,
att stodet till vara nyanlanda elever minskar samt att mojligheten till kompetensut-
veckling minskar.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Jan-Erik Carlsson Kim Jakobsson
Utbildningschef Administrativ chef
Skickas till

Kommunstyrelsen

16
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Konsekvensanalys och riskbedémning vid foérandringar

A: Precisera den planerade forandringen

1: Vad bestar andringarna av?

Férandringen ar en organisatorisk férandring dar... Syftet med férandringen ar...

Syftet med férandringen ar att uppna en budget i balans for utbildningsnamndens verksamheter 2020. Férandringarna ar inte beslutade utan ar en
beskrivning av vad skolledarna bedomer kravs for att fa en budget i balans. Slutgiltig planering av organisationen ska goras tillsammans med personal
och skyddsombud innan de beslutas och genomfors. Konsekvenserna utgar fran reviderat férslag av budgetférdelning vilket innebar mer resurser till
enheterna i forhallande till verksamhetsplanen med budget 2020.

2: Var ska andringarna genomfdras?

Forvaltning/enhet/arbetsplats

Forandingen genomfoérs inom hela utbildningsférvaltningen men framst inom skola, fritidshem, férskola och centrala stédfunktioner.

3: Vilka arbetstagare eller grupper av arbetstagare berors?

Samtlig personal inom utbildningsférvaltningen.

Framst forvaltningens pedagogiska personal.

17
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B: Resultat av riskbedémning

C: Handlingsplan

Riskkéllor och risker Stor Medelstor Liten Atgarder Ansvarig | Klart nar? Uppféljning
risk risk risk / kontroll

Norra rektorsomradet

Minska tre pedagoger. De som framst X Forsoka stotta med hjalp av

paverkas ar de elever som inte specialpedagoger. Pedagogerna far

fungerar i stora grupper. Tva arbete mer med att soka eget material. Vi

pedagoger som ar som ar amneslarare arbetar i en larande organisation, vi

maste undervisa mindre och agera behdver lara nytt och utveckla oss.

mer som resurs. Mindre pengar till Foroska inom befintlig tid finna satt att

laromedel och vikarier. Risk att vi inte utvecklas.

har pengar till vikarier nar personal ar

sjuk, detta slter hart p& befintlig

personal. Inge pengar till

kompetensutveckling. Risken ar nu att

mojligheterna till detta krymper och allt

mer ansvar laggs pa den enskilde

individen att sjalva lasa och férkovra

sig.

Runstens forskola

Minska pa 2 tjanster dar en pa 50 % X Den inre organisationen ses over. Folja

tjanst inte ersatts alls och en tjanst
minskar med 65 %. Barnen far inte
samma stimulans, stod och tillsyn.
Personalen upplever hogre stress,
sjukskrivningar kan oka.

upp personalens psykosociala arbetsmiljo,
stétta personal och organisera
verksamheten pa ett bra satt.
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Gardslosa forskola

Minska pa 2 tjanster, sammanlagt 40 X Den inre organisationen ses dver. Folja

% tjanst. Barnen far inte samma upp personalens psykosociala arbetsmiljo,
stimulans, stéd och tillsyn. Personalen stétta personal och organisera

upplever hogre stress, sjukskrivningar verksamheten pa ett bra satt.

kan oka.

Raélla fritidshem

En tjanst minskas nagot. Barnen far Den inre organisationen ses dver. Folja
inte samma stimulans, stéd och tillsyn. upp personalens psykosociala arbetsmiljo,
Personalen upplever hogre stress, stotta personal och organisera
sjukskrivningar kan oka. verksamheten pa ett bra satt.

Central barnomsorg

Organisationen minskas med 100% X Anpassa den pedagogiska verksamheten

tjanst fran genom att inte erséatta en
pensionsavgang. Barnantalet 6kar
utan att personalen okar.

utifrdn att vi har fler barn per pedagog.

Slottsskolan och Slottsgarden

Laromedelsbudgeten minskas med
20% fran ett redan innan lagt varde.
Pensionsavgangar inom vissa amnen
motsvarande 170% ersétts ej.
Tjansteunderlaget hdsten 2020 blir inte

Digitala laromedel kommer att bli det som
blir aktuellt att anvanda. Nytt trearsavtal
med NE minskar de digitala
laromedelskostnaderna nagot. Farre
bussresor och studiebesdk. Inkdp av icke
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heltider och forsvarar rekryteringen av
behdriga &mneslarare. Speciallarare
tas i ansprak till egen
klassundervisning istéllet for att
fokusera pa elever med sarskilda
behov. Innebar mindre stéd till elever
som behdver extra stod. Farre
grupptimmar innebar haltimmar i
elevernas scheman.

akut art skjuts pa framtiden. Resurslarare
tas i ansprak till klassundervisning.
Organisera om speciallararundervisningen
vid Slottsskolan for att uppna maximal
nytta med aterstdende personalgrupp.

Kopngsskola, fritidshemmet,sarskolan
Bjorken, Hassselbackens forskola och
Bjorkvkens forskola.

Fritidshemmet Eken minskar sitt
tjansteunderlag med 25 % tjanst.
Elever som har extra behov kan
riskera att fa for lite stod. Det gor det
svart att racka till for den individuella
omsorg som de har barnen behdver.
Inte sallan ar fritidstiden svar att klara
av for elever som behdver vuxna som
stod nar de ar trétta.

Eftersom antalet inskrivna barn
formodligen minskar nagot under varen
och mer under hésten bor situationen
fungera. Vi kommer att fortsatta med
utbildning inom neuropsykiatriska
funktionsnedséttningar och handledning
for personalen. Vi tydliggor
undervisningen och anpassar miljéer som
underlattar utifran elevernas behov av
extra stod. Vi ska diskutera mdjligheten att
skapa en annorlunda miljo for de har
barnen pa eftermiddagen.

Pa Kopings skola komme SVA att
minskas med 50% tjanst.

Eleverna kommer aven i fortasttningen att
jobba utifran att de undervisas efter malen
i SVA men nu med sin ordinarie larare i
svenska. SVA-lararen kommer att arbeta
vidare med de elever som har storst
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behov och kan handleda larare och hjélpa
till med beddémningar.

Pa Sarskolan Bjorken ersatts
specialpedagog 35% tjanst med
behérig larare. En behdrig
specialpedagog finns kvar pa 50% och
far da ett storre pedagogiskt
huvudansvar.

Specialpedagogisk kompetens ar alltid
vardefullt men eftersom vi har kvar en
specialpedagog finns kompetensen kvar i
verksamheten kdnns det som vi kommer
att klara detta.

Viktoriaskolan med fritidshem

Tva elevassistenter inom skolans
resursteam ges ej forlangt férordnande
motsvarande 175 % tjanst. Risk att
elever som beddéms vara i behov av
stod inte far detta i tillracklig
omfattning. Utifran det forvantade
elevantalet skapas en enda klass i ak
1 inf6r ht 2020, vilket frigor en
larartjanst.

Oversyn av organisationen och
omprioriteringar.

En fritidspedagog som gar i pension
ersatts inte. Risk att barn inom
fritidshemmets verksamhet inte far
stimulans och tillsyn i rimlig grad.
Risken ar ocksa att detta gar ut éver
befintlig personals arbetsmiljo.

Oversyn av organisationen och
omprioriteringar.

Gardslosa skola, Gardslosa fritids och
Raélla skola.
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P& Gardslosa skola sparar vi 75% X Kommer att omorganisanisera for att
resurs och 80% klasslarare. Risk att maximera aterstdende resurser pa skolan
det leder till minskad maluppfyllelese. for att hantera mer undervisning i B-form.

Elever i behov av extra stod kommer f&
minskat stod vilket kan drabba
maluppfyllelsen. Skolan atergar till mer
B-form och det ar risk for att det ater
igen blir en anstrand situation pa

skolan.

Pa Ralla skola, sparar vi 75% resurs X Kommer att omorganisanisera for att
50% klasslarare. Risk att maximera aterstdende resurser pa skolan
maluppfylelsen minskar och att for att hantera mer undervisning i B-form.
stressen okar for personalen vilket kan Dialog med och stod till personalen.

leda till sjukskrivningar.

Datum Sammanstallt/sammanfattat utifran skolledarnas konsekvensbeskrivningar 2019-11-19



Aw—h

EEmE
N

kommun

Borgholms Sammantradesprotokoll 23

UTBILDNINGSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf
2019-11-13 71

§71 Dnr 2019/168 006 UN

Sammantradesdagar for Utbildningsnamnden 2020

Beslut
Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden

att godkanna féreslagna datum och faststélla sammantradestiderna fér 2020.

Arendebeskrivning

Utbildningsnamnden ska besluta om sammantradesdagar och tid for namndens
sammantraden under ar 2020

Beslutsunderlag
Sammantradesdagar 2020 daterad den 1 november 2019

Dagens sammantrade

Arbetsutskottets ledamdter har inget att invanda emot forslaget pa datum fér namn-
dens mote under ar 2020.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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W Datum Beteckning
k()mmun 2019-11-01 2019/168 006
Ert datum Er beteckning

Handlaggare
Anne-Charlott Petersson
Forvaltningssekreterare

Till Utbildningsnadmnden

Sammantradesdagar for Utbildningsndmnden 2020

Forslag till beslut

att godkanna féreslagna datum och faststalla sammantradestiderna for ar 2020.

Arendebeskrivning

Utbildningsnamnden ska besluta om sammantrddesdagar och tid for namn-

dens sammantraden under ar 2020.

Beslutsunderlag

Sammantradesdagar 2020 daterad den 1 november 2019
Tjansteskrivelse daterad den 1 november 2019

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Jan Erik Carlsson Anne-Charlott Petersson
Tf. forvaltningschef Forvaltningssekreterare
Skickas till

Kommunledningsforvaltningen
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Handlaggare

Anne-Charlott Petersson
Forvaltningssekreterare

Sammantradesdagar for Utbildningsndmnden 2020.

SKRIVELSE

Datum

2019-11-01

Ert datum

25
1(1)

Beteckning

2019/168 006

Er beteckning

Arbetsutskottet Namnden
Januari 15 29
Februari 12 26
Mars 11 25
April 15 29
Maj 13 27
Juni 10 24
Augusti 12 26
September 16 30
Oktober 12 21
November 11 25
December 7 16

Sammantradesdagar/tider onsdagar AU kl. 13.00 UN kl.13.00

Justering av protokoll sker pa tisdagen veckan efter sammantradet om inget
annat anges under sammantradet.



Handlaggare
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i i TJANSTESKRIVELSE
i Borgholms S
' k()mmun 2019-11-18 2019/4 002

Ert datum Er beteckning

Anne-Charlott Petersson
Forvaltningssekreterare

Till Utbildningsnadmnden

Anmalan om fattade delegeringsbeslut 2019

Forslag till beslut

att lagga redovisade delegeringsbeslut med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning
Redovisning av fattade delegeringsbeslut for tiden 15 oktober — 15 november 2019

Beslutsunderlag

Sammanstallning av delegeringsbeslut daterade den 18 november 2019
Arbetsutskottets protokoll daterat den 13 november 2019
Tjansteskrivelse daterad den 18 november 2019

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

Jan Erik Carlsson Anne-Charlott Petersson
Tf. forvaltningschef Forvaltningssekreterare
Postadress Telefon Telefax e-mail / www
Box 500[ 85114 Anne-Charlott.Petersson@borgholm.se

38701 Borgholm

http://www.borgholm.se



Handlingar

Utskriftsdatum:

2019-11-18 Utskriven av:

Anne-Charlott Petersson

Diarieenhet: Utbildningsndmnden

Datum: 2019-10-15 - 2019-11-15

Riktning: Upprattade

Status: Aktuella

Dokumenttyp: DELEGERINGSBESLUT

Notering:

Sekretess: Visas €]

Id I/U/K  Beskrivning Ansvarig

Datum Avséandare/Mottagare Avdelning

Arendenummer Notering Dokumenttyp
Arendemening

2019.1001 U Beslut - Tillstyrks. Ansékan om skolskjuts vid Kim Jakobsson
sarskilda skal

2019-10-15 UTBILDNINGSFORVALTNI

UN 2019/159

***Sekretess***

Ansdkan om skolskjuts vid séarskilda skal

NGEN
DELEGERINGSBESLUT

2019.1006 U Beslut - Tillstyrks. Avtal om interkommunal Jan Erik Ingemar Karlsson
ersattning
2019-10-18 Morbylanga Glémminge UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2019/9 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Avtal om interkommunal erséttning &
Bidragsbelopp upprattade
under 2019 for lasaret 2019, 2019/20
2019.1007 U Beslut - Tillstyrks. Avtal om interkommunal Jan Erik Ingemar Karlsson
ersattning
2019-10-18 Morbylanga Glémminge UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2019/9 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Avtal om interkommunal erséttning &
Bidragsbelopp upprattade
under 2019 for lasaret 2019, 2019/20
2019.1008 U Beslut - Tillstyrks. Avtal om interkommunal Jan Erik Ingemar Karlsson
ersattning
2019-10-18 Morbylanga Glémminge UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2019/9 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Avtal om interkommunal erséttning &
Bidragsbelopp upprattade
under 2019 for lasaret 2019, 2019/20
2019.1009 U Beslut - Tillstyrks. Avtal om interkommunal Jan Erik Ingemar Karlsson
ersattning
2019-10-18 Morbylanga Glémminge UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2019/9 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT

Sidan 1av?2
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Id Beskrivning Ansvarig
Datum Avséandare/Mottagare Avdelning
Arendenummer Notering Dokumenttyp
Arendemening
Avtal om interkommunal erséttning &
Bidragsbelopp upprattade
under 2019 for lasaret 2019, 2019/20
2019.1015 Likabehandlingsplan Slottsskolan 2019/2020 Goran Eliasson
Plan mot diskriminering och krénkande
behandling
2019-10-21 SLOTTSSKOLAN
DELEGERINGSBESLUT
2019.1052 Beslut - Tillstyrks. Avtal om interkommunal Jan Erik Ingemar Karlsson
ersattning
2019-10-31 Kalmar Funkabo UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2019/9 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Avtal om interkommunal erséttning &
Bidragsbelopp upprattade
under 2019 for lasaret 2019, 2019/20
2019.1053 Beslut - Tillstyrks. Anstkan om interkommunal  Jan Erik Ingemar Karlsson
ersattning
2019-10-31 Kalmar Funkabo UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN
UN 2019/9 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Avtal om interkommunal erséttning &
Bidragsbelopp upprattade
under 2019 for lasaret 2019, 2019/20
2019.1065 Beslut - Tillstyrks. Ansdkan om skolskjuts vid Kim Jakobsson
sarskilda skal
2019-11-08 UTBILDNINGSFORVALTNI

UN 2019/166

***Sekretess***

Ansdkan om skolskjuts vid sarskilda skal

NGEN
DELEGERINGSBESLUT

2019.1070

2019-11-11

UN 2019/162

Beslut - Tillstyrks. Ansékan om skolskjuts vid
vaxelvishoende

***Sekretess***

Ansdkan om skolskjuts vid vaxelvis boende

Kim Jakobsson

UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN

DELEGERINGSBESLUT

2019.1078

2019-11-11

UN 2019/170

Beslut - Tillstyrks. Ansdkan om skolskjuts vid
sarskilda skal.

***Sekretess***

Ansdkan om skolskjuts vid sérskilda skal

Kim Jakobsson

UTBILDNINGSFORVALTNI
NGEN

DELEGERINGSBESLUT

Sidan 2 av 2



Aw—h

EEmE
N

kommun

Borgholms Sammantradesprotokoll 29

UTBILDNINGSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf
2019-11-13 72

§72 Dnr 2018/72 640 UN

Verksamhetsplan for fritidsgardar i kommunen inklusive budget 2020

Beslut
Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden

att anta verksamhetsplan for fritidsgardar i Borgholms kommun.

Arendebeskrivning

Utbildningsnamnden gav 2019-06-26 § 65 utbildningsforvaltningen i uppdrag att ta
fram en verksamhetsplan for fritidsgardarna inklusive budget fér 2020. Budgeten
for fritidsgardarna antas i utbildningsnamndens verksamhetsplan med budget.

Beslutsunderlag

Verksamhetsplan for fritidsgardar i Borgholms kommun
Tjansteskrivelse daterad den 8 november 2019

Bedémning

Verksamhetsplanen innebar ett tydliggérande av fritidsgardarnas verksamhet vilket
ocksa ar kopplat till den resursférdelning som kravs fér verksamheten.

Dagens sammantrade

Tf. forvaltningschef Jan Erik Carlsson redogor for verksamhetsplanen for fritidsgar-
darna i Borgholms kommun.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Handlaggare
Emma Berggren
Utvecklingsledare

i TJANSTESKRIVELSE
i Borgholms S
' kommun 2019-09-20 2018/72 640

Ert datum Er beteckning

Till utbildningsnamnden

Verksamhetsplan fritidsgardar

Forslag till beslut

att  anta verksamhetsplan for fritidsgardar i Borgholms kommun.

Arendebeskrivning

Utbildningsnamnden gav 2019-06-26 § 65 utbildningsférvaltningen i uppdrag att ta
fram en verksamhetsplan for fritidsgardarna inklusive budget foér 2020. Budgeten for
fritidsgardarna antas i utbildningsnamndens verksamhetsplan med budget.

Beslutsunderlag

Verksamhetsplan for fritidsgardar i Borgholms kommun
Tjansteskrivelse daterad den 8 november 2019

Bedomning

Verksamhetsplanen innebar ett tydliggérande av fritidsgardarnas verksamhet vilket
ocksa ar kopplat till den resursfordelning som kravs fér verksamheten.

UTBILDNINGSFORVALTNINGEN

30

Jan-Erik Carlsson Emma Berggren
Tf. utbildningschef Utvecklingsledare
Postadress Telefon Telefax e-mail / www
Box 500 Emma.Berggren@borgholm.se

38701 Borgholm

http://www.borgholm.se
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Verksamhetsplan for
fritidsgardar i Borgholms
kommun
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Borgholms kommun

1 Overgripande mal

Datum Diarienummer

2019-11-07 2018/72

Nedan presenteras fritidsgardsverksamhetens 6vergripande mal och dess

koppling till utbildningsnamndens mal.

Utdrag ur utbildningsnamndens
mal:

Fritidsgardsverksamhetens
overgripande mal ar att:

Utbildningsnamnden ska erbjuda
trygga och utvecklande
verksamheter i hela kommunen.

Skapa trygga traffpunkter for
ungdomar i Borgholms kommun.

Utbildningsnamndens verksamheter
ska genomsyras av delaktighet och
inflytande for vara brukare.

Ge ungdomar mdjlighet till
delaktighet och inflytande i
verksamheterna.

Sida

3(6)

33

2 Beskrivning av verksamheten

Kommunens fritidsgardar erbjuder en plats for socialt umgange, men ocksa
for mer planerade aktiviteter. Fritidsgardarna arbetar aktivt for att starka
ungdomars sjalvkansla och skapar aktiviteter som ger majlighet till nya
upplevelser och erfarenheter. Verksamheten bygger pa allas lika varde.

Fritidsledarna och besdkare visar varandra hansyn och bemdter varandra
med respekt. Fritidsgardarna stravar efter en verksamhet som kanns
valkomnande och trygg och arbetar aktivt for att alla ska kanna gladije
genom att tillsammans med ungdomar se mdjligheter aven i svarigheter.
Vidare arbetar fritidsgardarna aven for att alla ska kdnna gemenskap och
delaktighet och soker aktivt samverkan med andra kompetenser for att
standigt utvecklas och méta nya behov.

Personalen stravar efter att vara narvarande vuxna som later alla kdnna sig
sedda och hdrda, bygger relationer, satter granser och ar goda forebilder i
en drogfri verksamhet.

3 Gemensamma aktiviteter

Under varje lasar arbetar fritidsgardarna for att planera och genomféra olika
aktiviteter. Ett syfte med flera av aktiviteterna &r genomféra dessa vid
riskhelger. Ett annat syfte med aktiviteterna ar att ge ungdomar mgjlighet till
gemensamma upplevelser, nya erfarenheter och nya bekantskaper. Malet
ar att alla ska kunna delta oavsett ekonomiska forutsattningar. For att kunna
gora fler gemensamma aktiviteter séker fritidsledarna ekonomisk sponsring.
Har presenteras de gemensamma aktiviteter fritidsgardarna genomfor varje
lasar.

. Alla tre fritidsgardar traffas och har en gemensam gardstraff. Det ar
rullande vilken gard som arrangerar aktiviteten.

Verksamhetsplan for fritidsgardar i Borgholms kommun
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. Fritidsgardarna arrangerar en resa till Liseberg som en

forebyggande aktivitet som genomférs samtidigt som cruisingen,
vilket ar ett lokalt arrangemang och en av arets riskhelger.

. Drogfri skolavslutning anordnas. Fritidsgardarna far bidrag bade
fran utbildningsnamnden och socialnamnden till denna aktivitet.

. Runt skolstart arrangerar Slottsgarden en kick-off dar évriga
fritidsgardar bjuds in.

. Gardarna arrangerar en julavslutning. Ungdomarna deltar i
planeringen.

. Skidresa till Hestra genomfors i samarbete med Slottsskolans IF.

. En gang om aret aker samtliga fritidsgardar till Boda Borg, dock ej
samtidigt.

. | samband med hdstlovet arrangeras en spékrunda.

4 Kommunens fritidsgardar

4.1 Slottsgarden, Borgholm

Slottsgardens fritidsgard ligger i Borgholm i anslutning till Slottskolan.
Lokalerna delas mellan skoltid och kvallstid. Dagtid anvands lokalen som
skolcafeteria och kvallstid som fritidsgard. Vi vill tilsammans med vara
besokare skapa en trygg och trivsam milj¢ dar samtliga ungdomar fran
arskurs 6 upp till 18 ar vill komma och besdka oss.

Pa kvallarna erbjuder vi flera olika aktiviteter som till exempel: pingis, biljard,
tv-spel samt olika former av bradspel. Vara besékare ges aven varje
mandag mojlighet att ga ut i sporthallen dar olika idrotter/lekar kan utévas.
Vi har aven den stora fordelen att kunna utnyttja bildsalen som finns pa
Slottsskolan, olika teckningsprojekt bedrivs under aret. Under loven jobbar
vi fram ett special schema med aktiviteter. Dessa aktiviteter valjer vi ut
tillsammans med vara besdkare. Exempel pa aktiviteter ar lasergame,
skridskor, bowling, julbord, skidor, bakning samt matlagning tillsammans.

En oerhort viktig del i var fritidsgard ar den sociala biten. Vara ungdomar
kan komma och traffa, snacka och umgas med varandra men givetvis aven
prata och hanga med oss vuxna. Vi finns for besdkarna som extra vuxna i
en ofta fostrande roll.

4.2 Gar’n, Lottorp

Gar'n ar den nordligaste fritidsgarden i Borgholms kommun, belagen i
Lottorp. Gar'n ligger i anslutning till Akerboskolan dar det i dagslaget gar
185 elever. Skolan ar en F-9 skola. Var verksamhet riktar sig till elever fran
arskurs 3 tills de fyllt 18 ar.

. Tisdagar MIX* kl. 15-18 arskurs 3-9
. Torsdagar Gar'n kl. 15-18 arskurs 6-18 ar
. Fredagar Klubben kl. 13-15 arskurs 3-5

Verksamhetsplan for fritidsgardar i Borgholms kommun
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. Fredagar Gar'n kl. 15-22 arskurs 6-18 ar
* Mix . Alla ungdomar fran arskurs 3-9 ar valkomna samtidigt.

Gar'n har blivit en central punkt och métesplats for norra Olands ungdomar.
Samarbetet med skolan ar stort, dar vi ofta deltar samt ansvarar for olika
aktiviteter. Fritidsgarden ar aven en lank mellan skolan och ungdomars
fritidsaktiviteter/foreningsliv.

Var verksamhet har i dagslaget byggts upp runt aktiviteter, skola och den
kommunikation som finns tillganglig.

4.3 Bla Garden, Ralla

Var verksamhet ska fungera som en trygg métesplats for vara ungdomar
under deras fritid. Verksamheten ger vara ungdomar majlighet till
delaktighet och inflytande genom att de ar med och planerar aktiviteterna
tillsammans med fritidsledarna. Vi erbjuder aktiviteter efter deras intressen
och behov. En viktig del ar ocksa det sociala hanget traffa sina kompisar
snacka och att det finns andra vuxna att kunna vanda sig till och prata med.

Vara aktiviteter:

. Vi har matlagning med ungdomarna pa fredagar. Ungdomarna far
vara med och planera och laga maten som vi sedan séljer i caféet.

. Vi uppmarksammar olika temadagar och hdgtider, till exempel
Pride, halloween, jul och pask. Vi bakar bullar pa kanelbullens dag.

. Loérdagar jdamna veckor gar vi till idrottshallen.

. Vi anordnar spontana aktiviteter efter ungdomarnas intresse och
behov.

. Vi anordnar aktiviteter under loven.

Vart geografiska omrade stracker sig fran Képingsvik till Glomminge, men
de flesta ungdomar kommer fran Rallaomradet. Vi har 6ppet for arskurs 4 till
9 och gymnasiet. Vi fokuserar i férsta hand pa hogstadiet och gymnasiet.
Arskurs 4-5 ar valkomna torsdagar och Iérdagar mellan 15-17.

5 Framtid

Fritidsgardarna har som ambition att utveckla sin verksamhet pa olika satt.
Tvé utvecklingsomraden som har uttryckts ar féljande:

. Under lasaret arrangerar aven fritidsgardarna olika lovaktiviteter
spontanta aktiviteter dar gardarna bjuder in varandra. Det har
samarbetet dnskar verksamheten utveckla framéver.

. | dagslaget ar fritidsgardarna till stérsta delen stangda under
sommarlovet, men det finns ett behov av en trygg métesplats for
ungdomar aven under sommaren. Verksamheten vill férstka
erbjuda 6ppettider och aktiviteter hela aret efter dnskemal fran
ungdomarna.

Verksamhetsplan for fritidsgardar i Borgholms kommun
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6 Samverkan

Fritidsledarna i Borgholms kommun har ett natverk dar de traffas flera
ganger under lasaret for erfarenhetsutbyte, planering av gemensamma
aktiviteter samt utvardering av verksamheten. Fritidsledarnatverket i Kalmar
Ian traffas flera ganger under aret. Dar representeras Borgholms kommun
av en av kommunens fritidsledare. Fritidsgardarna samverkar aven med
Forebyggande teamet, polisen samt lokala naringsidkare.

7 Utvardering och uppfoljning av verksamheten

Fritidsgardarna skickar arligen ut en enkat for att utvardera verksamheten.
Enkaten genomférs mitten av varterminen. Verksamheten utvarderas ocksa
genom samtal med de bes6kande ungdomarna.

Verksamhetsplanen foljs upp i slutet av varterminen varje ar. Vid uppfoljning
traffas kommunens fritidsledare och foljer upp, samt planerar
fritidsgardarnas verksamhet fér kommande lasar. Den lokala planeringen
gors pa respektive fritidsgard.

Verksamhetsplan for fritidsgardar i Borgholms kommun
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kommun UTBILDNINGSNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantréadesdatum Paragraf
2019-11-13 73
§73 Dnr 2019/3 600 UN

Kalendarium november 2019

Beslut
Utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar

att 6verlamna informationen till utbildningsnamnden.

Arendebeskrivning
Utbildningsnamndens kalendarium med arshjul.

Beslutsunderlag
Kalendarium november 2019

Dagens sammantrade
Métet gar igenom kalendariet november 2019.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Dnr 2019/3-600

Kalendarium for utbildningsnamnden Borgholm
November 2019

Staende punkter pa dagordningen till AU

e Uppfdljning av budget

e Information om drenden fran Skolinspektionen och Barn- och elevombudet

Staende punkter pa dagordningen till utbildningsnamnden

e Uppfdljning av budget

e Anmalan om fattade delegationsbeslut

e Fragor fran namndledamoter

e [nformation fran verksamheten

Méote Arenden Arshjul
November Utbildningsnamnden beslutar att uppdra till | Faststdlla motestider fér kommande ar
AU: 13/11 utbildningsforvaltningen att ta fram en
UN: 27/11 verksamhetsplan for fritidsgardarna inklusive
budget for ar 2020. 2018/72
December Utbildningsnamnd beslutar att ge Uppfdljning av resultat i Oppna jamférelser
AU: 9/12 utbildningsforvaltningen i uppdrag att Faststallande av elevpeng for kommande ar
UN: 16/12 utreda konsekvenserna av att minska
avstand mellan bostad och hallplats som
eleven sjalv kan behdéva forflytta sig, erbjuda
vinterskjuts och 6kad maximal tid pa bussen.
(UN 190130 §3 2019/33) + Utreda
konsekvenserna av férandringar i
upptagningsomradet mellan Slottsskolan och
Akerboskolan (UN 190424 § 50 2019/7)
Riktlinjer for arbete med
matematikutveckling.
Januari Redovisning av langsiktig barn- och
elevutveckling
Enheternas arbetsmiljo
Faststdllande av attestlista
Februari Uppfdljning av systematiskt kvalitetsarbete
fran foregaende ar
Arsbokslut foregdende &r inkl. uppféljning av
internkontroll
Uppfdljning anmalan om krénkning fran
foregaende ar
Mars 2019-10-23 § 95 Satsningar och effektiviseringar infor

uppdra till utbildningsférvaltningen att
utreda och aterkomma till ndmnden i mars
2020 med ett forslag till plan pa hur vi ska
bemota de utmaningar som framgar i
verksamhetsplanen.

kommande budgetar

Redovisning av Patientsdkerhetsberattelse
for foregaende ar

Redovisning av skolpliktsbevakning och
elevfranvaro
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Dnr 2019/3-600

uppdra till utbildningsférvaltningen att titta
pa konsekvenserna av att i ett férsta steg ar
2021 halvera avgifterna i kulturskolan och
attisteg 2 ar 2022 goéra kulturskolan
avgiftsfri samt aterkomma till
utbildningsnamnden med en rapport i mars
2020.

April

Taxor till ndsta ar for beslut i KF

Maj

Uppfdljning och analys av budget -
Tertialbokslut 1

Uppfdljning av vardegrundsarbete
Stipendium Kulturskolan

Juni

Redovisning av barn- och elevutveckling
Uppfoljning av lasarets slutbetyg

Augusti

Avstdamning och analys avseende
sjukfranvaron
Uppfdljning studie- och yrkesvagledning

September

Avstdamning och analys av budget —
Tertialbokslut 2/Delarsbokslut
Riskbedémning av internkontrollpunkter
infor kommande ar

Redovisning av barn- och elevutveckling
Uppfoljning anmalan om krankning
Uppfdljning av foregdende lasars
avslutningsfester

Oktober

Verksamhetsplan fér kommande ar inkl.
internkontrollplan fér kommande ar

Redovisning av skolpliktsbevakning och
elevfranvaro

Pagaende utredningsuppdrag

Status
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