el Borgholms e
komrnun 36838 04-20

N

Kommunfullmaktige

Reglemente for
soclalnamnden

Antaget av kommunfullméktige 2018-12-10 § 242
Reviderat av kommunfullmaktige 2020-04-20 § 48
av kommunfullméaktige 2020-04-20 § 66




Datum Sida

Borgholms kommun 2020-04-20 2(9)

Innehallsférteckning
SOCIALNAMNDENS OVERGRIPANDE UPPGIFTER .....cooiiiietecieeieeieeeeee e
ANSVAR OCH RAPPORTERINGSSKYLDIGHET .....ouviiiiiiiiiiiiiiiieieiieeneeenneneeeeeenenees
E-FORSLAG ..ottt ettt ettt ettt et et ettt et e et e et et e et et e st entereeaeeaeeaeebeete et tens
SOCIALNAMNDENS ARBETSFORMER ........coiiiiiiieiietieie ettt ettt
THOPUNKL .ttt
K@UIBISE. ...
Justering av Protokoll...........coooeiiiiiiii e
Reservation och protokollsanteckning .............coovvviiiiiiiii e,
OrdfOranden ........cooviiiiii
=] (o 11/ a1 Vo PRSP
Undertecknande av Nandlingar..................uueeeiuemmmmiiiiiiiiieiieeeeeeeeeees
1537 ] 1
N E= T oY= (0] = L RO UPPPRTRPPPPIN
MEDBORGARDIALOG......uutututitttiiititirtierereraeerareeseeseesessssessss s s sssssssseessssssesssssssrssssssssssnsnsnnns

Reglemente for socialndmnden



Borgholms kommun

Datum Sida

2020-04-20 3(9)

Utbver det som foreskrivs om namnder i kommunallagen galler
bestammelserna i detta reglemente.

SOCIALNAMNDENS OVERGRIPANDE UPPGIFTER

Lednings- och styrfunktionen

§1

§2

§3

§4

Socialnamnden fullgér kommunens uppgifter och utévar ledningen av

- socialtjansten enligt Socialtjanstlagen och vad som i lag sags om
socialnamnd utom barnomsorg, forskole- ochfritidsverksamheten,

- verksamheten for funktionsnedsatta enligt Lagen om stéd och service
for vissa funktionsnedsatta, LSS,

- den kommunala hélso- och sjukvarden enligt Halso- och sjukvards-
lagen, HSL,

- ensamkommande flyktingbarn,

- arbetsmarknadsatgarder,

- integrationsatgarder.

Socialnamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med
- de mal och riktlinjer som fullmaktige har bestamt,

- de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning, samt

- bestammelserna i detta reglemente.

Socialnamnden far utan kommunfullméaktiges sarskilda bemyndigande:
- besluta om sadan avvikelse fran av fullméaktige faststallda taxor
och avgifter, som i det enskilda fallet kan anses pakallad med
hansyn till sarskilda omstéandigheter

Socialnamnden ska

- leda och samordna utformningen av mal, riktlinjer och ramar for
styrning av hela namndens verksamhet,

- gora framstéllningar i malfragor som inte i lag eller reglemente ar
forbehallna annan namnd,

- Overvaka att de av kommunfullmaktige faststéllda malen och planerna
for verksamheten och ekonomin efterlevs och att namndens I6pande
forvaltning handhas rationellt och ekonomiskt.

| 6vrigt ska socialndmnden:

- med uppmarksamhet folja utvecklingen i de fragor som galler namn-
dens ansvarsomrade,

- som lokalnyttjare samverka med kommunstyrelsen och Borgholm
Energi AB i fastighets- och byggnadsfragor,

- avge yttrande i plan- och byggarenden som remitteras tillnamnden,

- folja aktuella plan- och byggnadsfragor och framfora eventuella syn-
punkter till berérd myndighet,
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- fullgéra 6vriga forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter inom
namndens verksamhetsomrade,

- lamna information till allmé&nheten om den egnaverksamheten,

- inom sitt verksamhetsomrade verka for regelreformering och regel-
férenkling,

- vara registeransvarig enligt dataskyddsforordningen (GDPR) for de
personregister och journaler som hamnden fér inom sin verksamhet
och forfogar over.

Om fullméktige inte bestamt annat ager namnden sjalv eller genom
ombud féra kommunens talan i alla mal och arenden som faller inom
namndens forvaltningsomrade, med ratt att pA kommunens vagnar traffa
dverenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning
och sluta annat avtal.

Ekonomisk férvaltning

§6

Namnden har att planera, budgetera och utvardera sin verksamhet i
enlighet med de ekonomiska styrprinciper som kommunfullméktige har
faststallt.

Forvaltningschef

§7

Forvaltningschef anstélls av kommunstyrelsen efter samrad med
namndens arbetsutskott.

ANSVAR OCH RAPPORTERINGSSKYLDIGHET

§8

§9

§10

Socialndmnden beslutar i &renden/grupper av arenden inom namndens
ansvarsomrade, i den man kommunfullméaktige inte beslutat annat.

Namnden har forhandlingsrétt vad galler 88 11-14 och 38 Lagen om
medbestammande i arbetslivet, i dvrigt ska ndmnden folja instruktioner
och anvisningar fran personalutskottet.

Namnden ska regelmassigt till fullméktige och kommunstyrelsen
rapportera hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska
stallningen &r under budgetaret. Vad galler rapportering har namnden
att folja de av kommunfullmaktige faststallda foreskrifterna for
kommunens redovisning.

Inget 6verskridande accepteras av ndgon namnd eller styrelse. Det &ar
faststalld budget som géller och varje namnd/styrelse har ansvar for att
detta foljs.
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Om namnden upptacker att ett 6verskridande av budget ar pa vag att
ske, ska namnden omedelbart besluta om atgarder for att minska
kosthaderna och redovisa detta till kommunstyrelsen.

E-FORSLAG

§ 11 E-forslag, dar fullmaktige overlatit till namnden att fatta beslut, ska om

mojligt beredas sa att styrelsen kan fatta beslut inom ett ar fran det att
forslaget vackts.

De som véackt ett arende genom e-forslag far narvara nar namnden
behandlar arendet och delta i 6verlaggningarna, men inte narvara nar

beslut fattas.

Namnden redovisar sitt beslut till kommunstyrelsen.

SOCIALNAMNDENS ARBETSFORMER

Sammanséttning

§12

Socialnamnden bestar av nio (9) ledamoter och nio (9) ersattare.

Ledamots och ersattares tjanstgoring
8§ 13 Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantrade eller att

vidare delta i ett sammantrade ska en erséttare tjanstgora i ledamotens
stalle.

En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrade har ratt
att tjanstgora aven om en ersattare har tratt in i ledamotens stélle.
Tjanstgorande ersattare fullfoljer dock pagaende arende.

Erséattare som inte tjanstgor far narvara vid namndens sammantraden
och ska underrattas om tid och plats fér sammantradena. Ersattare har
ratt att delta i 6verlaggningarna men inte i besluten. En erséttare har ratt
att utan tjanstgoringskrav delta i tvd sammantraden/ar med arvode.

Om inte ersattarna valjs proportionellt ska ersattarna tjanstgoéra enligt
den av kommunfullméaktige mellan dem bestdmda ordningen.

En ersattare som har bérjat tjanstgora har dock alltid féretrade
oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna
darigenom paverkas far en ersattare som installer sig under pagaende
sammantrade trada in i stéllet for en erséattare som kommer langre ner i
ordningen.

Namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med
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ledamoter narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast dga

rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sadant sétt att
samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor.

Deltagandet ska ske s& att inte obehdriga kan ta del av
sammantradeshandlingar, bild eller ljud om inte hela sammantradet ar
Oppet. Ledamoter som dnskar delta pa distans, ska senast klockan
15:30 dagen efter kallelsen gatt ut anmala detta till nAmndens
sekreterare. Vid extraordindr handelse kan anmalan géras ndrmare
inpd sammantradet. Ordféranden avgdr om narvaro far ske pa distans.
Namnden far bestamma vad som narmare ska galla om deltagande pa
distans pa namndens sammantraden.

En ledamot eller en erséattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund
av jav i ett arende far ater tjanstgora, sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett
sammantrade pa grund av annat hinder an jav, far ater tjanstgéra om
erséattarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan partierna.

Inkallande av erséattare

§15

En ledamot som ar hindrad att delta i ett sammantréade eller i en del av
ett sammantrade, ska anmala till sekreteraren som da kallarersattare.

Ersattare for ordféranden

§16

Om varken ordféranden eller ndgon vice ordférande kan delta i ett helt
sammantrade eller i en del av ett sammantrade utser namnden en
annan ledamot att vara ordférande tillfalligt.

Den ledamot med langst tjanstgoringstid i namnden tjanstgor som
ordférande till dess en tillfallig ordférande valts.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att
fullg6ra uppdraget for en langre tid ska kommunfullmaktige utse annan
ledamot att vara erséattare for ordféranden. Ersattaren fullgor
ordférandens samtliga uppgifter.

Sammantraden

§17

Socialnamndens sammantraden far enligt KL 6:25 vara 6ppna for
allmanheten. Oppna sammantraden géller inte om sekretess rader, vid
myndighetsutovning eller vid arende som pa annat satt bedoms
nodvandigt att behandla internt.

Tidpunkt

§18

Socialnamnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestam-
mer.

Sammantrade ska hallas ocksa om minst en tredjedel av namndens
ledamaéter begar det eller om ordféranden anser att det behdovs.
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Kallelse
819 Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet.

Kallelsen ska pa ett lampligt séatt skickas till varje ledamot och ersattare
samt annan fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast
fem (5) dagar fore sammantradesdagen.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista vilken skickas till ledamoter
och ersattare digitalt samt publiceras pa kommunens externa hemsida
samt forteckning pa delegationsbeslut som inte ar sekretessbelagda.
Ordféranden bestammer i vilken utstrackning handlingar som tillhor ett
arende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat stt.

Nar varken ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till samman-
trade ska den ledamot med langst tjanstgoringstid i namnden gora detta.

Justering av protokoll

§20

Protokollet justeras av ordféranden och enledamot.

Socialnamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt innan ndmnden justerar
den.

Reservation och protokollsanteckning

§21

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill
motivera reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen
ska lamnas fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av
protokollet.

Protokollsanteckningar far lamnas av ledamoter och deras ej
tjanstgorande ersattare och ska bifogas protokollet om ordférande
inte anser det belasta protokollet eller pa annat satt vara olampligt.
En protokollsanteckning ska lamnas fére den tidpunkt som har
faststéllts for justeringen av protokollet.

Ordforanden

§22

Socialndmndens ordférande ska

- med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for namndens
utveckling och ekonomiska intressen samt effektiviteten i
verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

- framja samverkan med andra kommunala ndmnder och styrelser,

- representera socialndmnden vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantradden om inte ndmnden bestamt annat i ett
sarskilt fall.
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Delgivning
§ 23  Delgivning fran socialnamnden sker med ordféranden och forvaltnings-

chef eller annan anstalld namnden bestammer.

Undertecknande av handlingar

§24

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av socialnamnden
ska undertecknas av ordféranden eller vid férfall fér denne av vice
ordférande och kontrasigneras av forvaltningschefen (tva iférening).
Undantag kan ske vid sekretess, da socialnamnden genom delegation
bestammer vem som ska underteckna handlingar.

Utskott

§25

§ 26

§ 27

§ 28

§29

Inom naAmnden ska finnas tva arbetsutskott, dar ett &r beredande arbets-
utskott och ett ar beslutande utskott (Individutskott) for personarenden.

Utskottet bestar av tre (3) ledaméter och tre (3) ersattare

Socialnamnden valjer for den tid nd&mnden bestammer bland utskottets
ledamoter en ordférande och en vice ordférande.

Om ordféranden i utskotten pa grund av sjukdom eller av annat skal &ar
hindrad att fullgora sitt uppdrag for en langre tid far namnden utse en
annan ledamot att som ersattare fér ordféranden fullgéra dennes upp-
gifter.

Ersattare ska narvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot
ar foérhindrad att tjanstgora.

Ersattare ska inkallas till tjanstgoring i den av socialndmnden vid valet
bestdmda ordningen.

Avgar en ledamot eller en erséattare i utskottet, som inte utsetts vid
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forréttas.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskotten bestammer.
Sammantraden ska ocksa hallas nar ordfdranden anser att de behovs

eller nar minst tva (2) ledamoter begér det.

Utskottet far handlagga arenden bara nar minst tva (2) ledamoter ar
narvarande.

De arenden som ska avgoras av socialnamnden i dess helhet ska
beredas av arbetsutskottet om beredning behdovs.

Ordforanden eller socialchefen dverlamnar sddana &renden till utskottet.
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Narvaroratt

§ 30 Vid namndens och dess utskotts sammantraden far, i den man inte
namnden/ utskottet for sarskilt fall annat beslutar, nAmndens tjansteméan
vara narvarande med ratt att delta i 6verlaggningarna i &renden som
beror vederborandes verksamhetsomrade.

Ordférande i kommunfullméktige och kommunstyrelsen samt kommun-
chefen har rétt att narvara vid ndAmndens sammantraden men inte att
delta i Overlaggningar eller beslut. Narvaroréatt galler inte vid myndighets-
utévning, sekretess eller arende som pa annat satt bedoms nédvandigt
behandlas internt.

MEDBORGARDIALOG

§ 31 Socialnamnden ansvarar inom sitt ansvarsomrade for medborgardialog.
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