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Forslag pa plats och tid for
justeringen: i Borgholm
ARENDEN Sid
1 Upprop
2 Nytillkomna arenden
3 Godkannande av dagordningen
4 Anmalan om jav
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6 Information om metoden SSPF, Magnus Areskog och Ulrika
Ragnvald Emilsson. kl 13.30
7 Information géllande Covid-19, ar 2021 2021/17 700 3
8 Information fran socialchef 2021 2021/16 700 4
9 Budgetuppfoéljning maj 2021 202113 792 5-13
10 Budgetforutsattningar budget 2022 samt plan for aren 2023-2025. 2021/26 792 14 - 33
11 Motion Per Lublin OP Uppdra socialnimnden dverviga och ges  2020/89 704 34 -36
mojlighet att inforskaffa ny teknik for trygghetslarm
12 MOTION - INRATTA EN VANTJANST FOR ATT BRYTA 2020/100 704 37 -41
OFRIVILLIG ENSAMHET HOS ALDRE | BORGHOLMS KOMMUN
13  Motion Carl Malgerud (M) Infor omsorgslakare i kommunen i 2021/32 704 42 - 45
samverkan med regionen
14  Aterrapportering av Sveriges biasta dldreomsorg. 2017/109 700 46 - 51
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Statsbidrag att rekvirera for 2021 for arbete mot vald i nara
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Personligt ombud
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Auh Borgholms Sammantrté.'\desprotokoll
A SOCIALNAMNDENS ARBETSUTSKOTT

- kommun

Sammantradesdatum Paragraf 3
2021-06-09 57
§ 57 Dnr 2021/17 700 SN

Information gallande Covid-19, ar 2021

Beslut
Socialnamndens arbetsutskott beslutar
att lamna over informationen till socialndmnden.

Arendebeskrivning
Lars-Gunnar Fagerberg, tf socialchef ger foljande information;

- Socialférvaltningen éppnar upp sina verksamheter lite mer utifran Folkhalso-
myndighetens rekommendationer.

- Socialférvaltningens semestervikarier uppmanas att vaccinera sig.

Beslut skickas till
Socialnamnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Auh Borgholms Sammantrté.'\desprotokoll
A SOCIALNAMNDENS ARBETSUTSKOTT

- kommun

Sammantradesdatum Paragraf 4
2021-06-09 58
§ 58 Dnr 2021/16 700 SN

Information fran socialchef 2021

Beslut
Socialnamndens arbetsutskott beslutar
att lamna over informationen till socialndmnden.

Arendebeskrivning
Lars-Gunnar Fagerberg, tf socialchef ger foljande information;

- IVO har meddelat beslut i ett personalarende.

- Anmalan inlamnad till IVO fran god man gallande en brukar pa en gruppbostad.

- Det saknas idag ca 10 semestervikarier till forvaltningens verksamheter.

- Skétsel av hemtjanstens bilar pa norra Oland ska skétas av AME.

- Tva deltidsbrandman ska arbeta med fastighetsskotsel pa Akerbohemmet.

- Utemiljderna ses over pa Ekbacka, rabatter, cykelstall, gangplattor mm.

- Inkommit beslut fran hjalpmedelsnamndens sammantrade 2021-05-25 § 9:
Forslag till férskrivningsanvisningar for kommuner i Kalmar lan.

- Anna Hasselbom Trofast kommer aterga till tjansten som socialchef i januari
2022.

Beslut skickas till
Socialnamnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Borgholms Sammantradesprotokoll

kommun SOCIALNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf 5
2021-06-09 59
§ 59 Dnr 2021/13 792 SN

Budgetuppfoljning maj 2021

Beslut
Socialndmndens arbetsutskott beslutar
att godkanna den prelimindra budgetuppfoljningen foér maj 2021.

Arendebeskrivning
Den preliminara budgetuppfoljningen for maj 2021 ar framtagen av enhetschefer,
verksamhetschefer och férvaltningschef tillsammans med ekonom.

Beslutsunderlag
Preliminar budgetuppfdljning fér maj 2021.

Dagens sammantrade

Veronica Grandin, ekonom informerar om den preliminara budgetuppfdljningen for
maj manad 2021.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande






1 Férvaltningsberattelse

1.1 Héandelser av véasentlig betydelse

Att skydda éldre och sjuka frén smitta har haft hdgsta prioritet och véra éldsta
kommuninvanare har nu vaccinerats och har fatt ett fullgott skydd. Under de tva
senaste ménaderna har smittspridningen legat pa en hog niva samhallet vilket till
stor del sdgs bero pa att den brittiska mutationen av Covid &r dominerande.
Situationen medfor att fortsatta restriktioner blir kvar i verksamheten med krav pa
skyddsutrustning i det patientnéra arbetet och hemarbete dér det 4r mojligt.
Ytterligare forsiktighetsatgarder har inforts pa korttidsboendet med begrinsningar
1 att besoka boendet. I takt med att fler ménniskor vaccineras dr bedomningen att
vissa littnader kan genomf6ras under maj och juni.

For de som har mdjlighet inom administrationen géller att arbeta hemma och att
moten gors digitalt via Teams. Restriktionerna med distans och basala
hygienrutiner forvéntas pdga under storre delen av 2021. Borgholms kommun
ligger i topp nationellt i PPM (punkt prevalens métningar) for basala
hygienrutiner.

Pandemin har satt stor prigel pa arbetet i forvaltningen under den senaste 12-
manaders perioden. Malsdttningen é&r att utvecklingsarbetet 1 forvaltningen ska fa
storre fokus inom bland annat inom "God och néra vard" och kvarstdende punkter
1 satsningen pa bidsta dldreomsorgen. Under 2021 kommer kommunen att tilldelas
projektmedel pa 1,5 mkr inom ramen for god och nidr vard. Utvecklingsarbetet
med hemmonitorering for palliativa patienter samt patienter med psykisk ohélsa
har pabérjats. Aven mobil dokumentation i Regionen Kalmars journalsystem
infors succesivt, vilket kommer 6ka patientsdkerheten. Med syfte att 6ka
samarbetet med Halsocentralen, inom omrade psykisk ohélsa, har en av
kommunens sjukskoterska med psykiatrikompetens dven borjat arbeta 40 % pa
hilsocentralen. Under perioden s& har 16 medarbetare pabdorjat
underskdterskeutbildningen pé halvfart med betald 16n. Ytligare 26 medarbetare
kommer att pabdrja sin utbildning under hosten.

Inom omsorgen for funktionsnedsatta har ett mote skett med SBB Norden som ar
ny fastighetsigare for flera av verksamhetens gruppbostider. Representanter fran
verksamheten har haft en genomgang av fastigheterna tillsammans med
hyresvdrden med malséttning att ta fram en underhéllsplan. Omforhandling av
avtal dr dven initierat fran bagge héll med syfte att tydliggora
gransdragningslistor.

Det pagar ett forberedande arbete for nybyggnation av dldreboende om 80 platser
pa Ekbacka. Projekteringsfasen ér klar och dr nu ute fér upphandling.
Mialsittningen dr att kunna tilldela totalentreprenaden under juni och byggstart
under hosten.

Planeringsarbete pagar for att infora metoden SSPF (samverkan socialtjinst,
skola, polis och fritid). Metoden &r ett verktyg for att tidigt identifiera och arbeta
aktivt med ungdomar som ér i riskzonen pa ett eller annat sétt.

Planering av nytt LSS-boende har pabdrjats med mélséttning att klara det
langsiktiga behovet av gruppbostider. I fokus dr att forbéttra brukarnas
tillgénglighet till daglig verksamhet i Borgholm och mgjlighet att delta i
Socialnamnd Uppfoljning maj 2
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gemensamma aktiviteter.

En arbetsgrupp har initierats 1 kommunen for att eventuellt géra en aktivitet under
"En vecka fri frdn vald" under hosten.

Varje sommar innebir en utmaning att rekrytera vikarier till savél dldreomsorgen
som omsorgen. Aven i ar dr ldget anstrdngt infor sommaren och ca 10 vikarier
saknas for ndrvarande. Rekryteringen pagar I6pande for att ticka kvarvarande
behov.

Vakansen for myndighetschef har annonserats och har nu tillsats med intern
sokande.

Under varen paborjades upprustning av utemiljoerna, gdngvagar och uteplatser
kring Ekbacka. Atgirderna kommer att 6ka savil trivsel som tillgingligheten i
omradet.

1.2 God ekonomisk hushallning och ekonomisk stéllning

1.2.1 Sammanfattning

Socialforvaltningen uppvisar for perioden en positiv budgetavvikelse om
+9,8 mkr (prognos +6,3 mkr).

Anledningen till att resultatet visar en positiv avvikelse dr den utokade budgeten
for heltid som norm och borttag av delade turer bestar av 3,3 mkr for perioden.
Kostnader berdknas belasta resultatet lingre fram under éaret.

Externa placeringar visar en positiv avvikelse om +1,9 mkr for perioden.

Sarskilt boende har en god personalplanering och en bemanningsnyckel som
ligger ndgot under budgeterad niva vilket bidrar positivt till resultatet. En
bidragande faktor till att bemanningsnycklen ligger under budgeterad niva ér att
det periodvis finns tomma platser pa korttiden.

Forvaltningen har for perioden dven erhallit 0,3 mkr i bidrag gillande
sjuklonekostnader for april ménad. Total for perioden har forvaltningen erhéllit
sjuklonekostnader om 1,5 mkr

Det som reducerar avvikelsen dr bland annat att forvaltningen for perioden har
1,2 mkr i extra kostnader kopplade till covid-19.

1.2.2 Kommunens verksamheter

Heltid som norm

Delade turer

Antalet delade turer har minskat markant sedan helgtjanstgéringen infordes.
Under perioden har delade turer minskat med cirka 70 %

Socialnédmnd Uppfoljning maj
kommun@borgholm.se ® 0485 —-88 000 ® Borgholms kommun 3
www.borgholm.se



Delade turer/manad (totalt dldreomsorg)
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Obokad resurstid

I diagrammet nedan redovisas kostnader for obokad resurstid inom olika
verksamhetsomréden i tkr, det vill séiga den tid som inte kunnat bokas ut pd andra
arbetspass i den egna eller annan verksamhet. Under arets forsta tertial har det
uppstatt en kostnad om 389 tkr. Under maj manad ser vi en 6kning inom
hemtjénsten och en minskning inom Séarskilt boende. Inom omsorgen om
funktionsnedsatta (OFN) &r utfallet i stort samma som manaden innan.

Orsaker till obokade resurstider tider kan vara att:

e Det finns ingen bestillning som matchar arbetstiden.
e Ett helt arbetspass kan inte bokas ut d& behovet dr farre timmar én
schemapasset. kort for att boka ut, det vill séga 2 timmar.

Kostnad obokad resurstid (tkr)
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Ekonomisk analys

Analys av avvikelse for perioden

Socialforvaltningen uppvisar for perioden en positiv budgetavvikelse om
+9,8 mkr (prognos +6,3 mkr).

Nedan presenteras resultatet per verksamhet
Hilso- och sjukvirden

Kostnaden for hjalpmedel ligger i snitt ldgre d4n budgeterad niva. Under maj
mdnad har kostnaden 6kat vilket harleds till pafyllnad av lager infér sommaren
samt inkop av elrullstol. Aven intiikterna for utford vaccinering mot Covid-19 ger
Halso- och sjukvarden ett positivt resultat.

Hjalpmedel, tkr
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Sarskilt boende

Den positiva avvikelsen inom sdrskilt boende hirleds till minskade kostnader
centralt pd grund av en delvis vakant tjanst.

Sarskilt boende har dven en god personalplanering och en bemanningsnyckel som
ligger nagot under budgeterad niva vilket bidrar positivt till resultatet.
Bemanningsnycklen dr under budgeterad niva pa grund utav periodvis tomma
platser pa korttiden.

Ordinart boende

Antalet hemtjdnsttimmar ar under manaden ndgot hdgre dn budgeterad niva, vilket
leder till underskott centralt. Hemtjénst centrum Norr, Boda samt Lottorp/Kélla
uppvisar underskott vilket hérleds till minskat antal timmar med svarigheter att
stdlla om resurserna. Hog sjukfrdnvaro relaterat till pandemin r ytterligare en
bidragande faktor.

Bemanningsenheten

Det positiva utfallet for bemanningsenheten hérleds till vakant administrativ tjanst
samt minskade utgifter for Ob-tillagg da administrativ personal numera endast
arbetar vardagar.

Socialnédmnd Uppfoljning maj
kommun@borgholm.se ® 0485 —-88 000 ® Borgholms kommun 5
www.borgholm.se
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11
Omsorgen om funktionsnedsatta
Det positiva resultatet hirleds bland annat fran 6verskott centralt OFN som gér
plus pé sin personalbudget vilket férvintas ticka en del av forvintat underskott
for personal pa gruppbostad Ranstad. Det finns dven enheter som fortsitter visa
positiva resultat och som véger upp negativa avvikelser inom andra enheter, bland
annat flera gruppbostdder 1 Borgholm och centralt OFN. Det som reducerar
avvikelsen dr bland annat Ranstads hoga personalkostnader 1 form av sjuklon,
semesterlon samt 16n till timanstéllda. Personlig assistans har dven fatt in ett nytt
arende, vilket inte varit budgeterat for aret och som reducerar avvikelsen.

Individ- och familjeomsorg

Anledningen till den positiva avvikelsen beror pd att enheten infor 2021 fétt en
utokad budget for placeringar, men verksamheten har i dagsléget farre externa
placeringar dn budgeterat och dirav utnyttjas inte hela budgeten. En annan
anledning &r att stdd och insatser har en vakant tjdnst som forvéntas erséttas forst
efter att en kartldggning har gjorts av vilken kompetens enheten ir 1 storst behov
av for att pa bista sitt kunna tillgodose behoven hos klienterna.

Placeringar IFO
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A ntal Hvbikonsulentstodda placeringar barn o famil] 2020

A tal placeringar missbruk o vixen 2020

— A ntal Hvbikonsulentstédda placeringar barn o familj 2021
Antal placeringar missbruk o vixen 2021

Arbetsmarknadsenheten

Ett positivt resultat som bland annat hérleds till ej tillsatt tjinst som
praktiksamordnare samt finansiering till 40 % av tjdnsten som
Integrationshandledare. Integrationshandlaren kommer under aret att agera som
lokal projektledare for projektet FSLA. Denna tjdnst finansieras genom
Samordningsforbundet. Antalet ansdkningar om forsorjningsstod 6kade under
arets forsta tre ménader for att sedan minska igen. Forsorjningsstod visar for
perioden en budget i balans med en viss osékerhet for hur mycket pandemin
kommer att paverka utfallet resterande del av aret.

Socialnédmnd Uppfoljning maj
kommun@borgholm.se ® 0485 —-88 000 ® Borgholms kommun 6
www.borgholm.se



Forsorjningsstod, tkr
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Analys av arsprognos

Forvaltningen visar ett positivt resultat for perioden. Detta bidrar till att vi just nu
ser en prognos for helaret om +6,3 mkr. Prognosen baseras pé dessa antaganden:

Centralt

Prognosen visar pé att kostnader géllande heltid som norm och delade turer
belastar resultatet langre fram under aret. Vi berdknar att kostnaderna kommer
vara liagre dn budgeterat och darfor visar centralt pd en positiv avvikelse for aret.

Viard och omsorg

Prognosen baseras pa ménadens utfall samt foregéende ars resultat for
verksamhetsomradet. Osédkerhetsfaktorer dr om forsdkringskassan fortsédttningsvis
betalar ut sjuklonekostnader efter juni manad, om forsékringskassan forldnger
ersdttningen s kommer prognosen att forbattras. Ytterligare en osidkerhetsfaktor
ar att omsorgstagare fran andra kommuner kan komma att dka.
Hjalpmedelsbudgetens prognos ér baserad utifran nuvarande periods siffror och
visar ett overskott i slutet av aret. En osékerhetsfaktor &r att utrymmet for
tvatt/rengdring av hjdlpmedel behover renoveras for att 6ka den hygieniska
standarden samt forbédttra den fysiska miljon, vilket kommer medfora en kostnad
langre fram under aret.

Den storsta skillnaden mellan foregéende periods arsprognos inom vérd och
omsorg dr inom sarskilt boende. I foregaende period fanns en osidkerhetsfaktorer
om att personal belastade ritt enhet och darfor paverkade arsprognosen. Det dr nu
uppdaterat och dirav har arsprognosen forbéttrats.

Omsorgen om funktionsnedsatta
Prognosen baseras pa att Ranstad gruppbostad, Runstens korttidsboende och
Daglig verksamhet med storsta sannolikhet kommer gora ett underskott pé grund
av hogre personalkostnader dn vad som ar budgeterat. Budget for
avlgsarservice/ledsagarservice och kontaktpersoner har mindre timmar budgeterat
an antal beviljade timmar/tillfdllen 1 bistdndsbeslut och dérfor dr prognosen att
dessa enheter kommer visa underskott pa heldret. Underskottet hjdlps upp av att
flera verksamheter visar overskott 1 prognosen. Samt att det centralt pA OFN
ligger en personalbudget som forvéntas tidcka den storsta delen av Ranstads
underskott men troligtvis inte hela summan.
Socialndmnd Uppfdljning maj
pproljning maj 7
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Individ- och familjeomsorg
Prognosen baseras pa en utokad budet for placeringar jaimfort med 2020, samt pa
att fordndringsarbetet pd hemmaplan ska ha haft en gynnsam utveckling. Under de
forsta manaderna av 2021 hade verksamheten ett lagt inflode av anmélningar
bland bdde barn, unga och vuxna. Under april 6kade inflddet av drenden och
under maj har de inkomna 4rendena fortsatt 6kat. Efter analys av inkomna
anmdilningar ses 1 dagsldget ingen tydlig koppling till pandemin och dess effekter.
Fortsétter antalet anmilningar att ligga pa en hog niva alternativt 6ka &n mer ar
osdkerhetsfaktorn stor avseende prognosen.

Forvaltningen har &n inte fatt dterkoppling gillande ansdkan om extra kostnader
kopplat till Covid-19 gillande december ménad 2020. Det finns en osdkerhet om
forvaltningen kommer erhélla bidrag och i sddana fall hur mycket och darfor ar
atersokningen inte medréknat i prognosen.

Ekonomisk sammanstéllning

Budget Utfall jan- Avvikelse Arsprognos

Arsbudget . . . . . .
jan-maj maj jan-maj avvikelse

Total

70  Centralt 37425 15514 11 866 3648 500
5 )

71 oomannings 1853 765 499 266 300
enhet

72  Halso-och 27684 11234 10 772 462 700
sjukvard

73 Sarskilt boende 91973 37497 36 077 1420 1550

74  Ordinart boende 75281 28954 28 462 492 900

75 ~ Omsorgen om 58882 23721 23 402 319 -900
funktionsneds.

76  Individ- och 26114 10813 8 475 2338 2300
familjeomsorg

77  Arbetsmarknads 12 558 4 865 4529 336 450
enheten

79  Projekt 0 0 519 519 500
Summa 331769 133 364 123 564 9 800 6 300

Socialnédmnd Uppfoljning maj
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| Borgholms Sammantréadesprotokoll

o SOCIALNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
- kommun
Sammantradesdatum Paragraf 14
2021-06-09 60
§ 60 Dnr 2021/26 792 SN
Forvaltningens prioriteringsunderlag for budget 2022 med plan for aren
2023-2025.
Beslut
Socialnamndens arbetsutskott beslutar
att lamna over informationen till socialndmnden.

Arendebeskrivning
Forslag till budget 2022 diskuteras. Detaljbudget ska tas fram under hésten.

Beslut skickas till
SocialnAmnden

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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1 Konjunkturlage i varlden och Sverige

Ar 2021 innebér en tydlig forstarkning av bade den svenska konjunkturen och det
kommunala skatteunderlaget, visar SKR:s skatteunderlagsprognos. Utvecklingen
véntas fortsatta aven 2022.

Den 29 april slappte Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) en ny skatteun-
derlagsprognos. Jamfort med tidigare prognoser ar beddmningen en nagot starkare
konjunkturuppgang under 2021 och 2022 och att det kommunala skatteunderlaget
vaxer nagot snabbare, da antalet arbetade timmar vantas oka snabbare.

Vérlden 6ver stravar man politiskt med att i pandemins spar fa en snabb ekono-
misk aterhamtning. Utvecklingen i saval Sverige som globalt omges dock av
manga osékerhetsfaktorer. Nuvarande prognos baseras pa minskad smittspridning,
att vaccinationerna fortgar och restriktioner mildras.

Sverige forvantas lamna den djupa lagkonjunkturen under 2020 bakom sig, vilket
kommer att gynna utvecklingen av BNP, I6neinkomsterna och det kommunala
skatteunderlaget. Skatteunderlaget 6kade med enbart 2,2 procent forra aret, vilket
ar den lagsta tillvaxten pa tio ar. For 2021 berdknar SKR att skatteunderlagstill-
vaxten okar till 3,2 procent. Aven 2022 vantas hog tillvaxt for BNP och sysselsatt-
ning, samt fortsatt stigande skatteunderlagstillvaxt.

SKRs bedomning bygger framst pa att den inhemska efterfragan ska ta rejal fart
efter sommaren, nar smittspridningen forutsatts vara lagre och alltfler restriktioner
antas vara pa vag att lyftas. Det handlar alltsa om att balansera mojligheterna till
ett an snabbare lyft for konjunkturen mot risken for bakslag och en mer segdragen
aterhamtning.

Procentuell forandring om inte annat anges

2019 2020 2021 2022 2023 2024

BNP* 1.4 =31 32 35 1.9 20
Syeselsattning, timmar* =03 =38 1.8 24 a9 0,7
Relativ arbetsidshet, procent** 7.1 8,6 8.8 8.1 T8 7.5
(6,8) (8,3)

Timlén, Nationalrakenskaperna 38 5,0 1.5 22 24 24
Timlén, Konjunkturldnestatistiken 26 21 2,6 22 24 24
Inflation, KPIF 1,7 0,5 1.8 14 18 20
Inflaticn, KPI 1,8 0,5 1,6 1,5 21 24
Befolkning, 15-74 ar*** 0.7 0.4 0,2 04 0.4 0.5
Kommunfullméaktige Budgetfoérutsattningar - budget 2022 samt
kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borg- plan 2022-2025 2
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2 Borgholms kommuns forutsattningar

Borgholms kommun &r en relativt liten kommun med hog andel dldre. Utfallet
fran kostnadsutjamningen paverkas positivt i och med att invanarna forvantas ha
stora behov av kommunal service.

Ovriga intakter ar fastighetsskatten, strukturbidrag och LSS-utjamning. | och med
att Borgholms kommun har flertalet fritidshus medfor det intakter i form av fastig-
hetsavgift. Strukturbidrag syftar till att starka kommuner och landsting med en li-
ten befolkning och/eller problem pa arbetsmarknaden. Borgholms kommun &r den
kommun i Kalmar lan som tilldelas strukturbidrag. LSS-utjamning tilldelas kom-
muner som har en hdgre kostnader &n genomsnittet i riket.

Riktade statshidrag avser att finansiera ett specifikt &ndamal eller uppdrag och
maste anvandas till det exempelvis karriartjanster for larare, energieffektivise-
ringar i kommunens fastigheter och 6kat bostadsbyggande.

Bilderna nedan é&r ett stod for verksamheternas analys av kommunens forutsatt-
ningar.

2.1 Prislappar och befolkningsprognos

Nedan presenteras prislappar, upprékning av pris- och 16n samt vilken befolkningspro-
gnos som de tekniska ramarna baseras pa.

r | BUDGETAR: 2022
BORGHOLM INVANARE
PRISLAPP FEB PKV PKV 2022 INVANARE GENOMSNITT TEK 2022
Forskola 112 851 1,82% 115020 Siad ‘ Sl 44 857 800
390
Fritidshem 16 775 1,92% 17097 604 ‘ i 10 224 006
598
Forskoleklass 63 874 1,92% 065 102 & ‘ ” 5 077 956
78
Grundskola 111435 1,92% 113 577 ad ‘ 807 92 565 255
815
Gymnasieskola 140 216 1,92% 142 811 1 ‘ 8 42 873 300
300
A: 65-79 20 263 1,82% 20 653 ki ‘ el 62 171 786
3010
A: 80-89 119 830 1,82% 122 133 &0 ‘ i 112 064 027
918
A: 90w 305 829 1,92% 311707 168 ‘ el 52 678 483
169
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PLANAR: 2023
BORGHOLM ] INVANARE
UPPRAKN PRSL 2023 INVANARE GENOMGNITT TEK 2023
Farskola 117 592 75 73 43 979 408
71
Fritidshem 17 480 2% o7 10 208 320
had
Farskoleklass 66 558 7~ | & 5 324 640
80
Grundskola 116 116 a07 | H 91 847 756
791
Gymnasieskola 146 107 i | e 43 247 672
206
A: 6579 21114 7015 I 049 64 017 540
3032
A: 8089 124 804 953 1006 122 431 763
081
A: 90w 318 677 170 184 56 405 829
177
F
PLANAR: 2024
BORGHOLM UPPRAKN PRSL INVANARE
2024 INVANARE GENOMSNITT TEK 2028
Forskola 120 187 363 330 42 906 759
357
Fritidshem 17 865 276 267 10 200 915
571
Farskoleklass 68 027 86 77 LE78 214
82
Grundskola 113 679 774 | 73 90 789 435
765
Gymnasieskola 149 332 234 | 294 43 903 608
294
A: 6579 21 580 3043 3057 65 880 080
3053
A: 8089 127 620 1006 1048 131 095 256
1027
A: 90-w 325711 184 151 60 907 957
187
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PLANAR: 2025
BORGHOLM UPPRAKN PRSL INVANARE
2025 INVANARE GENOMSNITT it
Forskola 122 783 330 344 42 605 701
347
Fritidshem 18 251 267 s 10 129 305
555
Farskoleklass 69 496 7 71 5142 704
74
755 | 746
Grundskola 121 242 91052 742
751
. 294 | 284
Gymnasieskola 152 557 44088 973
289
- 3057 3072
A: 65-T9 22047 67 562 908
3064
B 1048 1117
A: 8089 130 378 141 183 811
1083
A: 90w 332745 151 204 65 883 510
198

2.2 Nettokostnadsavvikelse

100

25 I I
. I II — i =l -
il | B

Nettokostnadsavvikelse Nettokostnadsavvikelse Nettokostnadsavvikelse Nettokostnadsavvikel Nettol dsavvikelse individ- Nettokostnadsavvikelse
forskola inkl. ppen forskola fritidshem inkl. Gppen grundskola F-9, (%) gymnasieskola, (%) och familjeomsorg, (%) aldreomsorg, (%)
) fritidsverksamhet, (%)

M 2016 2017 WM 201s 2019

Vad kostar verksamheterna i var kommun? Vart &r vi pa vag? Hur ser det ut i for-
hallande till andra kommuner? Fér politiker, tjanstepersoner och allménhet kan
det vara intressant att analysera kostnaderna i den egna kommunen. Jamforelser
med andra kommuner bidrar till en bredare beskrivning av nuléget och jamforelser
over tiden kan ge vardefull information om vart man &r pa vég.

Nettokostnadsavvikelsen jamfor nettokostnaden med referenskostnaden (statist-
iskt forvantad kostnad utifran Borgholms kommuns demografi och forutsatt-
ningar). Resultat dver 0 indikerar hogt kostnadslage pa grund av hdg ambitions-
niva exempelvis till f6ljd av politiska satsningar och/eller lag effektivitet. Bilden
ovan visar avvikelsen i procent (%).

Viktigt att tanka pa ar att nettokostnadsavvikelse och budgetavvikelse inte ar

Kommunfullméaktige Budgetfoérutsattningar - budget 2022 samt 5
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samma sak. Nettokostnaderna &r de sammanlagda kostnaderna for verksamheten
under aren. Budgetavvikelsen &r som det later avvikelse mot lagd budget. Detta
betyder att politiska satsningar medfor att verksamheter far kosta mer an vad som
ar beraknat utifran Borgholms forutsattningar. Notera att overheadkostnader inte
ingar i budgetavvikelsen.

e Inom forskolan (inkl 6ppen forskola) ar avvikelsen 18 % (8 mkr).

e Fritidshem har en avvikelse med -16% (-2 mkr), det vill s&ga en lagre
kostnad.

e Inom grundskolan ar avvikelsen 14% (15 mkr). Det kan dock vara svart att
sarskilja vissa kostnader inom grundskola/fritidshem.

e Gymnasieskola har en avvikelse med -9% (-4 mkr). Borgholms kommun
har ingen egen gymnasieskola utan bedrivs genom Kalmarsunds gymnasi-
efdrbund.

e Avvikelsen inom individ- och familjeomsorg ar 28% (10 mkr) vilket kan
jamforas med en avvikelse med 85% foregaende ar.

e Aldreomsorgen har under 2019 en avvikelse fran nettokostnad med 3% (7
mKkr).

2.3 Finansiella nyckeltal

Sjdlvfinansieringsgrad
for kommunens Skattesats till
investeringar, ande kommun, (%)

B

Verksamhetens
nettokostnader
enligt
resultatrakningen
kommun, kr/inv

Kassalikviditet
kommunen, (%)

Arets resultat som
andel av skatt &
generella
statsbidrag kommun,
(%)

Soliditet inkl
pensionsatag.
kommun, (%)

Mettokostradsavvikelse
totalt (exkl. LSS),
andel (%)
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3 Styrmodell i Borgholms kommun

3.1 Kommunfullméaktigemal 2021

Kommunfullmaktigemalen nedan beslutas i arsplan med budget 2021 och plan
2022-2024. Ett arbete har pagatt med att besluta nya mal som utgar i fran Agenda
2030. Kommunfullméaktigemal kompletteras med indikatorer och aktiviteter. Re-
spektive ndmnd foljer upp och redovisar hur de arbetar for att uppfylla av kom-
munfullméktige uppsatta mal.

3 GODHALSA OCH
VALBEFINNANDE

4 GOD UTBILDNING FOR
ALLA

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OGH EKONOMISK
TILLVAXT

1 HALLBAR
KONSUMTION OCH
PRODUKTION

3.2 Maluppfyllelse

Tre ganger om aret i samband med bokslut gors en analys av de av kommunfull-
maktige uppsatta mal. Kommunfullméktigemalen utvérderas utifrdn namndernas
utvardering pa mal och indikatorer.

Kommunfullméaktige Budgetfoérutsattningar - budget 2022 samt 7
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3.3 Tekniska ramar

Nedan presenteras tekniska ramar infér 2021-2025

BORGHOLM NAMNDSRAMAR 2021 2022 2023 2024 2025
1
TEKNISK TEKNISK TEKNISK TEKNISK TEKNISK

RAM 2021 | RAM 2022 RAM 2023 | RAM 2024 | RAM 2025
Namnder/avdelningar
KOMMUNFULLMAKTIGE 837 696 710 725 738
REVISION 882 881 879 877 875
OVERFORMYNDARE 0 0 0 0 0
VALNAMND 350 316 322 329 336
KOMMUNSTYRELSE 155 110| 153 640 157 418 162 046 165 485
MILJO- OCH BYGGNADSNAMND 537 7 344 7 469 7588 7718
UTBILDNINGSNAMND 163 398 162 629 161 466 159 789 159 456
SOCIALNAMND 316 465 320 499 338 301 355 249 373 945
FINANS -714 373 723 524 -743 223 -757 407 -775 940
VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER 637 579 656 026 676 453 696 295 718 643
BERAKNAT RESULTAT 76 794 77 519 -76 658 -70 804 -67 388

Tekniska ramar anvands som grund infor politiska prioriteringar pa kommande

budgetberedningar.
Tekniska ramar baseras pa:

e Prislappar (forskola, fritidshem, grundskola och aldreomsorg)

e Uppraknat med index for prisokning och 16nedkning

e Baseras pa nuvarande investeringsplan, férandras investeringsplanen pa-
verkas de tekniska ramarna.

Kommunfullmaktige

kommun@borgholm.se ® 0485 —-88 000 ® www.borg-

holm.se
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4 Sammanstallning resultat

Utifran tidigare beslutad plan dar namndernas totala prioriteringar uppgar till
47,9 mkr ger ett resultat pa 30,9 mkr (4,2 %) for 2022. Ett resultat pa 2 % av skat-

ter och bidrag medfor ett prioriteringsutrymme pa 16,2 mkr.

Under mandatperioden (2019-2022) ar resultatet utifran tidigare beslutade priori-
teringar 2,7 % och for planperioden 3,4 %.

Maluppfyllelse resultatmal (%)

Mandatperiod Planperiod
2019-2022 2022-2025

Budgeterad resultatniva (3,3 %) tillsammans med avskrivningar under planperi-
oden (2022-2025) skapar ett investeringsutrymme pa 229 mkr medan planerad in-
vesteringsniva ar pa 146 mkr vilket ger ett kvarvarande investeringsutrymme pa
83 mkr. Minskar budgeterad resultatnivd genom 6kade prioriteringar minskar
aven utrymmet for kortsiktiga investeringar (investeringar som understiger 30 mkr
och har en avskrivningstid som &r kortare an 30 ar).

Mﬁluppfyllelse sjalvfinansierade investeringar, kvarvarande utrymme (mkr)
Mandatperiod 2022-2025
2019-2022 Planperiod

Nedan presenteras respektive ar.

2023

15,1
| 2B

AKTUELLT AKTUELL INVESTERINGAR INVESTERINGS-
RESULTAT {MKR) RESULTATANDEL, TOTALT [JA] UTRYMME EXKL EV

14,8 m
~” RESULTATMAL Hﬁﬁ
INVESTERINGS-

AKTUELLT AKTUELL INVESTERINGAR
RESULTAT (MKR)  RESULTATAMDEL, TOTALT [JA] UTRYMME EXKL EV
(%) (MKR) BIDRAG (MKR)

(%) {MKR) BIDRAG (MKR)

SKATTER OCH

TOTALA ATERSTAENDE  NETTOKOSTNAD TOTALA ATERSTAENDE  NETTOKOSTMAD  SKATTER OCH
PRIORITERINGAR  PRIORITERINGS- {MKF) BIDRAG (MKR) PRIORITERINGAR  PRICRITERINGS- (MKR) BIDRAG (MKR)
(MR} UTRYMME {MKR) (MKFR) UTRYMME {MKR}

Budgetfoérutsattningar - budget 2022 samt
plan 2022-2025 9

Borgholms kommun
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2024

15,4
l:f II!I!!II ﬁ%ﬁ

AKTUELLT AKTUELL INVESTERINGAR INVESTERINGS-
RESULTAT (MKR} ~ RESULTATANDEL, TOTALT [IA] UTRYMME EXKL EV

3 {MKR) BIDRAG {MKR)

+ E

TOTALA ATERSTAENDE

NETTOKOSTNAD
FRICRITERINGAR  PRICRITERINGS- (MK
(MKR) UTRYMME {MKF)

SKATTER OCH
BIDRAG {(MKF)

4.1 Finansiella mal

24

2025

15,7
kﬁ: II!I!!II ﬁ%ﬁ

AKTUELLT AKTUELL INVESTERINGAR INVESTERINGS-
RESULTAT (MKF) RESULTATANDEL, TOTALT [JA]l UTRYMME EXKL EV
(%) (MKR) BIDRAG (MKR)

+ E

TOTALA ATERSTAENDE ~ METTOKOSTNAD
PRIORITERINGAR  PRIORITERINGS- {MKR)
{MKR) UTRYMME (MKR)

SKATTER OCH
BIDRAG (MKFR)

Investeringar med kort livslangd ska sjalvfinansieras

Resultat och avskrivningar ger ett utrymme for investeringar som ar hogre én in-
vesteringsvolymen 6ver mandatperiod och planperiod.

|-

Ett resultat som ar minst 2 % av skatter och bidrag

Avrens resultat i forhallande till skatter och bidrag ska vara minst 2 %.

&

Soliditeten inklusive pensionsataganden, ska dka

Soliditeten ska arligen 6ka for att starka kommunens ekonomi.

Kommunfullméaktige

kommun@borgholm.se ® 0485 —-88 000 ® www.borg-
holm.se
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4.2 Prioriteringar

Kommunfullméktige

Beskrivning 2021 2022 2023 2024 2025

Politiska arvoden Permanent 150 150 150 150 150

Kommunfullmaktiges prioriteringar ar oférandrade jamfort med beslutad arsplan
med budget 2021 och plan 2022-2024 med tillagg for plan 2025.

Valnamnd
Beskriv- Prio 2021 2022 2023 2024 2025
ning
Ej val 1-4 ARIG -350 -322 -336

Valnamndens prioriteringar ar forandrade jamfort med beslutad arsplan med bud-
get 2021 och plan 2022-2024 med befolkningsforandringen. Samt tillagg for plan
2025.

Kommunstyrelsen

Beskrivning 2021 2022 2023 2024 2025
Utokning av budget for 1-4 ARIG 4500 4500 4500 4500 4500
Gata/Park.

Utokad budget for vagbidrag Permanent 200 200 200 200 200
Utokade kostnader for radd-

ningstjansten. 1-4 ARIG 2 300 2 300 2 300 2 300 2 300
Utdelning fran BEAB 1-4 ARIG -2000 -2000 -2000

Lagre kostnad for Olands gym-; 4 apig 300 704 -1512 -1512

nasium

Utokning av befintlig ram OFM Permanent 500 500 500 500 500
Overféring féregdende &r (SLO) 1-4 ARIG 3000

Office 365 Permanent 1500 1 500 1500 1500 1500
Sommarkortet/1 zon 1-4 ARIG 350 350 350 350 350
Kommunarkivet 1-4 ARIG 100

Underhall cykelvagar Permanent 500 500 500 500 500
Beslutsstéd Permanent 500 400 400 400 400
Avskrivningar 1-4 ARIG 2500 2 500 2500 2500 2500
Justering kopietaxan 1-4 ARIG -50 -50 -50 -50 -50
g'figpde’ hamnar, tomtrdttsav- ) 4 ApiG 100 -400  -800 -1000 -1200
Samverkan Morbylanga inom 4 4 g 250 250 250 250  -250
miljovht

Effektivisering 1-4 ARIG -2000 -2000 -6000 -8000
Of6rutsett Permanent 500 500 500 500 500
Kommunfullmaktige Budgetforutsattningar - budget 2022 samt
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Beskrivning 2021

2022

2023 2024

2025

Summa tidigare beslutade

prioriteringar 13750

7 846

2638 438

11 750

Kommunstyrelsens prioriteringar ar oférandrade jamfort med beslutad arsplan
med budget 2021 och plan 2022-2024 med tillagg for plan 2025. Skillnaden mel-
lan tidigare beslutade prioritering och forvaltningens férslag ar:

Beskrivning 2022 2023 2024 2025

(rev) Beslutsstodsystem 100 100 100 100

(rev) Utbkning Gata/park 400 400 400 400

(rev) Samverkan Morbylanga miljo 250

(rev) Overforing Slottet 3000

(ny) Kép av vuxenutbildning 800 800 800 800

(ny) Miljdenheten 1,4 tj 850 850 850 850

(ny) E-arkiv Kommund&vergripande 465 165 165 165

(ny) koncerngemensamma funktioner -250 -500 -500 -500

(ny) KoF Investeringsbidrag 500 500 500 500

(ny) KoF Kultur- och fritidspolitiskt program 300 300 300 300

(ny) Hoja friskvardsbidraget 300 300 300 300

(ny) Uppdatera gamla detaljplaner 600 600

Ejr;r\]/gtUtdkad kostnad kommunalférbundet exv raddnings- 1 000 1000 1000 1000

(utgér) Avskrivningar -2500 -2500 -2500

(utgar) Minskade kostnader GYF 704 1512 1512

Summa 6 519 3527 2927 3915
Milj6- och byggnadsnamnden

Beskrivning Prio 2021 2022 2023 2024 2025

Utbildning for nAmnden Permanent 50 50 50 50 50

Miljo- och byggnadsnamndens prioriteringar &r oférandrade jamfort med beslutad
arsplan med budget 2021 och plan 2022-2024 med tillagg for plan 2025.

Kommunfullméaktige Budgetfoérutsattningar - budget 2022 samt
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Utbildningsndmnden

Beskrivning Prio 2021 2022 2023 2024 2025
2 Forskolor Permanent 4924 4924 4924 4924 4924
Barnomsorg pa OB Permanent 792 792 792 792 792
Oppen forskola Permanent 420 420 420 420 420
2 skolor 1-5 Permanent 14001 14001 14001 14001 14001
Pedagogiska maltider Permanent 580 580 580 580 580
Kulturgaranti Permanent 200 200 200 200 200
Kulturskola utdkning Permanent 432 432 432 432 432
(rev) Behdlla struktur och kvali- b anent 2102 2192 2192 2192 2192
Anpassning till teknisk ram 1-4 ARIG -1000 -2000 -2000 -3000 -3000
Skolskjutsar 1-4 ARIG 1542 1542 1542 1542 1542
Interkommunal ersattning 1-4 ARIG 2571 2571 2571 2571 2571
Digitalisering Chromebooks 1-4 ARIG 450 450 450 450 450
Minskade kulturskoleavgifter 1-4 ARIG 130 260 260 260 260
Uppstart av resursenhet 1-4 ARIG 250

(rev) Minskade IT-kostnader 1-4 ARIG -1297  -1297 -1297 -1297 -1297
Summa tidigare beslutade 26187 25067 25067 24067 24067

prioriteringar

Utbildningsnamndens prioriteringar ar oférandrade jamfort med beslutad arsplan
med budget 2021 och plan 2022-2024 med tillagg for plan 2025. Skillnaden mel-
lan tidigare beslutade prioritering och forvaltningens forslag ar:

Beskrivning 2022 2023 2024 2025
(rev) Upprakning PKV 634 1129 1634 2152
(rev) Skolskjuts 974 1030 1088 1146
(rev) Behalla struktur och kvalitet 1218 1357 1499 1644
(ny) Ytterklader 200

(ny) Kulturskola for aldre 700 700 700 700
(ny) Resursférstarkning forv 600 600 600 600
(ny Digital fritidsgard 600 600 600 600
(ny) Aterférande &k 6 1250 1250 1250 1250
(utgér) Minskade IT-kostnader 1297 1297 1297 1297
(utgér) Anpassning till teknisk ram 2 000 2 000 3000 3000
Summa 7 473 7 963 9918 10 639
Kommunfullmaktige Budgetforutsattningar - budget 2022 samt
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Socialnamnden

Beskrivning Prio Bud- Bud- Plan Plan Plan
get get 2023 2024 2025
2021 2022

Hemsjukhuset 2,0 4 ssk Permanent ~ 2137 2137 2137 2137 2137

+ 1,0 mkr hjalpmedel

Hyreshdojning sarskilt boende 1-4 ARIG -293 -293 -293 -293

Stanga gruppbostad Ranstad 1-4 ARIG -550 -550 -550

En handlaggarianst Aerbesalls  permanent 610 610 610 -610 610

Renovering av lokal for Ater- 5o ooy 250 250 250 250

bruk (avskrivning)

Externa placeringar 1-4 ARIG 3000 2500 2000 1500

Framtidens aldreomsorg 1-4 ARIG 1500 1500 1500 1500

Okade IT kostnader till féljd av

omfordelning mellan UN och 1-4 ARIG 1200 1 000 800 600

SN

ZD%gt'j'g verksamhet utokas med b et 700 700 700 700 700

Hyra féor gemensamhetsytor i Permanent 500 500 500 500

nytt LSS boende

ft(i:jrcljemaplanenng inom boende- 1-4 ARIG 230 230 230 230

Resg_rsf('jrdelnmg inom grupp- 1-4 ARIG -100 -100 -100 -100

bostader

Effektivisering 1-4 ARIG -2000 -2000 -3000 -3000

Heltid som norm 1-4 ARIG 4000 4000 4000 4000 4000

Delade turer 1-4 ARIG 4000 4000 4000 4000 4000

Summa tidigare beslutade 15304 12804 12104 10404 7977

prioriteringar

Socialnamndens prioriteringar dr oférandrade jamfort med beslutad arsplan med
budget 2021 och plan 2022-2024 med tillagg for plan 2025. Skillnaden mellan ti-

digare beslutade prioritering och forvaltningens forslag ar:

Beskrivning 2022 2023 2024 2025
(rev) Hemsjukhuset 6kning med PKV 106 158 210 264
(.r.ev) externa placeingar utdver fg 2500 3000 3500 5 000
forslag
(Zr%vt)j daglig verksamhet, utékning 300 300 300 300
(r“ev) frfa_mtldens aldreomsorg - fort- -100 -100 -100 -100
satta folja planen
(rev) Hyra nytt LSS boende, férskjuts

g -500
ett ar
Kommunfullméaktige Budgetfoérutsattningar - budget 2022 samt
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Beskrivning 2022 2023 2024 2025

(rev) Stéanga gruppbostad Ranstad,

forskjuts ett ar Sl

(rev) minskad handlaggartjanst pa

AME behover aterbeséttas 610 610

(ny) Fast omsorgskontakt, ettarig 600

projektimplementering

(ny) Utveckling av Ekbacka 5-6 for

att bemota 6kat behov 5000 5000

(ny) Utdkning 1,0 tj férebyggande 545 558 569 580

teamet

(ny) Byte av verksamhetssystem 250

(ny_) Uppsagning av extern lokal Ci- 125 125 125 125

korian

I(ny) Halvera avgiften for trygghets- 250 250 250 250

arm

f]ng? Fritidsbank, arbetsmarknadsen- 500 500 500 500

(ny) Arbetsskor 500 500 500 500

(utgér) Schemaplanering inom boen-

destdd - ej effekt 2 230 230

(utgér) Resursférdelning inom grupp-

bostader - ej effekt L 100 100

(utgar) Hyreshojning sarskilt boende 293 293 293

Summa 5499 5664 11 837 12 779
Finansférvaltning

Beskrivning Prio 2021 2022 2023 2024 2025

Lonepott 2021-2025 1-4 ARIG 2 000 2 000 2 000 1 000 1000

Finansforvaltningens prioriteringar ar oférandrade jamfort med beslutad arsplan
med budget 2021 och plan 2022-2024 med tillagg for 2025.
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4.3 Budgetberedningens forslag

Budgetberedningens forslag grundar sig i ett resultat pa minst 2 % av skatter och
bidrag under planperioden.

Maluppfyllelse resultatmal (%)

Mandatperiod Planperiod
2019-2022 2022-2025

| forslaget sa ar resultatet pa 2,2% for budget 2022 (2,2% under mandatperioden
respektive 2,1% planperioden), detta for att kunna hantera de investeringar som
ska sjalvfinansieras under planperioden (172 mkr). Nedan presenteras resultatni-
vaerna under perioden i forhallande till det finansiella malet pa 2 procent av skat-
ter och bidrag.

Resultatmal som andel av skatter och bidrag (mkr)
50,0

40,0
30,0

20,0 /\<

10,0

0,0

L]

100 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
-20,0

e=m=Resultat (mkr) e===Finansiellt mal

Nedan presenteras investeringsutrymme (det graa faltet) i forhallande till investe-
ringsniva (de roda prickarna).

Investeringar ska sjalvfinansieras (mkr)
80,0
60,0 ®
40,0

1

20,0 b

o 2 2 § &

| 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

- 20,0
Investeringsutrymme m Resultat inkl justering verkligt varde (mkr)
® Avskrivningar @Investeringar, utfall och prognos
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Nedan presenteras budgetberedningens forslag till n&mndernas ramar infor budget

2022 sam plan 2023-2025.

Kompensation for pris- och 16nedkning finns med i ramarna med den niva som re-

kommenderas av SKR.

Namnder/avdelningar Budget Budget Plan Plan Plan
2021 2022 2023 2024 2025
Kommunfullmaktige 987 846 860 875 888
Revision 882 881 879 877 875
Overférmyndare 0 0 0 0 0
Valndmnd 0 316 0 329 0
Kommunstyrelse 168860 167 755 165583 166111 171 350
Milj6- och byggnadsnamnd 587 7 394 7 519 7 638 7768
Utbildningsndmnd * 189 585 191 722 192 299 191 377 191 765
Socialnamnd 331769 336214 353018 373818 391311
Verksamhetens nettokostnader 692670 705128 720158 741025 763 956
Finans -707 823 -721524 -741282 -757566 -775 199
BERAKNAT RESULTAT -15 153 -16 396 -21 124 -15 541 -11 243

Nedan presenteras budgetberedningens forslag pa politiska prioriteringar infor
budget 2022 samt plan 2023-2025.

Den pott som finns for 16nedkning avser prioriterade grupper och ndmnderna
kompenseras da med verklig 16nedkning efter genomford Iénerevision.

Namnder/avdelningar Prio 2022 Prio 2023 Prio 2024 Prio 2025
Kommunfullméaktige 150 150 150 150
Revision 0 0 0 0
Overférmyndare 0 0 0 0
Valndmnd 0 -322 0 -336
Kommunstyrelse 14 115 8 165 4 065 5 865
Milj6- och byggnadsnamnd 50 50 50 50
Utbildningsnamnd 29 093 30833 31588 32 309
Socialnamnd 15715 14 717 18 569 17 366
Finans 2 000 2 000 1 000 1 000
Prioriteringar totalt 61 123 55 593 55422 56 404

* Kostnader for avskrivningar och rénta avseende nybyggnation av Akerboskolan berak-

nas inrymmas i teknisk ram.

Kommunfullméaktige

kommun@borgholm.se ® 0485 —-88 000 ® www.borg-

holm.se
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4.4 Investeringsbudget

Nedan presenteras forslag till investeringsbudget 2022 samt plan 2023-2026.

Budget = Budget Plan Plan Plan Plan
2021 2022 2023 2024 2025 2026

Totalt 59 900 95 885 99255 55350 21720 14150
Infrastruktur 3000 4 825 5000 5 000 5000 5000
Infrastruktur X X X
Gata/Park X X X X
Gatubelysning X X X X X
Belaggningsarbeten X X X X X X
Bredbandsstrategi KF §173/13
Utveckling GC-véagar X
Fritid och Kultur 6 950 6 450 3210 4900 1800 2 000
Fritidsanlaggningar X X X X X
Lekplatser (K&pingsviks)
Reinvestering (Fritid och Kultur) X X X X X X
Konstgrasplan
Pedagogisk verksamhet 17 025 59 500 69800 17100 1500 400
Akerboskolan* X X
Gardslosa forskola X
Gardsldsa skola X X
Skogsbrynet X
Reinvestering (Pedagogisk X X X X X
verksamhet)
Utbildnin_gsfbrvaltningen verk- X X X X X X
samhetsinv
Véard och omsorg 4 450 12 410 10170 13900 6 520 500
Ekbacka Hus 6 plan 3 X X
Aldreboende Drift Drift Drift Drift Drift
Reinvestering(Vard och om- X X X X X
sorg)
Som_alférvaltnlngen verksam- X X X X X X
hetsinv
Affarsverksamhet 25625 9 550 8575 11850 4 500 3000

Hyreshus Lottorp

Kommunfullméaktige

kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borg-
holm.se

Budgetfoérutsattningar - budget 2022 samt
plan 2022-2025 18
Borgholms kommun

32



Budget = Budget Plan Plan Plan Plan
2021 2022 2023 2024 2025 2026

Polisen Garaget Ekbacka X
E:ti)nvestering (Affarsverksam- X X X X X X
Hamnar X X X X X
Byxelkroks hamn * X
Servicehus Byxelkrok X
Sandvik - pirhuvud
Sandvik - Servicehus
Bryggor X X X
Yttre Hamn Borgholm
Ovriga verksamheter 2850 3150 2500 2600 2400 3250
;czit?gﬁestt:rring gemensamma X X X X
iI;?/mmunstyrelsen verksamhets- X X X X X X
IT Infrastruktur X X X
IT Lagring X X
IT Brandvagg X
Natverk, serverrum X
Fiberdokumentation X
Tradlost
IT UPS X
IT Kyla X
IT Server X X
IT VDI X
Konst

Kommunfullméaktige

kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borg-

holm.se

Budgetfoérutsattningar - budget 2022 samt

plan 2022-2025
Borgholms kommun
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Borgholms Sammantradesprotokoll

kommun SOCIALNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf 34
2021-06-09 61
§ 61 Dnr 2020/89 704 SN

Svar pa motion: Per Lublin OP Uppdra socialnAimnden dverviga och
ges mojlighet att inforskaffa ny teknik for trygghetslarm

Beslut
Socialnamndens arbetsutskott féreslar socialndmnden besluta
att  avsla motionen.

Arendebeskrivning

Per Lublin (OP) féreslar i motion inkommen 2020-10-19:

att kommunfullmaktige beslutar uppdra till socialndmnden att évervaga och ges
mojlighet att inférskaffa annan teknisk utrustning som battre uppfyller trygghetslar-
men funktioner och aven visar var den som larmar befinner sig och dar larmet kan
ga till fler an for narvarande.

Beslutsunderlag

Motion Per Lublin (OP); Uppdra till socialndmnden évervaga och ges mojlighet att
inférskaffa ny teknik for trygghetslarm

Bedomning

Borgholms kommun har upphandlat avtal med Doro gallande trygghetslarm i ordi-
nart boende. Genom avtalet finns tillgang till trygghetslarm, larm med GPS-funk-
tion, nattillsyn i form av kamera och larm med olika sensorer som rorelse, dorr och
fall.

Larmet hanteras av Malmo larmcentral som i sin tur skickar ut larmet till berérd en-
het. Kvittering sker mellan Malmé larmcentral och den berdrda enheten for att sa-
kerstalla att larmet har gatt fram.

Forvaltningen ar néjd med avtalet som finns idag da avvikelser gallande bristande
funktion av larmen ar fa.

Inom férvaltningens vard och omsorgsboende har vi upphandlat avtal med Everon
och Tunstall dar succesivt utbyte till modernare teknik pagar. Avvikelserna inom
vard och omsorgboende ar nagot fler och galler oftast internetdtkomst samt slitage
av utrustningen.

Konsekvensanalys

Forvaltningen foljer upphandlade avtal. Infor ny upphandling gors en funk-
tionsbeskrivning utifran verksamhetens behov.

Beslut skickas till
SocialnAmnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Tjansteskrivelse

BorghOIms Datum Beteckning 1 (1)
kommun 2021-04-23 2020/89 704 3

2021.258

T
N

Handlaggare
Therese Ahlander
Forvaltningssekreterare/enhetschef

5

Ert datum Er beteckning

Till Socialnamnden

Svar pa motion Per Lublin (OP): Uppdra till socialnAmnden éverviaga
och ges mojlighet att inforskaffa ny teknik for trygghetslarm

Forslag till beslut

att  avsla motionen.

Arendebeskrivning

Per Lublin (OP) féreslar i motion inkommen 2020-10-19:

att kommunfullmaktige beslutar uppdra till socialn@mnden att dvervaga och ges maj-
lighet att inforskaffa annan teknisk utrustning som battre uppfyller trygghetslarmen
funktioner och aven visar var den som larmar befinner sig och dar larmet kan ga till
fler an for narvarande.

Beslutsunderlag

Motion Per Lublin (OP); Uppdra till socialndmnden dvervaga och ges méjlighet att
inforskaffa ny teknik for trygghetslarm

Bedomning

Borgholms kommun har upphandlat avtal med Doro gallande trygghetslarm i ordi-
nart boende. Genom avtalet finns tillgang till trygghetslarm, larm med GPS-funktion,
nattillsyn i form av kamera och larm med olika sensorer som rérelse, dorr och fall.

Larmet hanteras av Malmo larmcentral som i sin tur skickar ut larmet till berord en-
het. Kvittering sker mellan Malmé larmcentral och den berdrda enheten for att sa-
kerstalla att larmet har gatt fram.

Forvaltningen ar néjd med avtalet som finns idag da avvikelser gallande bristande
funktion av larmen ar fa.

Inom férvaltningens vard och omsorgsboende har vi upphandlat avtal med Everon
och Tunstall dar succesivt utbyte till modernare teknik pagar. Avvikelserna inom
vard och omsorgboende ar nagot fler och galler oftast internetatkomst samt slitage
av utrustningen.

Konsekvensanalys

Forvaltningen foljer upphandlade avtal. Infér ny upphandling gérs en funktionsbe-
skrivning utifrdn verksamhetens behov.

Therese Ahlander
Verksamhetschef AO och HSV  Forvaltningssekreterare/enhetschef

Beslutet skickas till
Socialnamnden

Postadress Telefon Telefax e-mail / www

Box 52 0485-88095 therese.ahlander@borgholm.se
38721 Borgholm http://www.borgholm.se



36
MOTION till kommunfullméaktige

Med tanke pé trygghetslarm som inte alltid fungerar som det ar
tankt och andra brister 1 funktion foreslar jag att
kommunfullmaktige beslutar uppdra till socialndmnden att
overviaga och ges mojlighet att inférskaffa annan teknisk
utrustning som béttre uppfyller trygghetslarmen funktioner och
aven visar var den som larmar befinner sig och dir larmet kan ga
till fler an for narvarande.

Borgholm 1 oktober 2020
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Borgholms Sammantradesprotokoll

kommun SOCIALNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf 37
2021-06-09 62
§ 62 Dnr 2020/100 704 SN

Svar pa motion; inritta en vantjanst for att bryta ofrivillig isolering hos
aldre.

Beslut
Socialnamndens arbetsutskott féreslar socialndmnden besluta

att  aterféra motionen till kommunfullmaktige da det finns ett tidigare uppdrag till
kommunstyrelsen, se beslut 2019-08-19, § 166, Dnr 2016/243-080 KS.

Arendebeskrivning

Marwin Johansson (KD), Annette Gren Johansson (KD), Torbjérn Johansson

(FOL), Annette Hemlin (FOL), Carl Malgerud (M) och Marcel van Luijn (M) foreslar i

motion inkommen 2020-11-06:

att Borgholms kommun snarast inrattar den tjanst som aldrekonsulent (aldrelots)
som foreslas i aldreberedningen "Sveriges basta aldreomsorg”.

att i tjansten ingar uppdraget att vara frivilligsamordnare.

Beslutsunderlag

Motion fran Marwin Johansson (KD), Annette Gren Johansson (KD), Torbjorn Jo-
hansson (FOL), Annette Hemlin (FOL), Carl Malgerud (M) och Marcel van Luijn (M)

Bedoémning

Kommunfullmaktige beslutade, KF § 166/2019, i samband med behandlingen
av slutrapporten av beredningen "Sveriges basta aldreomsorg” att uppdra till
Kommunstyrelsen att tillsatta ” en tjanst som aldrekonsulent med bland annat
dessa uppgifter: Radgivning kring bostadsanpassning; informera om kom-
munala tjanster, taxor och bidragsmdjligheter; sitta med i folkhalsoradet; pla-
nera individuella val; skapa meningsfullhet, hojd livskvalitet och social ge-
menskap genom samordning med foreningslivet, (kultur)skolan och kyrkan;
omvarldsbevakning; uppsokande verksamhet.”

Darmed kan konstateras att kommunstyrelsen redan har fragan att inratta en
tjianst som aldrekonsulent. En tjanst som bland annat kan innefatta uppgifter i
enlighet med motionens intention.

For att driva fragan framat bér kommunstyrelsens arbetsutskott inleda en dia-
log med socialndmndens arbetsutskott om tjanstens innehall och roll i den
kommunala organisationen.

Dialogen ar viktig da det ar sannolikt att tjansten arbetsomrade i stort kom-
mer att sammanfalla med socialndmndens ansvarsomrade.

Beslut skickas till
Socialnamnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Handlaggare
Maria Svanborg

i i Tjansteskrivelse
ﬁmﬁ BorghOIms Datum Beteckning 1 (2)38
o 2021-04-23 2020/100 704
" kommun 20201100
Ert datum Er beteckning

Verksamhetschef AO/HSV

Till Socialnamnden

Svar pa motion; att inratta en vantjanst.

Forslag till beslut

att  aterféra motionen till kommunfullmaktige da det finns ett tidigare uppdrag till
kommunstyrelsen, se beslut 2019-08-19, § 166, Dnr 2016/243-080 KS.

Arendebeskrivning

Marwin Johansson (KD), Annette Gren Johansson (KD), Torbjorn Johansson (FOL),
Annette Hemlin (FOL), Carl Malgerud (M) och Marcel van Luijn (M) féreslar i motion
inkommen 2020-11-06:

att Borgholms kommun snarast inrattar den tjanst som aldrekonsulent (aldrelots)
som foreslas i aldreberedningen "Sveriges basta aldreomsorg”

att i tjansten ingar uppdraget att vara frivilligsamordnare.

Beslutsunderlag
Har ska beslutsunderlaget till beslutet in med dokumenttitel och datum och punk.

Bedémning

| godkannande av slutrapporten, Sveriges basta aldreomsorg punkt 9 ar féljande
beslutat:

att uppdra till kommunstyrelsen

att tillsatta en tjanst som aldrekonsulent med bland annat dessa uppgifter:
Radgivning kring bostadsanpassning; informera om kommunala tjanster,
taxor och bidragsmajligheter; sitta med i folkhalsoradet; planera indivi-
duella val; skapa meningsfullhet, hojd livskvalitet och social gemenskap
genom samordning med féreningslivet, (kultur)skolan och kyrkan; om-
varldsbevakning; uppsékande verksamhet. Rollen bér ligga under
kommunledningen och riktas mot medborgarna i allménhet.

Konsekvensanalys

| denna ruta ska du som handlaggare beskriva konsekvenserna av att fatta beslut en-
ligt forslaget och/eller av att inte fatta det forslagna beslutet.

Om beslutet kraver finansiering ska har ocksa konsekvenserna for berérd budgetpost
beskrivas.

Om konsekvenserna av att fatta beslut enligt forslaget och/eller av att inte fatta det
forslagna beslutet pa nagot vis kan komma att paverka barn ska en beskrivning av de
konsekvenserna skrivas har.

Postadress

Box 52
38721 Borgholm

Telefon Telefax e-mail / www

maria.svanborg@borgholm.se
http://www.borgholm.se
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Chefens namn. Maria Svanborg
Chefens titel. Verksamhetschef AO/HSV

Beslutet skickas till

Har skriver du vilka instanser beslutet ska vidare till och vilka som ska delges beslu-
tet nar det ar fattat.



40
MOTION — INRATTA EN VANTJANST FOR ATT BRYTA OFRIVILLIG ENSAMHET

HOS ALDRE | BORGHOLMS KOMMUN

Ensamheten ar ett stort och snabbt vaxande samhallsproblem i dagens Sverige.
Coronapandemin har satt fokus pa den stora andelen dldre som upplever
ofrivillig ensamhet och isolering. Enligt SCB:s senaste matning innan Corona
pandemin uppgav var tredje person 6ver 85 ar att de kdnde sig ensamma och
var sjatte var socialt isolerad. Forskning visar att ensamhet medfor stora
halsorisker for hjartinfarkt, stroke och demens. Hog grad av isolering leder till
nastan 50 procents hogre sannolikhet att do i fortid.

Borgholms kommun har en hog andel dldre och manga kanner ofrivillig
ensamhet i sina hem bade pa landsbygden och i tatorterna. Det ar inte alla som
vill och kan engagera sig i olika foreningar eller komma ut fran sitt hem.

| flera kommuner sa har man utvecklat en frivilligverksamhet med en tjanst
som kallas for frivilligsamordnare. | dldreberedningen ”Sveriges basta
aldreomsorg” som genomforts i Borgholms kommun ingar ett forslag om att
inratta en tjanst som dldrekonsulent. Denna tjanst kan kombineras med att
ocksa vara en frivilligsamordnare som ansvarar for en verksamhet for att bryta
ensamhet hos aldre tillsammans med andra aktérer och frivilliga i kommunen.
For att inte forvaxlas med anhorigkonsulent foreslar vi att tjansten byter namn
till dldrelots som ar ett vedertaget namn i flera andra kommuner.

Det finns ocksa behov av att ha nagon oberoende att vanda sig till nar
omsorgstagare och anhdriga vill framféra synpunkter eller klagomal och denna
funktion borde ocksa inga i tjansten.

Att vara medmanniska och gora frivilliga insatser ger livet en meningsfullhet
och gladje. Idag finns det flera foreningar och aktérer som redan ar involverade
i att bryta ensamheten hos dldre. Men det behdvs ocksa frivilliga som kan ga
hem till de dldre i det ordindra boendet samt i det sarskilda boendet och vara
med att bryta deras ensamhet och otrygghet. Det viktigaste ar for den enskilde
att fa samtala och gora aktiviteter utifran var och ens 6nskemal. Trots att det ar
restriktioner under dessa Corona tider sa finns det mojligheter att pa olika satt
halla kontakt.

Denna frivilliga verksamhet / Vantjanst behéver en samordnare fran
kommunen for att den ska utvecklas och fungera i langden.
Frivilligsamordnarens uppgift ska bli att vara spindeln i natet mellan kommun-
kyrka-foreningar-privatpersoner. | forlangningen kan en samordnad



frivilligverksamhet utokas med omraden som psykisk ohalsa, ungdomar och

invandrare.

Darfor yrkar vi att:

e Borgholms kommun snarast inrattar den tjanst som aldrekonsulent
(aldrelots) som foreslas i dldreberedningen ”Sveriges basta

aldreomsorg”
e |tjansten ingar uppdraget att vara frivilligsamordnare.

Kristdemokraterna Marwin Johansson
Annette Gren Johansson

Framtid Oland Torbjorn Johansson
Annette Hemlin

Moderaterna Carl Malgerud

Marcel van Luijn

41



Aw—h

EEmE
N

Borgholms Sammantradesprotokoll

kommun SOCIALNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf 42
2021-06-09 63
§ 63 Dnr 2021/32 704 SN

Svar pa motion fran Carl Malgerud( M): Infor omsorgsliakare i kommu-
nen i samverkan med regionen

Beslut
Socialnamndens arbetsutskott féreslar socialndmnden besluta
att avsla motionen.

Eddie Forsman (M) reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning

Carl Malgerud (M) foreslar i motion 2021-05-12 att férvaltningen far i uppdrag att
tillsammans med regionen arbeta fram ett tillagg i Borgholmsmodellen dar en laka-
re enbart jobbar med kommunens omsorgstagare i hela var kommun.

Beslutsunderlag

Kommunen har ett gott samarbete med Halscentralen. Samarbetet har forbattrats
ytterligare genom Borgholmsmodellen.

Alla enheter pa kommunens vard- och omsorgsboende har en patientansvarig laka-
re. Besok pa enheten sker tillsammans med patientansvarig sjukskéterska cirka en
gang i veckan, samt vid behov. Mdjlighet till konsultationstid for sjukskoterskan finns
dagligen.

Den patientansvariga lakaren gor regelbundna medicinska beddmningar samt aven
vid akut férsdmring av allmantillstandet. Lakaren ansvarar aven for individuella 1&-
kemedelsgenomgangar samt ordinerar de provtagningar som hor till genomgangen.
Lakarna har brytpunktsamtal med omsorgstagare och anhdriga nar varden évergar
till ett palliativt skede. Samarbetet fungerar val och kommunens sjukskoéterskor kan-
ner sig trygga med lakarkontakten.

Halso- och sjukvardens ledning har tillsammans med Halsocentralen samver-
kansmoten varje manad. Vid métet lyfts det som behdver utvecklas men aven det
som fungerar bra i dagslaget. Halsocentralen har aven majlighet att erbjuda konsul-
tation av en specialiserad geriatriker samt orotoped om svarare behov uppstar.

Bedoémning
En fast lakarkontakt i kommunen kan leda till minskad kompetensutveckling hos la-
karen samt avsaknad av rad fran kollegor som inte har liknande roll.

Brister kan uppsta da lakaren ar franvarande och en vikarierande lakare utan erfa-
renhet fran vard-och omsorgsboende far trada in.

Samarbetet mellan patientansvarig l&kare och patientansvarig sjukskoéterska funge-
rar idag val och verksamheten 6nskar inte forandra arbetssattet.

Beslut skickas till
Socialnamnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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kommun batum
SOCIALFORVALTNING 2021-03-10 43

Maria Svanborg, 0485-88014
maria.svanborg@borgholm.se

Svar pa motion; Carl Malgerud (M) Infor
omsorgslakare i kommunen i samverkan med
regionen

Forslag till beslut

Att avsla motionen

Sammanfattning av arendet

Carl Malgerud (M) foreslar i motion 2021-05-12 att forvaltningen far i
uppdrag att tillsammans med regionen arbeta fram ett tillagg i
Borgholmsmodellen dar en lakare enbart jobbar med kommunens
omsorgstagare i hela var kommun.

Beslutsunderlag

Kommunen har ett gott samarbete med Halscentralen. Samarbetet har
forbattrats ytterligare genom Borgholmsmodellen.

Alla enheter pa kommunens vard- och omsorgsboende har en
patientansvarig lakare. Besok pa enheten sker tillsammans med
patientansvarig sjukskoterska cirka en gang i veckan, samt vid behov.
Majlighet till konsultationstid for sjukskoterskan finns dagligen.

Den patientansvariga l&karen goér regelbundna medicinska bedémningar
samt aven vid akut forsamring av allmantillstandet. Lakaren ansvarar aven
for individuella lakemedelsgenomgangar samt ordinerar de provtagningar
som hor till genomgangen. Lakarna har brytpunktsamtal med
omsorgstagare och anhériga nar varden overgar till ett palliativt skede.
Samarbetet fungerar val och kommunens sjukskdterskor kdnner sig trygga
med lakarkontakten.

Halso- och sjukvardens ledning har tillsammans med Halsocentralen
samverkansmoten varje manad. Vid motet lyfts det som behdver utvecklas
men aven det som fungerar bra i dagslaget.

Halsocentralen har dven mojlighet att erbjuda konsultation av en
specialiserad geriatriker samt orotoped om svarare behov uppstar.

Arende/bedémning

En fast Idkarkontakt i kommunen kan leda till minskad kompetensutveckling
hos lakaren samt avsaknad av rad fran kollegor som inte har liknande roll.

Hemsida E-post Organisationsnr

Borgholms kommun www.borgholm.se socialnamnden@borgholm.se 212000-0795

Postadress
Box 52
387 21 Borgholm

Besoksadress Telefon Fax Bankgiro PlusGiro

Ostra Kyrkogatan 31 0485-880 85 0485-880 82 650-5044 10 85 00-0



Datum

Borgholms kommun 2021-03-10

Brister kan uppsta da lakaren ar franvarande och en vikarierande lakare
utan erfarenhet fran vard-och omsorgsboende far trada in.

Samarbetet mellan patientansvarig lakare och patientansvarig sjukskoterska
fungerar idag val och verksamheten 6nskar inte forandra arbetssattet.

Maria Svanborg "[Forvaltningschefens namn]"
Verksamhetschef "[Férvaltningschefens titel]"

Beslut ska skickas till
[Skriv text har]

Sida
2(2)
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Den
svenska
modellen

Motion till KF Borgholm
fran Moderaterna i Borgholms kommun
12 mars 2021

"Infor omsorgslakare i kommunen i samverkan med regionen”

En &aldre person har ofta annorlunda och fler symtom &n yngre. En dement person kan
uppvisa ett helt annat beteende &n vad man férvantar sig i olika situationer. lbland kan
det behdvas Idkemedel som i andra sammanhang ar direkt oldmpliga. Olika medicinska
beddmningar kan behdvas, beroende pd& vad det dr fér person man har framfoér sig.
Deftta &r svéra beddmningar, som kréver kdnnedom och specialkunskaper och som man
behdver samrdda om.

Sjukvérd for dldre personer bor alltid handldggas av Idkare tillsammans med
sjukskdterska. Det ér alldeles for tungt och for stort ansvar for sjukskdterska att vara sjalv i
dessa situationer. Det rGcker inte med telefonkontakt eller kortare besék med IGkare for
fullgod medicinsk beddmning, vilket sker mellan besdken. Detta har ocksd visat sig vara
ofillréckligt, inte minst under den nuvarande pandemin. Vi vill istéllet se en IGkare som
kan vara tillgénglig och fraffa dessa komplicerade patienter oftare fér aft kunna goéra
adekvata medicinska beddmningar.

For aft férbattra medicinska beddmningar och behandlingar inom Borgholms kommuns
omsorg och for att undvika att Idmna s mycket ansvar till sjukskdterskor vill vi se en
I&kare som enbart jobbar med vdra dldre och inte har ndgra andra patienter. Vi féresldr
aftt férvaltningen tillsammans med Region Kalmar 1&n arbetar fram ett fillagg till
Borgholmsmodellen dér en |&kare som ar specialist i allm&nmedicin och/eller geriatrik
enbart jobbar med dldre p& vdara omsorgsboenden. Hur manga dldre det ar rimligt att
en Idkare sjalv kan hantera, placering och liknande fragor ser vi borde kunna 16sas i
samrdd mellan regionen och kommunens férvaltning.

Med en &kad ldkarnarvaro i omsorgen och som dessutom har mer tid fill att férdjupa sig i
vara dldres situation kommer IGkaren ha battre kdnnedom om véra omsorgstagares
dkommor och mediciner. Detta skulle vara ett snabbare satt att kunna éka den
medicinska kvaliteten och minska belastningen for véra sjukskoterskor istallet for att
invanta en framtida eventuell dndring av Halso- och sjukvardslagen som tilldter
kommunalt anstéllda IGkare.

Med anledning av ovanstdende féresldr vi kommunfullmdktige besluta:

Att férvaltningen far i uppdrag att tilsammans med regionen arbeta fram ett
tillbgg i Borgholmsmodellen ddr en IGkare enbart jobbar med kommunens
omsorgstagare.

Borgholm, 2021-03-12

Carl Malgerud (m) Eddie Forsman

Moderaterna i Borgholms kommun
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Borgholms Sammantradesprotokoll

kommun SOCIALNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf 46
2021-06-09 64
§ 64 Dnr 2017/109 700 SN

Aterrapportering av Sveriges biasta dldreomsorg.

Beslut
Socialnamndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta
att lamna over informationen till socialnédmnden samt

att fortsatta arbeta med de uppdrag som under pandemiaret blivit forsenade.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige beslutade den 19 augusti 2019 att utifran beredningen, Sveri-
ges basta aldreomsorg, ge socialndmnden 17 uppdrag.

Beslutsunderlag
Utdrag av att-satser fran beslut av KF, 2019-08-19, § 166:

4. att sammanstalla en kravlista infor eventuell upphandling av byggandet av nya
sarskilda boendeplatser.

Socialnamnden har lamnat kravlista och analys pa antal boendeplatser som
behovs. (Dnr: 2020-5).

5. att kommunen inte anvander sig av termen brukare. Foérslaget ar att det ersatts
med omsorgstagare och/eller hemtjansttagare

Termen ar andrad och forvaltningen anvander inom aldreomsorgens verk-
samheter av termen omsorgstagare och/eller hemtjansttagare.

10. att ta fram informationsbroschyr for aldre i Borgholms kommun som skickas ut
till alla fran 75 ar. Vi har alldeles for stor del aldre som inte ar digitala annu. Informa-
tion efterfragas, den ska vara tydlig och lattforstaelig

Seniorinformationen for 65 ar och aldre ar framtagen och utskickad under maj
manad 2021.

11. att genomfdra pilotprojekt med gruppgymnastik for hemtjansttagare i norra
kommundelen, tva ganger/vecka. Hemtjansttagarna aktiveras fysiskt och det blir ett
socialt sammanhang, ett férebyggande arbete for att halla vara aldre friska och att
de kan fortsatta bo kvar hemma

Uppdraget ar inte genomfort och ar avslutat pa grund av att den tankta pro-
jektledaren avslutat sin tjanst.

13. att utoka majligheten for valfrinet nar det galler val av mat sa att det finns tva rat-
ter att valja mellan samt utdkat salladsbord.

Vegetarisk ritt finns dagligen som ett alternativ och Traffpunkterna ska utoka
sin salladsbuffé och utvardera efter ett ar.(Dnr.2019/122) Pa grund av pande-
min har traffpunkterna varit stangda. Salladsbuffé kommer att képas in i sam-
band med att verksamheten 6ppnar igen.

14. att se dver mojligheterna att utveckla maltidsmiljéerna pa boendena och traff-
punkterna.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Borgholms Sammantradesprotokoll
kommun

SOCIALNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf 47
2021-06-09 64

En maltidspolicy ar framtagen med stod fran dldregruppen (Dnr: 2019/138).

15. att tillgodose personalen i hemtjansten med kunskap och inspiration for att laga
mat hemma hos hemtjansttagarna

Olands utbildningscenter har tagit fram en utbildningsmodell som ska ge
medarbetarna inom hemtjansten 6kad kompetens gallande matlagning. (Dnr:
2020/22) Pa grund av pandemin har utbildningen inte kunnat genomforas.
Forsta tillfallet planeras under oktober manad dar 10 medarbetare ar erbjudna.

17. att identifiera ytterligare lampliga orter utdver de befintliga for traffpunktsverk-
samhet for vara aldre, med majlighet att umgas och ata mat tillsammans

Pa grund av pandemin har detta inte varit maojligt.

18. att i samarbete med utbildningsnamnden utarbeta évergripande ramar for ett ak-
tivitetsprojekt

Pa grund av pandemin har detta inte varit mojligt.

20 att skapa informations- och dialogtemadagar for aldre i samband med aldrevec-
kan.

Aldreveckan har pa grund av pandemin varit instélld under 2020 samt 2021.

22. att inventera nuvarande och framtida behov vad galler kompetensutveckling
bland personal.

Enligt rutin upprattas kompetensutvecklingsplaner pa individuell, verksamhet
samt forvaltningsniva. Individuella planer upprattas i samband med medarbe-
tarsamtalen och dessa sammanstills inom verksamheten och skickas till
verksamhetschef.

23. att utifran personalenkaten "Upplevelse av kompetens och fortbildning” uppratta
atgarder/handlingsplaner.

Handlingsplan samt atgirdsplan ar framtagen och aterfinns i Aldreomsorgs-
planen 2021-2024

24. att initiera ett utvecklingsarbete for den sociala arbetsmiljon med fokus pa bemao-
tande, attityder och eget ansvar

Handlingsplan samt atgirdsplan ar framtagen och aterfinns i Aldreomsorgs-
planen 2021-2024.

27. att ta fram riktlinjer for bidrag till arbetsskor samt att beakta detta infor budget
2021.

Uppdraget ar overlamnat till HR- enheten

28. att arbeta fér att géra Borgholms hemtjanst och SABO till testbadd for valfards-
teknik tillsammans med Iamplig hégskola/universitet och foretag.

Pa grund av pandemin har detta inte varit méjligt.
29. att skapa ett visningsrum med exempel pa valfardsteknik i hemmet.

Visningsrummet var fardigt infor dldreveckan 2020 men pa grund av pandemin
var aldreveckan instéalld under 2020 samt 2021.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Borgholms Sammantradesprotokoll

SOCIALNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
kommun

Sammantradesdatum Paragraf 48

2021-06-09 64

30. att i samverkan med utbildningsnamnden (generationer i samverkan) skapa en
arlig massa alternativt temadag med start under aldreveckan 2020 for att sprida
kunskap om syftet med teknik for aldre. Att informera, visa upp teknik och hjalpme-
del for aldre med stdd av eleverna.

Aldreveckan har pa grund av pandemin varit instélld under 2020 samt 2021.

31. att utvardera och redovisa de konsekvenser som den kommittédirektiv om val-
fardsteknik i aldreomsorgen innebar for Borgholms kommun till kommunstyrelsen.

Pagar av forvaltningens systemforvaltare.

Bedoémning

Coronapandemin drabbade varlden och aven Borgholms kommun hart. Stora delar
av utvecklingsarbetet har satt sta tillbaka. Uppdragen socialnamnden fatt fran
kommunfullmaktige ar dock i stora drag klara och atgarder pagar.

Beslut skickas till
Socialnamnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Maria Svanborg, 0485-88014
maria.svanborg@borgholm.se

Aterredovisning fran beredningen, Sveriges bista
aldreomsorg.

Forslag till beslut

Att ta del av informationen och att fortsatta arbeta med de uppdrag som
under pandemiaret blivit forsenade.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade den 19 augusti 2019 att utifran beredningen,
Sveriges basta aldreomsorg, ge socialnamnden 17 uppdrag

Beslutsunderlag

4. att sammanstalla en kravlista infér eventuell upphandling av byggandet
av nya sarskilda boendeplatser.

Socialndmnden har lamnat kravlista och analys pa antal boendeplatser
som behévs. (Dnr: 2020-5)

5. att kommunen inte anvander sig av termen brukare. Férslaget ar att det
ersatts med omsorgstagare och/eller hemtjansttagare

Termen ér dndrad och forvaltningen anvdnder inom dldreomsorgens
verksamheter av termen omsorgstagare och/eller hemtjansttagare

10. att ta fram informationsbroschyr fér aldre i Borgholms kommun som
skickas ut till alla fran 75 ar. Vi har alldeles for stor del aldre som inte ar
digitala annu. Information efterfradgas, den ska vara tydlig och lattférstaelig

Seniorinformationen fér 65 ar och aldre ar framtagen och utskickad
under maj manad — 2021.

11. att genomfora pilotprojekt med gruppgymnastik for hemtjansttagare i
norra kommundelen, tva ganger/vecka. Hemtjansttagarna aktiveras fysiskt
och det blir ett socialt sammanhang, ett férebyggande arbete for att halla
vara aldre friska och att de kan fortsatta bo kvar hemma

Uppdraget dr inte genomfért och ar avslutat pa grund av att den tankta
projektledaren avslutat sin tjanst.

Hemsida E-post Organisationsnr

Borgholms kommun www.borgholm.se socialnamnden@borgholm.se 212000-0795

Postadress
Box 52
387 21 Borgholm

Besoksadress Telefon Fax Bankgiro PlusGiro

Ostra Kyrkogatan 31 0485-880 85 0485-880 82 650-5044 10 85 00-0



Datum

Borgholms kommun 2021-05-28

13. att utdka majligheten for valfrinet nar det galler val av mat sa att det
finns tva ratter att valja mellan samt utdkat salladsbord.

Vegetarisk rétt finns dagligen som ett alternativ och Tréaffpunkterna
ska utbka sin salladsbuffé och utvirdera efter ett ar.(Dnr.2019.122) Pa
grund av pandemin har traffpunkterna varit stingda. Salladsbuffé
kommer att képas in i samband med att verksamheten 6ppnar igen.

14. att se dver mojligheterna att utveckla maltidsmiljéerna pa boendena och
traffpunkterna.

En maltidspolicy ar framtagen med stod fran dldregruppen (Dnr:
2019.138)

15. att tillgodose personalen i hemtjansten med kunskap och inspiration for
att laga mat hemma hos hemtjansttagarna

Olands utbildningscenter har tagit fram en utbildningsmodell som ska
ge medarbetarna inom hemtjansten 6kad kompetens géllande
matlagning. (Dnr: 2020.22) Pa grund av pandemin har utbildningen inte
kunnat genomféras. Forsta tillfallet planeras under oktober manad dér
10 medarbetare ar erbjudna.

17. att identifiera ytterligare lampliga orter utdéver de befintliga for
traffpunktsverksamhet for vara aldre, med mojlighet att umgas och ata mat
tillsammans

Pa grund av pandemin har detta inte varit méjligt.

18. att i samarbete med utbildningsndmnden utarbeta évergripande ramar
for ett aktivitetsprojekt

Pa grund av pandemin har detta inte varit méjligt.

20 att skapa informations- och dialogtemadagar for aldre i samband med
aldreveckan.

Aldreveckan har pa grund av pandemin varit instélld under 2020 samt
2021.

22. att inventera nuvarande och framtida behov vad galler
kompetensutveckling bland personal.

Enligt rutin uppriéttas kompetensutvecklingsplaner pa individuell,
verksamhet samt férvaltningsniva. Individuella planer uppriéttas i
samband med medarbetarsamtalen och dessa sammanstiélls inom
verksamheten och skickas till verksamhetschef.

23. att utifran personalenkaten "Upplevelse av kompetens och fortbildning”
uppratta atgarder/handlingsplaner.

Handlingsplan samt atgardsplan &r framtagen och aterfinns i
Aldreomsorgsplanen 2021-2024

24. att initiera ett utvecklingsarbete for den sociala arbetsmiljon med fokus
pa bemdotande, attityder och eget ansvar

Sida
2(3)
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Datum

Borgholms kommun 2021-05-28

Handlingsplan samt atgardsplan &r framtagen och aterfinns i
Aldreomsorgsplanen 2021-2024.

27. att ta fram riktlinjer for bidrag till arbetsskor samt att beakta detta infor
budget 2021.

Uppdraget ar éverlamnat till HR- enheten

28. att arbeta for att géra Borgholms hemtjanst och SABO till testbadd for
valfardsteknik tillsammans med Iamplig hogskola/universitet och foretag.

Pa grund av pandemin har detta inte varit méjligt.
29. att skapa ett visningsrum med exempel pa valfardsteknik i hemmet.

Visningsrummet var fardigt infér dldreveckan 2020 men pa grund av
pandemin var édldreveckan instélld under 2020 samt 2021.

30. att i samverkan med utbildningsn@mnden (generationer i samverkan)
skapa en arlig massa alternativt temadag med start under aldreveckan 2020
for att sprida kunskap om syftet med teknik fér aldre. Att informera, visa upp
teknik och hjalpmedel for aldre med stéd av eleverna.

Aldreveckan har pa grund av pandemin varit instélld under 2020 samt
2021.

31. att utvardera och redovisa de konsekvenser som den kommittédirektiv
om valfardsteknik i aldreomsorgen) innebar for Borgholms kommun till
kommunstyrelsen

Arende/beddémning

Coronapandemin drabbade varlden och aven Borgholms kommun hart.
Stora delar av utvecklingsarbetet har satt sta tillbaka. Uppdragen
socialnamnden fatt fran kommunfullmaktige ar dock i stora drag klara och
atgarder pagar.

Maria Svanborg "[Férvaltningschefens namn]"
Verksamhetschef "[Férvaltningschefens titel]"

Beslut ska skickas till
[Skriv text har]

Sida
3(3)
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Borgholms Sammantradesprotokoll
kommun

SOCIALNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
Sammantradesdatum Paragraf 52
2021-06-09 65

§ 65 Dnr 2021/49 701 SN

Statsbidrag att rekvirera for 2021 for arbete mot vald i nara relationer
m.m

Beslut

Socialnamndens arbetsutskott féreslar socialndmnden besluta

att  rekvirera tilldelade medel for ar 2021 i syfte att kvalitetsutveckla arbetet mot
vald i nara relationer mm

Arendebeskrivning

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under aren 2020-2022 férdela
medel for att utveckla socialtjanstens arbete mot vald i nara relationer, sexuellt
vald, hedersrelaterat vald och fortryck samt att stodja arbete med vuxna och barn i
prostitution och manniskohandel fér sexuella andamal.

Borgholms kommun har for ar 2021 mojlighet att rekvirera 136 606 kr for andama-
let.

Beslutsunderlag
Anvisningar for att rekvirera utvecklingsmedel for 2021 fér arbete mot vald i nara
relationer mm, Socialstyrelsen Dnr 9.2-705/2021

Beslut skickas till
SocialnAmnden

Verksamhetschef
Socialt ansvarig samordnare

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Handlaggare

Johanna Karlsson

Verksamhetschef OFN

Till Socialnamnden
Statsbidraq att rekvirera for 2021 for arbete mot vald i ndra relationer
m.m
Forslag till beslut
att  Socialndmnden beslutar om att rekvirera tilldelade medel for ar 2021 i syfte att
kvalitetsutveckla arbetet mot vald i nara relationer mm

Arendebeskrivning
Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under aren 2020-2022 férdela
medel for att utveckla socialtjanstens arbete mot vald i nara relationer, sexuellt vald,
hedersrelaterat vald och fortryck samt att stédja arbete med vuxna och barn i prosti-
tution och manniskohandel for sexuella andamal.
Borgholms kommun har for ar 2021 méjlighet att rekvirera 136 606 kr for andamalet.
Beslutsunderlag
Anvisningar for att rekvirera utvecklingsmedel for 2021 fér arbete mot vald i nara re-
lationer mm, Socialstyrelsen Dnr 9.2-705/2021
Johanna Karlsson Johanna Karlsson
Verksamhetschef Verksamhetschef OFN
Skickas till
Verksamhetschef
Socialt ansvarig samordnare

Postadress Telefon Telefax e-mail / www

Box 52[ 0485-88095 Johanna.Karlsson@borgholm.se

38721 Borgholm http://www.borgholm.se
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i o] SOCIALNAMNDENS ARBETSUTSKOTT
- kommun
Sammantradesdatum Paragraf 54
2021-06-09 66
§ 66 Dnr 2021/2 701 SN
Information; Ansokan om statsbidraq for verksamhet med personligt
ombud
Beslut

Socialnamndens arbetsutskott beslutar
att godkanna informationen och lamna éver till socialnamnden.

Arendebeskrivning
Borgholms kommun, socialférvaltningen ansdkte hos Lansstyrelsen 2021-01-19
om statsbidrag for verksamhet med personligt ombud.

Lansstyrelsen har beviljat Borgholms kommun statsbidrag for inrattande av 0,5 hel-
tidstjanst som personligt ombud med 404 530 kronor per heltidsanstallt ombud, to-
talt 202 265 kronor enligt ansdkan.

Redogoérelse for verksamheten med personligt ombud i kommunen under 2020
saknas da det ar en ny verksamhet 2021. Kommunen har ansékt om medel for
2021.

Beslutsunderlag
Beslut fran Lansstyrelsen.

Beslut skickas till
SocialnAmnden

Enhetschef myndighetsenheten.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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#bed Linsstyrelsen BESLUT 1(%5
Kalmar lan 2021-05-28 Dnr. 538-2021-2
Handlaggare Lena Jenisch Borgholms kommun
Sofia Farm
Box 52

387 21 Borgholm

Statsbidrag till verksamhet med personligt ombud 2021

Beslut

Lansstyrelsen beviljar socialnd&mnden i Borgholms kommun, medel for 0,5
heltidstjanst som personligt ombud for ar 2021 med 404 530 kronor per heltidsanstallt
ombud, totalt 202 265 kronor enligt ansokan.

Kommunen kan komma att bli aterbetalningsskyldig pa de grunder som anges nedan.

Bakgrund

Lansstyrelsen ska besluta om statsbidrag enligt vad som anges i 2 - 6, 8, 9 8§ forordning
om statshidrag till kommuner som bedriver verksamhet med personligt ombud for vissa
personer med psykiska funktionsnedsattningar (SFS 2013:522). Samt i de kompletterande
bestdmmelser som finns i HSLF 2016:98

Lansstyrelsen har beviljat Borgholms kommun statshidrag for inrattande av 0,5
heltidstjanst som personligt ombud. Redogérelse fér verksamheten med personligt ombud i
kommunen under 2020 saknas da det dr en ny verksamhet 2021. Kommunen har ansokt om
medel for 2021.

Redovisning

Kommunen ska senast den 15 januari 2022 till L&nsstyrelsen skriftligen redovisa hur
beviljade medel anvants under 2021 och Iamna de uppgifter som framgar av 10 § i
forordning SFS 2013:522. Lansstyrelsen tillhandahaller en blankett for redovisningen.
Kommunen ska da dven meddela pa vilket sétt verksamheten fortsatt kommer att bedrivas.
Né&r ansvarig ndmnd behandlat redovisning for verksamheten ska protokollsutdrag
Oversandas till Lansstyrelsen.

Postadress

391 86 Kalmar Telefon 010223 80 00 E-post kalmar@Iansstyrelsen.se

Besdksadress Regeringsgatan 1 Telefax 0102238110 Hemsida  www.lansstyrelsen.se/kalmar
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Lansstyrelsen BESLUT 2 (86
Kalmar lan 2021-05-28 Dnr. 538-2021-2

En kommun som tagit emot statsbidrag ar aterbetalningsskyldig enligt 15 § forordning SFS
2013:522 om redovisning inte lamnas eller om bidraget helt eller delvis inte har anvénts
for det andamal som det har lamnats for.

I SFS 2013:522 5 § finns angivet att det ska finnas en ledningsgrupp med representanter
for kommun, landstingets primarvard och psykiatri, Arbetsformedlingen och
Forsakringskassan. Aven patient-, brukar- och anhérigorganisationer ska erbjudas
deltagande.

| detta &rende har enhetschef Martina Almqvist beslutat efter féredragning av
samordnare Lena Jenisch

Martina Almgvist Lena Jenisch

Beslutet ar signerat elektroniskt

202 265 kronor utbetalas till Borgholms kommun, bg. 650-4044, ref. Sofia Farm

Utbetalas fran Léansstyrelsens konto 22709, org. 735, vht 8215
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