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§ 51 Diarienummer 2023/44 104 KS

Utbetalning av partistöd 2023

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen att kommunfullmäktige beslutar

att godkänna utbetalning av partistödet till de partier som redovisat 2022 års partistöd.

• Centerpartiet (Borgholms centerkrets)
• Moderaterna (Borgholms Moderaterna)
• Sverigedemokraterna (SD Borgholm)
• Framtid Öland
• Vänsterpartiets 
• Socialdemokraterna (Socialdemokraterna i Borgholms kommun)
• Kristdemokraterna (Kristdemokraterna Öland)

Ärendebeskrivning
Enligt antagna riktlinjer för utbetalning av partistöd ska mottagare av partistöd årligen lämna 
en skriftlig redovisning som visar att partistödet, i enlighet med 4 kapitlet 29 § andra stycket 
kommunallagen har använts för att stärka partiets ställning i den kommunala demokratin. 

Den skriftliga redovisningen ska avse perioden 1 januari-31 december och lämnas över till 
kommunstyrelsen senast 30 april året efter det år som redovisningen avser

En av mottagaren utsedd särskild granskare ska granska om redovisningen ger en 
rättvisande bild av hur partistödet använts. Granskningsintyg ska bifogas.
För att ta del av partistöd måste partiet vara en juridisk person.

Samtliga partier som fick utbetalt partistöd 2022 har lämnat en redovisning i tid.  

Beslutsunderlag
Inkomna redovisningar från Centerpartiet, Moderaterna, Sverigedemokraterna, Framtid 
Öland, Vänsterpartiet, Socialdemokraterna och Kristdemokraterna.
Reglemente för partistöd - antagen av kommunfullmäktige 2022-02-14 § 20

Beslutet skickas till
• Kommunfullmäktige
• Ekonomiavdelningen
• Partierna
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§ 52 Diarienummer 2023/60 106 KS

Handlingsprogram för Kompetensförsörjning Kalmar län 
2024–2027

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 

att ställa sig bakom förslaget och lämnar yttrande enligt nedan; 

Borgholms kommun har tagit del av förslaget till Handlingsprogram för 
kompetensförsörjning för Kalmar län 2024–2027. Handlingsprogrammet är väl 
genomarbetat och ger en bra grund för det fortsatta arbetet med att säkra 
kompetensförsörjningen i länet. Borgholms kommun ställer sig bakom förslaget.

En relaterad fråga som inte berörs i handlingsprogrammet är den för Borgholms 
kommun kanske viktigaste frågan – nämligen behovet av inflyttning för att klara 
kompetensförsörjningen. Det gäller dels specialister inom de flesta områden. Det är 
ofta inte möjligt att matcha någon som redan finns inom kommunen när en specialist av 
något slag behöver tillsättas. Problemet kan lösas med pendling upp till och med 
Borgholm, men blir besvärligt om tjänsten behövs längre norr ut. Dessutom finns större 
behov av arbetskraft än kommunens åldrande befolkning kan täcka, främst i omsorgen 
men även inom andra områden som till exempel djurskötare. Även här är problemen 
störst i norra delen av kommunen där pendling utifrån sälla är ett alternativ. 

Även behovet av säsongsarbetskraft, främst inom verksamheter kopplade till 
besöksnäringen, är problematiskt. Det gäller i stort sett alla verksamheter eftersom den 
stora befolkningsökningen i kommunen under turistsäsongen påverkar de flesta 
verksamheter så att det behövs mera personal då.

Beslutsunderlag
Förslag till Handlingsplan för Kompetensförsörjning Kalmar län 2024 – 2027 med bilaga.

Dagens sammanträde
Diskussion om vikten av att få fler att flytta till Borgholms kommun. Kommunen träffade i 
förra veckan representant från region som arbetar med flyttahit.nu 

Beslutet skickas till
• Region Kalmar
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§ 53 Diarienummer 2023/61 020 KS

Särskild anställningsprövning

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att godkänna rekryteringen av mark och exploateringsstrateg med tillsättning 
tidigast 2023-09-01.  

Ärendebeskrivning
Tillförordnade kommunchefen redovisar aktuella anställningsärenden där personalutskottet 
har att pröva om anställningarna ska godkännas, enligt kommunens rutin för särskild 
anställningsprövning.

Vid dagens sammanträde föreligger följande ärenden:

Mark och exploateringsstrateg

Dagens sammanträde
Tillförordnade kommunchefen för dialog med personalutskottet om rekryteringsprocessen 
och följande information framgår:

Rekryteringsprocessen godkänns och kan starta upp med förbehåll att tillsättning av ny mark 
och exploateringsstrateg kan ske tidigast 2023-09-01.

Beslutet skickas till
• Tillväxtchefen
• HR-avdelningen
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§ 54 Diarienummer 2022/180 KS

Förslag till reviderad delegationsordning i personalärenden

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta

att fastställa delegationsordning i personalärenden med föreslagna revideringar.

Ärendebeskrivning
Kommunchefen har lämnat förslag på revideringar av kommunstyrelsens delegationsordning 
i personalfrågor. De justeringar som föreslås är dels förtydligande, dels en ökad stringens i 
syfte att säkerställa rätt hantering vid bland annat rekryteringar och lönesättning. 

Beslutsunderlag
Förslag till reviderad delegationsordning i personalärenden 
Antagen delegationsordning i personalärenden 2022-11-29 § 129

Beslutet skickas till
• HR-chef
• Kommunikatör
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§ 55 Diarienummer 2020/98 311 KS

Diskussion om samverkansavtal gällande korsning Stora 
Rör

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att tacka för informationen.

Ärendebeskrivning
Trafikverket arbetar med vägplan för ny korsning i Stora Rör.

För genomförandet av vägplanen ska ett samverkansavtal mellan Trafikverket och 
kommunen upprättas. Avtalet omfattar åtgärder från kommungränsen i söder till 
Rällapaviljongen i norr.

I samverkansavtalet fastställs vilka åtgärder Trafikverket finansierar respektive vilka åtgärder 
kommunen åtar sig att finansiera.
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§ 56  

Start-PM folkets hus

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att tacka för informationen.

Dagens sammanträde
Tillväxtchefen informerar utskottet om följande:

Mark och exploatering kommer att ansöka om planbesked för Törnrosen 2, 8 och 9. Därefter 
kommer Start-PM att tas fram. 
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§ 57 Diarienummer 2023/52 106 KS

Samverkansöverenskommelse kommunen och polisen 
2023-2026

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen

att godkänna samverkansöverenskommelsen.

Ärendebeskrivning
Borgholms kommun är en trygg kommun med låg brottslighet. För att bevara detta har 
Borgholms kommun och lokalpolisområde Kalmar/ Öland fattat beslut om fortsatt samverkan 
i det trygghetsskapande och brottsförebyggande arbetet. 

Beslutsunderlag
Samverkansöverenskommelse 2023–2026

Bedömning
Syftet med överenskommelsen är att kommunen och polisen utifrån den lokala lägesbilden 
ska utveckla, stärka och konkretisera samverkan.

Målet är att förebygga brott och öka tryggheten för de som bor, vistas samt verkar inom 
Borgholms kommun.

Beslutet skickas till
• Säkerhetssamordnare
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§ 58 Diarienummer 2023/70-214 KS

Förbättring av GC-väg Räpplinge bygata och Tryggestad

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen

att besluta att rusta upp cykelvägen mellan Räpplinge och Tryggestad till en 
kostnad av 300000 kronor.

Ärendebeskrivning
Del av cykelvägen mellan Räpplinge och Tryggestad består av gräsväg som kräver tillsyn, 
skötsel och underhåll för att behålla funktionen. För att minska på driftinsatser och behålla 
funktionen behöver vi på den gräsbelagda ytan lägga en fiberduk och en grusbädd samt ett 
topplager med stenmjöl eller likvärdigt material. Aktuell sträcka är ca 600-700 meter. 
Bedömd budget för projektet är 300000 kronor och belastar investering GC-vägar. 
Sträckningen går över två privatägda fastigheter, insatsen förutsätter att vi kan inhämta ett 
godkännande från fastighetsägarna.

Beslutsunderlag
Karta med aktuell GC-väg markerad

Bedömning
Bibehålla funktionen som gång och cykelväg i området.

Konsekvensanalys
Att inte utföra insatsen innebär sannolikt att vägen inte kan användas till gång och Cykeltrafik 
utan frekventa driftinsatser under växtsäsongen.

Beslutet skickas till
• Gata/Park chef
• Ekonomichef
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§ 59 Diarienummer 2023/27 012 KS

Överföring av likvida medel inom koncernkontot

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att godkänna överföring av 20 mkr inom koncernkontot från Borgholm Energi AB till 
Borgholms kommun.

att överföringen sker 2023-03-13 och ska återbetalas 2023-04-30. 

Dagens sammanträde
Ekonomichefen informerar utskottet om behov av överföring av likvida medel inom 
koncernkontot. 

Överföringen sker från konto: Borgholms kommun 8030-9,43 800 325-3
till konto: Borgholm Energi AB 8030-9,73 036 365-2.

Beslutet skickas till
• Ekonomiavdelningen
• Borgholm Energi AB
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