ﬁmﬁ BOl‘ghOll’nS Sammantradesprotokoll

oy kommun SOCIALNAMNDEN
Sammantradesdatum Paragrafer
2023-04-26 39-51
Plats och tid Havsornen 13:00-15:00
Beslutande ledaméter Joel Schafer (S)
Tomas Zander (C)

Eddie Forsman (M)

Stefan Wiberg (V)

Marie Johansson (S)
Ann-Louise Karlsson (M)
Marie Konnberg (S)

Rolf Edmark (SD) §§ 3947
Sofia Laneborg (C)
Liselotte Jonhede §§ 48-51

Ovriga narvarande Therese Ahlander, sekreterare
Anna Hasselbom Trofast, socialchef
Maria Svanborg, verksamhetschef AO och HSV
Camilla Areskog, verksamhetsutvecklare, §§ 39-47
Veronica Grandin, ekonom, §§ 39-44
Kennert Georgsson (S)
Joérgen Jannerstrand (M)
Liselotte Jonhede §§ 3947

Justerare Ann-Louise Karlsson

Justeringens plats och tid Socialkontoret i Borgholm 2023-05-04 kl 13:00
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Innehallsférteckning:

§ 39 Godkannande av dagordningen 3

§ 40 Anmalan om jav 4

§ 41 Val av justerare 5

§42 Information fran socialchef 2023 2023/1 700 6

§43 Budgetuppfdljning mars 2023 2023/13 792 7

§ 44 Taxor for vard och omsorg 2024. 2023/35 706 8-9

§ 45 Redovisning av uppféljning om beslutade atgarder i lex Sarah 2022/29 705 10-16
utredningar mellan april-november 2022. Utredningarna gallde fd.
Ranstad gruppbostad (numera Muraregatan).

§ 46 Sammanfattning av bedémning och beslut i utredning enligt lex 2023/2 705 17 -18
Sarah, avseende fysiskt 6vergrepp.

§ 47 Sammanfattning av beddmning och beslut i utredning enligt lex 2023/3 705 19-20
Sarah, avseende psykiskt Gvergrepp.

§48 Statsbidrag 2023 avseende habiliteringsersattning 2023/32 701 21-22

§ 49 Statsbidrag 2023 avseende kommunernas arbete med att starka  2023/33 701 23-24
det civila forsvaret inom socialtjanst och kommunal halso- och
sjukvard

§ 50 Statsbidrag 2023 fér 6kad specialistunderskoterskekompetens 2023/34 701 25-26

§ 51 Kurser och inbjudningar till socialndmnden 2023 2023/37 700 27

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



ﬁﬁ@ﬁﬁ B()I‘gh()lms Sammantrédesprotokoll
kommun Socialndmnden
' Sammantradesdatum Paragraf
2023-04-26 39
§ 39

Godkannande av kallelse och dagordning

Beslut

Socialndmnden beslutar
att  kallelsen har gatt ut i vederbérande ordning och godkanner kallelse och dagordningen.

Dagens sammantrade

Ordférande fragar socialnamnden om métet kan godkanna utsand kallelse och dagordning.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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Borgh()lms Sammantradesprotokoll
kommun Socialnamnden

Sammantradesdatum Paragraf
2023-04-26 40

§ 40
Anmalan om jav

Beslut

Socialndmnden beslutar
att  konstatera att ingen anmaler jav till dagens sammantrade.

Arendebeskrivning

Jav ar enligt 6 kap 28 § kommunallagen nar en person ar partisk i ett arende eller nar det
finns ndgon annan sarskild omstandighet som gor att personens opartiskhet kan ifragasattas.

Det finns enligt 6 kap 30 § kommunallagen en skyldighet att sjalvmant anmala jav och det
kan ske till ordféranden fore eller pa sammantradet.

Dagens sammantrade

Ordférande fragar socialnamnden om nagon anmaler jav till dagens sammantrade och
konstaterar att s& inte ar fallet.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)



ﬁﬁ@ﬁﬁ B()I‘gh()lms Sammantrédesprotokoll
kommun Socialndmnden
Sammantradesdatum Paragraf
2023-04-26 41
§ 41

Val av justerare

Beslut

Socialnamnden beslutar

att  jamte ordférande justera dagens protokoll véljs Ann-Louise Karlsson (M).

att  protokollet justeras torsdag 2023-05-04 kI 13:00.
Arendebeskrivning

Justering av protokollet ska enligt 5 kap 69 § kommunallagen ske senast 14 dagar efter

sammantradet.

Dagens sammantrade

Ordférande fragar socialndmnden om man kan valja Ann-Louise Karlsson att jamte

ordférande justera dagens protokoll pa torsdag 2023-05-04 kI 13:00 och konstaterar att sa ar

fallet.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)



ﬁﬁ@ﬁﬁ Borgholms Sammantradesprotokoll
Socialnamnden
- kommun
Sammantradesdatum Paragraf
2023-04-26 42
§42 Diarienummer 2023/1 700 SN

Information fran socialchef 2023

Beslut

Socialnamnden beslutar

att godkanna informationen och lagga till handlingarna.

Dagens sammantrade

Anna Hasselbom Trofast, socialchef ger féljande information;

- Brand i ett flerfamiljshus i centrala Borgholm i forra veckan.

- Ekbacka hus 06, nytt korttidsboende barn och unga (LSS) — Det ar nya féreskrifter som
galler brandskydd och det som finns idag uppfyller inte dagens krav. Dialog férs med
fastighet och verksamheten hur vi ska gar vidare.

- Nytt LSS boende: Processen pagar och det kommer nagra nya alternativ. Nagra forslag
som ska utredas ar Strémgarden och mark vid Soldalen i Képingsvik. Olika intressenter visar

olika koncept.

- Forvaltningsratten har avslagit 6verklagan av andring av verkstallighetsbeslut i samband
med flytt av gruppbostad.

- Stold av narkotika har upptéackts i ett hemtjanstomrade, stélden har lett till att en anstallning
har avslutats.

- Rekrytering av semestervikarier pagar. Det saknas personal inom hemtjansten, framfor allt i
norra omradet. Det ser lite ljusare ut for sarskilt boende och omsorgen om funktionsnedsatta.

Av det totala behovet pa ca 200 vikarier saknas det idag ca 50 personer.

Ordforande tackar for informationen.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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BOI'ghOlmS Sammantradesprotokoll
kommun Socialnamnden

Sammantradesdatum Paragraf
2023-04-26 43
§43 Diarienummer 2023/13 792 SN

Budgetuppfoljning mars 2023

Beslut

Socialnamnden beslutar

att godkanna budgetuppféljningen fér mars 2023 som visar ett resultat pa -1,6 mkr och en
arsprognos pa +4,4 mkr.

Arendebeskrivning

Budgetuppfdljningen for mars 2023 ar framtagen av enhetschefer, verksamhetschefer och
forvaltningschef tillsammans med ekonom.

Beslutsunderlag

Budgetuppfdljning for mars 2023

Dagens sammantrade

Veronica Grandin, ekonom informerar att socialférvaltningen uppvisar en negativ
budgetavvikelse om -1,6 mkr for perioden.

Avvikelsen harleds till 6kat antal hemtjansttimmar, dar framst brist pa omsorgspersonal ar en
bidragande faktor, som leder till hdga personalkostnader i form av sjuk, fyllnad- och
Overtidskostnader. Den negativa avvikelsen harleds aven till fler externa placeringar an
budgeterat, samt att verksamheten har aven fatt anvanda sig av konsulttjanst for
handlaggning av arenden. Det som reducerar avvikelsen ar att verksamheten fatt ett
generellt stadsbidrag for att minska antalet timanstéallda och paverkar férvaltningens resultat
positivt.

Prognos for helaret ar beraknad till +4,4 mkr. De antaganden som gjorts ar att individ- och
familjeomsorgen och ordinart boende kommer visa pa ett negativt resultat vid arets slut, och
beror pa langre och dyrare externa placeringar an budgeterat, samt ett hdgre vardbehov
inom hemtjansten, dar personalkostnaderna och hemtjansttimmarna ar hogre an budgeterat.
Ovriga antaganden som gjorts &r att budgeten for heltid som norm kommer nyttjas fullt ut,
samt att verksamheterna kommer erhalla vissa statliga stimulansmedel. Det som reducerar
prognosen ar generella statsbidrag gallande minska timanstallda som paverkar prognosen
positivt da kostnaderna som uppstar i verksamheterna berédknas tackas av dessa medel.

Ordforande tackar for en bra information.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)



ﬁﬁ@ﬁﬁ Borgholms Sammantradesprotokoll
Socialnamnden
- kommun '
Sammantradesdatum Paragraf
2023-04-26 44
§44 Diarienummer 2023/35 706 SN

Taxor for vard och omsorg 2024.

Beslut

Socialndmnden beslutar
att anta redovisat forslag pa justeringar gallande taxor fér vard och omsorg 2024.

Arendebeskrivning

Therese Ahlander, avgiftshandlaggare och Veronica Grandin, ekonom féreslar féljande
justeringar av avgifterna infor ar 2024:

Att félja de rekommenderade justeringarna fran Socialstyrelsen gallande minimibelopp,
hdgkostnadsskydd samt hégsta avgift for bostad i sarskilt boende som inte omfattas av
hyreslagen.

Att maltider i samband med korttidsvistelse och Bostad med sarskild service foljer de
rekommenderade justeringarna fran Socialstyrelsen gallande Konsumentverkets
referensvarden for levnadskostnader gallande livsmedel, se Meddelandeblad fran
Socialstyrelsen.

Att avgiften for hemtjanst beslutas i samband med beslut om hemtjansttimme som tas i
socialndmnden i oktober infér 2024.

Att manadsavgiften fér hemsjukvard och hemrehabilitering ar samma belopp som
kostnaden for en hemtjansttimme.

Att kostnad per besdk inom hemsjukvarden ska folja Riksavtalet utomlansprislistan for
Sydostrasjukvardsregionen 2024.

Att kostnaden for mat i sarskilt boende hdjs fran 147 kr till 150 kr per dag (4500 kr per
manad).

Att kostnaden for en matportion hdjs fran 59 kr till 61 kr.
Att kostnaden for sanglinne hojs fran 270 kr till 300 kr.
Att kostnaden for besok av rehab/hjalpmedel hojs fran 300 kr till 350 kr, ingar i maxtaxan

Att intyg for bostadsanpassning hdjs fran 300 kr till 350 kr.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (2)



Beslutsunderlag

- Rekommenderade justeringar fran Socialstyrelsen gallande minimibelopp,
hdgkostnadsskydd samt hogsta avgift for bostad i sarskilt boende som inte omfattas av
hyreslagen.

Berakning fran Veronica Grandin, ekonomiavdelningen gallande foérvaltningens kostnader
for mat i sarskilt boende och hemtjanst.

Konsekvensanalys

- Den foreslagna justeringen gallande besdk rehab/hjalpmedel paverkar endast de brukare
som har ett avgiftsutrymme, alltsd ekonomisk mdjlighet att betala.

- For att balansera forvaltningens intédkter mot kostnaderna bér en hoéjning genomforas.

Dagens sammantrade

Therese Ahlander, avgiftshandlaggare och Veronica Grandin, ekonom redogdr for drendet.

Ordférande tackar for bra redogorelse.

Yrkande
Stefan Wiberg (V) yrkar bifall till redovisat forslag pa justeringar for taxor 2024.

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.
Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 2 (2)



ﬁﬁ@ﬁﬁ Borgh()lms Sammantrédesprotokoll
kommun Socialndmnden
' Sammantradesdatum Paragraf
2023-04-26 45
§ 45 Diarienummer 2022/29 705 SN

Redovisning av uppfoljning om beslutade atgarder i lex
Sarah utredningar mellan april-november 2022.
Utredningarna gallde fd. Ranstad gruppbostad (numera
Muraregatan).

Beslut

Socialnamnden beslutar

att godkanna informationen och lagga till handlingarna.

Arendebeskrivning

Fran april till november manad 2022 genomfors sju utredningar enligt lex Sarah efter
rapporter och avvikelser om brister i bemoétande, i utférande av insatser och fysiskt
Overgrepp pa Ranstad gruppbostad. Tre av utredningarna avslutades med beslut om att ett
allvarligt missférhallande rader vilket medférde anmalningar till Inspektionen for vard och
omsorg (IVO). Resterande utredningar avslutades med beslut om atgarder for att 6ka
kvalitén men bedémdes inte uppfylla kriterierna for allvarligt missférhallande/risk for allvarligt
missforhallande.

Sammantaget har utredningarna lett till omfattande atgarder pa grund av allvarliga brister
som pagatt under lang tid vid gruppbostaden men aven inom angransande omraden sasom
samverkan mellan gruppbostaden och den kommunala hélso- och sjukvarden. Vidare har det
i utredningarna fattats beslut om att uppféljning av atgarderna ska ske kvartalsvis och
redovisas till socialndmnden. Den férsta redovisningen delgavs ndmnden den 26 oktober
2022. (Nagra av atgarderna ar justerade utifran forandrade behov och situation.)

IVO avslutade arendena gallande lex Sarah och skrev att de sag allvarligt pa handelserna
samt hanvisade till den tillsyn de inlett pa gruppbostaden (se nedan).

Inspektionen for vard och omsorg (IVO)

| april 2022 meddelade IVO att de inledde en granskning av Ranstad, som en del av en
nationell tillsyn av insatsen gruppbostad dar Ranstad valts ut. Under granskningen begarde
IVO yttranden av socialnamnden bl.a. med anledning av klagomal om bristande bemdétande
och misstankar om att lakemedel stulits.

| januari 2023 beslutade IVO att avsluta tillsynen men konstaterade sammanfattningsvis att
namnden brustit inom flera omraden bl.a. gallande skydds- och begransningsatgarder.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (7)
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Beslut och hdandelser som har haft paverkan for utredningarnas atgarder
| september 2022 flyttade tva brukare fran Ranstad.

Den 26 oktober 2022 beslutade socialnamnden att evakuera gruppbostad Ranstad och att,
till dess att det inte finns en ny LSS-gruppbostad i Borgholm, inratta en tillfallig gruppbostad i
Borgholm.

Den 18 november 2022 beslutade socialnamndens ordférande att evakueringen skulle géras
omgaende, dock senast den 1 februari 2023.

Flytten fran Ranstad till Muraregatan skedde i mitten av januari 2023 och slogs déd samman
med en annan enhet.

Parallellt med namnda handelser och beslut slutade en del av personalen pa gruppbostaden.

Nuvarande situation

Ordinarie verksamhetschef ar tjanstledig och enhetschefen ar sjukskriven. Tillférordnade
chefer ar tillsatta. | borjan av februari gérs en anmalan fran facket utifran arbetsmiljon pa
gruppbostaden. Risk- och konsekvensanalyser/handlingsplaner gors kontinuerligt for att
stabilisera situationen vilket fljs upp varannan vecka. Atgarderna har dven effekt for
brukarna. Bl.a. har en personal fatt ett sarskilt uppdrag for att ansvara for olika delar sdsom
introduktion av nya medarbetare och t.f. verksamhetschef ansvarar fér en utbildningsplan.

Numera finns ett fatal tillsvidareanstallda medarbetare kvar pa Muraregatan och det saknas
en stadig bemanning. Erfaren medarbetare fran annan enhet har under en period arbetat pa
Muraregatan och ledningsgruppen inom omsorgen om funktionsnedsatta (OFN) diskuterar
om det finns andra medarbetare som kan arbeta dar under en tid. Enligt t.f. enhetschef pagar
ocksa nyrekryteringar. Intervjuad personal uppger att flera delar ar rériga i verksamheten.
Det handlar framst om bemanningen men aven praktiska ting.

Uppfoljning av atgarder lex Sarah mars 2023

Denna uppféljning har gjorts genom intervjuer av t.f. verksamhetschef, t.f. enhetschef samt
tva personal. Medicinskt ansvarig sjukskoterska; MAS, har intervjuat legitimerad personal
avseende atgarder inom den kommunala halso- och sjukvarden.

Tva besok har skett pa arbetsplatsen av verksamhetsutvecklare (VUV).

Forkortningar:
Verksamhetschef: VC

Enhetschef: EC
Verksamhetsutvecklare: VUV
Medicinskt ansvarig sjukskoterska: MAS
Sjukskoéterska: SSK

Habiliteringen: HAB

Omsorgen om funktionsnedsatta: OFN

| Atgird | Ansvarig Néar | Uppféljning

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 2 (7)
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stédpedagog som
ansvarar for det
pedagogiska arbetet, att

Handledning inkl. Verksamhetschef Juni 2022- | Inletts i juni 2022 och fortgar tills

konflikthantering (VC) tsv. vidare en gang/manad vilket
bekraftas av de intervjuade.

HR ska stddja den nya VC/Enhetschef Varen 2023 | Har ej blivit av. T f.

arbetsgruppen i syfte att | (EC) verksamhetschef féljer upp.

frdmja grupprocessen.

Handledning, VC Pabdrjas Atgarderna har inletts/ar klara.

mentorskap och juni 2022

arbetsmiljoutbildning till

enhetschef (EC).

Okad nérvaro av EC och | VC/EC Start maj Ordinarie enhetschef har varit pa

tatare uppfdljning av VC. 2022. gruppbostaden under den storsta
delen av arbetstiden. T.f.
enhetschef ar sa gott som dagligen
i verksamheten.
Uppfdljning mellan EC och VC har
oftast skett flera ganger i veckan.
Numera sker det vid behov.

Minskat ansvarsomrade | VC Mitten av Sedan oktober har det sett olika ut

for EC. oktober hur minskat ansvarsomrade har

2022. atgardats. | dagslaget har t.f. VC

och t.f. EC en pagaende planering
for hur denna atgard ska l6sas.

Blanda EC Oktober Atgarden pabdrjades i oktober

arbetsgrupperna. 2022. 2022. Pa grund av att
gruppkonstellationen ar férandrad
sa har aven behoven andrats
gallande denna atgard. Insatsen
beddms anda viktig utifran ett
férebyggande arbete sa att inte
negativa kulturer befasts. T.f. EC
ska arbeta vidare med atgarden
tilsammans med
bemanningsfragan.

Utbildning i alternativa VC/EC Start Pabdrjades den 5 september 2022

kommunikationssatt september | och avslutades i december 2022.

(AKK/TAKK). 2022.
Implementering av AKK/TAKK har
inte lyckats. T.f. EC ansvarar for att
félja upp denna atgard.

| samband med VC Pagaende. | Det dvergripande arbetet fortgar

Overgripande arbete om Slutredo- och planeringen delgavs namnden

kompetenskrav/titulatur visning i november 2022.

se over vilken senast den

kompetens som behdvs 30

i verksamheten. T.ex. september

om det behdvs 2023.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 3 (7)




kvalitetssakra arbetet
och vara
verksamhetsnara.

Dokumentationsutbild- Verksamhetsutveck | Start i Inleddes och avslutades i februari
ning /IBIC /Life Care. lare (VUV) oktober - 2023 men fa medarbetare deltog.
november Atgéarden fortgar da nya
2022. medarbetare kommer varen 2023

samt fér uppfdljning vid behov.

Involvera god man vid EC September- | M6ten med gode man har

uppfdljning av oktober genomforts. T.f. EC, med stdd av

genomférandeplanen 2022. t.f. VC, ska dock klargéra vem som

och framover folja upp ar kontaktman for vem sa det blir

dem enligt plan. tydligt for alla. (Inkl. gode mannen.)
Genomférandeplanerna har inte
reviderats eller foljts upp enligt
plan.

Tillse att det blir tydligt EC September | Atgarden har tidigare beskrivits

for alla hur information 2022. vara Klar. Vid intervju framgar dock

sker till och fran APT att det fortfarande inte ar tydligt for

och involvera vikarier alla vilket t.f. EC foljer upp.

samt vad respektive

mdte har for funktion.

Arbetspassbeskrivningar | EC Augusti Arbetspassbeskrivningarna har

inkl. nar aktiviteter ska 2022. gjorts under hosten 2022 och sants

utforas. till medarbetare via mejl.
Daglig verksamhet ar i gang for
aktuella brukare vid tva tillfallen i
veckan. T.f. VC och t.f. EC féljer
upp for att héra hur det gar och om
aktiviteten kan utdkas om brukarna
gynnas av detta.

Rutin fér rapportering EC Juni 2022. Rutinen ar till viss del klar men

och tid for dverlamning. enligt personal har det varit rorigt
da det inte finns tid i schemat for
overlamning. T.f. EC foljer upp
rutinen och att tid finns i schemat
fér dverlamning.

Lokal rutin for EC Oktober Rutinen ar klar. Enligt chefernas

dokumentation med 2022. dagliga rutin ska dokumentationen

fortydligande om att EC féljas upp.

foljer upp. Vid granskning av journal har
dokumentationen utdkats sedan
hdsten 2022.

Oversyn av rutin for VUV Paborjas Paborjat och kommer

avvikelser/lex Sarah september | implementeras 2023 i samband

samt 2022. med att verksamhetssystemet Life

implementeringsplan. Care dven kommer omfatta
avvikelser.

VUV/EC

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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Genomgang av APT senast | Atgardat. VUV har deltagit pa APT.

avvikelser/lex Sarah pa november Avvikelser tas upp pa

APT. 2022. APT/verksamhetsmdte av EC.

Oversyn av vilka rutiner | VC/VUV December Planering och prioritering skedde i

som behdvs, och ev. 2022. november 2022. Darefter har

saknas, i saval uppdraget prioriterats och

verksamheten som hela delegerats till flera EC inom OFN

omradet. och VUV.

Rutin for skydds- och VUV och September | Rutin och implementeringsplan klar

begransningsatgarder medicinskt ansvarig | 2022. vintern 2022/2023.

samt plan for sjukskoterska

implementering. (MAS)

Utreda om VUV och MAS 2023. Pabodrjas efter att 6vriga atgarder

verksamheten kan inletts och Habiliteringen (HAB)

tillgodose den enskildes involverats.

specifika behov och ge

goda levnadsvillkor.

Involvera gode man, EC December Remisser ar skickade till HAB om

HSV och HAB i vad den 2022. pabdrjad insats utifran hjalpmedel,

enskilde behdver och kartlaggningar etc.

hur bemétandet samt

insatser ska utforas. Gode man har fatt tillgang och
k&dnnedom om genomfdrandeplan.
Sjukskdterska (SSK) och Rehab ar
involverade och deltar pa Team.
Strukturen for dessa méten
behover dock forbattras. Bl.a.
gallande samsyn och
informationséverforing vilket ocksa
paverkar hur insatserna ska
beskrivas i genomférandeplanerna.

Oversyn av samverkan | VUV, MAS och Pabdrjas Ar pagaende och méten med

mellan hela berorda oktober berbrda har skett. Berdknas vara

verksamhetsomradet enhetschefer. 2022. klart senast maj 2023.

(inkl. aktuell Beslut fattas av

gruppbostad) och den ansvariga

kommunala halso- och verksamhetschefer.

sjukvarden. | dversynen

ingar forslag till hur

atgarderna ska

implementeras inkl. vem

som dokumenterar vad

och var.

Information till samtliga | VUV och MAS Pa Information ar lamnad pa

EC inom OFN om chefsmote chefsmoten.

samordnad planering september

samt uppdatering av 2022. Rutinen ar under revidering som

rutin fér teamtraffar. bl.a. EC for Rehab ansvarar for.
Beraknas vara klart maj 2023.

Oversyn av rutin fér EC September | Det finns numera en mall fér

verksamhetsméten. 2022. verksamhetsmoten.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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Enhetschef utbildar om EC September | Utbildningar gallande kognition och

funktionsnedsattningar. 2022. lagaffektivt bemotande ar
fardigstallda och EC har delgett
arbetsgruppen information
I6pande.
T.f. VC har en pagaende
Overgripande plan om detta
omrade som avser hela OFN.

Introduktionen for VC November | Checklista for nyanstallda inom

nyanstéallda ska ses 2022. OFN var klar i december 2022.

Over. Det pagar aven ett centralt arbete
inom omradet.
Intervjuad personal berattar att
eftersom det fortfarande ar svart
med bemanningen far vikarier lara
upp vikarier.
T.f. EC uppger att checklistan ska
skrivas ut sa den tas med vid
introduktionen och en utsedd
medarbetare ansvarar for att
kvalitetssakra introduktionen.

Narvarande ledarskap VC November | Ledningsgruppen har under hdsten

ska utvecklas inom 2022. 2022 arbetat fram ett dokument

OFN. som beskriver vad ett narvarande
ledarskap innebar.

HSV ska narvara fysiskt | VC HSV/EC HSV Oktober SSK deltar fysiskt pa team

pa boendet minst en 2022. varannan vecka.

gang i manaden samt

vid behov.

Systemfdrvaltare deltar | EC Senast Systemforvaltare deltog pa APT i

pa APT om HSL oktober oktober 2022.

dokumentation. 2022.

Riskinventering Enhetschef December- | Pagick i samband med flytt och

februari skulle skapas pa verksamhetsmote
2022-2023. | under februari for att ge grund for

bemotande, arbetsséatt etc.

Arbetet ar inte klart och ska tas upp
i samband med att
genomférandeplanerna goérs om i
april 2023.

Beslutsunderlag

Redovisning av uppféljning om beslutade atgarder i lex Sarah utredningar mellan april-

november 2022. Utredningarna géallde fd. Ranstad gruppbostad (numera Muraregatan).
Lex Sarah utredningar med dnr: 2022/35-705, 2022/36-705, 2022/40-705, 2022/51-705,
2022/58-705, 2022/64-705 och 2022/65-705.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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Beddmning

Uppfdljningen pavisar att merparten av atgarderna ar genomférda eller kommer att utféras
under varen 2023. Grundlaggande atgarder kvarstar vilket pavisar vikten av att systematiskt
félja upp atgarderna och att saval personal som ledning ar en del av det uppféljningsarbetet.
Sarskilt nar flera i personalen inte finns kvar i verksamheten och nar ordinarie ledning inte ar
i tjanst.

Beddmningen ar fortfarande att var och en av atgarderna i férlangningen har en positiv effekt
for brukarna men att ett omfattade forandringsarbetet tar tid. | synnerhet nar
missforhallandena pagatt under en lang tidsperiod. Dartill har enheten blivit en ny enhet som
ocksa har effekt pa vardagen.

Utifran granskning av dokumentation, intervju av personal, legitimerad personal samt ledning
ar bedémningen att kvalitén har forbattrats nagot aven om det kvarstar vasentliga delar som
direkt far konsekvenser for brukarnas levnadsvillkor. Intervjuade uppger att pa en skala fran
noll till tio, dar noll ar katastrofalt och tio ar malet, sa befinner sig verksamheten pa niva fem.

Undertecknad anser att det ar av yttersta vikt att atgarderna tillsatts, vidmakthalls och att
bemanningen stabiliseras. Genomférandeplanerna behdver uppdateras i samrad med bl.a.
SSK, Rehab och HAB eftersom planerna ar en karta for hur arbetet ska utféras gentemot var
och en av brukarna vilket ar sarskilt viktigt utifrin de omfattande behov brukarna har och nar
det ar stor omsattning i personalgruppen.

Dagens sammantrade

Camilla Areskog, verksamhetsutvecklare redovisar uppfoljning om beslutade atgarder i lex
Sarah utredningar mellan april-november 2022. Utredningarna gallde fd. Ranstad
gruppbostad, numera Muraregatan.

Ordférande tackar for en bra redovisning.
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ﬁﬁ@ﬁﬁ B()I‘gh()lms Sammantrédesprotokoll
kommun Socialndmnden
' Sammantradesdatum Paragraf
2023-04-26 46
§ 46 Diarienummer 2023/2 705 SN

Sammanfattning av bedomning och beslut i utredning
enligt lex Sarah, avseende fysiskt overgrepp.

Beslut

Socialndmnden beslutar
att  godkéanna informationen och lagga till handlingarna.

Arendebeskrivning

Utredningen inleddes efter att medarbetare gjort en rapport enligt lex Sarah. | rapporten
framkommer att en omsorgstagare utsatts for fysiskt vald av en annan omsorgstagare pa en
av kommunens boende for aldre. Den som utférde handlingen led av en demenssjukdom.

Utredningen har sammanfattningsvis kommit fram till att den som drabbades upplevdes bli
radd av att den andra omsorgstagaren skakade hen. Utredningen har aven kommit fram till
den drabbade utsattes for en begransning eftersom hen stangdes in i sitt rum nar
medarbetare inte kunde avleda och lugna omsorgstagaren fran att ga in till den drabbade.
Syftet med atgarden var att skydda den drabbade fran omsorgstagaren. Den drabbade har
dock kommunikativa och kognitiva funktionsnedsattningar, ar tydlig med att hen vill ha sin
dorr 6ppen och blir orolig nar dorren stangs varfér denna atgard gav konsekvenser for den
enskilde.

Utredaren bedémer att bakomliggande orsaker framst finns inom brister i kompetens och
bemanning. De omedelbara atgarderna var att personal fran annan enhet tillkallades som
kunde lugna situationen. De planerade och vidtagna atgarderna ar bl.a. 6kad bemanning,
struktur for arbetet i team, kompetensutveckling om demens samt skydds- och
begransningsatgarder.

Beslutsunderlag

Lex Sarah utredning, avseende fysiskt évergrepp

Beddmning

Utredaren bedémer att vidtagna och planerade atgarder minimerar risken for att handelsen
kan ske igen.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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Den 31 mars 2023 beslutar socialchef Anna Hasselbom Trofast att missforhallande rader
och utredningen avslutas.

Dagens sammantrade

Camilla Areskog, verksamhetsutvecklare redovisar sammanfattning av bedémning och
beslut i utredning enligt Lex Sarah avseende fysiskt évergrepp.

Ordférande tackar for en bra redovisning.
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ﬁﬁ@ﬁﬁ Borgholms Sammantradesprotokoll
Socialnamnden
- kommun
Sammantradesdatum Paragraf
2023-04-26 47
§ 47 Diarienummer 2023/3 705 SN

Sammanfattning av bedomning och beslut i utredning
enligt lex Sarah, avseende psykiskt overgrepp.

Beslut

Socialnamnden beslutar

att  godkéanna informationen och lagga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Utredningen inleddes efter att medarbetare gjort en rapport enligt lex Sarah. | rapporten
anges att en omsorgstagare varit orolig vilket bl.a. yttrade sig i att hen bankade pa en annan
boendes dorr i dver en timme, omsorgstagaren forsokte sla personalen samt hamnade i brak
med annan boende. Handelsen skedde pa en av kommunens vard- och omsorgsboende och
hen som utférde handlingen led av en demenssjukdom.

Utredningen har sammanfattningsvis kommit fram till att dvriga personer pa boendet
periodvis visade att de blev stressade dver omsorgstagarens oroliga och aggressiva
beteende. Exempelvis ville merparten av de boende lasa om sig.

Utredaren bedémer att bakomliggande orsaker framst finns inom brister i kompetens och
bemanning eftersom verksamheten inte var tillrackligt rustade i férhallande till
omsorgstagarens behov. De omedelbara atgarderna var att personal fran annan enhet
tillkallades. De planerade och vidtagna atgarderna ar bl.a. 6kad bemanning, struktur for
arbetet i team samt kompetensutveckling om demens.

Beslutsunderlag

Lex Sarah utredning, avseende psykiskt dvergrepp

Beddmning

Utredaren bedémer att vidtagna och planerade atgarder minimerar risken for att handelsen
kan ske igen.

Den 31 mars 2023 beslutar socialchef Anna Hasselbom Trofast att risk missforhallande rader
och utredningen avslutas.
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Dagens sammantrade

Camilla Areskog, verksamhetsutvecklare redovisar sammanfattning av bedémning och
beslut i utredning enligt Lex Sarah avseende psykiskt dvergrepp.

Ordférande tackar for en bra redovisning.
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ﬁﬁ@ﬁﬁ B()I‘gh()lms Sammantrédesprotokoll
kommun Socialndmnden
' Sammantradesdatum Paragraf
2023-04-26 48
§48 Diarienummer 2023/32 701 SN

Statsbidrag 2023 avseende habiliteringsersattning

Beslut

Socialndmnden beslutar

att  fran Socialstyrelsen rekvirera samtliga tilldelade medel fran Socialstyrelsen avseende
habiliteringsersattning for ar 2023.

Arendebeskrivning

Regeringen har aven detta ar gett Socialstyrelsen i uppdrag att foérdela stimulansmedel till
kommunerna i syfte att infora, bibehalla eller hdja en lag dagpenning till dem som deltar i
daglig verksamhet enligt LSS (habiliteringsersattning). Borgholms kommun har for ar 2023
mojlighet att rekvirera 364 086 kr.

Socialnamnden har aven tidigare ar fattat beslut om att rekvirera medel for att hoja
habiliteringsersattningen till en niva som kan bibehallas aven om statsbidragen upphor.
Sedan ar 2020 har namnden beslutat att rekvirerade medel dels ska finansiera héjningen av
dagersattningen, dels ska deltagarna fa ett storre belopp vid tva tillfallen under aret. Ett infor
midsommar och ett infor jul. Denna extra ersattning baserades pa narvaro under perioden 1
januari- 31 maj samt 1 juni- 30 november.

Beslutsunderlag

Socialstyrelsens anvisningar for att rekvirera statsbidrag avseende habiliteringsersattning.
Socialstyrelsen Dnr 9.2-5535/2023.

Dagens sammantrade

Maria Svanborg, verksamhetschef informerar om mojligheten att soka statsbidrag 2023
avseende habiliteringsersattning.

Ordforande tackar for informationen.
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Yrkande

Marie Johansson (S) och Tomas Zander (C) yrkar bifall till att fran Socialstyrelsen rekvirera
samtliga tilldelade medel fran Socialstyrelsen avseende habiliteringsersattning for ar 2023.

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.
Beslutet skickas till

Socialchef
Verksamhetsutvecklare
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ﬁ Socialnamnden
- kommun
Sammantradesdatum Paragraf
2023-04-26 49
§ 49 Diarienummer 2023/33 701 SN

Statsbidrag 2023 avseende kommunernas arbete med att
starka det civila forsvaret inom socialtjanst och kommunal
hédlso- och sjukvard

Beslut

Socialnamnden beslutar

att  fran Socialstyrelsen rekvirera samtliga tilldelade medel avseende arbete med att starka
det civila forsvaret inom socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvard for ar 2023.

Arendebeskrivning

Den férsamrade sakerhetspolitiska utvecklingen och vikten av en starkt krishanterings-
formaga har lett till att regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att betala ut statsbidrag
till kommuner i syfte att starka det civila forsvaret. Avsikten ar att kommunerna ska ges
forutsattningar till att analysera vilka behov som finns for att utveckla och starka planeringen
och arbetet med socialtjanstens och den kommunala hélso- och sjukvardens civila férsvar.
Efter analysarbetet ska kommunerna ta fram en évergripande plan for det fortsatta arbetet.

Kommunernas analys bor ha sin utgangspunkt i tre redovisningar som tagits fram av
Socialstyrelsen och lansstyrelserna. Namnda redovisningar handlar om starkt beredskap,
kartlaggning samt langsiktig plan inom socialtjanst och den kommunala halso- och
sjukvarden. Vidare bér kommunen féra en dialog med Lansstyrelsen géallande hur arbetet
fortskrider.

Borgholms kommun har tilldelats 331 000 kr for 2023 gallande detta statsbidrag.

Beslutsunderlag

Socialstyrelsens anvisningar for att rekvirera statsbidrag avseende starkt civilt férsvar inom
socialtjanst och kommunal halso- och sjukvard. Socialstyrelsen Dnr 9.2-5541/2023.

Dagens sammantrade

Anna Hasselbom Trofast, socialchef informerar om mdjligheten att sdka statsbidrag 2023
avseende kommunernas arbete med att starka det civila férsvaret inom socialtjanst och
kommunal halso- och sjukvard.

Ordforande tackar for informationen.
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Yrkande

Marie Konnberg (S), Stefan Wiberg (V) och Marie Johansson (S) yrkar bifall till att fran
Socialstyrelsen rekvirera samtliga tilldelade medel avseende arbete med att starka det civila
forsvaret inom socialtjanst och kommunal halso- och sjukvard for ar 2023.

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Beslutet skickas till

Socialchef
Verksamhetsutvecklare
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ﬁﬁ@ﬁﬁ B()I‘gh()lms Sammantrédesprotokoll
kommun Socialndmnden
' Sammantradesdatum Paragraf
2023-04-26 50
§ 50 Diarienummer 2023/34 701 SN

Statsbidrag 2023 for 6kad
specialistunderskoterskekompetens

Beslut

Socialnamnden beslutar

att  fran Socialstyrelsen rekvirera samtliga tilldelade medel, 61 111 kr for 6kad
specialistunderskoterskekompetens.
Arendebeskrivning

Syftet med statsbidraget ar att géra det maojligt for fler underskéterskor, anstallda inom
kommunalt finansierad vard och omsorg om aldre, att inom yrkeshdgskolan utbilda sig till
specialistunderskoterskor med fokus pa vard och omsorg om aldre och vard och omsorg om
personer med demenssjukdom.

Borgholms kommun har for ar 2023 majlighet att rekvirera 61 111 kr.
Socialférvaltningen har idag fyra anstallda underskoéterskor som bedriver studier i

kombination med arbete. Rekvirering av medel kan innebara att fler underskéterskor ges
mojlighet till att studera pa specialistniva.

Beslutsunderlag

Socialstyrelsens anvisningar for att rekvirera statsbidrag avseende 6kad
specialistunderskdterskekompetens. Dnr 9.2-529/2023.

Dagens sammantrade

Maria Svanborg, verksamhetschef AO och HSV informerar om méjligheten att fran
Socialstyrelsen rekvirera medel for 6kad specialistunderskéterskekompetens.

Ordforande tackar for informationen.
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Yrkande

Tomas Zander (C) och Marie Konnberg (S) yrkar bifall till att fran Socialstyrelsen rekvirera
samtliga tilldelade medel, 61 111 kr fér 6kad specialistunderskoterskekompetens.

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Beslutet skickas till

Verksamhetschef aldreomsorgen
Verksamhetsutvecklare
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S Borgholms Sammantradesprotokoll
WWWE Socialnamnden
- kommun '
Sammantradesdatum Paragraf
2023-04-26 51
§ 51 Diarienummer 2023/37 700 SN

Kurser och inbjudningar till socialnamnden 2023

Beslut

Socialnamnden beslutar

att anmala socialnamndens arbetsutskott till socialchefsdagarna 27-29 september i
Karlstad.

att  bjuda in Paul Gren, Ria Hela manniskan till socialnamndens arbetsutskott 2023-05-10
kl 11:00.

Beslutsunderlag

Inbjudan Socialchefsdagarna

Dagens sammantrade
Joel Schéfer informerar att socialchefsdagarna ager rum 27-29 september i Karlstad, forslag

ar att socialnamndens arbetsutskott deltar pa socialchefsdagarna.

Joel Schéafer informerar att Paul Gren, Ria Hela manniskan onskar traffa socialnamndens
arbetsutskott. Forslag ar att bjuda in Paul Green till socialnamndens arbetsutskott 2023-05-
10.

Eddie Forsman informerar att SPF dnskar en dialog med socialnamnden och har fér avsikt
att bjuda in dem till Folkets hus 31 augusti, formell inbjudan kommer.

Yrkande

Marie Johansson (S), Stefan Wiberg (V) och Marie Konnberg (S) yrkar bifall till att anmala
socialnamndens arbetsutskott till socialchefsdagarna 27-29 september i Karlstad samt att
bjuda in Paul Gren, Ria Hela manniskan till socialndAmndens arbetsutskott 2023-05-10 kI
11:00.

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.
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