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Jwiws| Borgholms

ﬁ kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2023-06-05 116

§ 116 Diarienummer 2023/101 041 KS

Andring av taxa fér sotning och brandskyddskontroll

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige
att anta taxa foér sotning och brandskyddskontroll.
att brandskyddskontroll tillampas fran och med 2023-07-01.

Arendebeskrivning

Som framgar av bifogat Cirkular 23:17 fran Sveriges Kommuner och Landsting har avtal
traffats med Skorstensfejarmastarnas Riksforbund om nytt sotningsindex for 2023.

Kommunernas ansvar vad galler sotning och brandskyddskontroll har éverforts till
Raddningstjansten Sydost, men taxor fér verksamheten skall antas av
medlemskommunernas kommunfullmaktige.

Enligt Hogsta forvaltningsdomstolen skall taxa fér verksamhet som grundas pa
bemyndigande till en kommun i lag eller férordning, beslutas av medlemskommunerna och
inte av kommunalférbund.

Sotningstaxornas upprékning pa Oland bygger sedan manga ar tillbaka pa det avtal om
sotningsindex som traffas mellan de centrala parterna Sveriges Kommuner och Landsting
och Skorstensfejarmastarnas Riksférbund.

Nuvarande taxa inférdes 2021-03-01.

Som framgar av cirkularets tabell innebar detta en upprakning med 7,57 % fr.o.m. 2023-07-
01.

Beslutsunderlag

- Taxa for brandskyddskontroll Borgholm 2023

- Sotningstaxa 2023 Borgholm

- Cirkular 23-17 Sotningsindex 2023

- Tjansteskrivelse andring av taxa Borgholm 2023- Raddningstjansten Sydost

Beslutet skickas till

- Raddningstjansten Sydost
- Ekonomiavdelningen

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)



Taxa for brandskyddskontroll 2023

Tillampningsomrade
Borgholms kommun

For utforande av brandskyddskontroll enligt lagen om skydd mot olyckor samt tillhérande
foreskrifter utgar ersattning enligt denna taxa.

Angivna avgifter uppraknade med 7,57 %, med tillampning fr.o.m. 2023-07-01.

1. Obijekt i smahus

1.1 Grundavgift
Instéllelse for utférande av brandskyddskontroll
(timpris enl 4.4/60 x min enl sotningstaxa x 1,5)

Inkl 25%
Objektpris ~ moms
1 Helarsbebott hus 310,16 kr 388 kr
2 Fritidshus 529,50 kr 662 kr

Alternativ A

1.2 Kontrollavgift
1 Kontroll av eldstad med tillhdrande rokkanal. 721,73 kr 902 kr

2 Kontroll av ytterligare eldstad ansluten till
rokkanal i annan skorsten i samma byggnad. 320,76 kr 401 kr

1.3 Tillaggsavgift
For kontroll genom temperaturmatning, tryckmatning, roktrycksprovning eller
lackagemaétning uttas erséttning for mertiden med pris, som anges i 4.4.

Alternativ B

1.4 Kontrollavgift
Kontrollavgift utgar med pris som anges i 4.4.

2. Ovriga objekt
2.1 Kontrollavgift utgar med pris som anges i 4.4.

3. Avgift for efterkontroll
For separat utford efterkontroll av forelagd brandskyddsatgérd utgar ersattning med pris

som anges i 4.4 samt transportersattning.



4. Sarskilda bestammelser
1 Da kontrollen inte kunnat utféras enligt Inkl 25%
ordinarie avisering och sarskilda skl Objektpris ~ moms
for detta inte forelegat, utgar ersattning med 400,96 kr 501 kr

2 Transportersattning for bil beraknas som kilometerersattning per pabdrjad km
av avstandet fram och ater till forrattningsplatsen.
Vid berékningen tillampas reglerna for mindre bil och lagsta korlangd. For
Annat transportmedel an bil utgar erséttning med den verkliga kostnaden.

3 For kontroll utford utom ordinarie arbetstid orsakat av att objektet inte ar
tillgangligt under ordinarie arbetstid, utgar erséattning med pris som anges i
4.4 samt tillagg motsvarande de merkostnader som arbetet féranleder.

4 Timersattning utgar per man med 1203 kr inkl. 25% moms.
For kontroll utférd under ordinarie arbetstid raknas pabdrjad kvartstimme som hel
halvtimme.
For kontroll utférd utom ordinarie arbetstid raknas pabdrjad halvtimme som hel
halvtimme.

Vid berékning av arbetstidens langd enligt 2. och 3. samt 4. inrdknas
forflyttningstiden till och fran arbetsplatsen.

5 I angivna ersattningar ingar kostnaden for teknisk utrustning och
forbrukningsmateriel samt for protokollering av brandskyddskontrollen.

5. Indexreglering av taxan
Ersattning for brandskyddskontroll enligt denna taxa revideras arligen med de av centrala
parterna Svenska Kommunfdérbundet och Sveriges Skorstens-fejaremastares Riksforbund
publicerat Sotningsindex.



Taxa for sotning/rengoring, Borgholms kommun, ar 2023
Réknas upp enligt sotningsindex fran och med 1 juli 2023

Ursprungligt timpris = 507,429 kr Raknas upp med 7,57%
Uppraknat timpris = 545,841 kr
Minutpris = 9,097 kr

Objektspris = objekttid x minutpris

1. Objekt smahus Objekttid (min.)  Objektspris Objektspris inkl. moms
1.1 Instéllelseavgift
1.1.1 Smahus 23,1 210,15 kr 263 kr

1.2 Objektsavgift

1.2.1.1 Varmepanna olja 25,32 230,35 kr 288 kr
1.2.1.2 Varmepanna fastbransle 30,32 275,83 kr 345 kr
1.2.1.3 Brandskyddskontroll 25,32 230,35 kr 288 kr
1.2.2 Braskamin, koksspis, kakelugn 22,5 204,69 kr 256 kr
1.2.3 Lokaleldstad 20 181,95 kr 227 kr
1.2.4.1 Imkanal 5,84 53,13 kr 66 kr
1.2.4.2 Koksflakt 7,64 69,50 kr 87 kr
1.2.4.3 Spisflakt 25 227,43 kr 284 kr
1.2.4.4 Flakt, vind/tak 35 318,41 kr 398 kr
1.2.4.5 Varmevaxlare 60 545,84 kr 682 kr

1.3 Tillaggsavgift

1.3.1.1 Forbindelsekanal 1- 2,5 m 3,84 34,93 kr 44 kr
1.3.1.2 Forbindelsekanal 2,6 - 5 m 9,48 86,24 kr 108 kr
1.3.2 Avstotning 2,89 26,29 kr 33 kr
1.3.3 Kryddhylla 4,54 41,30 kr 52 kr

2. Ovriga objekt

2.2 Virmepanna - 50 Mcal/h Enligt 1.1 och 1.2
51 -100 Mcal/h 46,94 427,03 kr 534 kr
101 - 150 Mcal/h 54,43 495,17 kr 619 kr
151 - 200 Mcal/h 62,49 568,49 kr 711 kr
201 - 250 Mcal/h 65,65 597,24 kr 747 kr
251 - 300 Mcal/h 70,36 640,09 kr 800 kr
2.2.1 Sidopanna - 50 Mcal/h 16,18 147,20 kr 184 kr
51 - 100 Mcal/h 29,47 268,10 kr 335 kr
101 - 150 Mcal/h 36,96 336,24 kr 420 kr
151 - 200 Mcal/h 45,02 409,56 kr 512 kr
201 - 250 Mcal/h 48,18 438,31 kr 548 kr
251 - 300 Mcal/h 52,89 481,16 kr 601 kr
2.3.1 Separat rokkanal 4 36,39 kr 45 kr
4.2 Hamtning av stege 6 54,58 kr 68 kr
4.3 Administrationsavgift 9 81,88 kr 102 kr
4.5 Timersattning 60 545,84 kr 682 kr
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Réaddningsnamnder

Réaddningschefer
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Sotningsindex 2023

22:09

Sammanfattning

SKR och SSR publicerar sotningsindex fér kommuner som i avtal med
Skorstensfejarmastare beslutat om att tillimpa indexet for justering av taxan
for rengdring och brandskyddskontroll.

SLUT UPPGIFTER FOR CIRKULARDATABASEN



Sveriges 2023-04-12
Kommuner
och Regioner

CIRKULAR 23:17

Avdelningen for tillvaxt och samhallsbyggnad
Avdelningen for arbetsgivarpolitik

Johan Gert

Sophia Olofsson

Réaddningsnamnder
Réaddningschefer
Kommunala rdddningstjdnstorganisationer

Sotningsindex 2023

For kommun som i avtal med Skorstensfejarméstare beslutat om
tillampning av Sotningsindex enligt Svenska Kommunfoérbundets cirkulér
2002:83, daterat 2002-09-12, ska nedanstaende tabell anvéindas for att
faststilla sotningsindex.

Var vénliga och vidareformedla informationen om sotningsindexet till de i
kommunerna som hanterar sotningsfrdgorna.

Sotningsindex 2023 giller frin och med 2023-04-01

Det ar tva vdarden som ligger till grund for sotningsindex. Dels dr det
16nedkning pé medianlon for sotare enligt avtal mellan Sveriges
Skorstensfejaremadstares Riksforbund (SSR) och Svenska
Kommunalarbetareforbundet, (4,1 % fran 1 april 2023). Det andra vérdet &r
Konsumentprisindex for 12-méinadersfordndring 1 februari (12,0 % 2023).
Sotningsindexets konstruktion med kopplingen till 16nedkningarna gor att
det kommer senare dn 1 april de ar det &r avtalsrorelse.

Sotningsindexet for 2023 ér 5,68 %. Beroende pa nér sotningsindex
infordes for forra aret och nir det infors 1 ar s behdver hénsyn tas till
eventuella justeringar fran foregdende ar och behov av justeringar i ar. Vid
senare inforande justeras indexet sa att viardet av upprikningen for tolv
manader ska kunna erhéllas under farre méanader.

Sotningsindex vid respektive tillimpning varierar sdledes beroende pd bade
nér index inférdes for 2022 och nér det infors for 2023, Berdknade viarden
dér dessa faktorer dr beaktade kan utlisas 1 tabellen nedan. Ni som
justerade taxan senare 2022 &n tabellen redovisar eller behover justera
senare 2023 far kontakta SKR for berdkning av er justering, se
kontaktuppgifter nedan.

Pandemin forskot 2020 ars avtalsrorelse vilket medforde att
sotningsindexet d& blev mycket forsenat. For de kommuner som justerat
taxan sent kan det medfora svangningar i taxan. Det dr angelédget att justera

Sveriges Kommuner och Regioner
info@skr.se, www.skr.se

Post: 118 82 Stockholm Beso6k: Hornsgatan 20
Tfn: 08-452 70 00 Org nr: 222000-0315



Sveriges CIRKULAR 23:17 2(2)
Kommuner 2023-04-12

och Regioner

taxan sd snart som mgjligt for att undvika behov av storre justeringar i
taxan.

Inférande av index 01 apr2022 01 maj 2022 01 jun 2022
1 maj 2023 6,20% 5,99% 5,75%
1 juni 2023 6,82% 6,59% 6,33%
1juli 2023 7,57% 7,33% 7,03%

Tabell 1, Justerat sotningsindex beroende pd ndr det infordes for 2022 och infors for 2023.

Konstruktionen av sotningsindexet medfor mycket arbete bade for er
kommuner likvél som for SKR och SSR. Indexet har dessutom
begransningar som uppmérksammats i samband med den pga. pandemin
forsenade avtalsrorelsen 2020. SKR och SSR har dérfor for avsikt att
undersoka alternativ till nuvarande sotningsindex. Vi dterkommer med
information om det blir aktuellt att &ndra pa indexet for sotning.

Vid frigor eller andra behov av anpassade indexberdkningar gér det bra att
kontakta info@skr.se, 08-452 70 00.

Sveriges Kommuner och Regioner
Ange avdelning

Gunilla Glasare

Ann-Sofie Eriksson



RADDNINGSTJANSTEN

SYDOST .
TJANSTESKRIVELSE

Handlaggare Datum Arendebeteckning
Jonas Martensson 2023-05-09 RTSO 2023/0909
Avdelningschef
0485-47822
jonas.martensson@rtso.se

Mottagare

Kommunfullm&ktige
Borgholms kommun

Andring av sotningstaxa och taxa for brandskyddskontroll fr.o.m. 2023-07-
01 i Borgholms kommun

Som framgar av bifogat Cirkular 23:17 fran Sveriges Kommuner och Landsting har avtal traffats
med Skorstensfejarmastarnas Riksforbund om nytt sotningsindex for 2023.

Kommunernas ansvar vad géller sotning och brandskyddskontroll har éverforts till
Raddningstjansten Sydost, men taxor fér verksamheten skall antas av medlemskommunernas
kommunfullmaktige.

Enligt Hogsta férvaltningsdomstolen skall taxa for verksamhet som grundas pa bemyndigande
till en kommun i lag eller forordning, beslutas av medlemskommunerna och inte av
kommunalférbund.

Sotningstaxornas upprikning p& Oland bygger sedan manga ar tillbaka pa det avtal om
sotningsindex som traffas mellan de centrala parterna Sveriges Kommuner och Landsting och
Skorstensfejarmastarnas Riksférbund.

Nuvarande taxa inférdes 2021-03-01.

Undertecknad féreslar att nya taxor for sotning resp. brandskyddskontroll tillampas fr.o.m. 2023-
07-01

Som framgar av cirkularets tabell innebar detta en upprékning med 7,57 % fr.o.m. 2023-07-01.

Bifogar forslag pa ny taxa for sotning/rengéring och férslag pa ny taxa for brandskyddskontroll.

7 >
7 A 2

Jonas Maftensson

Avdelningschef

Oland
Postadress Besdksadress Telefon E-post
Ré&ddningstjansten Sydost Scheelegatan 11 0480-45 75 10 info@rtso.se
Box 150 391 21 Kalmar

391 21 Kalmar
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Kommunstyrelsens arbetsutskott
- kommun
Sammantradesdatum Paragraf
2023-06-05 115
§ 115 Diarienummer 2023/100 106 KS

Reviderat avtal och reglemente for hjalpmedelsnamnden

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige
att godkanna revidering av avtal och reglemente for hjalpmedelsnamnden.

Arendebeskrivning

Hjalpmedelsnamnden har fattat beslut om en revidering av avtalet, reglementet samt 6vriga
bilagor tillhérande "Avtal om gemensam namnd for
hjalpmedelsverksamhet/hjdlpmedelsnamnd”. Dessa reviderade handlingar éverlamnas till
alla samverkande kommuners fullmaktige for beslut och godkannande.

Beslutsunderlag

- Protokollsutdrag § 10 Revidering avtal och reglemente for hjalpmedelsnamnden

- Tjansteskrivelse KHMN 2023_0013 - Revidering avtal och reglemente for
hjalpmedelsnamnden

- Tjansteskrivelse KHMN 2023_0022 - Revidering avtal och reglemente for
hjalpmedelsndmnden

- Avtal om gemensam namnd for hjalpmedelsverksamhet hjalpmedelsnamnd

- Bilaga 1 Verksamhetsbeskrivning for gemensam hjalpmedelsverksamhet

- Bilaga 2 Overenskommelse om delaktighet i upphandling och
sortimentsgruppsarbete

- Bilaga 3 Reglemente Hjalpmedelsnamnden

- Bilaga 4 verksamhets och budgetuppféljning

- Protokollsutdrag §3 Revidering avtal och reglemente for hjalpmedelsnamnden

Bedomning

Revideringen av avtalet och reglementet var uppe fér behandling bade pa
hjalpmedelsnamndens sammantrade den 27 januari 2023 samt sammantradet den 30 mars
2003. Anledningen ar att efter den forsta revideringen 2023-01-27 sa uppmarksammade
Kommunal hjalpmedelssamverkan i Kalmar Lan att ett par mindre justeringar behdvde
utféras i avtalet och de tillhérande bilagorna innan handlingarna kunde dverlamnas till de
samverkande kommunerna for beslut. | de bifogade protokollsutdragen samt
tjiansteskrivelser sa framkommer det vilka justeringar som har gjorts i handlingarna vid
respektive sammantrade.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (2)
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De bifogade versionerna av avtalet, reglementet och bilagorna med nummer 1, 2 och 4 ar de
versioner av dokumenten som faststalldes pa sammantradet den 30 mars. Notera att de
revideringar som faststalldes den 27 januari ar gulmarkerade i dess handlingar medan de

justeringar som faststalldes den 30 mars ar grénmarkerade.

Beslutet skickas till

- Kommunikatérerna
- Hjalpmedelsnamnden
- Kommunal hjadlpmedelssamverkan i Kalmar Lan

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 2 (2)
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From: Peter Notini

Sent: Mon, 8 May 2023 14:04:52 +0000

To: Borgholm kommun; Emmaboda kommun; Hultsfreds kommun; Hogsby
kommun; Ménsteras kommun; Mérbylanga kommun; Nybro kommun; Oskarshamns kommun ; Torsas
kommun; Vimmerby kommun; Vasterviks kommun; KI-Registrator

Subject: Reviderat avtal och reglemente for hjalpmedelsnamnden till beslut i de
samverkande kommunernas fullméaktige

Du far inte e-post ofta fran peter.notini@kalmar.se. Se varfor det har ar viktigt.

Hej

Hjdlpmedelsnamnden har fattat beslut om en revidering av avtalet, reglementet samt 6vriga bilagor
tillhérande ”Avtal om gemensam ndmnd fér hjdlpmedelsverksamhet/hjdlpmedelsndmnd”. Med detta e-
postmeddelande sa bifogas tva protokollsutdrag samt alla tillhérande handlingar betraffande revidering
av avtalet och reglemente for hjalpmedelsnamnden (totalt 9 handlingar). Dessa reviderade handlingar
overlamnas till alla samverkande kommuners fullmaktige for beslut och godkdannande.

Var uppmarksam om att revideringen av avtalet och reglementet var uppe for behandling bade pa
hjalpmedelsndamndens sammantrade den 27 januari 2023 samt sammantradet den 30 mars 2003.
Anledningen ar att efter den forsta revideringen 2023-01-27 s3 uppmarksammade KHS att ett par mindre
justeringar behovde utforas i avtalet och de tillhorande bilagorna innan handlingarna kunde éverlamnas
till de samverkande kommunerna for beslut. | de bifogade protokollsutdragen samt tjansteskrivelser sa
framkommer det vilka justeringar som har gjorts i handlingarna vid respektive sammantrade. De
bifogade versionerna av avtalet, reglementet och bilagorna med nummer 1, 2 och 4 ar de versioner av
dokumenten som faststalldes pa sammantradet den 30 mars. Notera att de revideringar som faststalldes
den 27 januari ar gulmarkerade i dess handlingar medan de justeringar som faststélldes den 30 mars ar
gronmarkerade.

Aterkommer med besked till hjalpmedelsndamnden/KHS om nér avtalet har varit uppe for beslut i era
kommunfullmaktige. Efter att varje kommunfullmaktige har faststallt det reviderade avtalet samt de
tillhérande bilagorna sa kommer avtalet att skickas ut till de ansvariga i respektive kommun for signering.

Hor av er via e-post (peter.notini@kalmar.se) om ni har nagra fragor eller funderingar betraffande
avtalet och dess bilagor.

Med vanliga halsningar

Peter Notini
Namndsekreterare
Tfn 010-352 33 31

peter.notini@kalmar.se

Kalmar kommun| Omsorgsforvaltningen
Box 848| 39128 Kalmar

www.kalmar.se
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UTDRAG
I\fv?\l!‘r::LaMrA !(gm mun Sammantradesdatum
' ' 2023-03-30
Hjalpmedelsnamnden
§ 10

Revidering avtal och reglemente for
hjalpmedelsnamnden

Dnr KHMN 2023/0022

Handlingar

* Tjinsteskrivelse 2023-03-06

* Forslag till ”Avtal om gemensam nimnd f6r hjidlpmedelsverksamhet/
hjalpmedelsnimnd”

* Forslag till reviderad bilaga 3 —"Reglemente for hjilpmedelsnimnden”

* Bilaga 1 — Verksamhetsbeskrivning f6r hjdlpmedelsnimndens verksamhet
inom kommunerna i Kalmar lin

* Bilaga 2 — Overenskommelse om delaktighet i upphandling och
sortimentsgruppsarbete

* Bilaga 4 — Budget och verksamhetsuppféljning

Bakgrund

Hjilpmedelsnimnden tog beslut om forslag till revidering av avtalet med linets
kommuner angiende hjilpmedelsverksamheten och revidering av reglemente
for hjilpmedelsnamnden vid sitt inledande sammantrade 2023-01-27.
Revideringen av avtalet och reglementet skedde da kommunrevisorerna hade
rekommenderat att en 6versyn av avtal, bilagor och reglemente genomféors for
att sikerstilla att en samstimmighet rader mellan dokumenten.

Efter sammantridet 2023-01-27 sa har KHS upptickt att nagra justeringar
behover utforas i avtalet och de tillhdrande bilagorna innan handlingarn
overlimnas till de samverkande kommunernas fullmiktige f6r beslut.

Foljande justeringar har utférts 1 dokumenten:

e I dokumentet ”Avtal om gemensam niamnd for hjilpmedels-
verksamhet/Hjilpmedelsnimnden” sa upprepades Torsis kommun tvi
ganger 1 den inledande texten i avtalet som beskriver vilka kommuner
som samverkar i hjilpmedelsnimnden. Dirmed har en av upp-
repningarna tagits bort fran den inledande texten. Dessutom sa har
artalet for nir avtalet kan sigas upp justerats till 2025 sa att datumet
overensstimmer med den faststillda uppsigningstiden pa 24 manader.

Anslaget pa kommunens anslagstavla den 2023-04-13
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Hjalpmedelsnamnden UTDRAG

Sammantradesdatum
2023-03-30

e ] ”Reglemente for hjilpmedelsnimnden”, bilaga 3 till avtalet fa har en
justering gjorts i 1 §. Ordet kvartalsvis” sa har bytts ut mot tertialvis”
1 texten som uppger hur kontinuerligt nimnden ska rapporterar till
respektive kommuns fullmaktige gillande hur verksamheten utvecklas
och hur den ekonomiska stéllningen ser ut.

e I bilaga 1, ”Verksamhetsbeskrivning for hjalpmedelsnimndens
verksamhet inom kommunerna i Kalmar ldn” s har ett par korri-
geringar gjort under punkt 5 som berér omfattningen av samarbetet.
Det som korrigeras ar hinvisningarna till punkterna ”"KHS basutbud”,
KHS:s standardutbud” och ”KHS specialoverenskommelser” 1
dokumentet. Numreringen till dessa punkter var felaktiga och dirmed
har de korrigerats sa att detta avsnitt 6verensstimmer med den
korrekta punktnumreringen i dokumentet.

e Inga justeringar behover utforas i bilaga 2, ”Overenskommelse om
delaktighet i upphandling och sortimentsgruppsarbete” och bilaga 4
”Budget och verksamhetsuppfoljning”. Dessa dokument féreslas
didrmed att vara oférindrade.

Samtliga f6rindringar dr gronmarkerade 1 de bifogade dokumenten for att
sarskilja dem fran de férdndringar som faststilldes av hjialpmedelsnimnden
2023-01-27 (gulmarkeringarna i dokumenten).

Det justerade forslaget till ny avtalstext, reglemente samt Gvriga bilagor ska
direfter skicka ut till de samverkande kommunerna for beslut i respektive
kommunfullmiktige. Nytt avtal ska sedan undertecknas av ansvarig i respektive
kommun.

Overliggning

Tillférordnande verksamhetschef Lena Meijer och nimndsekreterare Peter
Notini redogér de justeringar som har tillkommit sedan 2023-01-27 i den
foreslagna revideringen av avtalet om gemensam nimnd for hjdlpmedels-
verksamhet/Hjilpmedelsnimnden. De gar dven igenom de 6vriga justeringar
som tillkommit 1 hjdlpmedelsnimndens reglemente och i de tillh6rande
bilagorna 1, 2 och 4.

Efter genomgingen sa finner ordférande Michael Lindin (S) att det
forekommer inga andra forslag till beslut 4n de liggande forlagen att
hjalpmedelsnimnden beslutar att; (1) godkinna forslaget till revidering av
”Avtal om gemensam nimnd for hjilpmedelsverksamhet/ hjidlpmedelsnimnd”
(2) godkanna forslaget till revidering av ”Reglemente for hjalpmedelsnimnden”
(3) godkinna forslagen till revidering av bilagorna med beteckningarna “Bilaga
17, ”Bilaga 2” och ”Bilaga 4” och (4) att hjilpmedelsnimnden 6verlimnar
torslagen for beslut och undertecknande till de samverkande kommunernas
respektive fullmiktige. Ordférande finner att hjdlpmedelsnaimnden bifaller de
liggande forslagen till beslut.
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Hjalpmedelsnamnden UTDRAG
Sammantradesdatum
2023-03-30
Beslut
1. Hjilpmedelsnimnden beslutar att godkinna forslaget till revidering av

”Avtal om gemensam nimnd for hjilpmedelsverksamhet/
hjilpmedelsnaimnd”.

Hjilpmedelsnamnden beslutar att godkinna forslaget till revidering av
”Reglemente f6r hjalpmedelsnimnden”.

Hjilpmedelsnimnden beslutar att godkinna forslagen till revidering av
bilagorna med beteckningarna “Bilaga 1 — Verksamhetsbeskrivning for
hjilpmedelsnimndens verksamhet inom kommunerna i Kalmar lin”,
Bilaga 2 - Overenskommelse om delaktighet i upphandling och
sortimentsgruppsarbete” och ”Bilaga 4 - Budget och
verksamhetsuppfoljning”.

Hjilpmedelsnimnden beslutar att 6verlimna forslagen f6r beslut och
undertecknande till de samverkande kommunernas respektive
fullmaktige.

Sekreterare

Peter Notini

Justeras

Michael Liandin Per-Inge Pettersson
ordforande
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TJANSTESKRIVELSE
Handlaggare Datum Arendebeteckning
Kari Linden 2023-01-13 KHMN 2023/0013

Hjalpmedelsnimnden

Revidering avtal och reglemente for
hjalpmedelsnamnden

Forslag till beslut

1. Hjilpmedelsnimnden beslutar att godkdnna forslaget till revidering av
”Avtal om gemensam nimnd for hjilpmedelsverksamhet/
hjilpmedelsnimnd”.

2. Hjilpmedelsnimnden beslutar att godkdnna forslaget till revidering av
“Reglemente for hjilpmedelsnimnden”.

3. Hjilpmedelsnimnden beslutar att godkidnna forslagen till revidering av
bilagorna med beteckningarna ”Bilaga 1 — Verksamhetsbeskrivning f6r
hjalpmedelsnimndens verksamhet inom kommunerna i Kalmar lin”,
”Bilaga 2 - Overenskommelse om delaktighet i upphandling och
sortimentsgruppsarbete” och ”Bilaga 4 - Budget och
verksamhetsuppfoljning”.

4. Hjilpmedelsnimnden beslutar att 6verlimna forslagen for beslut och
undertecknande till de samverkande kommunernas respektive
fullmaktige.

Bakgrund

Hjilpmedelsnamnden tog beslut om f&rslag till revidering av avtalet med linets
kommuner angaende hjilpmedelsverksamheten och revidering av reglemente
for hjilpmedelsnimnden vid sitt sammantride 2019-03-27. En ny revidering av
avtal och reglemente behéver nu genomféras da kommunrevisorerna har
rekommenderat att en 6versyn av avtal, bilagor och reglemente genomférs for
att sikerstalla att en samstimmighet rider mellan dokumenten. Hjilpmedels-
nimnden fattade ocksd, pa inradan av kommunrevisorerna, ett beslut 2019-10-

Kommunal hjalpmedelssamverkan i Kalmar lan (KHS) iaEaid

Tel 0480-45 00 00 vx | kari.linden@kalmar.se 5 ; a Ka I ma r kom m u n

WWW.KALMAR.SE
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23 om att ett fortydligande gillande virdkommunens uppdrag skulle ligga till i
avtalet vid nasta avtalsrevidering.

Hjilpmedelsnimnden féreslar dirmed att foljande férindringar tillkommer 1
”Avtal om gemensam nimnd for hjilpmedelsverksamhet/Hjilpmedels-
nimnden’:

- Det har skett en 6versyn av dokumentet for att sikerstalla att
benimningen fér hjdlpmedelsnimnden anvinds konsekvent i
dokumentet. Detsamma har skett for beteckningen f6r Kommunal
hjalpmedelssamverkan i Kalmar lin (KHS).

- Under 4 § i avtalet, som ber6r administration, har det tillkommit ett
tortydligande av virdkommunens uppdrag och ansvar.

- I och med revideringen av avtalet genomfors sa tillkommer det en
forindring under 10 § Avtalstid som beror avtalstiden.

- Avslutningsvis sa har det tillkommit ett tilligg 1 form av rubriken
”Underskriftssida” pa den sida dir de samverkande kommunernas
ordfoérande for respektive kommunstyrelse ska signera avtalet.

I ”Reglemente for hjialpmedelsnimnden”, bilaga 3 till avtalet sa foreslas
toljande forandringar:

- Det har skett en 6versyn av dokumentet for att sidkerstilla att
benimningen for hjalpmedelsnimnden anvinds konsekvent i
dokumentet. Detta medf6r bland annat att titeln f6r dokumentet har
torindrats.

- Under 9 § sa laggs det till ett nytt avsnitt som berér sammantride pa
distans. Detta avsnitt grundar sig pa det som ar angivit i Kalmar
kommuns styrdokument ”Allmint reglemente f6r Kalmar kommuns
nimnder”. Denna paragraf tillkommer for att fortydliga att
Hjilpmedelsnimndens ledaméter har méjligheten att delta pa
sammantriden pa distans.

- Med tilligget av ett nytt avsnitt under 9 § sa far féljande paragrafer nya
paragrafnummer:

10§ Justering och anslag av protokoll m.m.

11§ Reservation

12§ Delgivning

13§ Undertecknande av handlingar

14 § Raitt att delegera inom hjalpmedelsnimnden
15§ Personuppgiftsansvarig

16§ Arkiv

17§ Ersittning till fortroendevalda

18 § Revision

I bilaga 1, ”Verksamhetsbeskrivning f6r hjalpmedelsnimndens verksamhet
inom kommunerna i Kalmar ldn” sd dr det enbart dess titel som dndras.
Innehallet i bilagan 4r i 6vrigt oférindrad.

I bilaga 4 ”Budget och verksamhetsuppfoljning” sker det férandringar i
avsnittet som berdr uppféljning. Detta avsnitt kortas ner jamfort med
foregiende version av dokumentet.

Inga férindringar tillkommer i bilaga 2, ”Overenskommelse om delaktighet i

upphandling och sortimentsgruppsarbete”. Detta dokument féreslas dirmed
att vara oférindrat.
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Samtliga forindringar dr gulmarkerade och redovisas i de medféljande
bilagorna; forslag till avtal, forslag till reglemente och tillhérande bilagor 1-2
och 4.

Det reviderade forslaget till ny avtalstext, fordndringarna i reglementet samt
ovriga bilagor ska darefter skicka ut till de samverkande kommunerna fér
beslut i respektive kommunfullmiktige. Nytt avtal ska sedan undertecknas av
ansvarig 1 respektive kommun.

Kari Lindén
Verksamhetschef KHS

Bilagor

* Forslag till ”Avtal om gemensam nimnd for hjilpmedelsverksamhet/
hjalpmedelsnimnd”

* Forslag till reviderad bilaga 3 —"Reglemente for hjilpmedelsnimnden”

* Bilaga 1 — Verksamhetsbeskrivning f6r hjdlpmedelsnimndens verksamhet
inom kommunerna i Kalmar lin

* Bilaga 2 — Overenskommelse om delaktighet i upphandling och
sortimentsgruppsarbete

* Bilaga 4 — Budget och verksamhetsuppféljning
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TJANSTESKRIVELSE
Handlaggare Datum Arendebeteckning
Lena Meijer 2023-03-06 KHMN 2023/0022

Tel 0480-45 00 00 vx

Hjalpmedelsnimnden

Revidering avtal och reglemente for
hjalpmedelsnamnden

Forslag till beslut

1. Hjilpmedelsnimnden beslutar att godkdnna forslaget till revidering av
”Avtal om gemensam nimnd for hjilpmedelsverksamhet/
hjalpmedelsnimnd”.

2. Hjilpmedelsnimnden beslutar att godkdnna forslaget till revidering av
“Reglemente for hjilpmedelsnimnden”.

3. Hjilpmedelsnimnden beslutar att godkinna forslagen till revidering av
bilagorna med beteckningarna ”Bilaga 1 — Verksamhetsbeskrivning f6r
hjalpmedelsnimndens verksamhet inom kommunerna i Kalmar lin”,
”Bilaga 2 - Overenskommelse om delaktighet i upphandling och
sortimentsgruppsarbete” och ”Bilaga 4 - Budget och
verksamhetsuppfoljning”.

4. Hjilpmedelsnimnden beslutar att 6verlimna forslagen for beslut och
undertecknande till de samverkande kommunernas respektive
fullmaktige.

Bakgrund

Hjilpmedelsnamnden tog beslut om férslag till revidering av avtalet med linets
kommuner angaende hjilpmedelsverksamheten och revidering av reglemente
tor hjilpmedelsnimnden vid sitt inledande sammantride 2023-01-27.
Revideringen av avtalet och reglementet skedde dd kommunrevisorerna hade
rekommenderat att en 6versyn av avtal, bilagor och reglemente genomférs for
att sikerstalla att en samstimmighet rader mellan dokumenten.

Kommunal hjalpmedelssamverkan i Kalmar [an @&

Tel 0480-45 00 00 vx | kari.linden@kalmar.se 5 ; a Ka I ma r kom m u n

WWW.KALMAR.SE
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Efter ssmmantridet 2023-01-27 sa har KHS upptickt att nagra justeringar
behover utforas 1 avtalet och de tillhérande bilagorna innan handlingarn
overlimnas till de samverkande kommunernas fullmaiktige for beslut.

Foljande justeringar har utférts 1 dokumenten:

e I dokumentet ”Avtal om gemensam nimnd for hjilpmedels-
verksamhet/Hjilpmedelsnimnden” si upprepades Torsis kommun tvi
ganger i den inledande texten i avtalet som beskriver vilka kommuner
som samverkar i hjalpmedelsnimnden. Dirmed har en av upp-
repningarna tagits bort frin den inledande texten. Dessutom sa har
artalet for nir avtalet kan sigas upp justerats till 2025 sa att datumet
overensstimmer med den faststillda uppsigningstiden pa 24 manader.

e [ ”Reglemente for hjilpmedelsnimnden”, bilaga 3 till avtalet fa har en
justering gjorts i 1 §. Ordet “kvartalsvis” sd har bytts ut mot “tertialvis”
1 texten som uppger hur kontinuerligt nimnden ska rapporterar till
respektive kommuns fullmiktige gillande hur verksamheten utvecklas
och hur den ekonomiska stillningen ser ut.

e I bilaga 1, ”Verksamhetsbeskrivning for hjilpmedelsnimndens
verksamhet inom kommunerna i Kalmar ldn” sa har ett par korri-
geringar gjort under punkt 5 som berér omfattningen av samarbetet.
Det som korrigeras ar hinvisningarna till punkterna ”KHS basutbud”,
KHS:s standardutbud” och ”KHS specialoverenskommelser” 1
dokumentet. Numreringen till dessa punkter var felaktiga och dirmed
har de korrigerats sa att detta avsnitt 6verensstimmer med den
korrekta punktnumreringen i dokumentet.

e Inga justeringar behover utforas i bilaga 2, ”Overenskommelse om
delaktighet i upphandling och sortimentsgruppsarbete” och bilaga 4
”Budget och verksamhetsuppfoljning”. Dessa dokument féreslas
dirmed att vara oférindrade.

Samtliga férindringar dr gronmarkerade 1 de bifogade dokumenten for att
sarskilja dem fran de férdndringar som faststalldes av hjialpmedelsnimnden
2023-01-27 (gulmarkeringarna i dokumenten).

Det justerade forslaget till ny avtalstext, reglemente samt Gvriga bilagor ska
darefter skicka ut till de samverkande kommunerna for beslut i respektive
kommunfullmiktige. Nytt avtal ska sedan undertecknas av ansvarig i respektive
kommun.

Lena Meijer
Tillforordnande verksamhetschef KHS
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Bilagor

* Forslag till ”Avtal om gemensam nimnd for hjdlpmedelsverksamhet/
hjalpmedelsnimnd”

* Forslag till reviderad bilaga 3 —"Reglemente for hjilpmedelsnimnden”

* Bilaga 1 — Verksamhetsbeskrivning for hjdlpmedelsnaimndens verksamhet
inom kommunerna i Kalmar lin

* Bilaga 2 — Overenskommelse om delaktighet i upphandling och
sortimentsgruppsarbete

* Bilaga 4 — Budget och verksamhetsuppfdljning
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Yommunal halpmedelssamverkan | Kalmar Wn

AVTAL OM GEMENSAM NAMND FOR
HJALPMEDELSVERKSAMHET/HJALPMEDELSNAMND

Mellan Borgholms kommun, Emmaboda kommun, Hultsfreds kommun, Hégsby kommun,
Kalmar kommun, Ménsteras kommun, Morbylinga kommun, Nybro kommun, Oskarshamns
kommun, Torsas kommun, Vimmerby kommun och Visterviks kommun.

Kommunernas hjilpmedelsnimnd i Kalmar ldn ér till f6r samverkan angdende rehabilitering och
forsorjningsverksamhet for tekniska hjilpmedel. For hjalpmedelsnimndens arbete giller
reglemente enligt bilaga 3.

Avtalshandlingar med bilagor och dess inb6rdes ordning
Foljande handlingar utg6r delar av avtalet.

Avtal om inrittande av hjdlpmedelsnimnd f6r kommunerna 1 Kalmar lin — denna handling.

e Bilaga 1 — Verksamhetsbeskrivning f6r hjdlpmedelsnimndens verksamhet inom
kommunerna i Kalmar lan

e Bilaga 2 — Overenskommelse om delaktighet 1 upphandling och sortimentsgruppsarbete
e Bilaga 3 — Reglemente for hjilpmedelsnimnden

e Bilaga 4 — Budget och verksamhetsuppfoljning
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1 8§ Uppgifter m.m.

Kalmar kommun ir virdkommun f6r hjalpmedelsnimnden. Namnden ingar i virdkommunens
organisation. Namnden ansvarar gentemot de olika huvudminnen fér den verksamhet och de
uppgifter som de samverkande kommunerna enligt detta avtal lagt pa nimnden.

Hjalpmedelsnimnden fullgoér de samverkande kommunernas uppgifter betraffande avancerade
tekniska hjalpmedel och driften av en linsovergripande enhet, Kommunal hjilpmedelssamverkan
1 Kalmar lan (KHS). I detta ingar funktioner f6r upphandling, ink6p, lagerhéllning, teknisk
setvice, ridgivning/utprovning, recirkulation, distribution, utbildning, utveckling, information,
ekonomisk redovisning, I'T-stod samt sammankallande for sortimentgrupp. For
verksamhetsbeskrivning se bilaga 1. De samverkande kommunerna faststiller ett gemensamt
sortiment. Service ges pa lika villkor f6r kommunerna.

De samverkande kommunerna ar dverens om att samarbetet skall bedrivas med ett likstallt och
demokratiskt arbetssatt.

2 8§ Hjalpmedelsnamndens sammansattning

Hjalpmedelsnimnden ska besta av 12 ledaméter och 12 ersittare. Respektive kommun utser en
ledamot och en ersittare. Kalmar kommuns ledamot dr ordférande och Visterviks kommuns
ledamot 4r vice ordférande och Oskarshamns kommuns ledamot ar 2:e vice ordférande i
hjilpmedelsnimnden.

Hjalpmedelsnimndens presidium bestar av ordférande, vice ordférande och 2:e vice ordférande

3 § Mandatperiod

Hjalpmedelsniamndens mandatperiod skall vara fyra ar riknat fran den 1 januari aret efter det att
allminna val till kommunfullmiktige hallits i hela landet.

Nimndens verksamhet skall dock upphora tidigare om uppsagning (se nedan om uppsigning
under 10 §) av detta avtal sker fore mandatperiodens utging.

4 8 Administration

Virdkommunen har ansvaret for beredning och verkstillighet av hjidlpmedelsnimndens beslut
samt for planering och administration av nimndens verksambhet.

Verksamhetschef f6r KHS verksamhet har ansvaret for beredning och verkstillighet av
nimndens beslut samt f6r planering och administration av nimndens verksamhet.

Den for uppgiften inrittade Kommunal hjalpmedelssamverkan i Kalmar lin (KKHS) har ansvaret
for den praktiska hjalpmedelsverksamheten. Verksamhetschefen f6r KHS ir foredragande i

namnden.

Virdkommunen ansvarar for att tillhandahalla en chef som har personalansvar for
verksamhetschef KHS.

Virdkommunen ansvarar for att det finns en aktuell funktionsbeskrivning f6r verksamhetschef
KHS.

Virdkommunen ansvarar for att verksamhetschef KHS arbetar i enlighet med aktuell
funktionsbeskrivning samt verkstiller hjalpmedelsnimndens beslut.
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Virdkommunen ansvarar for att nimndsekreterarfunktion tillhandahalls f6r genomférande av
hjalpmedelsnimndens sammantriden.

Virdkommunen tillginglige6r befintliga stodsystem och arbetsmetoder for KHS.

5 8 Insyn och inflytande i forvaltningen

De samverkande kommunerna har ritt till lopande insyn i férvaltning och redovisning som giller
hjalpmedelsnimndens verksamhet. Namnden skall till respektive kommun kvartalsvis rapportera
hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stillningen ér, detta gors av
hjalpmedelnimndens ekonom enligt KHS plan verksamhet och budgetuppfdljning (Bilaga 4).

Den Kommunal hjalpmedelssamverkan i Kalmar lin (KHS) har en ledningsgrupp bestdende av
tjanstepersoner. Varje kommun ska utse en ordinarie ledamot och en ersittare i ledningsgruppen.
Ordférande, tillika sammankallande, f6r ledningsgruppen ir verksamhetschefen f6r KHS.
Ledningsgruppen ska foresld inriktning av verksamheten, f6lja utvecklingen av verksamheten
samt i Ovrigt bevaka kommunernas intressen. Budget och bokslut ska understillas
ledningsgruppen for synpunkter. Ledningsgruppen har vid behov mdéijlighet att lita andra dn
ledamoterna nirvara. Ledningsgruppens ledamoter ansvarar f6r information och rapportering till
alla delar i sina respektive organisationer.

Ledningsgruppen ska sammantrida minst atta ganger per ar.

8§ 6 Uppfdljning
Upptoljning av verksamheten skall ske enligt bilaga 4. Ledningsgruppen kan dven foresla f6r
nimnden vad som skall f6ljas upp.

§ 7 Kostnadsfordelning

Efter beredning i hjilpmedelsnimnden skall kommunfullmiktige i virdkommunen faststilla
budget och verksamhetsplan f6r nimnden. Forslag till budget och verksamhetsplan skall tillstéllas
kommunerna senast den 31 januari varje ar.

De samverkande kommunerna svarar f6r hjalpmedelsnimndens och den Kommunal
hjalpmedelssamverkans (KHS) kostnader. Respektive kommun skall utge en érlig avgift till
verksamheten med en invdnarbaserad andel (antalet kommuninvinare/antalet invdnare i de
samverkande kommunerna) av de totala kostnaderna. Vid berikning av budgeten skall
invanarantalet den 1 november foregaende ér ligga till grund for berakningen.

Den irliga avgiften skall erliggas halvirsvis i forskott, under mars och september varje ar, efter
faktura fran KHS.

Ekonomisk avstimning skall ske enligt 6 §. Verksamhetschefen f6r KHS skall omgiende meddela
de samverkande kommunerna resultatet av avstimningen.

Vid avveckling av verksamheten svarar de samverkande kommunerna f6r kostnaderna enligt
samma foérdelningsgrund som i andra stycket ovan.

8 § Aganderatt till egendom

Var och en av de samverkande kommunerna behaller dganderitten till de inventarier, varulager
och reservdelslager som den kommunen dger vid ingangen av giltighetstiden for detta avtal och
som de direfter forvirvar.
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9 § Forsakring

Den kommun som har dganderitt till egendom som nyttjas i hjalpmedelsverksamheten har
ansvaret for att egendomen ar forsakrad.

10 § Avtalstid

Detta avtal giller fr.o.m. den 1 januari 2023 t.o.m. den 31 december 2026. Direfter I16per avtalet
tills vidare med tva kalenderars uppsigningstid.

Uppsigning kan tidigast ske efter 24 manader, det vill sidga tidigast den 31 december 2025 for att
trida 1 kraft den 1 januari tva ar senare.

Uppsigning fran nagon part skall vara skriftlig.

11 § Omférhandling

Om de omstindigheter som ligger till grund for detta avtal skulle vasentligt férandras har den
berérda kommunen ritt att pakalla omférhandling av detta avtal.

12 § Tvister

Tvist rérande tolkning och tillimpning av detta avtal skall avgoras av allmin domstol.

13 § Avtalets giltighet

Detta avtal giller under forutsattning att kommunfullmaktige 1 respektive kommun godkant
avtalet genom beslut som vunnit laga kraft.

Avtalet ar upprittat i tolv likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt.
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Underskriftssida

Avtalet ar upprittat i tolv likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt.

For Kalmar kommun For Visterviks kommun

Johan Persson, ordf. kommunstyrelsen Harald Hjalmarsson, ordf. kommunstyrelsen
For Oskarshamns kommun For Nybro kommun

Andreas Erlandsson, ordf. kommunstyrelsen Tobias Fagergard, ordf. kommunstyrelsen
For Vimmerby kommun For Morbylanga kommun

Helen Nilsson, ordf. kommunstyrelsen Matilda Wirenfalk, ordf. kommunstyrelsen
Fo6r Hultsfreds kommun For Monsteras kommun

Lars Rosander, ordf. kommunstyrelsen Anders Johansson, ordf. kommunstyrelsen
For Borgholms kommun F6r Emmaboda kommun

Ilko Corkovic, ordf. kommunstyrelsen Johan Jonsson, ordf. kommunstyrelsen

For Hogsby kommun For Torsas kommun

Per Gr66n, ordf. kommunstyrelsen Henrik Nilsson Bokor, ordf. kommunstyrelsen
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Bilaga 1

Verksamhetsbeskrivning for hjdlpmedelsndmndens
verksamhet inom kommunerna i Kalmar lan

1 Bakgrund och mal for gemensam hjalpmedelsverksamhet

Ett tjansteutvecklingsprojekt om kommunernas framtida hjilpmedelsférsorjning har initierats av
Kalmar lins kommuner. En kunskapséversikt om olika méjligheter att bedriva framtida
hjalpmedelsforsorjning har genomforts i Fokus regi med Regionférbundets primarkommunala
nimnd, PKN, som uppdragsgivare. Tjinsteutvecklingsprojektet och kunskapséversikten
utmynnade i att elva av linets tolv kommuner har kommit 6verens om att frin och med 2012-01-
01 inritta en gemensam nimnd, kallad ”Gemensam nimnd f6r hjilpmedelsverksamhet mellan
kommunerna i Kalmar lin” f6r samverkan angaende hjalpmedelsforsorjning f6r avancerade
tekniska hjalpmedel och etablera en ny kommunal linsgemensam hjilpmedelsverksambhet,
Kommunal Hjilpmedelssamverkan Kalmar lin, KHS. Kalmar kommun dr virdkommun f6r den
gemensamma nimnden och arbetsgivare f6r KHS som levererar de varor och tjinster linets
kommuner beslutat att samverka om. Kalmar kommun planerar en arbetsplats i Vistervik och en
arbetsplats i Kalmar. Varje kommun i linet planeras dirutéver bedriva lokalt anpassad
hjilpmedelsverksamhet. KHS och de lokala hjilpmedelsverksamheterna ersitter tidigare
hjilpmedelsverksamheter dir landstinget, vid sidan av egen hjilpmedelsverksamhet, dven bedrev
verksamhet fOr privata vardgivare och for kommunernas rikning enligt I6pande avtal.

2 Kommunerna har skyldighet att inom sitt ansvarsomrade vid behov
tillhandahalla tekniska hjalpmedel

Kommunerna har skyldighet att inom sitt ansvarsomrade vid behov tillhandahalla tekniska
hjalpmedel till sina invanare. Varje kommun ager sina respektive hjdlpmedel och har det primira
ansvaret for dem. Kommunerna har en lokal organisation for att forskriva, distribuera och
hantera hjalpmedel till enskilda brukare/patienter. Kommunerna har saledes all direktkontakt
med enskilda medborgare, brukarna/patienterna.

KHS finns for att bista respektive kommun i hjdlpmedelsfragor, frimst avseende avancerade
hjilpmedel, specialistkompetens och praktisk hantering kring hjdlpmedlen. KHS levererar enbart
till kommunerna.

3 Samarbetet bedrivs pa affarsmassiga grunder

Samarbetet bedrivs pa affirsmassiga grunder och med stor 6ppenhet kring kostnader och
prissattningsmodeller. Samarbetet forutsitter ocksa en stor delaktighet fran respektive deltagande
kommun kring sortimentsarbete, savil infér upphandlingar som 16pande under avtalsperioder.

4 Malet med KHS

Malet med KHS ir att verksamheten sammantaget skall bedrivas med hég kompetens och mer
kostnadseffektivt in om varje kommun organiserat sin egen hjilpmedelsverksamhet.

5 Omfattning av samarbetet

Samarbetet édr indelat i tre delar
e cn obligatorisk del, KHS:s basutbud (punkt 10)
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e cn del dir deltagande kommun valjer bland produkter fran ett upphandlat ramavtal och
bland standardiserade tjanster, KHS:s standardutbud (punkt 1f1)

e en del dir individuella speciallésningar hanteras, KHS:s specialoverenskommelser (punkt

1B).

5.1 Revidering av deltagandet i samarbetet

Omfattningen kan revideras dtligen av deltagande kommun och/eller KHS. Sidan revidering
skall anmilas till motparten senast i januari manad aret innan verksamhetsaret. Observera att
revidering av omfattning kan komma att paverka KHS:s priser och siledes paverkas dven indirekt
berorda deltagande kommuner.

6 Produkter inom KHS

KHS skall tillhandahélla gemensamt upphandlade produktramavtal avseende hjilpmedel.
Produkterna képs av respektive kommun, varvid képaren primirt har det fulla ansvaret f6r
produktens anvindning, underhall, ateranvindning och kassation.

6.1 Produkter — leveranstider

Leveranstider for nya produkter framgar av ramavtalen och respektive leverantor ansvarar for
dessa leveranstider.

For leveranstider av begagnade produkter ansvarar KHS.

7 Tjanster och kompetenser inom KHS
e Hjilpmedelskonsulent och hjilpmedelstekniker
e Inkopare/upphandlare
e Administration/ekonomi och IT-stod
o Logistik/forradshantering och transporter av hjalpmedel
e Reparation/rekonditionering och tvitt av hjalpmedel

7.1 Tjanster — servicenivaer — tillganglighet

KHS garanterar servicenivaer och tillginglighet gentemot deltagande kommun avseende tjanster i
KHS:s basutbud och KHS:s standardutbud. Servicenivaer/tillganglighet och priser kan justeras
arligen.

7.2 Tillfallig begransning av serviceniva/tillganglighet

Tillfalliga begrinsningar av serviceniva/ tillganglighet skall meddelas med minst tva (2) veckors
framférhallning.

8 Kvalitet — uppféljning

Kvalitetsuppfoljning sker l16pande och ska redovisas 1 samband med ledningsgruppens moten.

8.2 Overgripande uppféljning av KHS

Frigor av mer Gvergripande och/eller generell karaktir, samt justeringar av gillande avtal kring
KHS hanteras av hjilpmedelsnimnden. Detsamma giller hantering av Gver- respektive
underskott 1 samband med avslutat verksamhetsar.

9 Priser — fordelningsprinciper
Priserna for de olika delarna i KHS baseras pa olika typer av férdelningsprinciper, vilka skall vara
tillgdngliga och mojliga att kontrollera f6r samtliga deltagande kommuner.
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9.1 Revidering av férdelningsprinciper

Fordelningsprinciperna kan revideras 1 samband med budgetarbete f6r kommande ar.

Initiativ till revidering kan komma fran KHS eller ndgon kommun, men en revidering kriver att
minst sju av de tolv deltagande kommunerna r6star f6r den foreslagna férindringen. Uppnas inte
sadan majoritet, kvarstir den befintliga fordelningsprincipen.

10 Foérdelningsnyckel — KHS basutbud

Denna grundliggande och dérfor obligatoriska del av KHS, finansieras enligt en
tordelningsnyckel som speglar varje deltagande kommuns proportionella andel av den
sammanlagda befolkningen i Kalmar lin.

For att vara fullt transparent och medge utvidgning av medlemsantalet 1 KHS:s samarbete, skall
denna foérdelningsnyckel revideras arligen. Befolkningsstatistik 1 november édret innan budgeten
tas fram anvinds som fordelningsnyckel.

De kostnader som skall fordelas enligt denna nyckel ar de 6vergripande och fasta kostnaderna for
KHS:s verksamhet:

e lokalkostnader

e kostnader for stodsystem

e kostnader for kontorsutrustning
e verkstads- och forradsutrustning

e personalkostnader — ledning av KHS samt andra kostnader i enlighet med
overenskommelse.

11 Fordelningsnyckel — KHS:s standardutbud (konsumtion)

Denna rorliga del av KHS finansieras genom att respektive nyttjare betalar for sin férbrukning
enligt en sjilvkostnadsbaserad a-prissittning (per timma, per styck eller motsvarande). Priset sitts
av KHS efter att ha inhdmtat uppskattade och/eller garanterade volymer frin deltagande
kommun. Priserna kan variera beroende pa bland annat garanterade volymer.

De kostnader som skall férdelas enligt denna nyckel dr de volymberoende, rérliga kostnaderna
tor KHS:s verksamhet, det vill saga:

e Personalkostnader; andel av personalkostnaden, inkl. omkostnader, motsvarande
tidsatgangen for utprovning, anpassning, specialanpassning, reparation, samt i viss man
dven besiktning och rekonditionering.

e Kostnader for kopta tjanster av underleverantorer — exempelvis transporter,
rekonditionering, singhantering och lyfthantering (dessa kan preciseras som styckpriser,
timpriser eller kostnad per tur/motsvarande).

12 Fordelningsnyckel — KHS specialdverenskommelser

Denna individuellt varierande del av KHS samarbetet finansieras av respektive deltagande
kommun och baseras pi KHS:s sjilvkostnadskalkyl, inkl. riskpaslag, for att utféra den/de aktuella
tjansterna.

Samtliga kostnader som uppstar med anledning av en bestillning om en specialdverenskommelse
skall belasta den aktuella deltagande kommunen.

13 Betalningsvillkor

KHS:s basutbud debiteras halvarsvis i forskott under mars och september varje ar.
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KHS:s standardutbud och specialoverenskommelser debiteras utifran faktisk forbrukning
manadsvis i efterskott.

Faktureringsvillkor ar 30 dagar netto.

14 Ansvar

KHS ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med géllande regler och bestimmelser.

KHS ansvarar vidare for att de tjanster som utférs 4t kommunerna utfors pa ett professionellt
sitt och i Overensstimmelse med normal standard for respektive bransch/typ av dtagande.

15 Ansvarsbegransning

KHS ansvarar for det fel eller den férsummelse som ligger KKHS till last vid utférande av uppdrag
enligt detta avtal och skall ersitta den skada som asamkats deltagande kommun eller tredje man
gentemot vilken deltagande kommun svarar. Sidan ersittningsskyldighet skall dock vara
begrinsad till tio basbelopp, baserat pa gillande basbelopp 1 oktober dret fére skadan uppstod.

Vidare giller att sidant fel eller forsummelse skall patalas till KHS senast inom en manad fran det
att det pastadda felet eller forsummelsen uppticktes av deltagande kommun, eller inom sex
manader fran det att felet eller forsummelsen borde ha upptickts av deltagande kommun. Om
inte felet eller forsummelsen patalats inom dessa frister, kan inte lingre KHS stillas till ansvar for
saken.
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Kommunal hjdlpmedelssamverkan i Kalmar lan
Bilaga 2

Overenskommelse om delaktighet i upphand-
ling och sortimentsgruppsarbete

Foljande giller avseende omfattningen pa de deltagande kommunernas delaktighet
i olika moment inom Kommunal Hjilpmedelssamverkan i Kalmar lin, KHS:

Kommunerna férutsitts delta i sortimentsgruppsarbetet.

KHS deltar med konsulent samt tekniker i grupperna for elrullstolar, manuella rull-
stolar, lyftar, singar, rollatorer samt gabord. KHS deltar dven med inkopare vid
behov samt sekreterare. Hjdlpmedelsenheten organiserar och administrerar sorti-
mentsgruppsarbetet.

Sortimentsgruppsméten: 1 ging/termin for uppfoljning samt bevakning av ny-
heter i perioderna mellan upphandlingarna. Vid behov titare méten infér ny upp-

handling.

Kravprofil pa sortimentsgruppsdeltagare

Representanterna i sortimentsgrupperna skall ha god kinnedom om sortiment,
delge egna och kollegors erfarenheter. Representanterna skall vid behov medverka
1 nédvindiga upphandlingsprocesser samt hélla sig uppdaterade inom omradet.

e Representanterna utser ersittare 1 hindelse av franvaro.
e Representanterna har erfarenhet av aktuellt produktomrade.
e Representanterna har forstaelse f6r ekonomiska fragor.

e Representanterna har mandat fran sin chef.
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Bilaga 3

Reglemente for hjalpmedelsnamnden

Kalmar, Borgholm, Morbylanga, Nybro, Emmaboda, Monsteras, Hultsfred, Vimmerby,
Hogsby, Oskarshamn, Torsds och Vistervik kommuner har kommit 6verens om att fr.o.m.
den 1 januari 2012 inritta en gemensam nimnd kallad Hjilpmedelsndmnden, f6r samverkan
angaende tekniska hjilpmedel. Kalmar kommun ér virdkommun f6r hjilpmedelsnimnden,
som ingar i Kalmar kommuns organisation.

Utover vad som foljer av lag giller detta reglemente antaget av respektive kommunfullmiktige
1 de samverkande kommunerna och ett mellan kommunerna inganget samverkansavtal for
hjalpmedelsnimnden.

18 Uppgifter m.m.

Hjalpmedelsnamnden fullgor de samverkande kommunernas uppgifter betraffande forsorj-
ningen av tekniska hjilpmedel. Utéver vad som foljer av lag skall nimnden tillse att verksam-
heten bedrivs i enlighet med detta reglemente och samverkansavtalet.

Nimnden ska till respektive kommuns fullmaiktige tertialvis rapportera hur verksamheten ut-
vecklas och hur den ekonomiska stillningen Ar.

28 Mandatperiod

Hjilpmedelsnimndens mandatperiod ska vara fyra ar riknat fran den 1 januari aret efter det
att allmédnna val till kommunfullmaktige hallits 1 hela landet. Namndens verksamhet skall dock
upphora tidigare om uppsigning av detta avtal sker fére mandatperiodens utgang.

38 Sammantraden

Hjalpmedelsnimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden bestimmer. Nimnden
sammantrider i Kalmar kommun om inte nimnden bestimmer annat

48 Namndens sammansattning

Hjalpmedelsnimnden ska besta av 12 ledamoter och 12 ersittare. Respektive kommun utser
en ledamot och en ersittare. Kalmar kommun utser ordférande, Visterviks kommun utser
vice ordforande och Oskarshamn utser andre vice ordforande i nimnden.

Hjalpmedelsnimndens presidium bestar av ordférande, vice ordférande och andre vice ordfo-
rande.

58 Erséttarnas tjanstgoring

Om en ledamot dr férhindrad att instélla sig till ett sammantride eller att vidare delta i ett sam-
mantride ska en ersittare frain den kommun som valt ledamoten tjanstgora i ledamotens stille.

EhAE '

Kalmar kommun

Adress Box 611, 391 26 Kalmar | Besok Ostra Sjogatan 18
WWW.KALMAR.SE

Tel 0480-45 00 00 vx |
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En ledamot som instiller sig under ett pagiende sammantride har ritt att tjdnstgora dven om
en ersittare har intritt i ledamotens stalle.

En ledamot eller ersittare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav far ater tjanstgora nir
irendet handlagts.

68 Anmalan av forhinder

Om en ledamot 4r forhindrad att delta vid ett sammantrade ska ledamoten kalla sin ersattare
till sammantradet.

Om en ledamot eller ersattare som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller 1 en del av ett
sammantride ska snarast anmidla det till hjalpmedelsnimndens sekreterare. Ledamot som kal-
lat ersittare att delta vid sammantradet ska aven anmala detta till namndsekreteraren.

7 8 Ordforande svarar for kallelsen till sammantrade.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats fér sammantradet.

Kallelsen ska pa limpligt sitt tillstdllas varje ledamot och ersittare samt annan fértroendevald
som far delta vid sammantradet senast fem dagar fore sammantriadesdagen.

Kallelsen ska atfoljas av en foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrickning
handlingar som hor till ett drende ska bifogas kallelsen. I undantagsfall far kallelse ske pa annat
satt.

Kallelsen ska dven for kinnedom tillstillas tjdinstemidnnen i den i samverkansavtalet nimnda
ledningsgruppen samt kommunkansliet (motsv.) 1 respektive kommun.

Nar varken ordforande eller vice ordforande kan kalla till sammantrade ska den till 4ldern
dldsta ledamoten gora detta.

8 8 Ersattare for ordférande

Om varken ordforande eller vice ordforande kan delta i ett sammantride eller i en del av ett
sammantride fullgor den till aldern dldste ledamoten uppgiften. Om ordféranden pa grund av
sjukdom eller annat skil 4r forhindrad att fullgéra uppdraget for en lingre tid, far hjalpmedels-
nimnden utse en annan ledamot att vara ersittare f6r ordféranden. Ersittaren fullgdr ordfo-
randens samtliga uppgifter.

9 § Sammantrade pa distans

I enlighet med det Allmant reglemente for Kalmar kommuns nimnder sa far Hjalpmedels-
nimnden, om sirskilda skal foreligger, sammantrida med ledamoter nirvarande pa distans. Sa-
dant sammantride far endast 4ga rum om ljud- och bild6verforing sker i realtid och pa ett si-
dant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska i forvdg anmila detta till nimndens kansli. Ordf6-
randen avgbr om ndrvaro fir ske pa distans. Hjalpmedelsnimnden far bestimma vad som nitr-
mare ska gilla om deltagande pa distans i nimndens sammantriden. For alla ssammantriden
som inte ar offentliga galler att lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta del av
sammantrideshandlingar, bild eller ljud.

10 8 Justering och anslag av protokoll m.m.

Hjalpmedelsnimndens protokoll justeras av en ordférande och en ledamot.
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Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor re-
dovisas skriftligt innan nimnden justerar den.

Justering av nimndens protokoll ska tillkdnnages pa var och en av de samverkande kommu-
nernas anslagstavlor. Namndens kansli har ansvaret for att kontrollera nir detta har gjorts.
Kansliet bor samrada med de samverkande kommunernas kansli sa att anslag gérs pa samma
dag i samtliga kommuner.

Protokollet ska tillstdllas nimndens ledamoter och ersittare samt féredragande tjinsteman.

Det ska dven tillstillas tjinstemannen 1 ledningsgruppen samt kommunkansliet (motsvarande)
1 respektive kommun. Hjilpmedelsnimndens ordférande avgor vilka som darutover skall till-
stallas protokollet.

11 8§ Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
skall ledamoten gora det skriftligen. Motiveringen skall limnas fore den tidpunkt som har be-
stimts for justering av protokollet.

12 § Delgivning
Delgivning med hjilpmedelsnimnden sker med ordféranden eller anstilld som nimnden be-
stammer.

138 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av hjalpmedelsnamnden skall underteck-
nas av ordféranden eller vid forfall £6r denne av vice ordféranden och kontrasigneras av an-
stalld som namnden bestammet.

I 6vrigt bestimmer nimnden vem som skall underteckna handlingar

14 § Ratt att delegera inom hjalpmedelsnamnden

Hjalpmedelsnimnden fir delegera beslutanderitt. Sidant uppdrag att fatta beslut pa nimndens
vignar far ges till

* Presidiet

* ledamot eller ersittare i namnden

¢ anstalld hos kommunen

Beslutanderitten far inte delegeras i féljande slag av drenden:

* Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.

* Framstillningar eller yttranden till kommunfullmiktige, liksom yttranden med anledning av
att beslut av nimnden i dess helhet eller av full-miktige Gverklagats.

* Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de 4r av principiell beskaffenhet el-
ler annars av storre vikt.

* Arenden som vickts genom medborgarférslag och som 6verlatits till nimnden.

* Vissa drenden som anges i sirskilda foreskrifter.

158 Personuppgiftsansvarig

Hjalpmedelsnimnden dr personuppgiftsansvarig f6r de personuppgifter som behandlas inom
nimndens verksamhetsomrade.
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16 8 Arkiv

Hjalpmedelsnimnden ir arkivansvarig f6r de arkiv som bildas inom nimndens verksamhets-
omrade.

17 8 Ersattning till fortroendevalda

Ledaméter och ersittare erhaller arvode enligt Kalmar kommuns arvodesregler for fortroen-
devalda. Ordférande erhiller ett fast arsarvode om 10%, vice ordfoérande erhaller ett fast arsar-
vode om 6 % och andre vice ordférande erhaller ett fast arsarvode om 3%. Arvodeskostna-
derna ska belasta hjilpmedelsnimnden.

18 § Revision

Hjalpmedelsnamnden skall granskas av revisorerna i var och en av de samverkande kommu-
nerna. Det idr enbart fullmiktige i den kommun som valt ledamoten 1 fraga som vid vigrad an-
svarsfrihet kan besluta om entledigande fran uppdraget.
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Bilaga 4 Upprattad: 2019-03-27
Reviderad: 2022-01-18

Verksamhets- och budgetuppfdljning for Hjalpmedelsnamnden

Allmant

En fungerande ekonomistyrning férutsitter att det finns en utvecklad ekonomi- och
verksamhetsuppfoljning. Ekonomistyrningens frimsta uppgift ar att signalera
avvikelser sd att organisationen sa snabbt som ma&jligt ska kunna gora foérandringar i
verksamheten.

Hjalpmedelsnimnden ansvarar f6r uppfoljning av ekonomi och verksamhet inom
sitt verksamhetsomrade. Uppf6ljning ska ske pa nivaer enligt nedan:

Q Verksamhetsniva

0 Enhetsniva (Kalmar och Vistervik)

Atgarder vid konstaterad/befarad budgetavvikelse

Sa snart avvikelse befaras eller har konstaterats, r varje niva i organisationen med
ckonomiskt ansvar skyldig att vidta atgarder inom ramen fér sina befogenheter, sa
att budget kan hillas.

Vid konflikt mellan anslag och verksamhetsvolym giller anslag, dvs.
ekonomin utgdr grins for verksamhetens omfattning.

Verksamhetschefens/verksamhetens uppféljning
Uppfoljning ska ske i form av:

Manadsrapport till hjalpmedelsnimnden (1:a efter februari manad, smtr mars)
Verksamhets- och budgetuppfoljning efter april (1:a tertialuppféljning) smtr maj
Ekonomirapport till hjalpmedelsnimnden efter februari, juni och oktober
Delarsrapport till hjilpmedelsnimnden efter augusti, smtr september
Arsredovisning till hjilpmedelsnimnden

0O0O0DOo

Utfallskommentarer vid budgetuppféljning

Hjilpmedelsnimndens ekonomiska utfall kommenteras utifran:
0 Hjilpmedelscentralen enhet Kalmar
0 Hjilpmedelscentralen enhet Vistervik
0 Omsittning hjilpmedel

Uppféljning
Budgetuppfoljning gores 1 varje enhet 16pande manatligen av respektive chef.

I Hypergene ska enheternas uppdrag, mal och aktiviteter f6ljas upp tertialvis.

Aterkoppling till enheter
Verksamhetschefen ansvarar for att verksamhetens samtliga enhetschefer far en
aterkoppling pa respektive enhets ekonomi- och verksamhetsuppfoljning l6pande.
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Intern kontrollplan
I samband med uppfoljningarna efter april och efter oktober skall uppfoljning av den interna

kontrollplanen redovisas i enlighet med Kalmar kommuns riktlinjer.
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UTDRAG
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: ’ 2023-01-27

Hjalpmedelsnamnden

§3

Revidering avtal och reglemente for
hjalpmedelsnamnden

Dnr KHMN 2023/0013

Handlingar

* Tjansteskrivelse 2023-01-13

* Forslag till ”Avtal om gemensam nimnd f6r hjilpmedelsverksamhet/
hjalpmedelsnimnd”

* Forslag till reviderad bilaga 3 —Reglemente f6r hjilpmedelsnimnden”

* Bilaga 1 — Verksamhetsbeskrivning f6r hjdlpmedelsnimndens verksamhet
inom kommunerna i Kalmar lin

* Bilaga 2 — Overenskommelse om delaktighet i upphandling och
sortimentsgruppsarbete

* Bilaga 4 — Budget och verksamhetsuppféljning

Bakgrund

Hjilpmedelsnamnden tog beslut om férslag till revidering av avtalet med linets
kommuner angaende hjilpmedelsverksamheten och revidering av reglemente
tor hjilpmedelsnimnden vid sitt sammantride 2019-03-27. En ny revidering av
avtal och reglemente behéver nu genomféras dd kommunrevisorerna har
rekommenderat att en 6versyn av avtal, bilagor och reglemente genomférs for
att sikerstalla att en samstimmighet raider mellan dokumenten. Hjilpmedels-
nimnden fattade ocksd, pa inradan av kommunrevisorerna, ett beslut 2019-10-
23 om att ett fortydligande gillande virdkommunens uppdrag skulle ligga till i
avtalet vid nasta avtalsrevidering.

Hjilpmedelsnimnden foreslar dirmed att féljande férandringar tillkommer i
”Avtal om gemensam nimnd for hjilpmedelsverksamhet/Hjilpmedels-
nimnden”:

- Det har skett en 6versyn av dokumentet for att sikerstalla att
bendmningen for hjdlpmedelsnimnden anvinds konsekvent i
dokumentet. Detsamma har skett for beteckningen f6r Kommunal
hjilpmedelssamverkan i Kalmar lin (KHS).

- Under 4 § i avtalet, som beror administration, har det tillkommit ett
fortydligande av virdkommunens uppdrag och ansvar.

- I och med revideringen av avtalet genomfors sa tillkommer det en
forindring under 10 § Avtalstid som beror avtalstiden.

Anslaget pd kommunens anslagstavla den 2023-02-08
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2023-01-27

- Avslutningsvis sa har det tillkommit ett tilligg i form av rubriken
”Underskriftssida” pa den sida dir de samverkande kommunernas
ordférande for respektive kommunstyrelse ska signera avtalet.

I ”Reglemente for hjdlpmedelsnimnden”, bilaga 3 till avtalet sa foreslas
foljande forandringar:

- Det har skett en 6versyn av dokumentet for att sikerstalla att
benimningen fér hjdlpmedelsnimnden anvinds konsekvent i
dokumentet. Detta medf6r bland annat att titeln f6r dokumentet har
forindrats.

- Under 9 § sa laggs det till ett nytt avsnitt som beroér sammantride pa
distans. Detta avsnitt grundar sig pa det som ar angivit i Kalmar
kommuns styrdokument ”Allmint reglemente f6r Kalmar kommuns
nimnder”. Denna paragraf tillkommer for att fortydliga att
Hjilpmedelsnimndens ledaméter har mojligheten att delta pa
sammantriden pd distans.

- Med tilligget av ett nytt avsnitt under 9 § sa far féljande paragrafer nya
paragrafnummer:

10§ Justering och anslag av protokoll m.m.

11§ Reservation

12§ Delgivning

13§ Undertecknande av handlingar

14 § Ratt att delegera inom hjalpmedelsnimnden
15§ Personuppgiftsansvarig

16§  Arkiv

17§ Ersittning till fortroendevalda

18 § Revision

I bilaga 1, ”Verksamhetsbeskrivning f6r hjilpmedelsnimndens verksamhet
inom kommunerna i Kalmar 14n” s 4r det enbart dess titel som 4dndras.
Innehallet i bilagan ar 1 6vrigt oférandrad.

I bilaga 4 ”Budget och verksamhetsuppfoljning” sker det férandringar i
avsnittet som beror uppfoljning. Detta avsnitt kortas ner jimfort med
foregaende version av dokumentet.

Inga forindringar tillkommer i bilaga 2, ”Overenskommelse om delaktighet i
upphandling och sortimentsgruppsarbete”. Detta dokument foreslds ddrmed
att vara oforandrat.

Samtliga férindringar dr gulmarkerade och redovisas i de medféljande
bilagorna; foérslag till avtal, forslag till reglemente och tillhérande bilagor 1-2
och 4.

Det reviderade forslaget till ny avtalstext, fordndringarna i reglementet samt
ovriga bilagor ska direfter skicka ut till de samverkande kommunerna f6r
beslut i respektive kommunfullmiktige. Nytt avtal ska sedan undertecknas av
ansvarig i respektive kommun.
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Overlaggning

Verksamhetschef Kari Lindén gar igenom den foreslagna revideringen av
avtalet om gemensam nimnd for hjilpmedelsverksamhet/Hjilpmedels-
nimnden. Han presenterar dven de forindringar och tilligg som tillkommer i
hjalpmedelsnimndens reglemente samt i de tillh6rande bilagorna 1, 2 och 4.

Efter genomgéngen sa finner ordférande Rolf Lindstrém (M) att det
forekommer inga andra forslag till beslut 4n de liggande forlagen att
hjalpmedelsnimnden beslutar att (1) godkinna forslaget till revidering av
”Avtal om gemensam nimnd f6r hjilpmedelsverksamhet/ hjilpmedelsnimnd”
(2) godkinna forslaget till revidering av ”Reglemente for hjilpmedelsnimnden”
(3) godkinna forslagen till revidering av bilagorna med beteckningarna ”Bilaga
17, ”Bilaga 2” och ”Bilaga 4” och (4) att hjilpmedelsnimnden 6verlimnar
torslagen for beslut och undertecknande till de samverkande kommunernas
respektive fullmiktige. Ordférande finner att hjdlpmedelsnimnden bifaller de
liggande forslagen till beslut.

Beslut

1. Hjilpmedelsnamnden beslutar att godkinna forslaget till revidering av
”Avtal om gemensam nimnd f6r hjdlpmedelsverksamhet/
hjalpmedelsnimnd”.

2. Hjilpmedelsnimnden beslutar att godkinna forslaget till revidering av
“Reglemente for hjalpmedelsnimnden”.

3. Hjilpmedelsnimnden beslutar att godkdnna férslagen till revidering av
bilagorna med beteckningarna ”Bilaga 1 — Verksamhetsbeskrivning for
hjilpmedelsnimndens verksamhet inom kommunerna i Kalmar lin”,
Bilaga 2 - Overenskommelse om delaktighet i upphandling och
sortimentsgruppsarbete” och ”Bilaga 4 - Budget och
verksamhetsuppfoljning”.

4. Hjilpmedelsnimnden beslutar att 6verlimna forslagen f6r beslut och

undertecknande till de samverkande kommunernas respektive
fullmaktige.
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Sekreterare

Peter Notini

Justeras

Rolf Lindstrom Maud Atlebrant
ordforande
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- Sammantradesprotokoll
Jwiws| Borgholms

ﬁ kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2023-06-05 118

§ 118 Diarienummer 2022/179 002 KS

Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar kommunstyrelsen

att andra punkt J9 "Besluta i fragor rérande tillfélligt eldningsférbud inom kommunen”
fran kommunchef till kommunstyrelsens ordférande.

att andra punkt E12 "Beslut om tradfélining pa kommunal mark” med att ersatta
fastighetsférvaltare till gata-parkchef.

att godkanna reviderad delegationsordning.

att ersatta tidigare antagen delegationsordning 2023-01-31 §8.

Arendebeskrivning

Delegationsordningen ar framtagen for att avlasta kommunstyrelsen och utskottet fran
rutinarenden. Genom en fungerande delegation skapas mer utrymme for principiella
arenden, planering och beslut om styrande riktlinjer

Foreliggande forslag till justering innebar att delegationen flyttas fran kommunchef till
kommunstyrelsens ordférande vad galler punkt J9 "Besluta i fragor rérande tillfalligt
eldningsférbud inom kommunen”. Detta efter justering i lag och propaer fran det nya
raddningstjanstforbundet.

Av dokumentet framgar vad som ersatts och vad som ar nytt, skrivet med réd text.
Dokumentet kommer att renskrivas efter att kommunstyrelsen godkant detsamma.
Beslutsunderlag

- Inkommen e-post 2023-05-09 Raddningschef
Beddmning

Det férandringar som foreslas reflekterar de syften som forvaltningen férsékt uppna, enligt
det som framgar av arendebeskrivningen

Beslutet skickas till

- Kommunikatérerna

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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N
Kommunstyrelsens
delegationsordning

Antagen av kommunstyrelsen 2023-01-31§8

Revideras senast november 2026

Dokumentansvarig: Kommunchefen
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun , 3(28)

Inledning, allmanna bestammelser och rutiner

Enligt 6 kapitlet 37 § och 7 kapitlet 5-8 §§ i kommunallagen (SFS 2017:725) far en namnd
(inklusive kommunstyrelsen), med vissa undantag, delegerar till ett utskott, en fortroendevald i
namnden eller en anstalld i kommunen att pa namndens vagnar besluta i ett visst arende eller en
viss grupp av arenden. En individ eller instans som fatt en beslutanderatt kallas i detta dokument
for delegat.

Delegerad beslutanderatt far inte utévas i arenden som rér myndighetsutdévning mot enskilda om
de ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Delegat ansvarar ocksa for att samrad med berérda sker infor beslut. Utéver denna
delegationsordning finns en sarskild delegationsordning avseende personal- och
organisationsfragor.

Anmalan

Delegeringsbeslut ska alltid anmalas till kommunstyrelsen. Delegationsbeslut fattade av instanser
som fattar dem pa protokollférda sammantraden (kommunstyrelsens arbetsutskott och kultur- och
fritidsutskott) ska ocksa alltid redovisas,

Beslut — Verkstallighet

Delegering omfattar beslutanderatt. Detta omfattar beslut som helt eller delvis avgor arenden.
Ratt att vidta atgarder av rent forberedande eller verkstallande art grundas pa instruktion,
tjianstestallning eller liknande. Atgarder av rent férberedande eller verkstallande art regleras
darfor inte av detta dokument.

Skillnaden mellan beslutsfattande och atgarder av rent forberedande och verkstallande art maste
beaktas. De bada forfarandena har olika rattsverkningar. Ett beslut kan alltid 6verklagas och
kannetecknande ar att det finns beslutsalternativ och att det kravs nagon form av évervagande
eller bedémning av beslutsfattaren.

Vidaredelegering

Delegationsordningen tillater att arenden som delegeras till férvaltningschef far vidaredelegeras.
Detta omfattar dven enskilda drenden dar beslutanderatten delegerats till forvaltningschefen,
aven om arendet inte ingar i ndgon av de listade arendegrupperna i detta dokument.
Vidaredelegering far endast ske i ett steg och besluten ska anmalas till ndAmnden som angetts
ovan. Annan delegat an forvaltningschef har inte ratt att vidaredelegera beslutsfattande.

Jav
Delegat far inte besluta i arenden dar hen ar javig.

Vid bradskande beslut

Kommunstyrelsen har enligt 6 kapitlet 39 § kommunallagen ratt att uppdra at ordférande eller
annan ledamot i namnden att fatta beslut i bradskande arenden. Detta galler bara arenden som
som ar sa bradskande att namnden eller utskottet inte hinner sammankallas.

Kommunstyrelsens delegationsordning
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun : 4(28)

Delegater
Foljande instanser och tjanstetitlar tilldelas med denna delegationsordning viss beslutanderatt av
kommunstyrelsen:

o Kommunstyrelsens arbetsutskott
o Kommunstyrelsens kultur och fritidsutskott
o Tekniskt utskott

e Avdelningschef

e Dataskyddssamordnare

o Ekonomichef

o Fastighetsforvaltare

e Forvaltningssekreterare

o GIS-samordnare

o Gata/park-chef

e Kommunchef

e Kommunsekreterare

Kommunstyrelsens ordférande
o Kommunstyrelsens 1:e vice ordférande

o Mark- och exploateringsstrateg

e Mat och kartingenjor

e Parkingenjor

o Samordnare kultur och fritid

e Ordférande for kommunstyrelsens kultur och fritidsutskott
o Slottschef

o Teknisk chef

o Tillvaxtchef

Kommunstyrelsens delegationsordning
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Borgholms kommun ) 5(25)

A. Alimant

Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
A1 Beslut i arenden av bradskande art, dar Kommunallagen Kommunstyrelsens ordférande Om ordférande inte kan tjanstgdra och beslut i
kommunstyrelsen eller arbetsutskottets formella (2017:725) 6 kapitlet arende av bradskande art maste fattas kan
beslut inte kan invantas 39§ vice ordférande besluta i ordférandes stalle.
A2 Beslut om representation och uppvaktningar Kommunstyrelsens ordférande Representationspolicy (fullmaktiges ordférande

representerar enligt antagen policy)

A3 Beslut om deltagande i kurser, konferenser med mera Kommunstyrelsens ordférande
for kommunstyrelsens ledamaoter (Kommunstyrelsens 1:e vice
ordférande beslutar om
kommunstyrelsens ordférandes

deltagande)
A4 Besvara klagomal som rér kommunstyrelsens beslut Kommunstyrelsens ordférande
A5 Fora kommunstyrelsens talan infér domstol och andra Forvaltningschef
myndigheter
A6 Beslut att utse ombud (fullmakt) att féra kommunens Kommunstyrelsens ordférande

tala infér domstol och andra myndigheter samt vid
forrattningar av skilda slag

Kommunstyrelsens delegationsordning
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Borgholms kommun ) 6(25)
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
A7 Teckna och saga upp avtal pa nAmndens vagnar Kommunstyrelsens ordférande
A8 Besvara skrivelser/enkater 8 kommunstyrelsens Forvaltningschef
vagnar
A9 Generella yttranden till statliga och kommunala Forvaltningschef
myndigheter i drenden som rér ndmndens
verksamheter.
A10 Besluta om svar pa remisser eller avge andra Kommunstyrelsens arbetsutskott

yttranden till statliga och kommunala myndigheter i
arenden som ror namndens verksamhet, (dock inte
framstallning till kommunfullmaktige)

A11  Besluta om att ratta skrivfel, raknefel eller liknade Forvaltningslagen Kommunsekreterare
forbiseende som ar uppenbart oriktigt i (2017:900) 36 §
namndbeslut.

A12 Besluta om att ratta skrivfel, raknefel eller liknade Forvaltningslagen Delegat som fattat beslutet i
forbiseende som ar uppenbart oriktigt i (2017:900) 36 § fraga
delegationsbeslut.

Kommunstyrelsens delegationsordning
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Datum Diarienummer

Borgholms kommun

Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
A14  Andra ett delegationsbeslut om det &r uppenbart Forvaltningslagen Delegat som fattat beslutet i

oriktigt (2017:900) 37 § fraga
A15 Beslut om tillstand att anvanda kommunens vapen Kommunchef Se antagen grafisk profil
A16 Yittranden 6ver betdnkanden, offentliga utredningar, Kommunstyrelsens arbetsutskott

Overklagade beslut och dylikt
A17 Yttranden Over planarenden under samrad och Kommunstyrelsens arbetsutskott

utstallning
A19 Avge yttrande enligt lagen om kameradvervakning Sakerhetssamordnare
A20 Yitrande vid antagande av hemvarnsman Kommunstyrelsens ordférande Kontroll i socialregister

Kommunstyrelsens delegationsordning
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
A21 Beslut om att inga avsiktsférklaringar a. Kommunstyrelsens
a. utan ekonomiskt atagande ordférande
b. med ekonomiskt atagande b. Kommunstyrelsens
arbetsutskott
A22 Besluti forsakrings- och skadestandsarenden Ekonomichef Skadestandslagen och kommunens
(Kommunchef) forsakringsskydd.
A23 Beslut om medfinansiering externa bidragsgivare Kommunstyrelsens arbetsutskott
inom budget
A24 Registrering och tillstandsgivning enligt Lotterilagen Ekonomichef
A25 Fortldpande revideringar av antagen Kommunchef Beroende pé féréndringar i lagstiftningar,
dokumenthanteringsplan (Kommunsekreterare) féréndrat arbetssétt/system efter samrad med
eller anvisningar fran Sydarkivera.
A26 Beslut om utldamnande av allman handling Offentlighets- och Kommunchef
sekretesslag (2009:400) Forvaltningssekreterare
(Kommunsekreterare)
A27 Utldmnande av handlingar, uppgifter, med mera Dataskyddsférordningen Handlaggare for aktuellt register ~ Avstdmning med dataskyddssamordnare
(GDPR) Artikel 15
A28 Beslut om ndmndens nararkiv Arkivlagen (1990:782) 4§  Ansvarig for namndens nararkiv Ansvarig for namndens nararkiv ar

forvaltningschefen, om inte namnden
utser nagon annan anstalld

Kommunstyrelsens delegationsordning
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
A29 Rétt att gora réattelse och kompletteringar Dataskyddsférordningen Handlaggare for aktuellt register ~ Avstdmning med dataskyddssamordnare
(GDPR) Artikel 16
A30 Ratt att radera (ratten att bli bortglomd) Dataskyddsférordningen Handlaggare for aktuellt register ~ Avstdmning med dataskyddssamordnare
(GDPR) Artikel 17
A31 Raétten att begransa behandling Dataskyddsforordningen Handlaggare for aktuellt register ~ Avstdmning med dataskyddssamordnare
(GDPR) Artikel 18
A32 Godkéanna personuppgiftsbitradesavtal Kommunchef Avstamning med dataskyddssamordnare
(Ekonomichef)
A33 Godkanna forteckning 6ver behandlingar av Dataskyddssamordnare
personuppgifter enligt dataskyddsférordningen Kommunchef
A34 Rattidsprova dverklagan, det vill sdg besluta i Forvaltningslagen Kommunchefen Detta galler i sadant fall som 6verklagan
proévning om 6éverklagande av beslut kommit in i tid. (2017:900) 45 § Forvaltningssekreterare kommit till kommunen och inte direkt till
(Kommunsekreterare) domstolsvasendet eller om domstol bett

kommunen réattidsprova 6verklagan.

Kommunstyrelsens delegationsordning
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
B. Ekonomisk forvaltning med mera
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
B1 Utse attestanter beroende paldpande forandringar i Ekonomichef
verksamheten under aret (Kommunchef)
B2 Beslut om inkdp av varor och tjanster Kommunchef Vidaredelegeras enligt attestlista med hogsta

Ekonomichef belopp beroende pa befattning

B3 Beslut om bidrag och ersattningar upp till 50 000
kronor

Kommunstyrelsens arbetsutskott

B4 Beslut om bidrag upp till 100 000 kronor som uppfyller
antagna riktlinjer fér bidrag till uppvéxlingsprojekt

Kommunstyrelsens arbetsutskott ~ Se antagna riktlinjer for uppvaxlingsprojekt

B5 Beslut om utdelning av donationsfonder

Kommunstyrelsens arbetsutskott

B6 Forvaltning av donationsmedel och erbjudanden vid
emissioner

Ekonomichef

B7 I mal och arenden féra kommunens talan och pa
kommunens vagnar traffa verenskommelse om
betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och
sluta annat avtal mellan 1 basbelopp och upp till en
maximigrans av 7 basbelopp

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Kommunstyrelsens delegationsordning
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Borgholms kommun . 11(25)
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
B8 Indrivning av fordringar, avtal om fordran som Ekonomichef

anstand, avbetalning mm upp till 1 basbelopp

B9 Handlagga upplaning, utlaning, omsattning av lan, Ekonomichef Se antagen finanspolicy
penningplacering, likvidhantering, borgens- och Efter samréad med kommunstyrelsens
ansvarsforbindelser inom de ramar som fullmaktige arbetsutskott
faststaller

B10 Beslut att avyttra eller kassera 16s egendom dar a. Avdelningschef
vardet eller vardet pa fastighetstillbehor infor rivning, b. Fastighetschef

a. Upp till 2 prisbasbelopp c. Kommunchef

b. Fran 2 till och med 5 prisbasbelopp
c. hogre an 5 prisbasbelopp

Kommunstyrelsens delegationsordning
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Borgholms kommun

C. Upphandling avseende inkop av varor och tjanster

Datum Diarienummer

Sida
12(25)

Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
Cc1 Beslut om att faststélla forfragningsunderlag av Kommunchef Kommunstyrelsens arbetsutskott om beslut
entreprenad enligt faststalld budgetram Ekonomichef innebér avsteg fran antagen
upphandlingspolicy samt riktlinjer for
upphandling och inkép, LOU och LUF
C2 Beslut om avrop, delta i lAnsgemensamma Kommunchef
upphandlingar Ekonomichef
C3 Upphandlingar Adda Ekonomichef
C4  Tilldelningsbeslut a. Kommunchef
a. upp till grans for direktupphandling Ekonomichef
b. Over grans for direktupphandling b. Kommunstyrelsens
arbetsutskott
C5  Tilldelningsbeslut entreprenad a. Kommunchef
a upp till grans for direktupphandling Ekonomichef
b. Over grans for direktupphandling b. Kommunstyls
ens
arbetsutskott
C6 Beslut om att nyttja option Kommunchef

Ekonomichef

Kommunstyrelsens delegationsordning
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Borgholms kommun

D. Fast egendom

Arendegrupp Lagar med mera Delegat
D1 Beslut om féljande: Mark- och exploateringsstrateg
e Ansdkan om och medgivande till Tillvaxtchef
inteckningsatgarder enligt Jordabalken 22
kapitlet

e Utstrackning, nedsattning, dédning och
relaxation av inteckning samt utbyte av pantbrev
liksom andra darmed jamforliga atgarder

e Lagfartsansdkan och andra inskrivningsarenden

Datum Diarienummer

Kommentar

Sida
13(25)

D2 Godkéanna andringar pa kommunens fastigheter i a. Mark- och
enlighet med arrende- eller nyttjanderattsavtal exploateringsstrateg
a. Forandring pa mark dar férandring inte vantas Tillvaxtchef
alagga kommunen ett ytterligare ekonomiskt b. Fastighetsférvaltare
ansvar Teknisk chef
b. Foérandring pa byggnad dar férandring inte c. Kommunstyrelsens
vantas alagga kommunen ett ytterligare arbetsutskott

ekonomiskt ansvar
c. Foérandring dar férandring vantas alagga
kommunen ett ytterligare ekonomiskt ansvar

Varje beslut ska fattas i enlighet med
specifikationer i varje enskilt avtal

D3 Godkéanna 6verlatelse av tidigare upprattat arrende- Mark- och
eller nyttjanderattsavtal exploateringsstrateg
(Tillvaxtchef)

D4 Yttrande och eventuella beslut om upplatelse av Tillvaxtchef

allman plats for sarskilda andamal (Mark- och exploateringsstrateg)
D5 Faststalla avgift for allman platsmark da antagen taxa Gata-parkchef

ej kan tillampas (Tillvaxtchef)

Kommunstyrelsens delegationsordning
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Borgholms kommun

Datum Diarienummer

Sida
14(25)

D6 Beslut om féljande: Mark- och exploateringsstrateg
e Upplata servitut i av kommunen &gd fastighet (Tillvaxtchef)
eller tillfdrsakra kommunen ratt till servitut i
annans fastighet. Behorigheten inne-fattar aven
ratt att upphava eller &ndra servitut.
e Belasta kommunens mark med ledningsratt eller
nyttjanderatt for ledning, godkéanna
natkoncessioner, ratt till vag, ratt till
gemensamhetsanlaggning samt medverka till
andring eller upphavande av sadana rattigheter.
D7 K&p och férsaljning av fastighet eller fastighetsdel a. Mark-och
(verkstallande av fullmaktigebeslut) samt exploateringsstrateg
bostadsratter. Galler aven byte och inlésen, Tillvaxtchef
a. Upp till10 000 m2 dar kopeskilling eller vederlag b. Kommunstyrelsens
ej dverstigande 2 miljoner kronor arbetsutskott
b. Upp till 10 000 m2 och/eller vederlag
overstigande 2 miljoner kronor, samt upplatelse
med tomtratt
D8 Kop eller forsaljning av fastighet eller fastighetsdel a. Mark- och
verkstéallande av beslut genom fastighetsreglering, exploateringsstrateg
a. Upp till10 000 m2 dar kopeskilling eller vederlag Tillvaxtchef
ej dverstigande 2 miljoner kronor b. Kommunstyrelsens
b. Upp till 10 000 m2 och/eller vederlag arbetsutskott
overstigande 2 miljoner kronor, samt upplatelse
med tomtratt
D9 Kop, forsaljning, byte, fastighetsreglering eller inlésen Mark- och exploateringsstrateg
med stdd av plan- och bygglagen av fastighet eller Tillvaxtchef
fastighetsdel for att genomféra antagen detaljplan i
vad avser mark for gata, vag eller annan allmén plats
D10 Beslut om exploateringsatgard - och att i anslutning till Mark- och exploateringsstrateg | samrad med ekonomichef
detta goéra erforderliga upphandlingar och anta eller Tillvaxtchef
forkasta anbud samt att for detta andamal ta i ansprak
medel ur kommunstyrelsens exploateringsbudget.
Galler aven ratt att besluta att paborjad atgard ska
avbrytas.
D11 Ansokan om forrattning och foretrada kommunen vid Mark- och exploateringsstrateg

forrattning hos lantmaterimyndigheten. Utfarda
fullmakt fér annan att fore-trdda kommunen hos
lantméaterimyndigheten

Tillvaxtchef
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Datum Diarienummer

Sida
15(25)

D12 Begaran om handrackning hos Kronofogden Mark- och exploateringsstrateg
avseende borttagande av egendom pa kommunagd Tillvaxtchef
fastighet
D13 Yttrande till annan kommunal ndmnd, i Borgholm eller Mark- och exploateringsstrateg Ska ske i samrad med eventuellt berérd
annan kommun, i &renden om bygglov. Avser Tillvaxtchef fastighetsforvaltare
arenden dar kommunstyrelsen ska yttra sig i
egenskap av fastighetsagare
D14 Yitrande, anstkan eller framstallan till annan Mark- och exploateringsstrateg
myndighet i &renden om fastighetsbildning eller annat Tillvaxtchef
arende som rér kommunen i dess egenskap av
fastighetsagare
D15 Inga avtal om arrende och &vriga nyttjanderatter eller a. Mark- och
saga upp sadana avtal: exploateringsstrateg
a. Upp till och med 5 ars upplatelse och upp till b. Tillvaxtchef
och med 75 000 kronor arsavgald Kommunchef
b. Upp till och med 10 ars upplatelse samt upp till c. Kommunstyrelsens
och med 150 000 kronor arsavgald. Kan arbetsutskott
vidaredelegeras till mark- och
exploateringsstrateg
c. Upptill 10 ars upplatelse och/eller upp
till150 000 kronor arsavgald.
D16 Inga dverenskommelse om intrangsersattning Mark- och exploateringsstrateg
Tillvaxtchef
D17 Beslut om tillstand att grava eller pa annat satt géra Mark- och exploateringsstrateg

ingrepp i mark som ags av Borgholms kommun

Tillvaxtchef
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Borgholms kommun

E. Tekniskt utskott
Arendegrupp

Lagar med mera

Delegat

Datum Diarienummer

Kommentar

Sida
16(25)

E1 Beslut om bidrag till enskilda vagar Ekonomichef
E2 Parkeringstillstand for rérelsehindrade Trafikférordningen Forvaltningssekreterare
(1998:1276) 13 kapitlet 8
§
E3 Beslut om tillfalliga lokala trafikféreskrifter GIS-samordnare
E4 Beslut om hanvisningskyltar inom tétort Gata/park-chef
E5 Beslut om tillfallig flytt av dvergangstallen Gata/park-chef GIS-samordnare ska informeras
E6 Beslut om flyttning av fordon Lag om flyttning av Gata/park-chef
fordon i vissa fall Forvaltningssekreteraren
(1982:129)
Forordning om flyttning
av fordon i vissa fall
(1982:198)
E7 Beslut om férordnande av parkeringsvakter Lag om kommunal Kommunstyrelsens arbetsutskott

parkeringsévervakning
med mera (1987:24)6 §
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
E8 Ajourhallning lokal véagdatabas GIS-samordnare Se avtal med Trafikverket
Mat och kartingenjor
E9 Beslut om transportdispens pa vag Gata/park-chef
Forvaltningssekreterare
E10 Yttrande om transportdispens pa vag ansokt hos Gata/park-chef
Trafikverket Forvaltningssekreterare
E11 Yttrande ans6kan om hastighetsbegransningar Gata/park-chef
ansokt hos Lansstyrelsen Tillvaxtchef
E12 Beslut om tradfallning pa kommunal mark Parkingenjor Se antagen tradvardspolicy
Gata-parkchef
E13  Beslut om anpassning av hyresniva till Teknisk chef
marknadsmassig hyra i samband med nya
hyresgaster
E14 Uthyrning av kommunala lokaler och bostader Fastighetsforvaltare
E15 Akut felavhjalpande och underhall egna fastigheter a. Fastighetsforvaltare
a. Upp till 2 prisbasbelopp b. Tekniska chefen

b. Fran 2 till och med 4 prisbasbelopp
c. hégre an 4 prisbasbelopp

Tekniska utskottet

o
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Datum

Diarienummer

Sida
18(25)

E16

Drift egna fastigheter inklusive skotsel/media,
brandlarm

a. Upp till 2 prisbasbelopp

b. Fran 2 till och med 4 prisbasbelopp

c. hogre an 4 prisbasbelopp

a. Fastighetsforvaltare
b. Tekniska chefen
c. Tekniska utskottet
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun . 19(25)

F. Personalarenden utover separat delegationsordning for personalfragor
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar

F1 Arenden inom kommunstyrelsens férvaltningsomrade Kommunstyrelsens arbetsutskott
som ankommer pa styrelsen i egenskap av
arbetsgivare enligt bestammelser for kommunens
arbetstagare
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Borgholms kommun

G. Kultur- och fritidsarenden

Arendegrupp Lagar med mera

G1 Kultur- och fritidsutskottets representation och
uppvaktning

Delegat

Ordférande for
kommunstyrelsens kultur och
fritidsutskott

Datum Diarienummer

Kommentar
Se antagen representationspolicy

Sida
20(25)

G2 Utskottets deltagande i kurser, konferenser och dylikt

Ordférande for
kommunstyrelsens kultur och
fritidsutskott

(Kommunstyrelsens ordférande beslutar om
ordférandens deltagande)

G3  Beviljande av féljande bidrag enligt beslutade riktlinjer
och budget;
- Arrangemangsbidrag
- Bidrag till studieférbund
- Investeringsbidrag till féreningségda anlaggningar
- Lokalhyresbidrag
- Projektbidrag
- Verksamhetsbidrag till kulturféreningar

Kommunstyrelsens kultur- och
fritidsutskott

Se antagna riktlinjer for bidrag till féreningar

G4 Beviljande av arrangemangsbidrag under 5 000
kronor I6pande under aret enligt beslutade riktlinjer
och budget

Samordnare kultur och fritid

Se antagna riktlinjer for bidrag till féreningar

G5  Beviljande av foljande bidrag till redan
bidragsberattigade féreningar och organisationer
enligt beslutade riktlinjer, budget och
bidragsschablon.

- Bidrag till foreningségda samlingslokaler
- Driftbidrag
- Lokalt aktivitetsstdd fér ungdomar

Tillvaxtchef

Se antagna riktlinjer for bidrag till féreningar
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun . 21(25)
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar

G6  Godkannande for lokalhyresbidrag Tillvaxtchef

G7 Godkannande och beviljande av bidrag foér Tillvaxtchef

anlaggningsférandringar hos redan
bidragsberattigade foreningar inom budget

G8  Upplatelse av anlaggningar och lokaler i enlighet med Tillvaxtchef
faststallda riktlinjer och taxor

G9 Inkdp av konst inom ramen fér den av styrelsens Samordnare kultur och fritid
beslutade budget for konstinkdp
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
H. Borgholms slott
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
H1 Upplatelse av Slottets lokaler enligt faststallda regler Slottschef
och taxor
H2 Beslut om arrangemang Slottschef
H3 Underteckna avtal avseende arrangemang pa Slottschef

Borgholms slott
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun . 23(25)

. Beslut med anledning av akut nodsituation

Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
"1 Beslut i avvaktan pa krisledningsnamnds beslut att a. Kommunchef

anvanda kommunens ekonomiska*, personella och b. Kommunstyrelsens

Ovriga resurser for att avhjalpa akut nédsituation eller arbetsutskott

anskaffa erforderliga fornédenheter
a. Mindre &n 100 000 kronor
b. Mer &n 100 000 kronor
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun . 24(25)
J. Ovrigt
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
J1 Beslut om att initiera Kommunstyrelsens arbetsutskott  Inklusive planprioritering efter samrad med
e OQversiktsplaner och detaljplaner samt strategisk milj6- och byggnadsnamnden. Se antagen
samhallsplanering samhallsbyggnadsprocess

e mark- och bostadspolitik
e naringslivspolitik

J2 Teckna licensavtal med programleveranttrer Kommunchef | samrad med Olands kommunalférbunds IT-
chef
J3 Teckna avtal/samverkansavtal gallande Kommunchef | samrad med Olands kommunalférbunds IT-
kopiatorer/skrivare och annan jamforbar teknik chef
J5 Besluta i belysningsarenden i enlighet med antagna Kommunchef Se antagna riktlinjer fér vag-/ gatubelysning i
riktlinjer Borgholms kommun
J6 Teckna 6verlatelseavtal upp till 75 000 kronor Kommunchef Se antagna riktlinjer fér vag-/ gatubelysning i
géllande 6vertagande av belysningsanlaggningar i Borgholms kommun

enlighet med antagna riktlinjer

J7 Bestallning av ersattningsfordon till den kommunala Ekonomichef Utbyte av bilar enligt plan
verksamheten
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun . 25(25)
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
J8 Beslut i kollektivtrafikfrdgor inom budget Kommunstyrelsens arbetsutskott
J9 Besluta i fragor rérande tillfalligt eldningsférbud inom Kommunstyrelsens ordférande
kommunen Kommunchef
ESralini I ;
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun , 3(28)

Inledning, allmanna bestammelser och rutiner

Enligt 6 kapitlet 37 § och 7 kapitlet 5-8 §§ i kommunallagen (SFS 2017:725) far en namnd
(inklusive kommunstyrelsen), med vissa undantag, delegerar till ett utskott, en fortroendevald i
namnden eller en anstalld i kommunen att pa namndens vagnar besluta i ett visst arende eller en
viss grupp av arenden. En individ eller instans som fatt en beslutanderatt kallas i detta dokument
for delegat.

Delegerad beslutanderatt far inte utévas i arenden som rér myndighetsutdévning mot enskilda om
de ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Delegat ansvarar ocksa for att samrad med berérda sker infor beslut. Utéver denna
delegationsordning finns en sarskild delegationsordning avseende personal- och
organisationsfragor.

Anmalan

Delegeringsbeslut ska alltid anmalas till kommunstyrelsen. Delegationsbeslut fattade av instanser
som fattar dem pa protokollférda sammantraden (kommunstyrelsens arbetsutskott och kultur- och
fritidsutskott) ska ocksa alltid redovisas,

Beslut — Verkstallighet

Delegering omfattar beslutanderatt. Detta omfattar beslut som helt eller delvis avgor arenden.
Ratt att vidta atgarder av rent forberedande eller verkstallande art grundas pa instruktion,
tjianstestallning eller liknande. Atgarder av rent férberedande eller verkstallande art regleras
darfor inte av detta dokument.

Skillnaden mellan beslutsfattande och atgarder av rent forberedande och verkstallande art maste
beaktas. De bada forfarandena har olika rattsverkningar. Ett beslut kan alltid 6verklagas och
kannetecknande ar att det finns beslutsalternativ och att det kravs nagon form av évervagande
eller bedémning av beslutsfattaren.

Vidaredelegering

Delegationsordningen tillater att arenden som delegeras till férvaltningschef far vidaredelegeras.
Detta omfattar dven enskilda drenden dar beslutanderatten delegerats till forvaltningschefen,
aven om arendet inte ingar i ndgon av de listade arendegrupperna i detta dokument.
Vidaredelegering far endast ske i ett steg och besluten ska anmalas till ndAmnden som angetts
ovan. Annan delegat an forvaltningschef har inte ratt att vidaredelegera beslutsfattande.

Jav
Delegat far inte besluta i arenden dar hen ar javig.

Vid bradskande beslut

Kommunstyrelsen har enligt 6 kapitlet 39 § kommunallagen ratt att uppdra at ordférande eller
annan ledamot i namnden att fatta beslut i bradskande arenden. Detta galler bara arenden som
som ar sa bradskande att namnden eller utskottet inte hinner sammankallas.
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun : 4(28)

Delegater
Foljande instanser och tjanstetitlar tilldelas med denna delegationsordning viss beslutanderatt av
kommunstyrelsen:

o Kommunstyrelsens arbetsutskott
o Kommunstyrelsens kultur och fritidsutskott
o Tekniskt utskott

e Avdelningschef

e Dataskyddssamordnare

o Ekonomichef

o Fastighetsforvaltare

e Forvaltningssekreterare

o GIS-samordnare

o Gata/park-chef

e Kommunchef

e Kommunsekreterare

Kommunstyrelsens ordférande
o Kommunstyrelsens 1:e vice ordférande

o Mark- och exploateringsstrateg

e Mat och kartingenjor

e Parkingenjor

o Samordnare kultur och fritid

e Ordférande for kommunstyrelsens kultur och fritidsutskott
o Slottschef

o Teknisk chef

o Tillvaxtchef

Kommunstyrelsens delegationsordning
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun ) 5(25)

A. Alimant

Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
A1 Beslut i arenden av bradskande art, dar Kommunallagen Kommunstyrelsens ordférande Om ordférande inte kan tjanstgdra och beslut i
kommunstyrelsen eller arbetsutskottets formella (2017:725) 6 kapitlet arende av bradskande art maste fattas kan
beslut inte kan invantas 39§ vice ordférande besluta i ordférandes stalle.
A2 Beslut om representation och uppvaktningar Kommunstyrelsens ordférande Representationspolicy (fullmaktiges ordférande

representerar enligt antagen policy)

A3 Beslut om deltagande i kurser, konferenser med mera Kommunstyrelsens ordférande
for kommunstyrelsens ledamaoter (Kommunstyrelsens 1:e vice
ordférande beslutar om
kommunstyrelsens ordférandes

deltagande)
A4 Besvara klagomal som rér kommunstyrelsens beslut Kommunstyrelsens ordférande
A5 Fora kommunstyrelsens talan infér domstol och andra Forvaltningschef
myndigheter
A6 Beslut att utse ombud (fullmakt) att féra kommunens Kommunstyrelsens ordférande

tala infér domstol och andra myndigheter samt vid
forrattningar av skilda slag
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun ) 6(25)
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
A7 Teckna och saga upp avtal pa nAmndens vagnar Kommunstyrelsens ordférande
A8 Besvara skrivelser/enkater 8 kommunstyrelsens Forvaltningschef
vagnar
A9 Generella yttranden till statliga och kommunala Forvaltningschef
myndigheter i drenden som rér ndmndens
verksamheter.
A10 Besluta om svar pa remisser eller avge andra Kommunstyrelsens arbetsutskott

yttranden till statliga och kommunala myndigheter i
arenden som ror namndens verksamhet, (dock inte
framstallning till kommunfullmaktige)

A11  Besluta om att ratta skrivfel, raknefel eller liknade Forvaltningslagen Kommunsekreterare
forbiseende som ar uppenbart oriktigt i (2017:900) 36 §
namndbeslut.

A12 Besluta om att ratta skrivfel, raknefel eller liknade Forvaltningslagen Delegat som fattat beslutet i
forbiseende som ar uppenbart oriktigt i (2017:900) 36 § fraga
delegationsbeslut.
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Datum Diarienummer

Borgholms kommun

Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
A14  Andra ett delegationsbeslut om det &r uppenbart Forvaltningslagen Delegat som fattat beslutet i

oriktigt (2017:900) 37 § fraga
A15 Beslut om tillstand att anvanda kommunens vapen Kommunchef Se antagen grafisk profil
A16 Yittranden 6ver betdnkanden, offentliga utredningar, Kommunstyrelsens arbetsutskott

Overklagade beslut och dylikt
A17 Yttranden Over planarenden under samrad och Kommunstyrelsens arbetsutskott

utstallning
A19 Avge yttrande enligt lagen om kameradvervakning Sakerhetssamordnare
A20 Yitrande vid antagande av hemvarnsman Kommunstyrelsens ordférande Kontroll i socialregister
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
A21 Beslut om att inga avsiktsférklaringar a. Kommunstyrelsens
a. utan ekonomiskt atagande ordférande
b. med ekonomiskt atagande b. Kommunstyrelsens
arbetsutskott
A22 Besluti forsakrings- och skadestandsarenden Ekonomichef Skadestandslagen och kommunens
(Kommunchef) forsakringsskydd.
A23 Beslut om medfinansiering externa bidragsgivare Kommunstyrelsens arbetsutskott
inom budget
A24 Registrering och tillstandsgivning enligt Lotterilagen Ekonomichef
A25 Fortldpande revideringar av antagen Kommunchef Beroende pé féréndringar i lagstiftningar,
dokumenthanteringsplan (Kommunsekreterare) féréndrat arbetssétt/system efter samrad med
eller anvisningar fran Sydarkivera.
A26 Beslut om utldamnande av allman handling Offentlighets- och Kommunchef
sekretesslag (2009:400) Forvaltningssekreterare
(Kommunsekreterare)
A27 Utldmnande av handlingar, uppgifter, med mera Dataskyddsférordningen Handlaggare for aktuellt register ~ Avstdmning med dataskyddssamordnare
(GDPR) Artikel 15
A28 Beslut om ndmndens nararkiv Arkivlagen (1990:782) 4§  Ansvarig for namndens nararkiv Ansvarig for namndens nararkiv ar

forvaltningschefen, om inte namnden
utser nagon annan anstalld
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
A29 Rétt att gora réattelse och kompletteringar Dataskyddsférordningen Handlaggare for aktuellt register ~ Avstdmning med dataskyddssamordnare
(GDPR) Artikel 16
A30 Ratt att radera (ratten att bli bortglomd) Dataskyddsférordningen Handlaggare for aktuellt register ~ Avstdmning med dataskyddssamordnare
(GDPR) Artikel 17
A31 Raétten att begransa behandling Dataskyddsforordningen Handlaggare for aktuellt register ~ Avstdmning med dataskyddssamordnare
(GDPR) Artikel 18
A32 Godkéanna personuppgiftsbitradesavtal Kommunchef Avstamning med dataskyddssamordnare
(Ekonomichef)
A33 Godkanna forteckning 6ver behandlingar av Dataskyddssamordnare
personuppgifter enligt dataskyddsférordningen Kommunchef
A34 Rattidsprova dverklagan, det vill sdg besluta i Forvaltningslagen Kommunchefen Detta galler i sadant fall som 6verklagan
proévning om 6éverklagande av beslut kommit in i tid. (2017:900) 45 § Forvaltningssekreterare kommit till kommunen och inte direkt till
(Kommunsekreterare) domstolsvasendet eller om domstol bett

kommunen réattidsprova 6verklagan.
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
B. Ekonomisk forvaltning med mera
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
B1 Utse attestanter beroende paldpande forandringar i Ekonomichef
verksamheten under aret (Kommunchef)
B2 Beslut om inkdp av varor och tjanster Kommunchef Vidaredelegeras enligt attestlista med hogsta

Ekonomichef belopp beroende pa befattning

B3 Beslut om bidrag och ersattningar upp till 50 000
kronor

Kommunstyrelsens arbetsutskott

B4 Beslut om bidrag upp till 100 000 kronor som uppfyller
antagna riktlinjer fér bidrag till uppvéxlingsprojekt

Kommunstyrelsens arbetsutskott ~ Se antagna riktlinjer for uppvaxlingsprojekt

B5 Beslut om utdelning av donationsfonder

Kommunstyrelsens arbetsutskott

B6 Forvaltning av donationsmedel och erbjudanden vid
emissioner

Ekonomichef

B7 I mal och arenden féra kommunens talan och pa
kommunens vagnar traffa verenskommelse om
betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och
sluta annat avtal mellan 1 basbelopp och upp till en
maximigrans av 7 basbelopp

Kommunstyrelsens arbetsutskott
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Borgholms kommun . 11(25)
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
B8 Indrivning av fordringar, avtal om fordran som Ekonomichef

anstand, avbetalning mm upp till 1 basbelopp

B9 Handlagga upplaning, utlaning, omsattning av lan, Ekonomichef Se antagen finanspolicy
penningplacering, likvidhantering, borgens- och Efter samréad med kommunstyrelsens
ansvarsforbindelser inom de ramar som fullmaktige arbetsutskott
faststaller

B10 Beslut att avyttra eller kassera 16s egendom dar a. Avdelningschef
vardet eller vardet pa fastighetstillbehor infor rivning, b. Fastighetschef

a. Upp till 2 prisbasbelopp c. Kommunchef

b. Fran 2 till och med 5 prisbasbelopp
c. hogre an 5 prisbasbelopp
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Borgholms kommun

C. Upphandling avseende inkop av varor och tjanster

Datum Diarienummer

Sida
12(25)

Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
Cc1 Beslut om att faststélla forfragningsunderlag av Kommunchef Kommunstyrelsens arbetsutskott om beslut
entreprenad enligt faststalld budgetram Ekonomichef innebér avsteg fran antagen
upphandlingspolicy samt riktlinjer for
upphandling och inkép, LOU och LUF
C2 Beslut om avrop, delta i lAnsgemensamma Kommunchef
upphandlingar Ekonomichef
C3 Upphandlingar Adda Ekonomichef
C4  Tilldelningsbeslut a. Kommunchef
a. upp till grans for direktupphandling Ekonomichef
b. Over grans for direktupphandling b. Kommunstyrelsens
arbetsutskott
C5  Tilldelningsbeslut entreprenad a. Kommunchef
a upp till grans for direktupphandling Ekonomichef
b. Over grans for direktupphandling b. Kommunstyls
ens
arbetsutskott
C6 Beslut om att nyttja option Kommunchef

Ekonomichef
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Borgholms kommun

D. Fast egendom

Arendegrupp Lagar med mera Delegat
D1 Beslut om féljande: Mark- och exploateringsstrateg
e Ansdkan om och medgivande till Tillvaxtchef
inteckningsatgarder enligt Jordabalken 22
kapitlet

e Utstrackning, nedsattning, dédning och
relaxation av inteckning samt utbyte av pantbrev
liksom andra darmed jamforliga atgarder

e Lagfartsansdkan och andra inskrivningsarenden

Datum Diarienummer

Kommentar

Sida
13(25)

D2 Godkéanna andringar pa kommunens fastigheter i a. Mark- och
enlighet med arrende- eller nyttjanderattsavtal exploateringsstrateg
a. Forandring pa mark dar férandring inte vantas Tillvaxtchef
alagga kommunen ett ytterligare ekonomiskt b. Fastighetsférvaltare
ansvar Teknisk chef
b. Foérandring pa byggnad dar férandring inte c. Kommunstyrelsens
vantas alagga kommunen ett ytterligare arbetsutskott

ekonomiskt ansvar
c. Foérandring dar férandring vantas alagga
kommunen ett ytterligare ekonomiskt ansvar

Varje beslut ska fattas i enlighet med
specifikationer i varje enskilt avtal

D3 Godkéanna 6verlatelse av tidigare upprattat arrende- Mark- och
eller nyttjanderattsavtal exploateringsstrateg
(Tillvaxtchef)

D4 Yttrande och eventuella beslut om upplatelse av Tillvaxtchef

allman plats for sarskilda andamal (Mark- och exploateringsstrateg)
D5 Faststalla avgift for allman platsmark da antagen taxa Gata-parkchef

ej kan tillampas (Tillvaxtchef)
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Datum Diarienummer

Sida
14(25)

D6 Beslut om féljande: Mark- och exploateringsstrateg
e Upplata servitut i av kommunen &gd fastighet (Tillvaxtchef)
eller tillfdrsakra kommunen ratt till servitut i
annans fastighet. Behorigheten inne-fattar aven
ratt att upphava eller &ndra servitut.
e Belasta kommunens mark med ledningsratt eller
nyttjanderatt for ledning, godkéanna
natkoncessioner, ratt till vag, ratt till
gemensamhetsanlaggning samt medverka till
andring eller upphavande av sadana rattigheter.
D7 K&p och férsaljning av fastighet eller fastighetsdel a. Mark-och
(verkstallande av fullmaktigebeslut) samt exploateringsstrateg
bostadsratter. Galler aven byte och inlésen, Tillvaxtchef
a. Upp till10 000 m2 dar kopeskilling eller vederlag b. Kommunstyrelsens
ej dverstigande 2 miljoner kronor arbetsutskott
b. Upp till 10 000 m2 och/eller vederlag
overstigande 2 miljoner kronor, samt upplatelse
med tomtratt
D8 Kop eller forsaljning av fastighet eller fastighetsdel a. Mark- och
verkstéallande av beslut genom fastighetsreglering, exploateringsstrateg
a. Upp till10 000 m2 dar kopeskilling eller vederlag Tillvaxtchef
ej dverstigande 2 miljoner kronor b. Kommunstyrelsens
b. Upp till 10 000 m2 och/eller vederlag arbetsutskott
overstigande 2 miljoner kronor, samt upplatelse
med tomtratt
D9 Kop, forsaljning, byte, fastighetsreglering eller inlésen Mark- och exploateringsstrateg
med stdd av plan- och bygglagen av fastighet eller Tillvaxtchef
fastighetsdel for att genomféra antagen detaljplan i
vad avser mark for gata, vag eller annan allmén plats
D10 Beslut om exploateringsatgard - och att i anslutning till Mark- och exploateringsstrateg | samrad med ekonomichef
detta goéra erforderliga upphandlingar och anta eller Tillvaxtchef
forkasta anbud samt att for detta andamal ta i ansprak
medel ur kommunstyrelsens exploateringsbudget.
Galler aven ratt att besluta att paborjad atgard ska
avbrytas.
D11 Ansokan om forrattning och foretrada kommunen vid Mark- och exploateringsstrateg

forrattning hos lantmaterimyndigheten. Utfarda
fullmakt fér annan att fore-trdda kommunen hos
lantméaterimyndigheten

Tillvaxtchef
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Datum Diarienummer

Sida
15(25)

D12 Begaran om handrackning hos Kronofogden Mark- och exploateringsstrateg
avseende borttagande av egendom pa kommunagd Tillvaxtchef
fastighet
D13 Yttrande till annan kommunal ndmnd, i Borgholm eller Mark- och exploateringsstrateg Ska ske i samrad med eventuellt berérd
annan kommun, i &renden om bygglov. Avser Tillvaxtchef fastighetsforvaltare
arenden dar kommunstyrelsen ska yttra sig i
egenskap av fastighetsagare
D14 Yitrande, anstkan eller framstallan till annan Mark- och exploateringsstrateg
myndighet i &renden om fastighetsbildning eller annat Tillvaxtchef
arende som rér kommunen i dess egenskap av
fastighetsagare
D15 Inga avtal om arrende och &vriga nyttjanderatter eller a. Mark- och
saga upp sadana avtal: exploateringsstrateg
a. Upp till och med 5 ars upplatelse och upp till b. Tillvaxtchef
och med 75 000 kronor arsavgald Kommunchef
b. Upp till och med 10 ars upplatelse samt upp till c. Kommunstyrelsens
och med 150 000 kronor arsavgald. Kan arbetsutskott
vidaredelegeras till mark- och
exploateringsstrateg
c. Upptill 10 ars upplatelse och/eller upp
till150 000 kronor arsavgald.
D16 Inga dverenskommelse om intrangsersattning Mark- och exploateringsstrateg
Tillvaxtchef
D17 Beslut om tillstand att grava eller pa annat satt géra Mark- och exploateringsstrateg

ingrepp i mark som ags av Borgholms kommun

Tillvaxtchef
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Borgholms kommun

E. Tekniskt utskott
Arendegrupp

Lagar med mera

Delegat

Datum Diarienummer

Kommentar

Sida
16(25)

E1 Beslut om bidrag till enskilda vagar Ekonomichef
E2 Parkeringstillstand for rérelsehindrade Trafikférordningen Forvaltningssekreterare
(1998:1276) 13 kapitlet 8
§
E3 Beslut om tillfalliga lokala trafikféreskrifter GIS-samordnare
E4 Beslut om hanvisningskyltar inom tétort Gata/park-chef
E5 Beslut om tillfallig flytt av dvergangstallen Gata/park-chef GIS-samordnare ska informeras
E6 Beslut om flyttning av fordon Lag om flyttning av Gata/park-chef
fordon i vissa fall Forvaltningssekreteraren
(1982:129)
Forordning om flyttning
av fordon i vissa fall
(1982:198)
E7 Beslut om férordnande av parkeringsvakter Lag om kommunal Kommunstyrelsens arbetsutskott

parkeringsévervakning
med mera (1987:24)6 §
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun . 17(25)
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
E8 Ajourhallning lokal véagdatabas GIS-samordnare Se avtal med Trafikverket

Mat och kartingenjor

E9 Beslut om transportdispens pa vag Gata/park-chef
Forvaltningssekreterare

E10 Yttrande om transportdispens pa vag ansokt hos Gata/park-chef
Trafikverket Forvaltningssekreterare
E11 Yttrande ans6kan om hastighetsbegransningar Gata/park-chef
ansokt hos Lansstyrelsen Tillvaxtchef
E12 Beslut om tradfallning pa kommunal mark Parkingenjor Se antagen tradvardspolicy

Fastighetsforvaltare

E13  Beslut om anpassning av hyresniva till Teknisk chef
marknadsmassig hyra i samband med nya
hyresgaster

E14 Uthyrning av kommunala lokaler och bostader Fastighetsforvaltare

E15 Akut felavhjalpande och underhall egna fastigheter a. Fastighetsforvaltare
a. Upp till 2 prisbasbelopp b. Tekniska chefen
b. Fran 2 till och med 4 prisbasbelopp c. Tekniska utskottet

c. hégre an 4 prisbasbelopp
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Datum

Diarienummer

Sida
18(25)

E16

Drift egna fastigheter inklusive skotsel/media,
brandlarm

a. Upp till 2 prisbasbelopp

b. Fran 2 till och med 4 prisbasbelopp

c. hogre an 4 prisbasbelopp

a. Fastighetsforvaltare
b. Tekniska chefen
c. Tekniska utskottet
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun . 19(25)

F. Personalarenden utover separat delegationsordning for personalfragor
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar

F1 Arenden inom kommunstyrelsens férvaltningsomrade Kommunstyrelsens arbetsutskott
som ankommer pa styrelsen i egenskap av
arbetsgivare enligt bestammelser for kommunens
arbetstagare
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Borgholms kommun

G. Kultur- och fritidsarenden

Arendegrupp Lagar med mera

G1 Kultur- och fritidsutskottets representation och
uppvaktning

Delegat

Ordférande for
kommunstyrelsens kultur och
fritidsutskott

Datum Diarienummer

Kommentar
Se antagen representationspolicy

Sida
20(25)

G2 Utskottets deltagande i kurser, konferenser och dylikt

Ordférande for
kommunstyrelsens kultur och
fritidsutskott

(Kommunstyrelsens ordférande beslutar om
ordférandens deltagande)

G3  Beviljande av féljande bidrag enligt beslutade riktlinjer
och budget;
- Arrangemangsbidrag
- Bidrag till studieférbund
- Investeringsbidrag till féreningségda anlaggningar
- Lokalhyresbidrag
- Projektbidrag
- Verksamhetsbidrag till kulturféreningar

Kommunstyrelsens kultur- och
fritidsutskott

Se antagna riktlinjer for bidrag till féreningar

G4 Beviljande av arrangemangsbidrag under 5 000
kronor I6pande under aret enligt beslutade riktlinjer
och budget

Samordnare kultur och fritid

Se antagna riktlinjer for bidrag till féreningar

G5  Beviljande av foljande bidrag till redan
bidragsberattigade féreningar och organisationer
enligt beslutade riktlinjer, budget och
bidragsschablon.

- Bidrag till foreningségda samlingslokaler
- Driftbidrag
- Lokalt aktivitetsstdd fér ungdomar

Tillvaxtchef

Se antagna riktlinjer for bidrag till féreningar

Kommunstyrelsens delegationsordning

87



Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun . 21(25)
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar

G6  Godkannande for lokalhyresbidrag Tillvaxtchef

G7 Godkannande och beviljande av bidrag foér Tillvaxtchef

anlaggningsférandringar hos redan
bidragsberattigade foreningar inom budget

G8  Upplatelse av anlaggningar och lokaler i enlighet med Tillvaxtchef
faststallda riktlinjer och taxor

G9 Inkdp av konst inom ramen fér den av styrelsens Samordnare kultur och fritid
beslutade budget for konstinkdp
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
H. Borgholms slott
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
H1 Upplatelse av Slottets lokaler enligt faststallda regler Slottschef
och taxor
H2 Beslut om arrangemang Slottschef
H3 Underteckna avtal avseende arrangemang pa Slottschef

Borgholms slott
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun . 23(25)

. Beslut med anledning av akut nodsituation

Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
"1 Beslut i avvaktan pa krisledningsnamnds beslut att a. Kommunchef

anvanda kommunens ekonomiska*, personella och b. Kommunstyrelsens

Ovriga resurser for att avhjalpa akut nédsituation eller arbetsutskott

anskaffa erforderliga fornédenheter
a. Mindre &n 100 000 kronor
b. Mer &n 100 000 kronor

Kommunstyrelsens delegationsordning
90



Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun . 24(25)
J. Ovrigt
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
J1 Beslut om att initiera Kommunstyrelsens arbetsutskott  Inklusive planprioritering efter samrad med
e OQversiktsplaner och detaljplaner samt strategisk milj6- och byggnadsnamnden. Se antagen
samhallsplanering samhallsbyggnadsprocess

e mark- och bostadspolitik
e naringslivspolitik

J2 Teckna licensavtal med programleveranttrer Kommunchef | samrad med Olands kommunalférbunds IT-
chef
J3 Teckna avtal/samverkansavtal gallande Kommunchef | samrad med Olands kommunalférbunds IT-
kopiatorer/skrivare och annan jamforbar teknik chef
J5 Besluta i belysningsarenden i enlighet med antagna Kommunchef Se antagna riktlinjer fér vag-/ gatubelysning i
riktlinjer Borgholms kommun
J6 Teckna 6verlatelseavtal upp till 75 000 kronor Kommunchef Se antagna riktlinjer fér vag-/ gatubelysning i
géllande 6vertagande av belysningsanlaggningar i Borgholms kommun

enlighet med antagna riktlinjer

J7 Bestallning av ersattningsfordon till den kommunala Ekonomichef Utbyte av bilar enligt plan
verksamheten
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun . 25(25)
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar

J8 Beslut i kollektivtrafikfrdgor inom budget Kommunstyrelsens arbetsutskott

J9 Besluta i fragor rérande tillfalligt eldningsférbud inom Kommunchef
kommunen (Forvaltningssekretare)
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Borgholms kommun
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun , 3(28)

Inledning, allmanna bestammelser och rutiner

Enligt 6 kapitlet 37 § och 7 kapitlet 5-8 §§ i kommunallagen (SFS 2017:725) far en namnd
(inklusive kommunstyrelsen), med vissa undantag, delegerar till ett utskott, en fortroendevald i
namnden eller en anstalld i kommunen att besluta-pa ndmndens vagnar besluta i ett visst arende
eller en viss grupp av arenden. En individ eller instans som fatt en s&dan beslutanderatt kallas i
detta dokument for delegat.

Delegerad beslutanderatt far inte utévas i arenden som rér myndighetsutdévning mot enskilda om
de ar av principiell beskaffenhet eller annars av stérre vikt._Fér KS galler ingen
myndighetsutdvning. Ej relevant information att ta med??

Delegat ansvarar ocksa for att samrad med berérda sker infér beslut. Utdver denna
delegationsordning finns en sarskild delegationsordning avseende personal- och
organisationsfragor.

Anmalan
Delegenngsbeslut ska alltid anmalas t|II kommunstyrelsen Detta%agem&genem#egkstreﬁﬂgk

Delegayensbesle#iepatpsk.apaen%eslbnsparagraﬁ Delegatlonsbeslut fattade av mstanser som

fattar dem pa protokollférda sammantraden (kommunstyrelsens arbetsutskott och kultur- och

fritidsutskott) ska ocksa alltid redovisas, men-behéverinteregistreras-pa-samma-satt

Beslut — Verkstallighet

Delegering omfattar beslutanderatt. Detta omfattar beslut som helt eller delvis avgor arenden.
Ratt att vidta atgarder av rent forberedande eller verkstallande art grundas pa instruktion,
tianstestallning eller liknande. Atgarder av rent forberedande eller verkstéllande art regleras
darfor inte av detta dokument.

Skillnaden mellan beslutsfattande och atgarder av rent forberedande och verkstallande art maste
beaktas. De bada forfarandena har olika rattsverkningar. Ett beslut kan alltid 6verklagas och
kannetecknande &r att det finns beslutsalternativ och att det kravs nagon form av évervagande
eller bedémning av beslutsfattaren.

Vidaredelegering

Delegationsordningen tillater att arenden som delegeras till férvaltningschef far vidaredelegeras.
Detta omfattar aven enskilda arenden dar beslutanderatten delegerats till forvaltningschefen,
aven om arendet inte ingar i nagon av de listade arendegrupperna i detta dokument.
Vidaredelegering far endast ske i ett steg och besluten ska anmalas till ndmnden som angetts
ovan. Annan delegat an forvaltningschef har inte ratt att vidaredelegera beslutsfattande.

Jav
Delegat far inte besluta i arenden dar han-hen-eller hen ar javig.

Vid bradskande beslut

Kommunstyrelsen har enligt 6 kapitlet 39 § kommunallagen ratt att uppdra at ordférande eller
annan ledamot i namnden att fatta beslut i braddskande arenden. Detta galler bara arenden som
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun : 4(28)

abseclut-maste-avgéras-och som ar sa bradskande att namnden eller utskottet inte hinner
sammankallas.

Delegater
Foljande instanser och tjanstetitlar tilldelas med denna delegationsordning viss beslutande ratt av
kommunstyrelsen:

o Kommunstyrelsens arbetsutskott
o Kommunstyrelsens kultur och fritidsutskott
o  Admini v chef

e Tekniskt utskott

e Avdelningschef

e Dataskyddssamordnare

e Ekonomichef

e Fastighetsforvaltare

e Forvaltningssekreterare

o GIS-samordnare

o Gata/park-chef

e Kommunchef

e Kommunsekreterare

Kommunstyrelsens ordférande
o Kommunstyrelsens 1:e vice ordférande

o Mark- och exploateringsstrateg

e Mat och kartingenjor

e Parkingenjor

e Samordnare kultur och fritid

o Sammankallande/ordférande for kommunstyrelsens kultur och fritidsutskott
o Slottschef

e Tekniska chefen

o Tillvaxtchef
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Borgholms kommun . 5(28)
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Borgholms kommun

Tabell ! del ! boslutanderi

A. Allmant
Arendegrupp

A1l Beslut i arenden av bradskande art, dar
kommunstyrelsen eller arbetsutskottets formella
beslut inte kan invantas

Lagar med mera

Kommunallagen
(2017:725) 6 kapitlet 39 §

Delegat
Kommunstyrelsens ordférande

Datum Diarienummer

Kommentar

Om ordférande inte kan tjanstgéra och beslut i
arende av bradskande art maste fattas kan
vice ordférande besluta i ordférandes stalle.

A2 Beslut om representation och uppvaktningar

Kommunstyrelsens ordférande

Representationspolicy (fullmaktiges ordférande
representerar enligt antagen policy)

A3 Beslut om deltagande i kurser, konferenser med mera
for kommunstyrelsens ledamoter

Kommunstyrelsens ordférande
(Kommunstyrelsens 1:e vice
ordférande beslutar om
kommunstyrelsens ordférandes
deltagande)

A4 Besvara klagomal som rér kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsens ordférande

A5 Fora kommunstyrelsens talan infér domstol och andra
myndigheter

Forvaltningschef

A6 Beslut att utse ombud (fullmakt) att féra kommunens
tala infér domstol och andra myndigheter samt vid
forrattningar av skilda slag

Kommunstyrelsens ordférande
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
A7 Teckna och séga upp avtal pa ndmndens vagnar Kommunstyrelsens ordférande
A8 Besvara skrivelser/enkater 8 kommunstyrelsens Forvaltningschef
vagnar
A9 Generella yttranden till statliga och kommunala Aelmnlnichadis Enligt dokumenterad-arbetsrutin
myndigheter i drenden som rér ndmndens Forvaltningschef
verksamheter.
A10 Besluta om svar pa remisser eller avge andra Kommunstyrelsens arbetsutskott
yttranden till statliga och kommunala myndigheter i
arenden som ror namndens verksamhet, (dock inte
framstallning till kommunfullmaktige)
A11  Besluta om att ratta skrivfel, raknefel eller liknade Forvaltningslagen Forvaltningschef
forbiseende som ar uppenbart oriktigt i (2017:900) 36 § Kommunsekreterare
namndbesiut.
A12 Besluta om att ratta skrivfel, réknefel eller liknade Forvaltningslagen Delegat som fattat beslutet i
forbiseende som ar uppenbart oriktigt i (2017:900) 36 § fraga
delegationsbeslut.
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Datum Diarienummer

Borgholms kommun

Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
A14 Andra ett delegationsbeslut om det &r uppenbart Forvaltningslagen Delegat som fattat beslutet i

oriktigt (2017:900) 37 § fraga
A15 Beslut om tillstand att anvanda kommunens vapen Kommunchef Se antagen grafisk profil
A16 Yitranden 6ver betdnkanden, offentliga utredningar, Kommunstyrelsens arbetsutskott

6verklagade beslut och dylikt
A17 Yttranden 6ver planarenden under samrad och Kommunstyrelsens arbetsutskott

utstallning

Fo <RiRG-och tF.I.a APR Ig al’ bestammelserforande K ‘ Ersatiningsbestammelser il foriroendevalda
A19 Avge yttrande enligt lagen om kameradvervakning Femmmarazhel

Séakerhetssamordnare

A20 Yttrande vid antagande av hemvarnsman Kommunstyrelsens ordférande Kontroll i socialregister
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
A21 Beslut om att inga avsiktsférklaringar a. Kommunstyrelsens
a. utan ekonomiskt atagande ordférande
b. med ekonomiskt atagande b. Kommunstyrelsens
arbetsutskott
A22 Beslut i forsakrings- och skadestandsarenden Ekonomichef Skadestandslagen och kommunens
{Kommunchef) forsakringsskydd.
A23 Beslut om medfinansiering externa bidragsgivare Kommunstyrelsens arbetsutskott
inom budget
A24 Registrering och tillstandsgivning enligt Lotterilagen Ekonomichef
A25 Fortldpande revideringar av antagen Kommunchef Beroende pé féréndringar i lagstiftningar,
dokumenthanteringsplan Administrativ-chef féréndrat arbetssétt/system efter samrad med
(Kommunsekreterare) eller anvisningar fran Sydarkivera.
A26 Beslut om utldamnande av allman handling Offentlighets- och Kommunchef
sekretesslag (2009:400)  (Férvaltningssekreterare)
(Kommunsekreterare)
A i ; :
A27 Utlamnande av handlingar, uppgifter, med mera Dataskyddsférordningen Handlaggare for aktuellt register ~ Avstdmning med dataskyddssamordnare
(GDPR) Artikel 15
A28 Beslut om ndmndens nararkiv Arkivlagen (1990:782) 4§  Ansvarig for namndens nararkiv Ansvarig for namndens nararkiv ar

forvaltningschefen, om inte namnden
utser nagon annan anstalld
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
A29 Raétt att gora rattelse och kompletteringar Dataskyddsfoérordningen Handlaggare for aktuellt register ~ Avstdmning med dataskyddssamordnare
(GDPR) Artikel 16
A30 Ratt att radera (ratten att bli bortglomd) Dataskyddsférordningen Handlaggare for aktuellt register ~ Avstdmning med dataskyddssamordnare
(GDPR) Artikel 17
A31 Raétten att begrdnsa behandling Dataskyddsforordningen Handlaggare for aktuellt register ~ Avstamning med dataskyddssamordnare
(GDPR) Artikel 18
A32 Godkéanna personuppgiftsbitradesavtal Kommunchef Avstdmning med dataskyddssamordnare
Ekonomichef
A33 Godkanna forteckning 6ver behandlingar av Dataskyddssamordnare
personuppgifter enligt dataskyddsférordningen Kommunchef
A34 Rattidsprova 6verklagan, det vill sdg besluta i Forvaltningslagen Kommunchefen Detta galler i sadant fall som 6verklagan
proévning om 6verklagande av beslut kommit in i tid. (2017:900) 45 § Forvaltningssekreterare kommit till kommunen och inte direkt till
Kommunsekreteraren- domstolsvasendet eller om domstol bett
Femrarashoion kommunen réattidsprova éverklagan.
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
B. Ekonomiskt forvaltning med mera
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
B1 Utse attestanter beroende paldpande forandringar i Ekonomichef
verksamheten under aret (Kommunchef)
B2 Beslut om ink&p av varor och tjanster Kommunchef Vidaredelegeras enligt attestlista med hogsta

Ekonomichef belopp beroende pa befattning

B3 Beslut om bidrag och ersattningar upp till 50 000
kronor

Kommunstyrelsens arbetsutskott

B4 Beslut om bidrag upp till 100 000 kronor som uppfyller
antagna riktlinjer fér bidrag till uppvéaxlingsprojekt

Kommunstyrelsens arbetsutskott ~ Se antagna riktlinjer for uppvaxlingsprojekt

B5 Beslut om utdelning av donationsfonder

Kommunstyrelsens arbetsutskott

B6 Forvaltning av donationsmedel och erbjudanden vid
emissioner

Ekonomichef

B7 I mal och arenden féra kommunens talan och pa
kommunens vagnar tréffa verenskommelse om
betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och
sluta annat avtal mellan 1 basbelopp och upp till en
maximigrans av 7 basbelopp

Kommunstyrelsens arbetsutskott
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Arendegrupp

B8 Indrivning av fordringar, avtal om fordran som
anstand, avbetalning mm upp till 1 basbelopp

Lagar med mera

Delegat

Ekonomichef

Datum Diarienummer

Kommentar

Sida
12(28)

B9 Handlagga upplaning, utlaning, omsattning av lan,
penningplacering, likvidhantering, borgens- och
ansvarsforbindelser inom de ramar som fullmaktige
faststaller

Ekonomichef

Se antagen finanspolicy
Efter samrad med kommunstyrelsens
arbetsutskott

B10 Beslut att avyttra eller kassera I16s egendom dar
vardet eller vardet pa fastighetstillbehdr infér rivning,
a. Upp till 2 prisbasbelopp
b. Fran 2 till och med 5 prisbasbelopp
c. hogre an 5 prisbasbelopp

a. Avdelningschef
b. Fastighetschef
c. Kommunchef
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
C. Arkiv-, diarie- och databehandlingsfragor
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
c4
= — -
Besiut-om-avslag pa-begaran-om utidmnande a 5;55 ";EESIQE OrEIRg :E valtningse 'EIF
" arbohall | samband 6-7.12-13 §8
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sekretesslagen
(2009:400)
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun . 14(28)
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
cz  Rs | . bli E D & : E5 . ¢ Nt Armnt | | |
(GDPR) Artikel 17 Adrministrativchef
(GDPR)Artikel-18 Administrativ-chef
9 Godia T—: ¥ 5 : N :
10 Godia = Sver bohardn z :
i i Srordni
Registerutdrag-sammanstalining-och-uliamning :e valtningse |e|I ¢
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Borgholms kommun

D. Upphandling avseende inkop av varor och tjanster

Datum Diarienummer

Sida
15(28)

Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar

Ekonomichef

; . i tlinior £
I . inkép. LOL I
D1 Beslut om att faststélla forfragningsunderlag av Kommunchef Kommunstyrelsens arbetsutskott om beslut
entreprenad enligt faststalld budgetram Ekonomichef innebar avsteg fran antagen
upphandlingspolicy samt riktlinjer for
upphandling och inkép, LOU och LUF
D2 Beslut om avrop, delta i lansgemensamma Kommunchef
upphandlingar Ekonomichef
D3 Upphandlingar Adda Ekonomichef
D4  Tilldelningsbeslut . Kommunchef
a. upp till gréns for direktupphandling Ekonomichef
b. dver grans for direktupphandling . Kommunstyrelsens
arbetsutskott
D5 Tilldelningsbeslut entreprenad . Kommunchef
a upp till grans fér direktupphandling Ekonomichef
b. over grans for direktupphandling . Kommunstyls
ens
arbetsutskott
D6 Beslut om att nyttja option Kommunchef
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107



Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun . 16(28)

E. Fast egendom

Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
E1 Beslut om féljande: Mark- och exploateringsstrateg
e Ansdkan om och medgivande till Tillvaxtchef
inteckningsatgarder enligt Jordabalken 22
kapitlet

e Utstrackning, nedsattning, dédning och
relaxation av inteckning samt utbyte av pantbrev
liksom andra darmed jamforliga atgarder

e Lagfartsanstkan och andra inskrivningsarenden

E2 Godkéanna andringar pa kommunens fastigheter i a. Mark- och Varje beslut ska fattas i enlighet med
enlighet med arrende- eller nyttjanderattsavtal exploateringsstrateg specifikationer i varje enskilt avtal

a. Forandring pa mark dar férandring inte vantas Tillvaxtchef
alagga kommunen ett ytterligare ekonomiskt b- Fastighetsforvaltare
ansvar i

b. Forandring pa byggnad dar férandring inte Teknisk chef
vantas aldgga kommunen ett ytterligare c. Kommunstyrelsens
ekonomiskt ansvar arbetsutskott

c. Foérandring dar forandring vantas alagga
kommunen ett ytterligare ekonomiskt ansvar
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Datum Diarienummer

Borgholms kommun

Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
E3 Godkanna 6verlatelse av tidigare upprattat arrende- Mark- och exploateringsstrateg

eller nyttjanderattsavtal (Tillvaxtchef)
E4 Yttrande och eventuella beslut om upplatelse av Tillvaxtchef

allman plats for sarskilda &ndamal (Mark- och exploateringsstrateg)
E5 Faststalla avgift for allman platsmark da antagen taxa Gata-parkchef

ej kan tillampas (Tillvaxtchef)
E6 Beslut om foljande: Mark- och exploateringsstrateg

e Upplata servitut i av kommunen &gd fastighet (Tillvaxtchef)

eller tillférsakra kommunen ratt till servitut i
annans fastighet. Behdrigheten inne-fattar dven
ratt att upphéava eller andra servitut.

¢ Belasta kommunens mark med ledningsratt eller
nyttjianderatt for ledning, godkanna
natkoncessioner, ratt till vag, ratt till
gemensamhetsanlaggning samt medverka till
andring eller upphavande av sadana rattigheter.

E7 K&p och forsaljning av fastighet eller fastighetsdel a. Mark- och
(verkstéllande av fullmaktigebeslut) samt exploateringsstrateg
bostadsratter. Galler &ven byte och inldsen, Tillvaxtchef

a. Upp till10 000 m?2 dar kopeskilling eller vederlag b. Kommunstyrelsens
ej 6verstigande 2 miljoner kronor arbetsutskott

b. Upp till 10 000 m2 och/eller vederlag
overstigande 2 miljoner kronor, samt upplatelse
med tomtratt

E8 Kop eller forsaljning av fastighet eller fastighetsdel a. Mark- och
verkstéllande av beslut genom fastighetsreglering, exploateringsstrateg
a. Upp till10 000 m2 dar kopeskilling eller vederlag Tillvaxtchef
ej dverstigande 2 miljoner kronor b. Kommunstyrelsens
b. Upp till 10 000 m2 och/eller vederlag arbetsutskott

overstigande 2 miljoner kronor, samt upplatelse
med tomtratt
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Datum Diarienummer Sida
Borgholms kommun 18(28)

Mark- och exploateringsstrateg

E9 Kop, forsaljning, byte, fastighetsreglering eller inlésen
Tillvaxtchef

med stéd av plan- och bygglagen av fastighet eller
fastighetsdel for att genomféra antagen detaljplan i
vad avser mark for gata, vag eller annan allméan plats
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Datum Diarienummer Sida
Borgholms kommun 19(28)
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
E9 Beslut om exploateringsatgard - och att i anslutning till Mark- och exploateringsstrateg | samrad med ekonomichef
detta gora erforderliga upphandlingar och anta eller Tillvaxtchef
forkasta anbud samt att fér detta &ndamal ta i ansprak
medel ur kommunstyrelsens exploateringsbudget.
Galler aven ratt att besluta att paborjad atgard ska
avbrytas.
E10 Ansdkan om forrattning och féretrdda kommunen vid Mark- och exploateringsstrateg
forrattning hos lantmaterimyndigheten. Utfarda Tillvaxtchef
fullmakt for annan att fére—trdda kommunen hos
lantmaterimyndigheten
E11 Begéaran om handrackning hos Kronofogden Mark- och exploateringsstrateg
avseende borttagande av egendom pa kommunagd Tillvaxtchef
fastighet
E12 Yttrande till annan kommunal ndmnd, i Borgholm eller Mark- och exploateringsstrateg Ska ske i samrad med eventuellt berord
annan kommun, i arenden om bygglov. Avser Tillvaxtchef fastighetsforvaltare
arenden dar kommunstyrelsen ska yttra sig i
egenskap av fastighetsagare
E13 Yttrande, ansdkan eller framstallan till annan Mark- och exploateringsstrateg
myndighet i arenden om fastighetsbildning eller annat Tillvaxtchef
arende som rér kommunen i dess egenskap av
fastighetsagare
E14 Inga avtal om arrende och dvriga nyttjanderatter eller a. Mark- och

saga upp sadana avtal:

a. Upp till och med 5 ars upplatelse och upp till
och med 75 000 kronor arsavgald

b. Upp till och med 10 ars upplatelse samt upp till
och med 150 000 kronor arsavgald. Kan
vidaredelegeras till mark- och
exploateringsstrateg

c. Uppttill 10 ars upplatelse och/eller upp
till150 000 kronor arsavgald.

exploateringsstrateg
b. Tillvaxtchef
Kommunchef
c. Kommunstyrelsens
arbetsutskott
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun . 20(28)
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
E15 Inga dverenskommelse om intrdngsersattning Mark- och exploateringsstrateg
Tillvaxtchef
E16 Beslut om tillstand att gréva eller pa annat satt géra Mark- och exploateringsstrateg
ingrepp i mark som &ags av Borgholms kommun Tillvaxtchef
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
F. Tekniskt utskott (Trafikarenden)
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
F1 Beslut om bidrag till enskilda vagar Ekonomichef
F2 Parkeringstillstand for rérelsehindrade Trafikférordningen Forvaltningssekreterare
(1998:1276) 13 kapitlet 8
§
F3 Beslut om tillfélliga lokala trafikforeskrifter GIS-samordnare
F4 Beslut om hanvisningskyltar inom tétort Gata/park-chef I-samrad -med Forvaltningssekreterare
F5 Beslut om tillfallig flytt av dvergangstallen Gata/park-chef GIS-samordnare ska informeras
Kommunsekreterare
Fé Beslut om flyttning av fordon Lag om flyttning av Gata/park-chef |-samrad-med Forvaltningssekreterare
fordon i vissa fall Femmuncclinioms
Férvaltningssekreteraren
(1982:129)
Foérordning om flyttning
av fordon i vissa fall
(1982:198)
F7 Beslut om férordnande av parkeringsvakter Lag om kommunal Kommunstyrelsens arbetsutskott

parkeringsovervakning
med mera (1987:24)6 §
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
F8 Ajourhallning lokal vagdatabas GIS-samordnare Se avtal med Trafikverket
Méat och kartingenjor
F9 Beslut om transportdispens pa vag Gata/park-chef
Forvaltningssekreterare
F10 Yttrande om transportdispens pa vag ansokt hos Gata/park-chef
Trafikverket Forvaltningssekreterare
F11  Yttrande ansdkan om hastighetsbegransningar Gata/park-chef
ansokt hos Lansstyrelsen Tillvaxtchef
F12  Beslut om tradfallning pa kommunal mark Parkingenjor Se antagen tradvardspolicy
Fastighetsforvaltare
F13  Beslut om anpassning av hyresniva till
marknadsmassig hyra i samband med nya Teknisk chef
hyresgaster
F14  Uthyrning av kommunala lokaler och bostader Fastighetsforvaltare
F15  Akut felavhjalpande och underhall egna fastigheter a. Fastighetsforvaltare Enligt-besluti-samband-med-ny
a. Upp till 2 prisbasbelopp b. Tekniska chefen mohghoicoranicaten

b. Fran 2 till och med 4 prisbasbelopp
C. hégre an 4 prisbasbelopp

C. Femmmnchaslocno
arbetsutskott
Tekniskt sutskott
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
F16  Drift egna fastigheter inklusive skétsel/media, a. Fastighetsforvaltare Enligt-besluti-samband-med-ny-
brandlarm b. Tekniska chefen fastighetsorganisation

a. Upp till 2 prisbasbelopp
b. Fran 2 till och med 4 prisbasbelopp
c. hégre an 4 prisbasbelopp

c. Kommunstyrelsens-
arbetsuiskott
Tekniskt utskott
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun . 24(28)

G. Personaldrenden utover separat delegationsordning for personalfragor
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar

G1 Arenden inom kommunstyrelsens férvaltningsomrade Kommunstyrelsens arbetsutskott
som ankommer pa styrelsen i egenskap av
arbetsgivare enligt bestammelser for kommunens
arbetstagare

Kommunstyrelsens delegationsordning
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H. Kultur- och fritidsarenden

Arendegrupp

H1 Kultur- och fritidsutskottets representation och
uppvaktning

Lagar med mera

Delegat

Sammankallande/ordforande for
kommunstyrelsens kultur och
fritidsutskott

Datum Diarienummer

Kommentar
Se antagen representationspolicy

Sida
25(28)

H2 Utskottets deltagande i kurser, konferenser och dylikt

Sammankallande/ordférande for
kommunstyrelsens kultur och
fritidsutskott

(Kommunstyrelsens ordférande beslutar om
ordférandens deltagande)

H3 Beviljande av foljande bidrag enligt beslutade riktlinjer
och budget;
- Arrangemangsbidrag
- Bidrag till studieférbund
- Investeringsbidrag till féreningsdgda anlaggningar
- Lokalhyresbidrag
- Projektbidrag
- Verksamhetsbidrag till kulturféreningar

Kommunstyrelsens kultur- och
fritidsutskott

Se antagna riktlinjer for bidrag till féreningar

H4 Beviljande av arrangemangsbidrag under 5 000
kronor I6pande under aret enligt beslutade riktlinjer
och budget

Samordnare kultur och fritid

Se antagna riktlinjer for bidrag till féreningar

H5 Beviljande av féljande bidrag till redan
bidragsberattigade féreningar och organisationer
enligt beslutade riktlinjer, budget och
bidragsschablon.

- Bidrag till foreningségda samlingslokaler
- Driftbidrag
- Lokalt aktivitetsstod for ungdomar

Tillvaxtchef

Se antagna riktlinjer for bidrag till féreningar
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun . 26(28)
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
H6  Godkéannande avlokalfor lokalhyresbidrag Tillvaxtchef Se-antagna-bokningsregleroch-
. ncinor | B
sport--och-idrottshallar
H7  Godkannande och beviljande av bidrag for Tillvaxtchef

anlaggningsférandringar hos redan
bidragsberattigade foreningar inom budget

H8 Upplatelse av anlaggningar och lokaler i enlighet med Tillvaxtchef Se-antagna-riktlinjer fér bidrag-till-féreningar

faststallda riktlinjer och taxor

H9 Inkdp av konst inom ramen for den av styrelsens Samordnare kultur och fritid
beslutade budget for konstinkdp
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
. Borgholms slott

Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
"1 Upplatelse av Slottets lokaler enligt faststallda regler Slottschef

och taxor
12 Beslut om arrangemang Slottschef
13 Underteckna avtal avseende arrangemang pa Slottschef

Borgholms slott
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Borgholms kommun

J1

J. Beslut med anledning av akut nodsituation

Arendegrupp

Beslut i avvaktan pa krisledningsnamnds beslut att
anvanda kommunens ekonomiska*, personella och
ovriga resurser for att avhjalpa akut nédsituation eller
anskaffa erforderliga fornédenheter

a. Mindre an 100 000 kronor

b. Mer @n 100 000 kronor

Lagar med mera

Delegat

a. Kommunchef
b. Kommunstyrelsens

arbetsutskott

Datum

Kommentar

Diarienummer

Sida
28(28)
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
K. Ovrigt
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
K1 Beslut om att initiera Kommunstyrelsens arbetsutskott  Inklusive planprioritering efter samrad med
o OQversiktsplaner och detaljplaner samt strategisk milj6- och byggnadsnamnden. Se antagen
sambhallsplanering samhallsbyggnadsprocess
e mark- och bostadspolitik
e naringslivspolitik
K2  Teckna licensavtal med programleverantorer Kommunchef | samrad med Olands kommunalférbunds IT-
chef
K3  Teckna avtal/samverkansavtal géllande Kommunchef | samrad med Olands kommunalférbunds IT-
kopiatorer/skrivare och annan jamférbar teknik chef
K41 0 T v, - K : S T - Toitalicon I
K5 Besluta i belysningsarenden i enlighet med antagna Kommunchef Se antagna riktlinjer fér vag-/ gatubelysning i
riktlinjer Borgholms kommun
K6  Teckna dverlatelseavtal upp till 75 000 kronor Kommunchef Se antagna riktlinjer for vag-/ gatubelysning i
géllande 6vertagande av belysningsanléaggningar i Borgholms kommun
enlighet med antagna riktlinjer
K7 Bestallning av ersattningsfordon till den kommunala Ekonomichef Utbyte av bilar enligt plan

verksamheten
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Datum Diarienummer
Borgholms kommun
Arendegrupp Lagar med mera Delegat Kommentar
K8 Beslut i kollektivtrafikfragor inom budget Kommunstyrelsens arbetsutskott
K9 Besluta i fragor rérande tillfalligt eldningsférbud inom Kommunchef shorrelermondationeeacomrndrnad-
kommunen Femmmrpcslastens raddningstjansten

(Férvaltningssekretaren)

Kommunstyrelsens delegationsordning
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Borgh()lms Tjansteskrivelse 2023-06-21
kommun

Arendenummer
2023/117 026-KS

Till kommunstyrelsen

Tjansteskrivelse - Sammanstallning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet 2022

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar
att godkanna redovisningen av systematiska arbetsmiljdarbetet for 2022.

att uppdra till samtliga férvaltningar att se 6ver fortsatt arbete med och rutinerna for
arbetet med det systematiska arbetsmiljdarbetet.

Arendebeskrivning

Att arbeta systematiskt med arbetsmiljon ska vara en naturlig del i den dagliga verksamheten
i Borgholms kommun och vara integrerat med 6vriga verksamhetsfragor samt beaktas i alla
beslut som tas. Arbetsmiljon omfattar alla férhallanden pa arbetsplatsen, sociala och
organisatoriska liksom fysiska och psykiska faktorer. Chefen inom sin verksamhet/enhet
ansvarar for att risker pa arbetsplatsen kontinuerligt identifieras, bedéms, sammanstalls och
prioriteras i en atgards- och handlingsplan.

Borgholms kommun som arbetsgivare skall arligen géra en uppféljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet (AFS 2001:1). Uppféliningen av den systematiska arbetsmiljon skall
sammanfattas i en atgardsplan och inga som en del i verksamhetens budgetplan och
arsrapport. Arlig kontroll rapporteras till FOSAM (Férvaltningsvis samverkansgrupp) och en
sammanstallning fran férvaltningen rapporteras till CESAM (Central samverkansgrupp).

Sammanstallningar for 2022 har genomforts av utbildningsférvaltningen, socialférvaltningen
och kommunledningsférvaltningen. Underlaget till en arlig atgardsplan tas fram genom
diskussioner pa arbetsplatstraffar och liknande diskussionsforum, intervjuer med medarbetare
och skyddsombud. Kartlaggning av arbetsmiljon gérs bland annat pa arbetsplattstraffar, i
medarbetarsamtal, enkatundersékning, skyddsronder med mera for att f4 en 6versyn av
arbetet med den systematiska arbetsmiljon och identifiera eventuella brister och omraden som
kan férbattras. Arsplanering av systematiskt arbetsmiljparbete &r bestamt enligt rutinen.

Beslutsunderlag
- UTKAST Protokoll Cesam 20230503
- UTB - Sammanstalining av arlig revision 2022
- SOC - Sammanstallning av det systematiska arbetsmiljdarbetet 2022
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- KLF - Sammanstallning av det systematiska arbetsmiljdarbetet 2022
- KLF - Bilaga Skyddsrond - Riskbedémning och Handlingsplan
- Rutin for systematiskt arbetsmiljéarbete

Beslutet skickas till
- Utbildningsforvaltningen
- Socialforvaltningen
- Kommunledningsférvaltningen

- Revisionen
Jens Odevall Adam Petrini
Kommunchef Kommunsekreterare
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j Y Métesprotokoll
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Sidan 1 av 4
CESAM

Datum: 2023-05-03

Tid: 14:00 - 16:00

Métesplats: Métesrummet Osten, Sandgatan 37 i Borgholm / Teams
Sekreterare: Johanna Thid, HR-specialist

Deltagare:

Jens Odevall, Kommunchef

Maria Steen, Vardforbundet

Helene Wertwein Haavikko, Naturvetarna
Anna Sahlstrém, Sveriges Larare

Emma Englund, Sveriges Larare

Goran Eliasson, Sveriges Skolledare

Anna Jenkinson, Akademikerforbundet SSR

1. Godkannande av dagordning
Dagordningen godkanns.

2. Val av justerare
Anna Sahlstrdom och Géran Eliasson valjs.

3. Verksamheten
Kommunchef Jens Odevall informerar om féljande:

e Branden 18 april 2023 - Vastra Kyrkogatan 1

Socialférvaltningen ihop med kyrkan ordnade stdd och boende direkt for de drabbade.
VMA gick ut fran raddningstjansten efter dialog med Jens O. Saneringen av adressen
har gatt ok men boende i narbelagna fastigheter har inte fatt flytta hem. Lardomar
inkluderar ytterligare tydlighet avseende delegering av ansvar mellan chefer i
krissituationer. Synpunkter kring beslut och kommunikation runt stdngning av
Viktoriaskolan respektive Slottskolan framkommer. Onskemal om mer information
snabbt som tydligt anger vad som ska planeras/géras/beslutas om. Fragor kring
fastighetsavdelningens ansvar, under natten till den 19 april 2023, rérande
ventilationen pa kommunens lokaler som lag i rokens vindriktning stalls. Det
konstateras att de var snabba avseende ozonbehandlingar men att fastighet inte
stéangde av ventilationsaggregaten i tid for att férhindra paverkan pa inomhusklimatet i
flera av kommunens lokaler. Kommunchefen informerar om att fastighetsavdelningen
har jour. Det framkommer att flera rektorer sokt jouren under den berérda natten men
inte kommit fram. Journumret behdver spridas ytterligare. Jens tar med den punkten
till utvarderingen som kommer att géras av ledningsgruppen tillsammans med Magnus
Areskog samt se 6ver rutinen for jouren som maste vara nabar aven pa helger, kvallar
och natter.
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Plan foér ny gruppbostad
Gar inte enligt plan. Fortsatt dialog kring dom alternativ som identifierats. Att komma
vidare ar en prioritet.

4. Ekonomi
Ekonomichef Linda Kjellin informerar om arsplan med budget 2024 samt plan 2025-2027:

Finansiella mal

Justeringar har gjorts avseende nivan pa I6pande underhall. Investeringstakten
kommer ocksa att minska. Malet om att arens resultat i férhallande till skatter och bidrag
ska vara minst 2% kommer vi att leva upp till under bade mandat och planperioden.
2024 kommer vi dock att ligga under malet for att sedan aterhamta éver malet 2025.
Dvs. vi budgeteras ligga under malet ett enskilt ar men langsiktigt nar vi malet.
Soliditeten bibehallen eller 6kande under perioden vilket ar ett bra tecken.
Budgetramar

Linda presenterar de justerade ramarna till féljd av nya prislappar fran SKR som
paverkar kommunen (uppdaterad version jamfért med dokumentet inkluderat i
kallelsen). Ej fullt ut reviderat annu. Prislapparna har minskat vilket vi maste ta vara pa.
Ramarna tar hansyn till prognosen Over demografin vilket paverkar bade
socialnamnden och utbildningsndmnden. Socialndmnden har férvantade dkningar av
bade pris och volym medan utbildningsndmnden har forvantade prisdkningar och
volymminskningar vilket forklarar skillnaderna i ramarna. Kommunstyrelsen inkluderar
kostnader for gymnasieforbundet, gata/park, fastighet och raddningstjanst vilka ar
svarare att paverka. Pensionskostnaderna ar en stor del for oss. Sveriges larare lyfter
att nar vi pratar om budgetramar sa pratar vi ocksa om loner. Linda informerar om att
ramarna inkluderar en upprakning av bade pris och 16n. Fér 2024 ar antagandet 3.0%
plus 1 M SEK for prioriteringar. Hur medlen ska férdelas ar sedan en prioritering som
gors inom ramen for [dnedversynen.

Prioriteringar

Utover dom tekniska ramarna sa finns aven ett utrymme fér politiska prioriteringar. Till
foljd av att vi har valt en storre struktur av bade skolor och férskolor samt det minskande
underlaget i demografin foreslas utbildningsforvaltningen motta majoriteten av medien.
Aven socialnamnden tilldelas medel fér kompetensutveckling samt prioritering av
placering av barn och unga vilket ar en kostnad som kan variera stort mellan aren.
Kommunfullmaktiges mal

Forslag om att fortsatta med satta mal utifran Agenda 2030. Fyra stycken inom féljande
omraden: God halsa och valbefinnande, God utbildning for alla, Anstandiga
arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt samt Hallbar konsumtion och produktion.
Synpunkter och férslag rekommenderas skickas ut ihop med kallelsen infor
Kommunstyrelsens sammantrade den 23e maj. Akademikerférbundet SSR poangterar
vikten av det forebyggande arbetet.

Utskick har skett till de fackliga representanter som varit med i budgetberedning
Budgetforutsattningsdokumentet halls levande.

Nasta mojlighet att paverka efter ramarna har antagits ar i samband med ndmndernas
prioriteringar som gors kring september/oktober.
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5. Personal

Lénedversyn

2023 ars Ioner ar for samtliga fackférbund utom Kommunal + SEKO faststallda.
Overlaggning med SEKO avslutad och avstdmning inplanerad i bérjan av maj.
Avseende Kommunal ar tidsplanen for narvarande att utbetalning av ny 16n kommer
ske i juni. Information har gatt ut till cheferna kring férberedelser. Lokala forhandlingar
med Kommunal ar inplanerade varpa HR lagger ut utrymme samt informerar cheferna
omgaende.

6. Organisation

Borgholmshem
Personal fran fastighetsavdelningen pa BEAB har nu flyttats éver till Borgholmshem.

7. Arbetsmiljo

PULS matning 1 maj (Lina Hallin)

Resultat fér Borgholms kommun som helhet ligger kvar pa ett friskindex pa 68 (+/- 0).
Trots ett stabilt friskindex, har svarsfrekvensen gatt ner ytterligare till 66% (-3%). Som
en atgard for att vanda trenden har forvaltningscheferna kontaktats. Forslag kring att
lyfta vad vi kan lara oss av dom grupper som lyckas fors fram. Sveriges Larare lyfter
att matningen har presenterats som en mojlighet fér medarbetarna att paverka och
bidra till arbetsmiljdarbetet men att flera av deras medlemmar tyvarr upplever att det
inte sker nagra markbara forandringar i deras vardag som foljd. Lyfter aven att
medarbetare har olika férutsattningar att goéra foérandringar sjalva utifran vad de har for
balans. Onskemal om 6kad transparens fran forvaltningscheferna kring vad de gér
utifran resultatet pa férvaltningsniva samt pa ledningsgruppniva. Det skulle vara ett satt
att starka bade balansen och svarsfrekvensen. Medarbetarna blir ombedda att ta av
sin tid for att svara pa enkaten, att cheferna da tar av sin tid for att analysera resultatet
ar en positiv aterkoppling.

eNPS - Employer Net Promoter Score (Lina Hallin)

Mats en gang per ar. eNPS for 2023: -6 (2022: -5). Fragan lyder 'l vilken utstrackning
skulle du rekommendera oss som arbetsgivare?'. Malsattningen ar att vi ska ligga minst
+/-0, dvs ha lika hég andel ambassadérer som kritiker. Arets resultat ar vi inte ndjda
med. Diskussion kring eventuell paverkan av att mattillfallet sammanfaller med
tidpunkten for slutfasen av I6nedversynen samt ovissheten infér inférandet av 11hs
dygnsvila. Vad behdver arbetsgivaren goéra for att 6ka andelen ambassadoérer?
Diskussion kring chefernas viktiga normerande roll samt synen pa stress och balans.
Lina poangterar att vi vill jobba framjande exempelvis genom vara halsoinspiratérer.
Naturvetarna tar upp vikten av att fdnga upp tidiga signaler pa ohalsosam
arbetsbelastning och vikten av att ha mdjlighet till aterhdmtning. En rimlig
arbetsbelastning ar grunden. Fragor kring hur de inbyggda mdjligheterna till att
aterhamta ser ut idag. Akademikerférbundet SSR delar med sig av ett gott exempel
kring hur Stéd och Insats (IFO) arbetar med balansen pa ett satt som ar anpassat efter

gruppen.
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8. Uppfoljnmg tidigare moten

Sammanstallning av arlig revision av SAM

Sammanstalliningarna fér respektive forvaltning har gjorts tillgangliga i
samarbetsrummet infér moétet. Vardférbundet lyfter att systematiken brister inom
Hemsjukvarden vilket inte framkommer av sammanstallningen fér Socialférvaltningen
samt efterfragar okad transparents kring i vilken utstrackning politikerna kanner till
arbetet. Skolledarna papekar att kdnnedom kring hur den arliga uppféljningen ska
fungera finns men att det inte alltid aterspeglas i verkligheten. Sveriges Larare tillagger
att avsaknaden av uppfdljning och det faktum att "SAM-hjulet inte snurrar’.
Kommunchefen namner att det ar finns fOrbattringspotential inom KLF.
Sammanstallningen ska spegla verkligheten. Tankar kring att systematiken férsvann i
samband med pandemin trots att SKR papekar att i kris s& ar det annu viktigare att
arbeta just systematiskt. Det ska inte bli en pappersprodukt utan det ar ett stdd for oss
att utvecklas.

9. Diskussion/Arenden

10.Beslut

11.Nasta mote
e 31 maj 2023 14:00-16:00

Underskrifter

Jens Odevall, Kommunchef Ort, datum
Johanna Thid, sekreterare Ort, datum
Anna Sahlstrom, Sveriges Larare Ort, datum
Goran Eliasson, Sveriges Skolledare Ort, datum
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Sammanstallning av Arlig kontroll - &tgéardsplan 2022

Arbetsgivaren skall arligen gora en uppfdljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet (AFS 2001:1). Uppféljningen av SAM skall sammanfattas i denna
&tgardsplan och ingd som en del i verksamhetens budgetplan och arsrapport. Arlig kontroll rapporteras till Fosam (Forvaltningsvis samverkansgrupp) och
en sammanstéllning fran forvaltningen rapporteras till Cesam (Central samverkansgrupp).

Verksamhetsomrade/motsvarande: Grundskola, anpassad grundskola, forskoleklass, fritidsgard, fritidshem,
forskola, barnomsorg, kulturskola och bibliotek.

Datum: Totalt har 9 revitionsplaner uppréttats och inlamnats inom utbildningsférvaltningen under november
och december 2022 dar en enskild revisionsplan har genomforts pa flera av nedan redovisade satt
samt i olika konstellationer med enheter och verksamheter gemensamt eller enskKilt.

Pa vilket satt har underlaget till arliga atgardsplanen tagits fram;

Genom diskussion pa APT 6
Genom intervju med medarbetare och skyddsombud 7
Pa vilket satt har arbetsmiljokartlaggning genomforts;
P& arbetsplatstraff 4 | medarbetarsamtal 6
Med enkét till alla 4 Med arbetsmilj6- 5
skyddsrond
Extern hjalp, Med annat satt 5
t.ex.foretagshalsovard
Exempel pa &terkommande brister;
Problem/Brister VAD skall géras VEM ansvarar for NAR ska det vara klart Beraknad kostnad
atgarden
Introduktion av Uppratta lokala rutiner och Enhetschefen Varterminen 2023 -
nyanstalld personal forvaltningsgemensamt Utbildningsforvaltningen
stdd- och
informationsmaterial
Kunskap om Lyfta och g& igenom Enhetschefen 2023 -
arbetsmiljépolicyn arbetsmiljopolicyn pd APT
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Hantering av fysiska Fastighetsavdelningen Fastighetsavdelningen Varterminen 2023
skyddsrondsprotokoll maste avsatta tid och Utbildningsforvaltningen
resurser for att ga igenom
protokollen och atgarda
brister

Sammanstallningen ar upprattad 2022-12-14 utifrén enheternas inskickade redovisningar och i Borgholms kommunes
gemensamma mall for arlig revisionsplan.

Roland Hybelius
Utbildningschef
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Sammanstallning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet (SAM) vid
Socialforvaltningen 2022

Socialférvaltningen har under 2022 arbetat med det systematiska
arbetsmiljéarbetet, utifran de riktlinjer som finns i Borgholms kommun och
pa Socialférvaltningen. For 2022 har arbetsmiljdoarbetet generellt kommit att
handla om risker och skyddarbetet kring covid-19 pandemin.

Det har handlat om:

Att i det dagliga arbetet uppmarksamma och ta hansyn till bade
psykologiska, sociala forhallanden och arbetsmiljofragor av fysisk karaktar.

Atti det dagliga arbetet fatta beslut och genomféra atgarder sa att de
anstallda varken skadas, blir sjuka eller far illa pa annat satt.

Att uppmarksamma och ta hansyn till alla férhallanden i arbetsmiljon som
kan paverka de anstalldas halsa och sakerhet.

Att uppmarksamma det arbetet som utférs pa annan arbetsplats exempelvis
arbete i andras hem.

Det systematiska arbetet ska bidra till:

Att risker i arbetet upptacks och atgardas i tid.

Att férebygga att arbetstagarna drabbas av olycksfall, sjukdom, stress eller
andra negativa foljder av arbetet.

Att ge goda arbetsférhallanden, vilket kan minska sjukskrivningar och 6ka
trivsel och engagemang i arbetet ar mycket viktigt.

Att socialférvaltningen har ett gott anseende vilket gor det lattare att behalla
och rekrytera ny personal.

Hemsida E-post

Borgholms kommun www.borgholm.se socialnamnden@borgholm.se
Postadress B_eséksadress Telefon Fax Bankgiro
Box 52 Ostra Kyrkogatan 31 0485-880 85 0485-880 82 650-5044

387 21 Borgholm
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Datum Sida
Borgholms kommun 2022-06-01 2(3)

Arbetet

Det systematiska arbetsmiljdarbetet har pa férvaltningen ingatt som en
naturlig del i den dagliga verksamheten. Det har inneburit att alla som
arbetar har deltagit i arbetsmiljoarbetet bade medarbetare, chef och de
skydds- och arbetsmiljoombud som finns registrerade.

Ledningsnivaer

* Forvaltning (socialchef)
* Verksamhet (verksamhetschef)
* Arbetsplats (enhetschef)

Omraden

* Aldreomsorgen, AO

* Halso- och sjukvardsenheten, HSV

* Individ- och familjeomsorgen, IFO

* Arbetsmarknadsenheten, AME

* Omrade for personer med funktionsnedsattning, OFN
* Administrationen

Sammanstallning

Plattform

Grundplattformen for det systematiska arbetsmiljdarbetet ar
arbetsplatstraffarna (APT). Dar ska fragor tagits upp och som inte har
kunnat I6sas har gatt vidare till omradesnivaerna.

Forvaltningen har under 2022 fortsatt att arbeta i facklig samverkan Under
2022 har samverkan skett pa enhet, verksamhet — samt forvaltningsniva
(FOSAM).

Arbetsgivaren ansvarar for att risker pa arbetsplatsen kontinuerligt
identifieras, beddms, sammanstalls och prioriteras i en atgards- och
handlingsplan.
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Datum Sida
Borgholms kommun 2022-06-01 3(3)

Riskbedomning i sarskilt/ordinart boende, ur

arbetsmiljoperspektiv

Handlar om att undersdkning och riskbedémning som ska gérs vid varje
tillfalle nar en ny brukare kommer till Socialférvaltningens verksamheter.
Rutiner fér anvandande av skyddsutrusning och handhygien har reviderats
I6pande.

6a § 6 kap AML

Ar en paragraf i Arbetsmiljdlagen som ger en méjlighet fér skyddsombud att
skriftigen begara atgard eller undersokning for att uppna en tillfredstallande
arbetsmiljo. Arbetsgivaren har skyldig till att agera snabbt utan dréjsmal.
Under aret sa har 1 st. begaran kommit utifran denna paragraf som ar
atgardade under 2022.

Tillbud/Olycksfall

Tillbud/olycksfall &r sddana handelser som skulle kunna ha lett eller har lett
till en allvarlig skada eller sjukdom. Dessa ska alltid anmalas till
Socialférvaltningen centralt och Arbetsmiljoverket.

Under aret har det kommit in:

72 tillbud, 58 olycksfall, 21 arbetssjukdom

65 % av tillbuden skedde inom OFN/IFO

95 % av arbetssjukdom skedde i Aldreomsorgen

Mest féorekommande orsaker vid tillbud har varit hot- valdsituationer,
Overanstrangning samt smitta. Arbetsskadorna ar framst orsakade av halka,
valdsituationer, djur samt smitta.

Sammanfattning

| stort s& har Socialférvaltningen jobbat efter de riktlinjer som férvaltningen
och Borgholms kommun tagit fram. Arbete i samband med covidsmitta har
varit en utmaning.

Anna Hasselbom Trofast
Socialchef
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Att arbeta med riskbedomning och handlingsplan

Vem ar ansvarig?

(Bilaga1)

Arbetsgivaren ar huvudansvarig i det systematiska arbetsmiljdarbetet med att undersoka, riskbedéma, atgarda och folja upp arbetsmiljdarbetet.
Riskbeddmning och handlingsplan ska géras i samverkan med skyddsombud och medarbetare. Det kan ibland vara bra att ta med andra

funktioner i detta arbete, t.ex. vaktmastare, stddpersonal, fran fastighetsavdelningen.

Hur fyller vi i riskmatrisen?

Bdrja med att identifiera arbetsmiljduppgifter och omraden som kan utgéra risker i arbetsmiljon. Fyll i siffan fér sannolikheten att det intraffar,

och siffran for vilken konsekvens det blir om det intraffar, se exempel nedan. Darefter bedémer du vilket behov av atgard som finns och
dokumentera detta under "Atgarder/Handlingsplan”.

Vad och var? Risker Sannolikhet Konsekvens | Riskresultat Atgarder/ Ansvarig Klart Atgardat
Arbetsuppgifter/ (se matris) (se matris) (se matris) Handlingsplan Datum Datum/Sign
Omrade
T.ex. 3* T.ex. 3 T.ex.=9
Medelstor risk

Riskbedomningsmatris —

1-4 Liten risk — Atgéirdas / 5-12 Medelstor risk — Atgirdas snarast / 15-25 Stor risk — Atgidrdas omedelbart

10
5

Sannolikhet * | Konsekvens =
1 | Mycket osannolik | 1 | Mycket liten ull b EEE
2 | Osannolik 2 | Viss i * |12 ﬂﬂ
3 | Lag sannolikhet | 3 | Allvarlig 316 o 124
4 | H6g sannolikhet | 4 | Mycket allvarlig 2 4 6 8
5 | Nastan sakert 5 | Katastrofal risk 1 2 3 4
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Riskbedomning och handlingsplan — Systematiskt arbetsmiljoarbete

Arbetsplats Chef Deltagare
KLF Stadhuset, OUC, Ekbacka (samlastning mm) Jens Odevall Anette Wickholm, skyddsombud
och Osten (gata/park) . .
Leon Hansson, vision
Stefan Andersson Junkka, fastighetsavdelningen
Kompletterande uppgifter Ansvarig Datum
(kan vara extra bedémning med anledning av Covid-19) | Jens Odevall 2021-05-12, 2022-04-20
Vad och var? Risker Sannolikhet | Konsekvens Riskresultat | Atgarder/ Ansvarig Klart Atgirdat
Arbetsuppgifter/ Se matris Se matris Se matris Handlingsplan Datum Datum/
ovan ovan ovan
Omrade Sign
Olands Torr luft 4 3 12 Kop in portabla Anette Snarast
Utbildningscenter luftfuktare Wickholm
(OUC)
ouc Utrymningsvag inte 4 3 12 Se 6ver méblering i hall | Martina Snarast
fri med mdblering for Ullfors
kopiering och
posthantering.
ouc Bristande ventilation | 4 3 12 Be fastighetsagaren se Jens Odevall | Snarast
och trasiga element Over ventilation och laga
element
ouc Svarstadat med I6sa | 4 1 4 Hang upp sladdarna och | Enhetschefer | Snarast
sladdar se 6ver om det behdvs
fler/flyttade eluttag
ouc Solskydd saknas 4 2 8 Be fastighetsagaren Martina Snarast
satta upp solfilm Ullfors
Stadshuset Generellt bristande 4 2 8 Se 6ver ventilationen Lars-Gunnar | Snarast
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ventilation och varme och varmesystem Fagerberg
— dalig luft i
arbetsrummen och
omvaxlade kallt och
varmt
Stadshuset Dalig belysning vid 2 8 Flytta takarmaturer Jens Odevall | Efter
arbetsplatser omflyttning
Stadshuset Forsta hjalpen lador 3 12 Kontinuerlig kontroll Fastighets- Omgaende
skotare
Stadshuset Lackage fran yttertak 5 25 Laga taket och i avvktan | Lars-Gunnar | Omgaende
pa detta iordningstalla Fagerberg
tillfalliga arbetsplatser
och snabba pa
lokalrokader
Stadshuset — rum Lyhort 3 12 Skjutdorr till Akvariet Fastighet Snarast
med skjutdorrar byts till vanlig dorr.
Ovriga skjutdorrar satts
dorrisolering pa om
mojligt.
Stadshuset — rum Fonster gar ej att 2 8 Laga fonsterhake Fastighet Snarast
312 stanga
Stadshuset - Insyn 1 4 Satt foliering pa Julia Persson | Snarast
terrariet nederdel av fonster mot
korridor
Stadshuset — Tillganglighets- 3 12 Automatisk dorroppning | Fastighet Snarast
KS-rummet anpassning saknas mot ekonomi samt
for dorrar till rummet installera tagg-las
samt lasning till
ekonomiavdelning
kvallstid
Osten Morkt mellan 3 12 Bestall belysning och Jan-Ake Snarast
omkladningsmodul anordna halkskydd Johansson
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och Padelhall samt och
halkrisk vid fastighetsaga
varmepumpar re

Osten — forrad Kompressor star inne 4 12 Bygg in kompressor alt | Jan-Ake Snarast
i hall oljedepa saknar flytta ut den och se till Johansson
erforderligt att brandskydd
brandskydd anordnas vid oljedepa

Osten - utfarter Daligt upplysta och 5 20 Forbattra med Jan-Ake Omgaende
uppmarkta vilket belysning, uppmarkning | Johansson
innebar risk for eller andra lampliga
frAmst oskyddade trafiksdkerhetshdjande
trafikanter atgarder

Ekbacka - Ventilation bristfallig 2 6 Lokaliteten ses over i Fastighetsav

tvattstuga samband med att nya delningen

Ekbacka ar fardigt
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Borgholm Energi

Syfte

Datum

Diarienummer Sida

2022-07-15

3(7)

Att arbeta systematiskt med arbetsmiljén ska vara en naturlig del i den dagliga
verksamheten i Borgholms kommun och vara integrerat med dvriga
verksamhetsfragor samt beaktas i alla beslut som tas. Arbetsmiljén omfattar alla
forhallanden péa arbetsplatsen, sociala och organisatoriska liksom fysiska och
psykiska faktorer.

Undersokning av arbetsmiljon ska genomféras vid uppkomna behov och vid
forandringar i verksamheten.

Arbetsmiljé/skyddsrond ska genomfdras minst en gang per ar, vid behov oftare, och
goras i samverkan med skyddsombud och medarbetare.

Arbetsgivaren ansvarar for att risker pa arbetsplatsen identifieras och bedéms.
Riskbeddmningar och atgarder ska dokumenteras i en atgards- och handlingsplan.

Arsplanering av systematiskt arbetsmiljéarbete (SAM)

Manad Verksamhetsniva/ Fosam Cesam Samtliga némnder inom
enhetsniva (Forvaltningsvis (Central samverkan) | Borgholms kommun,
samverkan) Styrelsen Beab och OK
Februari Planering av Utvardering och Utvardering och Utvardering och uppféljning
kartlaggning som ska uppféljning av arlig uppféljning av av arlig kontroll fran
gobras under aret kontroll fran sammanstalld arlig férvaltningarna
verksamheterna kontroll fran
forvaltningarna
Mars/ Kartlaggning av Redovisning av
April arbetsmiljon genom sammanstalld
skyddsrond kartlaggning fran
verksamheterna
April Mer omfattande Overgripande
arbetsmiljoatgarder arbetsmiljdinvesteringar
tas upp infor tas upp inféor kommande
kommande budgetberedning och
budgetberedning budgetarbete
September Redovisning Redovisning Utvardering och uppféljning
delarsrapport av delarsrapport av delarsrapport av SAM
vidtagna
arbetsmiljoatgarder
samt resultat
November Uppfdljning av SAM, Redovisning; Redovisning;
dvs. en aterblick och Sammanstallning av Sammanstallining av
utvardering av hur vi den arliga forvaltningarnas arliga
arbetat med arbetsmiljo- | uppfdljningen fran kontroll av SAM.
och halsofragorna. verksamheterna.
Sammanstallning gors i
blanketten
”Arlig kontroll”

Rutin for systematiskt arbetsmiljdarbete
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Borgholms kommun
Olands kommunalférbund

Borgholm Energi

Datum

2022-07-15

Diarienummer

Sida
4(7)

Undersoka och kartlagga arbetsmiljon

Chefen inom sin verksamhet/enhet ansvarar for att risker pa arbetsplatsen
kontinuerligt identifieras, bedoms, sammanstalls och prioriteras i en atgards- och
handlingsplan.

Exempel pa tillfallen d& nya risker kan uppmarksammas ar:
Skyddsronder

Arbetsplatstraffar

Medarbetarsamtal
Medarbetarundersdkning/enkatundersdkningar
Arbetsskador, tillbud, sjukfranvaro

VVVYY

Risker identifieras genom att undersdka arbetsférhallandena med avseende pa de
faktorer som kan paverka arbetsmiljon fysiskt, psykiskt och socialt.

Exempel pa riskfaktorer:
Fysiskaltekniska faktorer | Psykiska faktorer

Sociala/Organisatoriska

Buller Stress Krankningar/mobbning
Belysning Arbetstider Konflikter pa arbetsplatsen
Arbetsstallningar Arbetsbelastning Hot och vald
Bristande skyddsutrustning Samarbete och trivsel Arbetsledning
Maskiner Variation i arbetet Medinflytande
It-teknik Anvandning IT-system Brist pa IT-system
Farliga @mnen Kompetens
Information

Stodjande dokument vid kartlaggning

Checklista arbetsmiljo-skyddsrond
Medarbetarundersdkningar

Statistik arbetsskador och tillbud (KIA)
Statistik sjukfranvaro (ADATO)

Riskbedomning — AFS 2001:1 § 8

Chefen inom sin verksamhet/enhet ansvarar for att risker pa arbetsplatsen
identifieras och beddéms. Riskbeddémningar och atgarder ska dokumenteras i en
riskbeddmnings- och handlingsplan.

Att arbeta med riskbedémning och handlingsplan

Bdrja med att identifiera arbetsmiljouppgifter och omraden som kan utgéra risker i
arbetsmiljon. Fyll i siffran fér sannolikheten att det intraffar, och siffran for vilken
konsekvens det blir om det intraffar, se exempel nedan. Darefter bedémer du vilket
behov av atgard som finns och dokumentera detta i blanketten;

"Att arbeta med riskbeddémning och handlingsplan”.

Rutin for systematiskt arbetsmiljdarbete
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun 2022-07-15 5(7)
Olands kommunalférbund

Borgholm Energi

Riskbedomningsmatris

1-4 Liten risk — Atgardas
5-12 Medelstor risk — Atgirdas snarast
15-25 Stor risk — Atgardas omedelbart

Sannolikhet * Konsekvens =
1 | Mycket osannolik | 1 | Mycket liten i 180 E%E
2 | Osannolik 2 | Viss
3 | Lag sannoliknet | 3 | Allvarlig KIS
4 | Hog sannolikhet | 4 | Mycket allvarlig i 6 & 10
5 | Nastan sakert 5 | Katastrofal risk || | K

Riskbedémning- och handlingsplan

Riskbedémningar och atgarder ska dokumenteras i en handlingsplan eller i ett protokoll.
Notera vad som ska atgardas, nar det ska vara klart och vem som ar ansvarig. Notera dven
nar atgarden ar genomford.

Uppféljning och utvéardering — AFS 2001:1 § 11

Varje vidtagen atgard ska foljas upp av verksamheten for att kontrollera att atgarden gav en
tillracklig forbattring eller I6sning av problemet. Kvarstar problemet eller om problemet inte ar
tillfredsstallande 16st ska ny atgard planeras.

Uppfdljning och utvardering av det systematiska arbetsmiljoarbetet ska ske kontinuerligt i
Centrala samverkansgrupp (Cesam), i respektive forvaltnings samverkansgrupp (Fosam)
samt i samtliga ndmnder inom Borgholms kommun och styrelsen Borgholm Energi AB och
Olands kommunalférbund.

Tatare uppféljning och utvardering ska aven ske vid speciella tillfallen och vid vissa givna
situationer som till exempel;

e pandemier

e storre influensautbrott

o efterintraffade olycksfall

o efter allvarliga tillbud

e vid omorganisationer

Exempel pa fragor vid uppfdljning;

Har atgarden genomforts som planerat? Om inte, varfor?
Har atgarden gett 6nskad effekt? Om inte, varfér?
Behdvs ny atgard?

Har atgarden gett andra positiva effekter an de avsedda?
Har atgarden skapat nya risker eller problem?

Behovs ny tid for uppféljning planeras?

Rutin for systematiskt arbetsmiljdarbete
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Datum Diarienummer Sida

Borgholms kommun 2022-07-15 6(7)
Olands kommunalférbund

Borgholm Energi

Konsekvensanalys och riskbedémning vid verksamhetsférandring

Nar férandringar planeras, (som inte ar en del i den dagliga verksamheten), ar arbetsgivaren
skyldig att forst gora en skriftlig konsekvensbeddmning.

Exempel pa sadana férandringar ar bland annat:
» personalférandringar

nya arbetstider eller nya arbetsmetoder

nya arbetssatt

organisationsférandringar

ombyggnation- och nybyggnation

ny utrustning

YV V V V VY

Stédjande dokument

¢ Konsekvensanalys vid férandring i verksamheten — rutin
o Konsekvensanalys och riskbedédmning vid foréandring — blankett

Arlig uppféljning av arbetsmiljoarbetet
Politikerna ar ytterst ansvariga fér arbetsmiljén och ska arligen genomféra uppféljning av det
systematiska arbetsmiljoarbetet.

Arbetsgivaren pa alla nivaer dvs. enhetschefer, verksamhetschefer samt forvaltningschef
ansvarar for att en arlig uppféljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet genomférs inom
sin verksamhet. En sammanstalining av uppfoljningen dokumenteras i en atgardsplan.
Atgardsplanen ska rapporteras till samverkansgrupper, forvaltningsledning och politikerna i
samtliga namnder inom Borgholms kommun och styrelsen i Borgholm Energi samt Olands
kommunalférbund.

Arlig uppfélining innebér en aterblick och utvardering av hur arbetet med arbetsmiljé- och
halsofragor genomforts.

Stodjande dokument

e Arlig uppféljning av systematiskt arbetsmiljparbete (SAM) - checklista
e Arlig kontroll — atgérdsplan - blankett

Ansvar politiker

Politikerna inom Kommunstyrelsen, Socialnamnden, Utbildningsndmnden och Miljé- och
byggnadsnamnden samt politikerna i styrelsen for Borgholm Energi och Olands
kommunalférbund ska folja upp och utvardera det systematiska arbetsmiljdarbetet
kontinuerligt.

Aterkoppling av utvardering och uppféljning ska redovisas till respektive férvaltningschef i
form av ett protokoll. | protokollet ska férslag pa eventuella férbattringar och férandringar
tydliggoras.

Ansvar chefer
Chefen har till uppgift att inom sin verksamhet bedriva systematiskt arbetsmiljdarbete, vilket
innebar att undersodka, genomfdra och folja upp verksamheten pa sadan satt att ohalsa och
olycksfall i arbetet forebyggs och en tillfredsstallande arbetsmiljo uppnas.

Rutin for systematiskt arbetsmiljdarbete
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Olands kommunalférbund

Borgholm Energi

Chefen ska ge arbetstagare, skyddsombud och elevskyddsombud méjlighet att medverka i
det systematiska arbetsmiljdarbetet.

Rutin for systematiskt arbetsmiljdarbete
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Sammanstallning av det systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM)
vid kommunledningsforvaltningen 2022

Kommunledningsférvaltningen har under 2022 arbetat med det
systematiska arbetsmiljoarbetet, utifran de riktlinjer som finns i Borgholms
kommun. Fér 2022 har arbetsmiljoarbetet generellt kommit att handla om
risker och skyddarbetet kring covid-19 pandemin men dven om fysiska
atgarder med anledning av genomforda skyddsronder

Det har handlat om:

Att i det dagliga arbetet uppmarksamma och ta hansyn till bade
psykologiska, sociala forhallanden och arbetsmiljofragor av fysisk karaktar.

Att i det dagliga arbetet fatta beslut och genomfora atgarder sa att de
anstallda varken skadas, blir sjuka eller far illa pa annat satt.

Att uppmarksamma och ta hansyn till alla forhallanden i arbetsmiljon som
kan paverka de anstalldas halsa och sakerhet.

Att uppmarksamma det arbetet som utfors pa annan arbetsplats
exempelvis arbete i andras hem.

Det systematiska arbetet ska bidra till:
Att risker i arbetet upptacks och atgardas i tid.

Att forebygga att arbetstagarna drabbas av olycksfall, sjukdom, stress eller
andra negativa foljder av arbetet.

Att ge goda arbetsforhallanden, vilket kan minska sjukskrivningar och dka
trivsel och engagemang i arbetet ar mycket viktigt.

Att foérvaltningen har ett gott anseende vilket gor det lattare att behalla och
rekrytera ny personal.

Hemsida E-post Organisationsnr
Borgholms kommun www.borgholm.se socialnamnden@borgholm.se 212000-0795
Postadress B_eséksadress Telefon Fax Bankgiro PlusGiro
Box 52 Ostra Kyrkogatan 31 0485-880 85 0485-880 82 650-5044 10 85 00-0

387 21 Borgholm
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Datum Sida
Borgholms kommun 2022-06-01 2(3)

Arbetet

Det systematiska arbetsmiljoarbetet har pa forvaltningen ingatt som en
naturlig del i den dagliga verksamheten. Det har inneburit att alla som
arbetar har deltagit i arbetsmiljoarbetet bade medarbetare, chef och de
skydds- och arbetsmiljéombud som finns registrerade.

Ledningsnivaer

* Forvaltning (kommunchef)

* Avdelning (avdelningschefer)

* Arbetsplats (enhetschef)

Omraden/avdelningar

o Kommunledning kl stab och kommunikationsenhet

e Ekonomi
e HR

e Tillvaxt
e Tekniska

e Miljo- och bygg

Sammanstallning

Plattform

Grundplattformen for det systematiska arbetsmiljoarbetet ar
arbetsplatstraffarna (APT). Dar ska fragor tagits upp och som inte har
kunnat l6sas har gatt vidare till omradesnivaerna.

Forvaltningen har under 2022 fortsatt att arbeta i facklig samverkan Under
2022 har samverkan skett pa enhet, avdelning (LOSAM fo6r tekniska och
milj6- och bygg) — samt férvaltningsniva (FOSAM).

Arbetsgivaren ansvarar for att risker pa arbetsplatsen kontinuerligt

identifieras, bedoms, sammanstalls och prioriteras i en atgards- och
handlingsplan.
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6a § 6 kap AML

Ar en paragraf i Arbetsmiljélagen som ger en méjlighet for skyddsombud att
skriftligen begara atgard eller undersokning for att uppna en
tillfredstallande arbetsmiljo. Arbetsgivaren har skyldig till att agera snabbt
utan drojsmal.

Under aret sa har ingen begédran kommit utifran denna paragraf som ar
atgérdade under 2022.

Tillbud/Olycksfall

Tilloud/olycksfall &r sadana handelser som skulle kunna ha lett eller har lett
till en allvarlig skada eller sjukdom. Dessa ska alltid anmalas till
arbetsgivaren och Arbetsmiljoverket. Under aret har det kommit in:

16 handelser varav 12 tillbud, 2 olycksfall, 1 fardolycksfall och 1
arbetssjukdom.

Exempel pa forekommande orsaker vid tilloud har varit felaktig hantering av
rengéringsmedel och redskap, ev mogel i lokal, cykelkollision mm.

Sammanfattning

| stort sa har kommunledningsférvaltningen jobbat efter de riktlinjer som
forvaltningen och Borgholms kommun tagit fram. Under aret har atgarder
gjorts med anledning av tidigare skyddsrond genomfoérts och ny skyddsrond
gjordes under december, vilken bilaggs denna sammanstallning.

Jens Odevall
Kommunchef
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B()I'gh()lms Tjansteskrivelse 2023-06-26
kommun

Arendenummer
2023/8 042-KS

Till kommunstyrelsen

Tjansteskrivelse — Budgetuppfdljning 2023 maj

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att lagga budgetuppfdéljningen till handlingarna.

Arendebeskrivning
| sammanstallningen nedan foljer kommunens ekonomiska stéllning efter maj.

- Resultat f6r kommunen &r +9,1 miljoner kronor. (Arsprognos +32,9 miljoner kronor.)
- Budgetavvikelsen +1,9 miljoner kronor. (Arsprognos 13,4 miljoner kronor)
- Likvida medel 32,3 miljoner kronor.

- Investeringar 42,4 miljoner kronor.

Beslutsunderlag
- Uppfoljning maj 2023 Kommunstyrelse
- Uppfoljning maj 2023 Kommunfullmaktige

Beslutet skickas till
- Ekonomiavdelningen

Telefon: 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se
Borgholms kommun, Box 52 387 21 Borgholm |182§6ksadress: Torget, Ostra Kyrkogatan 10 | Sida 1 (1)



1 Borgholms

BEREE
ommun
N/

Kommunstyrelse

Uppfoljning maj 2023

Maj 2023
KS 2023-06-27
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1 Forvaltningsberattelse

1.1 Handelser av vasentlig betydelse

e Arsplan med budget 2024 och plan 2025-2027 har beslutats i
kommunstyrelsen.

e Arbete pagar med bade utsidan och insidan av taket pa Stadshuset beréknas
kunna bli runt midsommar.

e | bdrjan av maj inledde vi projektet Maltidsutveckling pa Viktoriaskolans kok i
Borgholm och inom projektet har jag traffat enhetscheferna inom
aldreomsorgen for att vi alla ska ta fram och visa allt det positiva och fina
arbete vi gor.

e Lokalvardsenheten roterat personal mellan olika objekt fér att kunna
sakerhetsstalla utférandet av tjanst utifall en ny pandemi/kris/h6g sjukfranvaro
intraffar. Samtlig personal ska kunna utféra och ha kdnnedom om alla objekt.

e Upphandling av fonsterputs har genomforts.

e Besokssiffrorna pa Borgholms slott for de férsta varmanaderna har
sammanstallts. De visar att verksamheten haft en bra besoks var under april
och maj. Satsningen pa varens nya barnaktiviteter, Jakten pa Drakguldet, har
inneburit att fler barnfamiljer besdker slottet.

1.2 God ekonomisk hushallning och ekonomisk stallning

1.2.1 Sammanfattning

Forvaltningen har ett utfall pa -0,2 mkr efter maj. Avvikelsen inom gata, park och
hamnar beror framst pa lagre kostnader an budgeterat for vintervaghallning och
underhall av vagar och hamnar. Det ar aven vakanta tjanster, bidrag och
friskvardsbidrag som annu inte har betalats ut som bidrar positivt.

Kommunledning har under forsta delen av aret belastas av personalkostnader
avseende "SKAL" som inte ar budgeterade och kostverksamheten har haft hogre
kostnader for livsmedel. Fastighetsavdelningen belastas av hégre driftkostnader
under perioden.

Kommunstyrelsens arsprognos ar +0,8 mkr. Delvis vakanta tjanster inom flertalet
avdelningar bidrar positivt. Vintervaghallning inom gata och park férvantas vara enligt
budgeterad niva. Kostnader inom omlastning avseende inkdp av livsmedel férdelas
ut till férvaltningarna da det under aret inte inkommit nagot extra stéd som
kompensation.

Kommunstyrelse Uppfoljning maj 2023
kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borgholm.se Borgholms kommun 2
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1.2.2 Kommunens verksamheter

Ekonomisk analys

Analys av avvikelse for perioden

Kommunstyrelsen uppvisar ett underskott pa -0,2 mkr efter maj.

Kommunledning och politik

Kommunstyrelsen har generellt Iagre kostnader an budgeterat beroende pa att
avgifter och bidrag annu inte har betalats ut samt lagre kostnader an
budgeterat avseende gymnasieskola och grundlaggande vuxenutbildning.
Hogre kostnader an budgeterat avseende 6vrig politisk verksamhet for inkop
av surfplattor samt hogre kostnader for arvoden inom éverformyndare
reducerar den positiva avvikelsen nagot.

Kommunledning belastas av obudgeterade kostnader for "SKAL" under forsta
delen av aret. Resterande del av aret ar den budgeterad inom
utbildningsforvaltningen. Vakant tjanst inom informationssakerhet bidrar till en
positiv avvikelse.

Verksamhetsstdéd

HR-avdelningen och ekonomiavdelningen uppvisar éverskott for perioden
vilket framst beror pa delvis vakanta tjanster under bérjan av aret samt lagre
kostnader for friskvardsbidrag respektive lagre kostnader for ekonomisystem
och forsakringar.

Tillvaxt

Tillvaxtenheten har hogre intakter an budgeterat i och med forsaljning av mark
under perioden.

Planenheten belastas under perioden av lagre intakter samt
personalkostnader som inte har fordelats ut till respektive exploateringsprojekt
fullt ut enligt budget.

Kultur- och naringsliv har lagre kostnader da bidrag annu inte har betalats ut
samt lagre kostnader an budgeterat for naringslivsutveckling under perioden.

Teknisk verksamhet

Gata och park visar en positiv avvikelse. Laga kostnader for vintervaghallning
och barmarksunderhall paverkar avvikelsen positivt.

Hamnar visar en positiv avvikelse som beror pa lagre driftkostnader for
perioden an budgeterat.

Omlastningen har under perioden kopt in livsmedel som inte har debiterats till
respektive verksamhet fullt ut.

Fastighet visar en negativ avvikelse. Framst harleds detta till att
driftskostnader for perioden varit hogre an budget samt kostnader som hanfors
till tidigare ar.

Kostenheten paverkas av hogre livsmedelspriser an budgeterat.

Kommunstyrelse Uppfoljning maj 2023
kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borgholm.se Borgholms kommun 3
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Analys av arsprognos

Kommunstyrelsens arsprognos ar +0,8 mkr. Foljande redovisas dar det férandras
mellan utfall och prognos.

Kommunledning och politik

Lagre kostnad for gymnasieskola i och med minskat elevunderlag samt
grundlaggande vuxenutbildning baserat pa utfall féregaende ar.

Lagre kostnader an budgeterat for bidrag.

Kommunledning belastas av obudgeterade kostnader for "SKAL" under forsta
delen av aret. Resterande del av aret ar den budgeterad inom
utbildningsforvaltningen. Den 6kade kostnaden kompenseras av delvis vakant
tjianst inom informationssakerhet.

Verksamhetsstod

Ekonomiavdelningen forvantas visa ett mindre 6verskott i och med vakant
tjianst i borjan av aret samt forvantad vakans under sommaren. Del av tjanst
finansieras ocksa via deltagande i projekt tillsammans med Sveriges
kommuner och regioner (SKR). Aven lagre kostnader for konsulter avseende
ekonomisystem och beslutsstodsystem har prognostiserats.

HR-avdelningen forvantas visa ett fortsatt Overskott i och med vakant tjanst
under forsta delen av aret. Prognosen paverkas dock i vilken grad
fiskvardsbidraget utnyttjas.

Tillvaxt

Tillvaxtenheten forvantas visa en positiv avvikelse i och med foérsaljning av
mark som inte ar budgeterad samt genom delvis vakant tjanst.

Kultur- och naringsliv visar fortsatt ett dverskott i och med vakant tjanst i
bdrjan av aret.

Planenheten forvantas visa en negativ avvikelse som beror pa att delar av
tjianster som fordelats ut pa exploateringsprojekt ar nagot lagre an budgeterat.

Teknisk verksamhet

Driften for kommunens fastigheter férvantas ha negativ avvikelse vid arets slut
pa grund av driftskostnader som hanférs till tidigare perioder.
Fastighetsfunktionen férvantas ha en budget i balans.

Gata och park forvantas visa ett mindre 6verskott med generellt lagre
kostnader an budgeterad niva. Utfallet avseende vintervaghallning inom
forvantas vara enligt budgeterad niva.

Hamnverksamheten férvantas vara enligt budgeterad niva.

Underskottet inom kostverksamheten baseras pa att livsmedelskostnaderna ar
pa samma niva som under forsta delen av aret men underskottet
kompenseras av lagre personalkostnader.

Inom omlastningen sa ar prognosen att kostnader for livsmedel och
skyddsmaterial debiteras ut till respektive verksamhet.

Kommunstyrelse Uppfoljning maj 2023
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Ekonomisk sammanstallning per ansvar

1010 Kommunstyrelse 86 607 35637 35082 555 1100
1100 Kommunledning 6 895 3271 3294 -23 350
1102 Kommunikation servicecent 4 494 1 861 1857 5 20
1110 Ekonomiavdelning 9426 3802 3530 272 300
1112 IT-avdelning 0 0 57 -57 0
1120 HR-avdelning 11078 4617 4010 607 300
1201 Tillvaxtavdelning -5 -12 -1 372 1360 400
1202 Kultur och néringsliv 9458 3 864 3318 546 300
1203 Miljoprojekt 1090 452 325 127 250
1204 Plan 1525 632 692 -60 -200
1228 Rullbacka 0 0 470 -470 -470
1300 Teknisk avdelning 1,313 544 507 37 0
1310 Fastigheter 6 057 3407 5215 -1808 -1 600
1311 Fastighetsfunktion 11190 4 649 5543 -894 0
1320 Gata och park 20,894 8,898 8539 359 250
1330 Hamnar 4120 2535 2588 -53 0
1340 Kostverksamhet 0 -69 640 -709 -500
1350 Lokalvard 0 -10 -325 315 300
1351 Transport 0 0 -6 5 0
1352 Omlastning 0 0 290 -290 0

174 142 74 078 74 253 -176 800

Atgérder och konsekvensanalys

For att hantera det krympande ekonomiska utrymmet framdver behdéver kommunen
se dver sina processer for att hitta effektiviseringar och den administrativa
pabyggnaden dar bland annat vakanser kommer prévas innan aterbesattning

Nedan ar bedémning av effekter (pa kort/lang sikt)
@ Forslag till atgdrd far negativa konsekvenser for perspektivet
Forslag till atgdrd far inga konsekvenser for perspektivet/ eller os3kerhet kring konsekvenser

@ Forslag till atgérd far positiva konsekvenser for perspektivet

@ Beddmning kan inte goras
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Specifikation atgarder

Irlformations \{_akant tjérlst. Finansierar SKAL 100 20230401-
sakerhet forsta halvaret 20231231
|;\Z-elning Sjukskrivning 300 22(())22?3(())15%11
Ekgnomiavd \_/akan_s jgnuari och augusti, 200 20230101-
elning finansiering SKR 20231231
Elz?:gmiavd Lagre konsultkostnader 100 22%22%212%11
S Vont s )
Miljsprojekt  Vakant tjanst 200 22%22%272%11'
Fastighet Solpanelanlaggning pa Ekbacka 22%22%252%11 .
Fastighet Energi och miljésatsning i Ralla skola 250 000 kwh .
Kostenheten  Minskat tallrikssvinn 80 22%22%212%11'
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1 Inledning
2 Forvaltningsberittelse

2.1 Héndelser av vésentlig betydelse

Inom vard- och omsorg ar det fortsatt hogt tryck pa korttidsplatser samt sarskilt
boendeplatser och antal beviljade hemtjansttimmar ar fortsatt hégre an budgeterat.

Handelser ocksa varda att lyftas fram ar bland annat:

e Arsplan med budget 2024 och plan 2025-2027 har beslutats i kommunstyrelsen.

e Stadshusets tak far en valbehovlig renovering och beraknas varat klart innan
midsommar i ar.

e Besokssiffrorna pa Borgholms slott for de forsta varmanaderna har sammanstallts.
De visar att verksamheten haft bra besdkssiffror under april och maj. Satsningen pa
varens nya barnaktiviteter, Jakten pa Drakguldet, har inneburit att fler barnfamiljer
besdker slottet.

e | bdrjan av maj inleddes projektet "Maltidsutveckling" pa Viktoriaskolans kok i
Borgholm. Inom projektet har vi traffat enhetscheferna inom aldreomsorgen for att vi
alla ska ta fram och visa det positiva och fina arbetet vi gér.

e Inom vard och omsorg pagar rekrytering gallande bade grundbemanning samt
bemanning infor sommaren.

o Eftt forsta tillfalle i syfte att rekrytera familiehem har genomforts pa torget, dock var det
inte s& mycket folk pa stan sa vi hoppas pa mer rorelse i juli manad.

e Forebyggande Teamet har faltat pa arets motordag och cruising. Dar blev det lite
stokigt bland de lite aldre ungdomarna, vilka ocksa kom fran manga narliggande
kommuner.

e Gardslosa forskola pagar enligt plan. Projektet ligger i framkant vad géaller miljo- och
energi. Nar forskolan star klar kommer den att vara syddstra Sveriges forsta
klimatneutrala byggnad. Den befintliga foérskolan i Gardsldsa har fatt nytt tak samt
solpaneler.

2.2 God ekonomisk hushallning och ekonomisk stéllning

Sammanfattning

Kommunens resultat per sista maj uppgar till +9,1 mkr och den totala budgetavvikelsen ar
+1,9 mkr. Socialndmnden och utbildningsndmnden visar en negativ budgetavvikelse for
perioden. Avvikelsen inom socialnamnden beror pa 6kat antal hemtjansttimmar och hog
sjukfranvaro. For utbildningsnamnden beror avvikelsen framst pa den centrala
stodfunktionen och kostnaden for interkommunal ersattning och bidrag till fristdende
huvudman.

Prognosen for kommunens resultat ar +32,9 mkr och den bestar av det budgeterade
resultatet +19,5 mkr och budgetavvikelsen +13,4 mkr.
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Likviditet

e Utgaende saldo per den sista maj var 32,3 mkr.

e Arets stérsta utbetalning, férutom léner, gérs i mars nar 4,5 procent av alla
I6Gnesummor betalas till "Individuella pensionsvalet", dvs varje medarbetares val av
pensionsplacering. Summan uppgar arligen till cirka 15 mkr.

e | april har en ny upplaning pa 40 mkr tagits hos Kommuninvest.

e Investeringarna har under perioden belastat likviditeten med 42,4 mkr och dar dom
storsta investeringarna under aret ar Gardslésa skola med 13,4 mkr och
Akerboskolan med 13 mkr.

o For att ytterligare sakerstalla kommunens kortsiktiga betalningsberedskap har
kommunen en checkkredit motsvarande 25 mkr.

Tabellen nedan visar medelsaldot for respektive manad och ar. Medelsaldot fér maj uppgick
till 33,8 mkr och de faktiska likvida medlen var den sista maj 32,3 mkr.

Medelsaldo respektive manad tkr
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50000 e
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0
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Kommunens verksamheter

Ekonomisk analys

Analys av avvikelse for perioden

Kommunstyrelsen visar en budgetavvikelse pa -0,2 mkr efter maj. Avvikelsen inom gata,
park och hamnar beror framst pa lagre kostnader an budgeterat fér vintervaghallning och
underhall av vagar och hamnar. Det ar aven vakanta tjanster, bidrag och friskvardsbidrag
som annu inte har betalats ut som bidrar positivt. Kommunledning har under férsta delen av
aret belastas av personalkostnader avseende "SKAL" som inte ar budgeterade och
kostverksamheten har haft hogre kostnader for livsmedel. Fastighetsavdelningen belastas av
hogre driftkostnader under perioden.

Utbildningsforvaltningen visar en budgetavvikelse pa -2 mkr efter maj. Den negativa
avvikelsen harleds till central stodfunktion dar kostnaderna for interkommunal ersattning och
bidrag till fristdende huvudman samt kostnader for skolskjuts éverstiger budgeterad niva.
Samtliga rektorsomraden visar positiva budgetavvikelser framst pa grund av franvaro hos
personal dar vikarier inte tagits in.
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Socialférvaltningen visar en budgetavvikelse pa -4,3 mkr efter maj. En fortsatt negativ
budgetavvikelse inom ordinart boende och individ- och familjeomsorgen paverkar avvikelsen
med -8,1 mkr. Den negativa avvikelsen beror pa hdga personalkostnader i form av sjuk,
fyllnad- och 6vertidskostnader till féljd av personalbrist och fler externa placeringar an
budgeterat. Aven kostnader for introduktioner for sommarpersonal samt héga
hjalpmedelskostnader paverkar resultatet negativt. Det som reducerar avvikelsen ar att
verksamheten fatt ett generellt stadsbidrag for att minska antalet timanstallda.

Miljo- och byggnadsnamnden visar en budgetavvikelse pa +0,6 mkr efter maj. Avvikelsen
harleds framst till miljdenheten vars férvantade intakter for juni manad inkommit redan i maj
manad. Fér maj manad ar intdkterna pa byggenheten i nivd med budget.

Finansforvaltningen visar en budgetavvikelse pa +8,3 mkr efter maj. Uppfdljningen bygger
pa det senaste cirkularet 23:20, vilket innebar en positiv korrigeringspost av slutavrakningen.
Beraknad budget gallande slutavrakningen var negativ och skapar en positiv
budgetavvikelse. Rantekostnaderna ar under budgeterad niva vilket ocksa ger en positiv
budgetavvikelse.

Analys av arsprognos

Kommunstyrelsens prognos for helar ar beraknad till +0,8 mkr. Delvis vakanta tjanster inom
flertalet avdelningar samt att inte ta in vikarier vid franvaro bidrar positivt. Vintervaghallining
inom gata och park férvantas vara enligt budgeterad niva. Hogre livsmedelskostnader samt
driften for kommunens fastigheter férvantas ha negativ avvikelse vid arets slut.

Utbildningsforvaltningens prognos for helar ar beraknad till -3,2 mkr. Denna harleds framst
till kostnader for interkommunal ersattning och bidrag till fristiende samt kostnader for
skolskjuts. Delar av den positiva avvikelse som uppstatt pa enheterna vantas finnas kvar vid
arets slut.

Socialforvaltningens prognos for helaret ar beraknad till +4,4 mkr, dar det har skett en
minskning sedan féregaende rapportering. Minskningen harleds framst till att antalet
hemtjansttimmar inte stagnerat som férvantat, utan fortsatter 6ka. Andra antaganden som
gjorts ar att individ- och familjeomsorgen och ordinart boende kommer visa pa ett negativt
resultat vid arets slut. Detta beror pa langre och dyrare externa placeringar an budgeterat,
samt ett hogre vardbehov inom hemtjansten, dar personalkostnaderna och
hemtjansttimmarna ar hogre an budgeterat. Statliga stimulansmedel, samt de atgarder som
samtliga verksamheter har paborjat, paverkar ocksa den positiva arsprognosen.

Miljo- och byggnadsnamndens prognos for helaret ar beraknad till +/- 0 mkr. Detta baseras
pa att intakterna fran byggarenden beraknas med ett underskott pa 1,2 mkr,
bostadsanpassningen med ett underskott pa 0,3 mkr och att ett antal atgarder vidtagits for att
fa en budget i balans.

Finansforvaltningens prognos for helar ar beraknad till +11,4 mkr. Prognosen bygger pa
det senaste cirkularet 23:20, vilket innebar en positiv korrigeringspost av slutavrakningen.
Overskottet beror ocksa pa korrigeringen av kostnadsutjamningen som gjordes i bérjan av
aret som paverkade bade 2022 och 2023. Prognosen baseras pa den del som avsag 2023
och var positiv med 244 kronor per invanare jamfort med tidigare prognos. Pa grund av
inflationen har vardesakringen av pensionerna 6kat vilket gjort att arsprognosen har
reducerats.
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Ekonomisk sammanstéllning per ndmnd (tkr)

Arsbudget Bu@get jan- Utfall jan-maj AV\_likeIse jan- Arsprognos
maj maj
0 Kommunfullmaktige 892 396 443 -47
1 Kommunstyrelse 174 142 74 078 74 253 -176 797
2 Ovriga namnder 924 392 266 126
3 Borgholms slott 0 1969 2 553 -585
éy"é’gjr?égsc:émn . 8 831 3,611 3,030 581
6 Utbildningsnamnd 200 996 84 538 86 553 -2 015 -3 200
7 Socialnamnd 349 671 141 715 145 984 -4 269 4400
8 Finansférvaltning 11 680 5617 -120 5736 4 000
9 Finansférvaltning -766 659 -319 441 -322 025 2584 7 400
SUMMA -19 523 -7127 -9 062 1935 13 397

Atgérder och konsekvensanalys

For att hantera det krympande ekonomiska utrymmet framdver behdver kommunen se éver
sina processer for att hitta effektiviseringar och den administrativa pabyggnaden dar bland
annat vakanser kommer prévas innan aterbesattning. Férvaltningarnas samlade atgarder
utgdr 1,4 % av kommunens totala budget fér 2023.

Inom kommunstyrelsen ar det helt eller delvis vakanta tjanster inom kommunledning,
ekonomiavdelning, HR-avdelning och tillvaxtenheten. Fortsatt provning innan aterbesattning
kommer fortga I6pande. Harutéver finns uppdrag om att se 6ver transportkostnader for
kommunen, samarbete for att moéjliggdra vakanshallning, aktsamhet vad galler
konsultkostnader och andra externa tjanster.

Utbildningsforvaltningen har ett fortsatt arbete med anpassning av bemanningen utifran
budget och minskande antal barn inom férskolan. Ett gemensamt arbete inom kommunen
behovs kring effektiva arbetsprocesser sa att inte den pedagogiska delen belastas utéver
den anpassning som ar rimlig utifran antal barn. Det ar ocksa osakra poster som
skolskjutskostnaderna dar ett sdkrare kostnadsutfall behdver skapas.

Socialforvaltningen planerar for att pa sikt bli mer kostnadseffektiva och 6ka kvaliteten.
Malet ar att uppna en hallbar organisation. Individ och familjeomsorgen féresprakar atgarder
som i forsta hand riktas mot att minska antalet externa placeringar samt férebygga
placeringar av individer framat. Detta férvantas uppnas genom fortsatt kompetensutveckling,
utdkat samarbete med regionen samt marknadsféring fér att rekrytera egna familjehem,
kontaktpersoner och kontaktfamiljer. | dagslaget ar det svart att berakna vad dessa atgarder
kommer generera men att placera individer i egna familjehem istallet for ett konsulentstott
familjehem genererar en effektivisering om ca. 300 tkr per placering och ar. Dessa atgarder
inom Individ och familieomsorgen beraknas ge ekonomiskt resultat forst under 2024 och
framat. Vidare arbetar verksamheten med att inte ersatta tjanstledigheter och vakanser
under aret vilket ger en stor positiv ekonomisk effekt. Omsorgen om funktionsnedsatta
arbetar aktivt med att effektivisera bemanningen vilket ger mest ekonomisk effekt. Arbetet
med att i forsta hand tacka bade planerad och oplanerad franvaro pa den egna enheten och i
andra hand boka ut 6vertalig personal pa andra enheter fungerar val i verksamheten men
kan férbattras ytterligare. Aven andrade rutiner kring ledsagning i samband med skoltaxi ger
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positiv ekonomisk effekt. Inom vard och omsorg pagar en genomlysning av hemtjansten for
att 6ka kvaliteten och minska kostnaderna. Hela verksamheten arbetar med halsoframjande
atgarder for att ha friska medarbetare och minska sjukfranvaron. Ett nytt samverkansavtal
med Arbetsférmedlingen forvantas ge positiv effekt da fler individer ska kunna hanvisas till
Pontibus och arbetscenter. Detta kommer i férlangningen medféra att fler kan komma ut i
sysselsattning eller fa ersattning fran Forsakringskassan i stallet for ekonomiskt bistand.

Inom miljo- och byggnadsforvaltningen planeras vakanshallning 6ver hela aret i samtliga
verksamheter och anpassning till minskad arendeingang pa grund av lagkonjunkturen. Ett
arbete med att ha tydligare redovisning och uppféljning av debiterbar tillsyn for att pa sa satt
motivera en prioritering av debiterbar tillsyn pagar. Mer avancerad teknisk kunskap ar en
viktig kompetens inom enheten men det ar framfor allt grundlaggande digitala kompetenser
som mest patagligt blir viktigare i en nara framtid. Det ar viktigt att den digitala processen
utvecklas ytterligare samt att samarbetet i avdelningen starks annu mer.

Nedan ar bedémning av effekter (pa kort/lang sikt)

@ Forslag till atgdrd far negativa konsekvenser for perspektivet
Forslag till atgdrd far inga konsekvenser for perspektivet/ eller os3kerhet kring konsekvenser
@ Forslag till atgard far positiva konsekvenser for perspektivet

@ Beddmning kan inte goras

Specifikation atgéarder

KS Vakant tjanst. Finansierar SKAL 100 202304-
forsta halvaret 202312
. . R 202301-
KS Sjukskrivning som ej ersatts 300 202305 .
Vakans januari och augusti, 202301-
KS finansiering SKR 200 202312
N 202301-
KS Lagre konsultkostnader 100 202312
KS Vakant tjé_'mst inom mark- och 100 202306-
exploatering 202308
202301-
KS Vakant tjanst 100 202302
202307-
KS Vakant tjanst 200 202312
U . 202305-
KS Solpanelanlaggning pa Ekbacka - 202312 .
KS Energi och miliésatsning i Rélla skola 250 000 kwh ; .
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KS Interna flyttar och optimering vid ex. 200 202301-
tjanstledigheter. 202312
. . . 202301-
KS Minskat tallrikssvinn 80 202312 .
KS Anvander befintlig personal vid 300 202301-
franvaro i 1:a hand 202312
Infor budgetar 2023 gjordes
anpassningar i bemanningen, vilket
UN sedan halverades efter 1400 2023 .
personalutskottets beslut.
Forstarkning av elevhalsa, tidiga
specialpedagogiska insatser och
UN satsning pa matematikutveckling har 1290 2023 .
hanterats inom budget.
SN Genomgang av Integration gallande ) 202308- .
ersattningar samt kostnader. 202312
SN Fler anstéllningar inom Arbetscenter } 202308- .
fran ekonomsikt bistand 202312
Minska Overtid med 6kad bemanning
av resurspersonal. halvera
SN Overtidskostnaderna som gatt ut i 25 2023 .
mars manad.
Kostnader for planerade utbildningar
SN pa enheterna belastas av 1400 2023 .
stimulansmedel
Genomlysning av hemtjansten
resulterar i nya arbetssatt och nya
SN riktlinjer som kan effektivisera ) 2023-2024 .
verksamheten.
Ersatta farre tjanster pa grund av
SN Overtalighet i grundbemanning. 250 2023 .
SN Ej tillsatta tjansten som enhetschef 450 202306-
for enheten Vuxenenheten. 202312
Ej tillsatta tjanstledigheter och 202301-
SN vakanser under aret. 1200 202312
Rekrytera egna familjehem istallet for L 202304-
SN att anlita konsulentstétta familjehem. 300/placering/ar 202312
SN Vidareutbilda medarbetare fér att ) ) .
forbygga placeringar i Signs of safety.
Utokat samarbete med regionen
. ; 202304-
SN ggllande personer med risk och - 202312 .
missbruk.
SN Arbet§tid har _r_ninskat med 30 min 15 2023
(fre, 16r och sén)
SN Enstaka pass ersatts inte med vikarie 20 2023

dar det ar mgjligt.
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Resurspass planeras med andra

SN enheter for att fa ut tid och minska 30 2023 .
behov av vikarie
SN Salja och tacka egen franvaro om 1,0 36 202304-
tjanst per manad. 202304
SN Salja och tacka egen franvaro om 2,0 630 202305-
tjanst per manad 202312
Personal ansluter till resa med elev
fran bostad vilket forkortar
- : 202302-
SN arbetstiden med 8 timmar/vecka. 100
e 202312
Detta genererar en effektivisering om
0,2 tjanst pa helar.
Forsaljning av Resurspass till andra 202304-
SN enheter, minst 74h/manad. (0,5 tjanst 180
. . 202312
pa helar)
SN Salja och tacka egen franvaro om 1,0 360 202304-
tjanst per manad. 202312
D . - 202305-
SN Ej ersétta sjukskrivning om 0,5 tjanst. 100 202309
SN Ej ersatt personal vid avslut av 140 202306-
vikariat 0,5 tjanst 202312
En tjanst inom administrationen
MBN vakanthalls, arbetsuppgifterna utfors 360 202304-
av andra medarbetare eller 202312
nedprioriteras tills vidare.
En timanstallning inom 202305-
MBN bygglovshandlaggningen avslutades 60
% s 2 202306
tva manader tidigare an budgeterat.
En timanstéllning inom adressattning
MBN slutar 31/7, aterbesétts ej, 65 202308-
arbetsuppgiften 6vertas av 202312
medarbetare pa administrationen.
MBN Utlaning till andra arbetsuppgifter 105 202304-
inom KLF, arbete med OP. 202312
Inga sommarvikarier inom
administrationen, som planerat. 202306-
MBN Arbetsuppgifterna utférs av ordinarie 200
; . 202308
medarbetare enligt schema for
semesterperioden.
Arbetsuppgifterna bedéms kunna
utféras av 6vriga medarbetare pa
MBN enheten eller prioriteras ned tillfalligt. 200 202304-
Vikariat miljéskyddshandlaggare 202306

inriktning enskilda avlopp planeras
vara tillsatt 1 juni.

Kommunfullmaktige

kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borgholm.se

162

Uppféljning maj 2023
Borgholms kommun

8



3 Kommunens rakenskaper

Investeringsredovisning

Arets fardigstallda och pagaende investeringar for perioden uppgar till 42,4 mkr (&rsprognos
77,3 mkr).

Kommunfullmaktiges investeringsbudget har under aret férandrats fran 107,1 mkr till 126,8
mkr

o Tillaggsbudget inventarier Gardslosa forskola (KF §29) 1,15mkr
o Renovering tak Stadshuset (KF §74) 3,5 mkr
e Overforing av investeringsmedel fran 2022 till 2023 (KF §89) 15,07 mkr

Kommunen

Fardigstallda Total — Ack Utfall  Avvikelse Budget  Utfall  Avvikelse Prognos
investeringar budget

Infrastruktur, skydd 9973 5172 4801 2998 2113 885 2100
Gata/Park 1475 1206 269 1 000 581 419 600
Badbrygga Klinta 8498 3967 4 531 1998 1532 466 1 500
Fritid- och kultur 0 959 -959 0 47 -47 48
Tennishallen - tak 0 41 -41 0 41 -41 41
Tennishallen golv 0 918 -918 0 7 -7 7
Pedagogisk verksamhet 0 500 -500 0 500 -500 500
Gardslésa - belysning 0 125 -125 0 125 -125 125
Ralla skola belysning 0 125 -125 0 125 -125 125
Viktoriaskolan belysning 0 125 -125 0 125 -125 125
Kdping skola belysning 0 125 -125 0 125 -125 125
Vard omsorg 2384 3214 -831 817 1307 -490 1451
Ekbacka - utemiljo 154 165 -11 0 11 -11 10
Ekbacka - golv & malning 650 1144 -494 48 543 -495 650
Ekbacka - cykelgarage 250 90 160 199 38 161 38
Ekbacka - kulvert 380 355 26 320 295 26 320
Ekbacka - Vaxthus 700 844 -144 0 3 -3 3
Akerbohemmet - dagvatten 250 84 166 250 84 166 100
Muraregatan - LSS 0 534 -534 0 334 -334 330
Affarsverksamhet 550 281 269 295 25 270 26
Ekbacka - brandlarm 0 200 -200 0 200 -200 0
Overlakarvillan 50 30 20 40 19 21 20
Grindstugan - tak 500 251 249 255 6 249 6
Ovrig verksamhet 0 0 (] 0 0 0 0
S:a fardigstéllda

investeringar 12 907 8 668 4239 4110 3445 665 3577
Kommunfullméaktige Uppféljning maj 2023
kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borgholm.se Borgholms kommun 9

163



Varav finansiell leasing 0 0 0 0 0 0 0
Varav mark 0 0 0 0 0 0 0
Varav gavor 0 0 0 0 0 0 0
Pagaende projekt b.[::’t:ét tBo :;all::t:’ a:t g\(l)ilg(:;)sse Budget Utfall Avvikelse Prognos
Infrastruktur, skydd 21 841 20 510 1331 5500 401 5099 5820
Utveckling GC-Vagar 850 14 836 200 0 200 200
Gatubelysning 6 691 9699 -3 008 1 800 156 1645 1 800
Belaggningsarbeten 12 300 10 667 1633 2 000 58 1942 2500
GC-vag Mejeriviken

belysning 700 105 595 700 105 595 700
GC- vag Rapplinge-

Tryggestad 300 25 275 300 25 275 300
Laddinfrastruktur 1 000 0 1 000 500 57 443 320
Fritid- och kultur 9 300 2536 6 764 7742 1062 6 680 3894
Fritidsanlaggningar 4133 0 4133 4 048 0 4048 0
Konstgrasplan 2000 74 1926 2 000 74 1926 2000
Borgholms sporthall

malning 0 64 -64 0 64 -64 200
Raélla sporthall - varme 167 224 -57 167 224 -57 227
Ralla sporthall vent 700 527 173 700 527 173 640
Allaktivitet Mejeriviken 1800 1 561 239 341 103 238 341
Akerboskolan - konst 500 85 415 486 70 416 486
Pedagogisk verksamhet 142 860 106 209 36 651 76 162 27 686 48 476 45 251
Pedagogisk verksamhet 1800 0 1800 1800 0 1800 0
Akerboskolan 100 000 73775 26 225 50000 12972 37 028 20 000
Akerboskolan - inventarier 4 320 2951 1369 1651 282 1369 1651
Gardslésa nybyggnation 34 379 28 209 6170 20000 13362 6 638 19 500
Gardslosa skola - solceller 0 0 0 0 0 0 1300
(ClsJé'\rSslésa skola inventarier 83 10 73 83 10 73 83
Gérdslosa forskola

- passersystem 0 0 0 0 0 0 100
Gardslosa forskola

inventarier 1150 0 1150 1150 0 1150 1150
Slottsskolan inventarier

(UN) 80 57 23 80 0 80 80
Ralla skola inventarier

(UN) 60 79 -19 60 0 60 60
Viktoriaskolan inventarier

(UN) 60 126 -66 60 59 1 60
Viktoriaskolan malning 100 0 100 100 0 100 0

Kommunfullmaktige

kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borgholm.se
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Pérlan - tak 768 906 -138 768 906 -138 950
Parlan - invandigt 0 95 -95 0 95 -95 200
Kdping Skola inventarier

(UN) 60 0 60 60 0 60 60
Kdpings skola symaskiner

(UN) 57 0 57 57 0 57 57
Kdping skola

underhallsplan 293 0 293 293 0 293 0
Vard omsorg 12 768 4271 8 497 10 354 2 253 8101 3844
Vard och omsorg 7 810 0 7810 7 810 0 7 810 0
Ekbacka hus 6 plan 3 1223 1384 -161 0 660 -660 750
Ekbacka - solceller 1500 1432 68 299 231 68 235
Ekbacka hus 2 plan 3

fonster 0 10 -10 0 10 -10 200
Akerbohemmet - fasad 450 117 333 362 29 333 60
Akerbohemmet - kdk 250 1284 -1 034 709 1279 -570 1300
Akerbohemmet - véxthus 800 45 755 674 45 629 674
Akerbohemmet - belysning 0 0 0 0 0 0 125
Sabo inventarier (SN) 635 0 635 400 0 400 400
Inventarier OFN (SN) 100 0 100 100 0 100 100
Affarsverksamhet 68 074 54 795 13 279 15 634 4410 11 224 9131
Affarsverksamhet 900 0 900 900 0 900 0
Hamnar 3325 0 3325 2 000 0 2000 0
Yttre hamn Borgholm 6 525 0 6 525 6 000 0 6 000 0
Byxelkroks hamn 45 000 45194 -194 0 78 -78 100
Sandvik hamn - pirhuvud 175 59 116 175 59 116 175
Ekbacka - garage 6 000 2297 3703 4 550 912 3638 4 550
Ekbacka

- Behandlingsbasséang 2 266 3406 -1 140 208 1348 -1 140 1400
Ekbacka- omkladningsrum

& korridor 0 0 0 0 0 0 800
Ekbacka - ambulans 156 0 156 156 0 156 156
HSB Underhallsplan 0 5 -5 0 5 -5 150
Kungsgarden - hyreshuset 0 122 -122 0 122 -122 250
Kungsgarden underhallspl 1817 1230 587 460 19 441 100
Batbottentvatt 410 0 410 410 0 410 0
Karehamn fasad, betalfunk 0 152 -152 0 152 -152 150
Sandvik - katting 0 180 -180 0 180 -180 100
Bdda - slipvagn 0 79 -79 0 79 -79 100
Laddinfrastruktur 1 500 2072 -572 775 1257 -482 1100
Ovrig verksamhet 8 500 3458 5042 7 300 2 605 4 695 5777
Kommunfullméaktige Uppféljning maj 2023
kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borgholm.se Borgholms kommun 1 1
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Gemensamma

verksamheter 2000 0 2000 2 000 0 2000 0
Ekbacka hus 2 plan 2 (IT) 0 430 -430 0 430 -430 650
Fiberdokumentation 500 511 -11 627 511 116 627
IT VDI 550 0 550 300 0 300 300
IT UPS 350 21 329 100 0 100 100
IT infrastruktur 550 684 -134 300 0 300 300
Stadshuset - Tak 3750 1516 2234 3500 1516 1984 3500
Hoken - Garage 250 149 101 173 149 24 150
Kommunstyrelsens

inventarier 550 148 403 300 0 300 150
S:a pagaende

investeringar 263 343 191 779 71565 123692 38999 84 693 73717
S:a investeringar 276 250 200 447 75 803 126 802 42 410 84 392 77 294
Varav finansiell leasing 0 0 0 0 0 0 0
Varav mark 0 0 0 0 0 0 0
Varav gavor 0 0 0 0 0 0 0

S:a investeringar, exkl
finansiell leasing och

gavor 276 250 200 447 75 803 126 802 42 410 84 392 77 294
Kommunfullmaktige Uppféljning maj 2023
kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borgholm.se Borgholms kommun 1 2
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S Borgholms Sammantradesprotokoll
WWWE kommun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2023-06-05 122
§ 122 Diarienummer 2022/95 041 KS

Reviderad investeringsbudet 2023

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att féresla kommunfullmaktige

att godkanna reviderad investeringsbudget 2023 med justerad niva fran 107,1 mkr
till 77,8 mkr.
Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige beslutade i samband med Arsplan med budget 2023 samt plan 2024—
2026 en investeringsbudget pa 107,1 mkr.

Kommunfullmaktige beslutade 2023-05-15 att godkanna déverféring av investeringsmedel
uppgaende till 15,1 mkr fran 2022 till 2023 och gav kommunstyrelsen i uppdrag att uppratta
en ny investeringsbudget 2023 med en justerad investeringsniva.

Beslutsunderlag

Reviderad investeringsbudget 2023

Bedomning

Beslutad investeringsbudget 2023 tillsammans med dverforingar fran 2022 samt bestutad
tillaggsbudget 2023 uppgar till en summa pa totalt 126,8 mkr. | det ekonomiska laget som
rader behdvs en justerad niva. De projekt som har blivit prioriterade ar investeringsprojekt
som redan har pabdrjats.

Beslutet skickas till

- Ekonomiavdelningen
- Tekniskt utskott
- Tekniska avdelningen

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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kommun

Skrivelse

Arendenummer

2022/95 041

Reviderad investeringsbudget

2023-06-01

Investeringsbudgeten for 2023 uppgick till 107,1 mkr och &r utférdelad pa sex omraden;
infrastruktur, affarsverksamhet, fritid- och kultur, pedagogisk verksamhet, vird- och omsorg

samt Ovrig verksamhet.

Efter overforingar fran 2022 med 15,1 mkr samt tilldggsbudget beslutad under 2023 uppgick
investeringsbudget 2023 till 126,8 mkr. Nedan presenteras en reviderad budget for 2023 dir

nivén ar justerad till 77,8 mkr.

Beslutad budget Rev budget
Kategori 2023 2023 Differens
AFFARSVERKSAMHET 15929 9 151 -6 778
Battvatt X
Byxelkroks hamn X
Sandvik - pirhuvud X X
Garage Ekbacka X X
HSB Underhallsplan X X
Kungsgarden - hyreshuset X X
Grindstugan tak X
Overlakarvillan X X
Kungsgarden underhallsplan X X
Ekbacka Behandlingsbassang X X
Ekbacka, omklad, korridor, forrad X
Ekbacka ambulans X X
Reinvestering X
Reinvestering Hamnar X
Karehamn fasad, betalfunktion X
Sandvik katting X
Bdda slipvagn X
Laddinfrastruktur X X

Telefon: 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se

Borgholms kommun, Box 52, 387 21 Borgholqégeséksadress: Torget, Ostra Kyrkogatan 10



Beslutad budget Rev budget

Kategori 2023 2023 Differens
Yttre Hamn Borgholm X

Fritid och kultur 7742 3942 -3 800
Fritidsanldggningar X X

Konstgrasplan X X

Reinvestering X

Borgholms sporthall malning X

Ralla sporthall varme X

Ralla sporthall ventilation X

Tennishallen tak X

Allaktivitet Mejeriviken X

Akerboskolan konst X

Tennishallen golv X

Infrastruktur, skydd 8 498 7 920 -578
Laddning infrastruktur X
Belaggningsarbeten X X

Gata/park X X

Gatubelysning X X

Infrastruktur X

Utveckling GC-vagar X X

Pedagogisk verksamhet 76 187 45 751 -30 436
Reinvestering X

Akerboskolan X X

Gardsldsa skola nybyggnation X X

Inventarier Gardslésa X X

Gérdslosa skola solceller X

Gardsldsa skola - belysning X

Kdping skola - belysning X

Pérlan - tak X X

Pérlan - invandigt X

Ralla skola - belysning X

Viktoriaskolan belysning X

Gardslosa forskola passersystem X
Verksamhetsinvestering X X

Telefon: 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se
Borgholms kommun, Box 52, 387 21 Borgholqé%eséksadress: Torget, Ostra Kyrkogatan 10



Beslutad budget Rev budget
Kategori 2023 2023 Differens

Vard och omsorg 11171 5252 -5 919

Reinvestering X

Ekbacka hus 6 plan 3 X

Akerbohemmet - kdk

Ekbacka - golv & malning

Ekbacka kulvert

Ekbacka - Brandlarm

Akerbohemmet belysning

Akerbohemmet - fasad

Ekbacka - Solceller

Akerbohemmet - Vaxthus

Akerbohemmet - Dagvatten

Muraregatan - LSS

XIX[X[X[X[X[X|X|X]|X]|X]|X

Verksamhetsinvestering X

Ovrig verksamhet 7 300 5777 -1 523

Reinvestering X

Ekbacka hus 2 plan 2 (IT)

Stadshuset - Tak

Hoken - Garage

X | X | X | X

Fiberdokumentation X

IT Infrastruktur

IT kyla X

IT Lagring

IT Server

IT Tradlost X

IT UPS X

IT VDI X

IT Stamnat fiber

Verksamhetsinvestering X X

Summa 126 827 77 793 -49 034

Telefon: 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se
Borgholms kommun, Box 52, 387 21 Borghoqu_}geséksadress: Torget, Ostra Kyrkogatan 10



S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2023-06-13 130
§ 130 Diarienummer 2015/36 214 KS

Overenskommelse for upphérande av arrende och kop av
mark inom Tings ene 1:14 i Borgholm

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen féresla kommunfullmaktige

att godkanna éverenskommelsen om upphavande av arrende.
att godkanna forsaljning av mark inom Tings ene 1:14 (tomt) till ett varde av 2 400 000
kronor.

Arendebeskrivning

Ar 1979 tecknades arrendeavtal (bilaga 1) mellan davarande égare av Solberga 19:1,
Ingegerd Svenssons dddsbo samt Bérje Svensson Képingsvik och Sven Magnusson.
Arrendeavtalet omfattade ett markomrade pa ca 5400 kvm pa fastigheten Solberga 19:1.
Arrendet tecknades pa 49 ar frdn och med 1 juli 1979.

1985 dvertog Borgholms kommun aganderatten for Solberga 19:1 och fastigheten reglerades
in i Tings ene 1:14. | samband med detta skrevs ett tillaggsavtal (bilaga 2) dar markarrendet
overfordes in i Tings ene 1:14.

Under §1 i arrendeavtalet lyder skrivningen:

Kommer omréadet i framtiden att omfattas av byggnadsplan skall arrendatorn &ga rétt att
sdga upp géllande arrendeavtal och I6sa in markomradet till vid den tidpunkt géllande pris
per kvadratmeter fér tomter med motsvarande l&ge.

Ar 2022 vann detaljplan for Solberga 3:1 m.fl. lagakraft vilken innebér att §1 i avtalet ska
utféras och denna 6verenskommelse upprattas.

Beslutsunderlag

- Overenskommelse fér upphérande av arrende och kép av mark inom Tings ene 1:14
- Arrendeavtal

- Tillaggsavtal

-  Karta

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (3)
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Beddmning

Arrendet som tecknades 1979 tacker ca 3 tomter i befintlig detaljplan enligt bild.

1
11
ii % TINGS ENE
I

For att lantmateriet ska kunna fastighet bestamma marken enligt detaljplan maste arrendet
over marken upphdra. Mark och exploatering har gjort en 6verenskommelse med
arrendehinnhavarna om att sékra en fastighet i det nybildade omradet till dem. Omradet som
ar dverenskommet har férhandlats ned fran 5 400 kvm till 1 380 kvm.

| enlighet med arrendet har mark och exploatering upprattat denna éverenskommelse for att
fullfolja avtalet skrivet 1979. Overenskommelsen reglerat att:

Borgholms kommun och arrendeinnehavarna ar éverens om att arrendeavtal tecknat 1979-
08-19 samt tillaggsavtal tecknat 1985-01-30 i och med denna dverenskommelse upphdr att
galla.

Och att Borgholms kommun och arrendeinnehavarna ar harmed éverens om att till
arrendatorinnehavaren dverlata cirka 1380 (+/- 25) kvadratmeter inom del av fastigheten
Borgholm Tings ene 1:14 i Borgholms kommun. De exakta granserna och arealen bestams i
kommande lantmateriférrattning.

Samt att kdpeskillingen fér arrendeinnehavare fér markomradet uppgar till 2 250 000

(tvamiljonertvahundafemtiotusen) kronor samt en fast kostnad pa 150 000
(etthundrafemtiotusen) kronor for markarbete.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 2 (3)
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Konsekvensanalys

Beslutet har som konsekvens att lantmateriet kan fullféra forrattningen av de tomter som
berdrs av arrendet. Sa lange arrendet inte ar upphavt kan lantmateriet inte genomféra
forrattningen och férsaljningen av anslutande tomter kommer inte att kunna genomféras.

Beslutet har ocksa som konsekvens att en tomt kommer att séljas innan resten av tomterna

gar ut pa offentliga marknaden. Men utifran avtalet ser inte mark och exploatering nagon
annan vag framat.

Beslutet skickas till

- Mark- och exploateringsstrategerna

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 3 (3)
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§1

Borgholms Overenskommelse
kommun Datum

2023-06-05

Overenskommelse for upphérande av arrende och
kop av mark inom Tings ene 1:14 i Borgholm

BAKGRUND

Ar 1979 tecknades arrendeavtal (bilaga 1) mellan davarande agare av
Solberga 19:1, Ingegerd Svenssons dédsbo samt Bérje Svensson Kopingsvik
och Sven Magnusson. Arrendeavtalet omfattade ett markomrade pa ca 5400
kvm pa fastigheten Solberga 19:1. Arrendet tecknades pa 49 ar fran och med 1
juli 1979.

1985 6vertog Borgholms kommun aganderatten for Solberga 19:1 och
fastigheten reglerades in i Tings ene 1:14. | samband med detta skrevs ett
tildggsavtal (bilaga 2) dar markarrendet 6verférdes in i Tings ene 1:14.

Under §1 i avtalet lyder skrivningen:

Kommer omréadet i framtiden att omfattas av byggnadsplan skall arrendatorn
dga ratt att sédga upp géllande arrendeavtal och I6sa in markomradet till vid den
tidpunkt géllande pris per kvadratmeter f6r tomter med motsvarande lage.

Ar 2022 vann detaljplan for Solberga 3:1 m.fl. lagakraft vilken innebar att §1 i
avtalet ska utféras och denna 6éverenskommelse upprattas.

Markagare

Borgholms kommun (nedan kallad markagaren) org.nr 212000-0795, med
adress Box 52, 387 21 Borgholm

Arrendeinnehavare

Dan Magnusson (nedan kallad arrendeinnehavare 1) 580922-2713, med
adress Valhallagatan 35, 35 235 Vaxj6

Karl Magnusson (nedan kallad arrendeinnehavare 2) 620306—2713, med
adress lllervagen 5, 23941 Falsterbo

OVERENSKOMMELSE OCH KOPEOBJEKT

Markagaren och arrendeinnehavare 1 och 2 &r harmed 6verens om att
arrendeavtal tecknat 1979-08-19 samt tillaggsavtal tecknat 1985-01-30 i och
med denna 6verenskommelse upphor att galla.

Markagaren och arrendeinnehavare 1 ar hadrmed dverens om att till
arrendatorinnehavare 1 6verlata cirka 1380 (+/- 25) kvadratmeter inom del av
fastigheten Borgholm Tings ene 1:14 i Borgholms kommun (nedan kallad
fastigheten). Arealens lage och omfang framgar av karta markerad med rott, se
bilaga 3 karta. De exakta granserna och arealen bestdms i kommande
lantmateriforrattning.
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§2

§3

§4

§5

§6

BILAGOR

Datum Sida
2023-06-05 Sida2av4

KOPESKILLING

Kopeskillingen for arrendeinnehavare 1 for markomradet uppgar till 2 250 000
(tvamiljonerfyrahundratusen) kronor samt en fast kostnad pa 150 000
(etthundrafemtiotusen) kronor for markarbete.

VILLKOR FOR KOP OCH UPPHORADE AV ARRENDE

Denna dverenskommelse ar villkorad av att lantméateriet godkanner
fastighetsregleringen i kommande forrattning. | de fall lantmateriet avslar
ansokan om fastighetsreglering ska kopet aterga i sin helhet och eventuell
erlagd kopeskilling aterga till arrendatorn och arrendeavtalet kommer att galla.

Denna dverenskommelse ar ocksa villkorad av att kommunen erhaller alla
dispenser som kravs for genomfoérandet av detaljplanen. | de fall lansstyrelsen
avslar ansdkan om dispens ska kdpet aterga i sin helhet och eventuell erlagd
kopeskilling aterga till arrendatorn och arrendeavtalet kommer att galla.

Denna dverenskommelse ar ocksa villkorad av att kommunfullméktige
godkanner dverenskommelsen. | de fall kommunfullméaktige avslar
overenskommelsen ska kdpet aterga i sin helhet och eventuell erlagd
kopeskilling aterga till arrendatorn och arrendeavtalet kommer att galla.

VERKSTALLANDE AV OVERENSKOMMELSE

Nar alla villkor i §3 ar uppfyllt tecknas képeavtal mellan markagare och
arrendeinnehavare 1 via upphandlad maklare fér genomférande av kop.

AVSLUTNING

Detta avtal har upprattats i FYRA (4) likalydande exemplar, av
vilka kommunen och arrendeinnehavarna erhaller ett var och
det fjarde lamnas till lantmateriet.

TVIST

Tvist i anledning till detta Avtal ska avgdras av allmén domstol med Kalmar tingsratt
som férsta instans.
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Bilaga 1 Arrendeavtal
Bilaga 2 Tillaggsavtal
Bilaga 3 Karta

Borgholmden / 2023

Borgholms Kommun

Datum Sida
2023-06-05 Sida3av4

llko Corkovic
Kommunstyrelsens ordférande

Jens Odevall
Kommunchef

den / 2023

Dan Magnusson

Karl Magnusson
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Datum Sida

2023-06-05 Sida 4 av 4
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AVTAL OM MARKARRENDE

ok 79200010,

Mellan Ingegerd Svenssons dddsbo samt Borje Svgpﬁﬁggéyg}ﬁi§4QL“Z§E¥Z
380 71 Kopingsvik, nedan kallade jorddgaren, och herr Sven
Magnusson, Ndckrosvigen 4, 352 50 Vidxjo, nedan kallad arrendatorn,
har denna dag foljande avtal trdffats:

§ 1
Jordidgaren utarrenderar till arrendatorn ett omride om ca 5 400 kvm
av fastigheten Solberga 19:1 i Kdpings socken, Borgholms kommun.
Omrddet dr utmidrkt p&d bifogad kartskiss och beldget i direkt an-
slutning till fastigheterna Solberga 19:4 och 19:9,

§ 2
Arrendatorn dger ej rdtt att bebygga omrddet, utan sgfskild Overens-
kommelse med jorddgaren, om omrddet kan komma att omfattas av bygg-
nadsplan, Kommer omrddet i framtiden att omfattas av byggnadsplan,
skall arrendatorn dga ridtt att uppsiga gidllande arrendeavital och
inldsa markomrddet, till vid den tidpunkten gidllande pris per
kvadratmeter for tomter med motsvarande lige. Erlagt forskottsarrende
for resterande &r pd gidllande arrendekontrakt skall di avriknas pi
képeskillingen,

§ 3
Uppldtelsen avser tid om 49 &r rdknat fridn och med den 1 juli &r
1979, Uppsdgning av avtalet skall ske skriftligen senast sex mdnader
fore arrendetidens utgdng, eljest forlinges arrendet med ett ar for
varje géng.

§ 4
Arrendeavgiften gkall utgdra for forsta &ret 400,- kr och fdr res-
terande 48 &r 200,- kr/ir. Hela arrendeavgiften erligges i forskott
vid detta kontrakts undertecknande med tiotusen (10 000,-) kronor,

§5
Arrendatorn dger rdtt att inhdgna det arrenderade omrddet pd egen
bekostnad.

§ 6
Arrendatorn dger icke ridtt att overldta arrenderitten till négon
annan &n till anhdriga, utan jorddgarens medgivande., Som anhdrig
riknas familjemedlem (hustru och barn)., Vid en eventuell diskussion
om dverlatelse av arrenderdtten till ndgon annan #n anhdérig skll
jorddgaren ha ridtt att dterta markomrddet mot &terbetalning av for-
skotterad arrendeavgift for resterande &4r enligt kontraktet samt
dterbetala till arrendatorn fér nedlagda kostnader pd omrddet. Dessa
kostnader skall kunna bevisas och nedlagts enligt kontraktet eller med

sdrskilt medgivande av jordidgaren,
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§ 7

I ovrigt skall gdlla vad som i jordabalken stadgas om bostads-
arrende.

§ 8
Detta avtal fir intecknas i jordidgarens fastighét Solberga 19:1
i Kopings socken Bgrgholms kommun.

§9
Med detta avtal som upprdttats i tvd lika lydande exemplar for-
klarar vi oss p& bada sidor ndéjda.
/7, ¢

/

Kopingsvik den 8’1979.
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Bilaga till\;:pénggfngffmellan Sven Magnusson

Svensgons Sterbhus,

Solberga

n
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Avtal om markarrende

1979-08-19 traffades avtal om markarrende som belastar
Solberga 19:1, se bifogad kopia.

Genom fastighetsreglering Bverftrs det belastade omradet
till Tings ene 1:14.

Efter det att fastighetsregleringen genomfors galler
markarrendet p& Tings ene 1:14, Kopings socken, Borgholms
kormun.

I dvrigt &r villkoren ofdréndrade.

Detta tillaggsavtal far inskrivas. Kostnaderna for detta
bestrids av Borgholms kommun.
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S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2023-06-21 132
§ 132 Diarienummer 2020/130 150 KS

Servicepunkt Runsten

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar kommunstyrelsen besluta
att  ansla 100 tkr fér inkdp av utrustning fér servicepunkten.

att  beakta behovet av driftbidrag i samband med framtagande av kommunstyrelsens
verksamhetsplan/internbudget fér kommande ar.

Arendebeskrivning

De blivande affarsinneharna besdker kommunstyrelsens arbetsutskott for att informera om
24Sju snabbkép med tilltdnkt servicepunkt som planeras att etableras i Runsten/Spjutterum
under juli manad 2023.

Milj6- och byggnadsnamnden har beslutat om att ett tidsbegransat bygglov fér nybyggnad av
affarshus beviljas till och med 2028-04-19 for nybyggnad av affar 51 m? bruttoarea pa
Spjutterum 1:5 (Spjutterumsvagen 46).

Beslutsunderlag

- Beslut KSAU 2023-06-13

- Tidsbegransat bygglov for nybyggnad av affarshus

- Skrivelse gallande landsbygdsutveckling da flera kommuner i Ianet har uppréattat
ersattning for servicepunkter om det finns det liknande modell i Borgholms kommun

- Servicepunkt presentation 24sju Runsten-Spjutteurm

Dagens sammantrade

Ida Nilsson och Andreas Milesson informerar utskottet om féljande:

Tilltankt yta for affaren med servicepunkten ar planerad pa asfalterad del av mark tillhor
24solar. Butiken uppgar till 50 kvadratmeter med en liten del lagerhallining och storre delen
av produkterna i affaren fylls pa efter behov. Det ar en obemannad servicebutik som har
Oppet dygnet runt. Harutéver finns mojlighet att inratta en sa kallad servicepunkt.

En servicepunkt med ett samarbete mellan Borgholms kommun och en lokal handlare.
Utover sjalva butiken ar det tilltankt med fritt Wi-Fi, laddstolpar till bilar som 24Sju planerar att
installera och laddningsbox fér telefoner, datorer, surfplattor. Atkomst till férsta-hjélpen och
hjartstartare, cykelpump och turistinformation som allman information. Affaren kommer ha

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (2)
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vissa tider med bemanning. Utdver sjalva servicepunkten sa finns mojlighet att stalla
postboxar for pakethantering.

Beddmd kostnad for investering avseende servicepunktens utrustning ar 100 tkr fordelat pa:

Laddningsbox: 10 tkr

Cykelpump: 40 tkr

Hjartstartare: 20 tkr

Router: 5 tkr

Turist- och samhallsinformation: 25 tkr

Harutover tillkommer driftkostnad for att uppratta servicefunktionerna utéver den
obemannade butiken.

Beslutet skickas till

- Tillvaxtchef

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 2 (2)
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SERVICEPUNKT

RUNSTEN/SPJUTTERUM
BORGHOLMS
KOMMUN.
— \ /
e \C /

Andreas och Ida
245JU Snabbkop




VARFOR EN SERVICEPUNKT?

En servicepunkt i Sjutterum/Runsten ar ett samarbete mellan Borgholms kormmun och din lokala
handlare. Tillsammans ser vi till att du surfar med fritt WIFI, kan ladda din telefon, dator eller
surfplatta.

Ar du pd cykeltur kan du pumpa cykeln med tillganglig cykelpump.

Eller om olyckan ar framme kan du anvanda forsta hjalpen-kittet eller hjartstararen som finns
tillganglig dygnet runt.

Annars finner du turistinformation och allmén information om Oland/Borgholmskommun som
alltid ar tillganglig eller ocksa prata med nagon i butiken under de bemannade timmarna.

Vi tror att detta omradet av kommunen skulle ma bra av att kunna erbjuda lite olika tillgangar for
kommunens invanare och besokare i kommunen.



VAD SKA SERVICEPUNKTEN INNEHALLA?

Malbilden ar att servicepunkten ska kunna erbjuda foljande.
Gratis Wifi

Ladda telefon, dator eller surfplatta.

Turistinformation / Allman information Borgholms kommun
Hjartstartare och forsta hjalpen kit.

Cykelpump

Postboxar

Bemannade oppettider

Ta en fika och traffa manniskor



S .
LITE EXEMPEL PA DET SOM KAN ERBJUDA

Butiken 3t bemannad
foljande dagar och tider:

Tisdagar 11.00-*"
Fredagar 1100

Behdver du ladda din
mobiltelefon eller surfplatta,
eller kanske Pumpa upp
dacket pa din cykel? Oppna
skdpet s3 finns det laddare
och cykelpump tillgéngligt att

lana. @

USB-C, Micro USB och Apple
Iighming laddare.

Turistinformation /
Forstahjalpen kit

Laddstation och cykelpump
Kommuninformation



LITE EXEMPEL PA DET SOM KAN ERBJUDAS.

Hjartstartare Postboxar
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Tack for att ni tog er tid att ta del av var vision av en servicepunkt i den syddstra delen av kommuner. 2023-06-21 Andreas Milesson och Ida Nilsson
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SPJUTTERUM 1:5 (SPJUTTERUMSVAGEN 46)

BOI‘ghOImS DELEGATIONSBESLUT
Utskriftsdatum
kommun 2023-05-30

Milesson &
Ida Nilsson

Arendenummer

B 2023-000400

Nilsson AB

Spjutterumsvagen 126
386 94 Farjestaden

Lovarende avseende: Tidsbegransat bygglov for nybyggnad av affarshus

Utfall: Bygglov beviljas

Handlaggare
Emma Rosblad

Handlingar som ligger till grund for beslut

Yttrande

Ansdkan

Fasad, plan och sektionsritning
Planritning

Sektionsritning

Situationsplan i pdf
Situationsplan i pdf

Remissvar

BESLUT

Tidsbegransat bygglov beviljas till och med 2028-04-19 fér nybyggnad av affar 51 m?

bruttoarea.
Startbesked beviljas.

Kontrollansvarig kravs inte for detta arbete.

Datum:
Beslutnr:

2023-05-30
2023-000567

Ankomstdatum

2023-05-29
2023-04-18
2023-04-18
2023-04-18
2023-04-18
2023-04-18
2023-04-18
2023-05-18

Tekniskt samrad, arbetsplatsbesok eller slutsamrad behéver inte genomféras om

sokanden/byggherren inte sarskilt begar det.

Som kontrollplan galler att efter avslutat arbete skall byggherren intyga att arbetet
utforts i enlighet med beviljat bygglov. Kontrollplanen utgérs i detta fall av den

bifogade blanketten "Begaran om slutbesked". Darefter utfardas ett slutbesked och

byggnaden far tas i bruk.
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DELEGATIONSBESLUT
Borgh()lms Utskriftsdatum Arendenummer

kommun 2023-05-30 B 2023-000400

Byggnaden far inte tas i bruk innan slutbesked har [Amnats. Tas byggnaden i bruk
utan slutbesked kommer en sanktionsavgift att tas ut.

Avgift: 12 590 SEK, Faktura skickas senare. Arendet debiteras enligt taxan, antagen i
kommunfullmaktige. | de flesta arenden skickas endast en faktura. | de fall dar det
kravs fler beslut eller besdk an planerat, t.ex. delslutbesked eller arbetsplatsbesdk,
kommer detta att debiteras i efterhand.

MOTIVERING

Atgérden avser ett tidsbegransat bygglov till och med 2028-04-19 fér uppstalining av
en affarsbyggnad

Fastigheten ligger inom plan nr 163.

Omradet ar planlagt for handel.
Enligt gallande plan sa ar hogsta byggnadshéjd 4 m och punktprickad mark far ej
bebyggas, ett u-omrade korsar fastigheten.

Atgarden ar férenlig med detaljplanens syfte men strider mot planens bestammelser
- avseende placering pa mark som inte far bebyggas.

Da atgarden som ansdkan avser galler ett tidsbegransat bygglov sa kan avvikelsen
godtas.

Borgholms energi har fatt yttra sig i arendet. De har godkant placeringen.

Berdrda grannar har, genom underrattelse, lamnats tillfalle till yttrande enligt 9 kap §
25 plan- och bygglagen (PBL), Ett yttrande med erinran har inkommit fran agaren till
Spjutterum 9:14 och 9:2. Han skriver i sitt yttrande att han garna ser en annan
placering da den skymmer entrén till hans verksamhet.

Inkomna yttranden har kommunicerats med s6kanden. Sékanden har inkommit med
ett yttrande och vidhaller sin ansdkan. De skriver i sitt yttrande att placering ar noga
genomtankt for att det ska fungera for befintlig verksamhet pa fastigheten samt for att
halla begart sakerhetsavstand till vattenledning pa fastigheten vilket begransar
alternativ placering.

Atgarden uppfyller kraven enligt 9 kap 33 § plan- och bygglagen (PBL).

UPPLYSNINGAR

Sokanden informeras om, att i enlighet med 10 kap 5 § PBL, har byggherren ansvar

for att arbetena utfors enligt bestammelserna i PBL och enligt foreskrifter eller beslut
som meddelats med stdd av lagen. S6kanden/byggherren ar dven ansvarig att annan
lagstiftning som kan galla for projektet foljs.

Efter avslutat arbete ska byggherren intyga att arbetet utférts i enlighet med beviljat
bygglov och enligt gallande kontrollplan. Detta sker genom att den ifylida
kontrollplanen insands till Miljé- och byggnadsndmnden. Darefter utfardas ett
slutbesked och byggnaden far tas i bruk.

192



ry Iy
i 3
y \ ./ \

P
N

DELEGATIONSBESLUT
Borgh()lms Utskriftsdatum Arendenummer
kommun 2023-05-30 B 2023-000400

Beslutet far verkstallas forst fyra veckor efter att beslutet har kungjorts i Post- och
inrikestidningar, aven om det inte har fatt laga kraft.

Lovet upphor att galla 2028-04-19

Forenklad delgivning
Vi anvander oss av férenklad delgivning. Mer information om vad férenklad delgivning innebar och nar
du anses vara delgiven finns pa var hemsida www.borgholm.se/forenklad-delgivning.

Beslutet skickas till
Beslutet skickas till skande och fastighetsagare.

Beslutet delges fastighetsagarna till Spjutterum 9:2 och 9:14 som inkommit med synpunkter med
information om hur man 6verklagar beslutet.

Beslutet kungors i Post- och Inrikes Tidningar.

Ett meddelande om kungoérelse skickas till samtliga berérda grannar.

Pa uppdrag av Miljo- och byggnadsnamnden

Emma Rosblad
Byggnadsinspektor
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From: Ida Nilsson

Sent: Fri, 31 Mar 2023 09:58:14 +0000
To: Borgholms Kommun

Cc: Anders Magnusson

Subject: landsbygdsutveckling - servicepunkt
Attachments: service.docx

Hej!

Vart arende och fraga galler landsbygdsutveckling och servicepunkter, vilket flera

kommuner i lanet har upprattat.

Var dnskan och tanke ar att starta en obemannad livsmedelsbutik i omradet
Runsten/Spjutterum. Runstens intresseférening har lange haft mycket tankar kring detta
och ar mycket drivande for att fa till en levande landsbygd i omradet da detta omrade i
kommunen har langa strackor for att fa tillgang till information, hamta ut paket, utféra
inkdp samt andra serviceinsatser. Utbudet av olika serviceinsatser for befolkningen pa
den dstra sidan av kommunen ar mycket bristfallig och var tanke ar darfor att detta ska
erbjudas i butiken och med anledning av det har vi borjat se oss omkring hur andra har
gjort och upptackt att flera kommuner i lanet erbjuder magjlighet till bidrag for dessa
servicepunkter i bland annat obemannade butiker pa landsbygden for att gynna

landsbygdsutvecklingen.

Kommuner i lanet som har upprattat ersattning fér servicepunkter ar bland annat

Vastervik, Kalmar, Torsas och Monsteras kommun.

Kalmar kommun forklarar en servicesynpunkt som ”... en naturlig samlingsplats dér man
kan ta del av kommunala tidnster och samhéllsinformation, man ska kunna utrétta
drenden och fa turistinformation. Servicepunkter kan anvdndas som ombud fér vissa
kommunala tjidnster sa som bokbuss eller andra kommunala tjanster.
Utvecklingspotentialen &r stor. Pa en servicepunkt ska man kunna fika vilket gér dem till
viktiga platser ur social synpunkt, sérskilt med tanke pa den vdxande kénslan av
ensamheten som framférallt dldre drabbas av. Ofta &r en servicepunkt placerad i

anslutning till en butik pa en mindre ort, butiken har ofta i uppdrag att "hélla koll” och
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Skoéta servicepunkten mot en avgift som kommunen finansierar. Servicepunkten bér
kunna erbjuda kommersiell service som till exempel paketutldmning, ombud fér apotek
och systembolag etc. Att vara kommunal servicepunkt innebér att man atar sig vissa

uppdrag fér kommunens rékning och fér det erhéller en erséttning.”

Kalmar kommun har utvecklat en modell for vilka tjanster som erbjuds och vilket arligt

bidrag eller investeringsbidrag som tilldelas enligt modellen (se bifogad fil).

Kalmar kommun formedlar ocksa vidare att bidragen som tilldelas ar under
forutsattningen att butiken ar av landsbygdskaraktar och alltsa till fér mindre butiker och

orter.

Tanken med dessa servicepunkter ar darmed att sakerstalla butikers 6verlevnad pa
landsbygden och for att bevara och utveckla servicen pa landsbygden sa att det blir
tillgangligt och nara aven for bosatta pa landsbygden att ta del av information. Detta

tanker vi ocksa kan framja attraktionskraften for en inflyttning pa landsbygden.

Finns det liknande modell i Borgholms kommun? Om det inte finns liknande modell fOr i
Borgholms kommun, finns det ett intresse for att kunna uppratta liknande modell for att
gynna en mdjlighet att erbjuda Borgholms kommuns invanare, framst pa landsbygden
en mojlighet att ta del av information pa ett mer lokalt Iattillgangligt vis och ocksa
utveckla landsbygden sa att alla invanare far en narhet till bland annat inkép av

livsmedel, hamta paket och ta del av information?

Med vanlig halsning

Ida Nilsson: ida_nilsson11@hotmail.com, 0707-61 92 41

Andreas Milesson: andreas.milesson@axipto.se, 0735-44 29 00
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Tjanster Arligt bidrag | Investeringsbidrag
Dator med skrivare 10 tkr 10 tkr

Fritt WIFI 15 tkr 5 tkr

Laddstationer f6r mobiler och surfplattor 15 tkr 10 tkr

Turist- och samhillsinformation' 35 tkr 15 tkr

Motesplats med mojlighet att fika (kaffe-/temaskin). 15 tkr 10 tkr

Ombud for servicetjanster? 10 tkr

Kalmar kommun skriver ocksa foljande ”... Stéden f6r servicepunkter ar knuten till
butiken och inte den enskilda handlaren/dgaren. Uppfyller butiken samtliga kriterier

bér de erhalla ett arligt bidrag pa 100 000 kronor fréan Kalmar kommun.

Det bér aven utga ett investeringsbidrag pa 50 000 kronor vid inréttandet av
servicepunkt. Investeringsbidraget pa 50 000 kronor ska técka inkép av dator med
skrivare och router, laddstationer, kaffemaskin, broschyrstéll f6r samhélls- och
turistinformation samt eventuell inredning. Det arliga bidraget for att tillhandahalla
servicepunkten innebdér att handlaren star for drift och underhall av inképt material till
servicepunkten. Butikspersonalen skall erbjudas en enklare utbildning om innehall

och sb6kvéagar pa www.kalmar.se samt www.kalmar.com.

Kalmar kommun ska sta for skyltning av servicepunkten, vilket innebér att en skylt
placeras vid butiken som beskriver att det &r en servicepunkt samt informationskylt

”

“turistinformation”.

! Med sambhillsinformation avses informationstjanster dir butiken bistir invinare med information om och frin den
offentliga sektorn, frimst kommunen. Butikspersonalen ska vid behov hjilpa invanare med exempelvis s6kvigar pa
www.kalmar.se alternativt lotsa invinatre var de kan vinda sig for mer information. Turistinformation avser att vara
ombud for turistdestinationer i omradet samt att kunna hjélpa till med s6kvigar pa www.kalmar.com

2 Ombud for servicetjanster innebir att butiken fungerar som ombud 4t andra tjanste-leverantorer sd som
hemsindning, post, ATG, systembolaget, Schenker Privpak, DHL, Apotek och bank/kassatjanstet. Vissa av
tjdnsterna dr kopplade till omsittning i butik och/eller befolkningsundetlag vilket innebir att det kan vara svara att
etablera i samtliga butiker. Férslaget avser att handlarna ska striva efter att erbjuda sa manga ombudstjinster som
moijligt.
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Tjanster Arligt bidrag | Investeringsbidrag
Dator med skrivare 10 tkr 10 tkr

Fritt WIFI 15 tkr 5 tkr

Laddstationer f6r mobiler och surfplattor 15 tkr 10 tkr

Turist- och samhillsinformation' 35 tkr 15 tkr

Motesplats med mojlighet att fika (kaffe-/temaskin). 15 tkr 10 tkr

Ombud for servicetjanster? 10 tkr

Kalmar kommun skriver ocksa foljande ”... Stéden f6r servicepunkter ar knuten till
butiken och inte den enskilda handlaren/dgaren. Uppfyller butiken samtliga kriterier

bér de erhalla ett arligt bidrag pa 100 000 kronor fréan Kalmar kommun.

Det bér aven utga ett investeringsbidrag pa 50 000 kronor vid inréttandet av
servicepunkt. Investeringsbidraget pa 50 000 kronor ska técka inkép av dator med
skrivare och router, laddstationer, kaffemaskin, broschyrstéll f6r samhélls- och
turistinformation samt eventuell inredning. Det arliga bidraget for att tillhandahalla
servicepunkten innebdér att handlaren star for drift och underhall av inképt material till
servicepunkten. Butikspersonalen skall erbjudas en enklare utbildning om innehall

och sb6kvéagar pa www.kalmar.se samt www.kalmar.com.

Kalmar kommun ska sta for skyltning av servicepunkten, vilket innebér att en skylt
placeras vid butiken som beskriver att det &r en servicepunkt samt informationskylt

”

“turistinformation”.

! Med sambhillsinformation avses informationstjanster dir butiken bistir invinare med information om och frin den
offentliga sektorn, frimst kommunen. Butikspersonalen ska vid behov hjilpa invanare med exempelvis s6kvigar pa
www.kalmar.se alternativt lotsa invinatre var de kan vinda sig for mer information. Turistinformation avser att vara
ombud for turistdestinationer i omradet samt att kunna hjélpa till med s6kvigar pa www.kalmar.com

2 Ombud for servicetjanster innebir att butiken fungerar som ombud 4t andra tjanste-leverantorer sd som
hemsindning, post, ATG, systembolaget, Schenker Privpak, DHL, Apotek och bank/kassatjanstet. Vissa av
tjdnsterna dr kopplade till omsittning i butik och/eller befolkningsundetlag vilket innebir att det kan vara svara att
etablera i samtliga butiker. Férslaget avser att handlarna ska striva efter att erbjuda sa manga ombudstjinster som
moijligt.
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- Sammantradesprotokoll
Jwiws| Borgholms

Kommunstyrelsens arbetsutskott
- kommun
Sammantradesdatum Paragraf
2023-05-30 113
§ 113 Diarienummer 2023/49 381 KS

Simpevarp havsvindpark

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar
att overlamna féljande yttrande till Cloudberry Offshore Wind AB:

Kommunen gor utifran de forutsattningar som Cloudberry Offshore Wind AB
presenterat i sitt samradsmaterial ingen annan avvagning an de som tidigare
gjorts i gallande dversiktsplan och vindkraftsplan. Kommunens
stallningstagande ar darfor att vi avstyrker nya vindkraftsetableringar pa
kommunen vastra kuststracka, bade till havs och pa land.

Arendebeskrivning

Borgholms kommun ska senast 2023-06-30 yttra sig dver planerad vindkraftspark
Simpevarp. Forslag till yttrande fran Borgholms kommun féreligger.

Beslutsunderlag

- Yttrande avseende planerad vindkraftspark Simpevarp

- Yttrande 6ver Havsbaserad vindpark Simpevarp - Underlag fér samrad med
myndigheter

- Skrivelser om Simpevarp Vindkraftspark fran allmanhet med flera.

- Begaran om férlangd svarstid samrad

- Cloudberry Offshore Wind AB samradsmaterial

Dagens sammantrade

Arbetsutskottet ar eniga om féljande yttrande:
"Kommunen goér utifran de foérutséttningar som Cloudberry Offshore Wind AB presenterat i
sitt samradsmaterial ingen annan avvéagning dn de som tidigare gjorts i géllande

Oversiktsplan och vindkraftsplan. Kommunens stéliningstagande &r dérfor att vi avstyrker nya
vindkraftsetableringar pa kommunen véstra kuststracka, bade till havs och pé land.

Overviganden
Borgholms kommun &r i grunden positiv till vindkraft och en utbyggd férnybar

energiproduktion. Vi maste alla tillsammans idag ta ansvar for att minska koldioxidutslédppen
och dérmed begrénsa de féljande klimatféréndringarna och konsekvenserna fér kommande

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (2)
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generationer. Av éversiktsplanen 2002 framgar att kommunen har som mal att 6ka andelen
lokalt producerad energi och att minska beroendet av fossila brédnslen, bland annat genom
anvéndning av lokalt producerat biobrénsle, solenergi och vindkraft.

Vindkraften &r enligt vindkraftsplanen férnybar och klimatriktig och har ddrmed en given plats
i ett framtida energisystem. Samtidigt har den en stor paverkan pa nédrmiljén genom sin
fysiska storlek och visuella dominans. Om vi langsiktigt ska kunna anvédnda vindkraften och
att den ska bli accepterad &r rétt utformning och lokalisering déarfér grundldggande. Detta
fordrar att en grundlig avvagning och prioritering mellan olika varden gérs fér varje enskild
etablering.

Fér Borgholms kommun som har besbksnéringen som en av de frdmsta néaringarna &r véardet
av det 6ppna 6landska landskapet viktigt att beakta. Samtidigt har kommunen en stor
forstaelse for att landskapet &r férdnderligt och att ny teknik till viss del maste tillatas férdndra
och skapa nya inslag i landskapsbilden.

| det aktuella samrédet planeras fér en stor méangd vindkraftsverk éver ett mycket stort
omrade norr om Bla Jungfun i norra Kalmarsund. Kommunens bedémning &r att det ger en
betydande visuell paverkan och férdndrar upplevelsen av betydande delar av kommunens
véstra kuststrdcka. Etablering av vindkraft till havs sa pass néra land som det ar fragan om i
detta fall bér héllas inom ett avgrdnsat omrade for att skapa en tydligt sammanhallen grupp
och minimera péverkan pa siktlinjer.

Kommunen ser att orérda vyer och begrdnsad visuell och audiell paverkan i landskapet &r av
stor vikt fér norra Olands attraktivitet, bade som beséksmal och foér individens val av
bostadsort. | kommunens éversiktsplan fran 2002 framgar att kommunens véstra
kuststracka, bade till havs och pa land, ska undantas fran vindkraftsetableringar. Detta
stéllningstagande finns ocksad med i kommunens vindkraftsplan fran 2011 som utgoér ett
tematiskt tillagg till ndmnda 6versiktsplan. | vindkraftsplanen har sju omréaden dér det &r
ldmpligt att etablera vindkraft i Borgholms kommun pekats ut, samtliga pa land. Utanfér
dessa omraden anger planen att ingen ny vindkraftsetablering bér ske med hansyn till
boendemiljéer, vardefulla naturmiljéer och kulturhistoriskt infressanta omraden. Avseende
vindkraftsetableringar till havs lyfter vindkraftsplanen fram stéllningstagandena fran
oversiktsplan 2002, att inga vindkraftsetableringar ska ske utmed kommunens véstra
kuststracka men att havet utanfér kommunens 6stra kuststrédckan kan rymma ett fatal stoérre
vindkraftsetableringar.

Kommunen goér utifran de férutséttningar som Cloudberry Offshore Wind AB presenterat i sitt
samradsmaterial ingen annan avvégning dn de som tidigare gjorts i géllande Sversiktsplan
och vindkraftsplan. Stéllningstagandet att kommunens véstra kuststrédcka, bade till havs och
pa land, ska undantas fran vindkraftsetableringar kvarstar dérmed.”

Beslutet skickas till

- Cloudberry Offshore Wind AB
- Kommunstyrelsen for kdnnedom
- Kommunfullmaktige for kdnnedom

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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Arsrapport 2022

Hjalpmedelsnamnden

Hjdlpmedelsnamndens verksamhetsomrdde &r en avtalsreglerad samverkan mellan ldnets

12 kommuner avseende forsorjning av tekniska hjalpmedel och driften av en lansévergripande
enhet Kommunal hjdlpmedelssamverkan i Kalmar Lan (KHS). Kalmar Kommun &r virdkommun
for Hjalpmedelsnamnden och vardkommun/arbetsgivare for KHS. KHS samverkar med och ger
stod till den lokala hélso- och sjukvérdsorganisationen i de olika kommunerna dar
forskrivningsarbetet av hjalpmedel sker.

KHS UPPDRAG:

- Inkop och upphandling
- Lagerhadllning

- Teknisk service

- Radgivning/utprovning
- Recirkulation

- Distribution

- Utbildning

- Utveckling

- Information

- Ekonomisk redovisning
- IT-stod
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Verksamhetsplan

Overgripande mélsittning

Verksamheten skall bedrivas pa affarsmassiga grunder med héog kompetens, och mer
kostnadseffektivt &n om varje kommun enskilt drivit sin hjalpmedelsverksamhet.
Framtagna mal ska sdkerstalla att verksamheten bedrivs affarsmassigt och motsvarar
kommunernas behov enligt verksamhetens uppdrag.

Kund

Kommentar: Nar det giller malen God tillgdnglighet, hog kund tillfredsstéllelse och Lattillganglig
information fran KHS under rubrik Kund har verksamheten arbetat for att nd uppsatt resultat men inte
natt dndra fram till malbilden.

Titel/Msl Beskrivning Resultat

77% av kundorderna ar
God tillginglighet. Kundorder avslutadinom avslutade inom 3 dagar.
3 arbetsdagar 90 %.

Utford akut arbetsorder  Ej uppfyllt
Hog kund-tillfredstallelse ~ nom 1dygn 90 %
Arbetsorder klarinom 10  79%
arbetsdagar 80 %

Hjalpmedelskonsulent tid 52%
inom 15 arbetsdagar 80 %

Inkdpsorder/inkdpsblocket Dessa ordrar hanteras
hanteras dagligen 100%  dagligen.

Genomfoérda FU inom Samtliga lyftar ska

stipulerad tid 100 % besiktigas och fa underhall
arligen. Da antalet lyftar
Okat markant har
underhallet under 2022 ett
visst efterslap.

Anvandning hemsida for  Ja.

Lattillganglig information ~ KHS information

fran KHS ) - N
Enkatundersokning, 90 % Enkat ej utford 2022

kundnojdhet,svarsfrekvens
85%
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Ekonomi

Kommentar: Nar det giller malen for ekonomi, budget i balans och forbattrat ekonomiskt lage,

har KHS uppfyllt bada dessa mal. Ekonomiskt visar KHS ett nollresultat vilket &r i linje med malbilden.
Detsamma géller malbilden om en inventeringsdifferens om hogst 50 tkr, dar KHS visar en differens
pa 12 tkr.

Titel/ Mal Beskrivning Resultat
. Budgeten for 2022 ar i
Budget i balans Arsbokslut. balans och ett nollresultat
redovisas.
Inventeringsdifferens  Malet ar uppfyllt, differens
Forbattrat ekonomiskt <50 000 kr. 12 tkr
resultat
Medarbetare

Kommentar: Nar det galler malen under rubriken Medarbetare har KHS delvis uppnatt malbilden

for dessa. En gemensam plan for utbildning/konferens &r ej framtagen. Individuella planer finns for flera
medarbetare, arbete fortsatter under 2023 for att samtliga medarbetare ska fa en individuell plan.

En vardegrund finns och ar delvis 6verenskommen, ytterligare arbete kommer att ske under 2023.
Medarbetare enkaten visade flera forbattringsomraden och dessa kommer att lyftas under nastkommande ar.
Sjukfranvaron i verksamheten ar forhallandevis 1ag och hamnar for 2022 ackumulerat pa 2,85% vilket

kan jamfoéras men Kalmar kommuns resultat pa ca 7%. Nar det géller friskndrvaro har endast tva medarbetare
fler sjukfranvarotillfallen an 5 under 2022.

Titel/Mal Beskrivning Resultat
Utbildnings- och Ej framtagen
Ratt kompetens. konferensplan for KHS
personal.

Individuell utvecklingsplan  pj3jet sr delvis uppfylit.
for alla medarbetare.

Vardegrund. Vardegrund finns och
Bra arbetsmiljo Overenskommen overenskommen.

vardegrund finns och f6ljs.

Genomgang 1 gang/ar Oversyn har utférts under

NMI, 90 %. 2022

Friskndrvaro/sjukskrivning 2 medarbetare har fler &n 5
Bra samarbetsklimat Antal anstéllda > 5 sjukdagar/ar sjukfranvarotillfillen

Sjukfranvaro SKR1,>7,0  sjukfranvaron ack under
(tot sjukfranvarotid/tot ordin 2022 &r 2,85%
arbtid) snitt Kalmar lan 7,8
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Verksamhet och process

Kommentar: Nar det géller mal under rubriken verksamhet och process har KHS till viss del

natt malbilden. En extern utbildningsplan ar framtagen. Flera medarbetare har utfort
omvarldsbevakning dock inte samtliga. Auskultation fér medarbetare har inletts under aret men
samtliga medarbetare har dnnu inte auskulterat, arbetet kommer fortga under 2023.

For returer till lagerplats ar malet for hjdlpmedel uppfyllt, malbilden for retur av elrullstolar har
inte natt malbilden pa 100%. Nar det galler avvikelser kopplade till sanghantering samt transporter
har avvikelserna inte 6verstigit malbilden.

Titel- Mil Beskrivning Resultat
Hjilpmedelsverksamhet i Extern (kund) Extern utbildningsplan
framkant. utbildningsplan 2022. framtagen.

Samtliga funktioner A3 funktioner har inte

skall ha genomfért utfért omvarldsbevakning
omvarldsbevakningl | nder 20

g/ar, 100%.

Intern auskultation, alla Méjligheten till auskultation
Sikra och effektiva medarbetare skall ha  Har pabdrjats och kommer
arbetsfléden. auskulterat hos kollega fortga under 2023

arligen. 100 %

Retur hjalpmedel, till  \j3/et uppfylls med 87%
lagerplats inom 3/5

arbetsdagar,85%.

Retur elrullstol, till
lagerplats inom 15
arbetsdagar, 100%.

Malet ej uppfyllt 81% ar
inom lagerplats inom 15
dagar.

Avvikelser Antal
avvikelser
sdanghantering <10

Malet uppfyllt Avvikelser
for singhantering har ej

natt 10

Antal avvikelser

transporter < 5 Malet uppfyllt Avvikelser
for singhantering har ej
natt 5
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Vasentliga handelser

Enhetschef i Kalmar avslutade sin anstéllning pa KHS efter sommaren. Avsaknad av
enhetschef i Kalmar har inneburit att det har varit en arbetsam och turbulent period och
paborjat forandringsarbete stannade av.

Ny enhetschef rekryterades och Linda Kraft borjade pa KHS den 1 januari 2023.

Rekrytering av vakant konsulenttjanst i Vastervik som pagatt i dver ett ar slutférdes och en
konsulent anstalldes 2 februari.

En brand uppstod pa KHS i Kalmar. Orsak till den var hantering vid svetsning.

Atgarder att se 6ver lokalerna ar genomforda och en &tgardsplan &r framtagen.

Prognos

Hjalpmedelsnamnden (KHS) redovisar ett nollresultat.

Ar 2022 Ansvar: 2199 KHS Verksamhet: Alla
verksamheter Enhet: Tkr
Budget  UtfJan - Dec

Driftsredovisning nimnd 2022 2022 Avvikelse
Intikter -58 051 -61 604 3553
Personalkostnader 19 879 19 012 867
Lokalkostnader 4492 4 473 19
Kapitalkostnader 834 834 0
Ovriga kostnader 32 847 37 285 -4 439
Summa Kostnader 58 051 61 604 -3 553
Summa Resultat 0 0 0

Kommentar: KHS inkdp av hjalpmedel blev hégre an budget och relaterar delvis till motsvarande
varians pa forsaljningen. Forsaljningen av material och varor har saledes varit hogre dn budgeterat

och ar framsta orsaken till 6verskottet. Personalkostnaderna ger ett 6verskott da det funnits vakanta
tjanster i bade Kalmar och Vastervik under aret.

Lokal- och kapitalkostnader &r i linje med budget.

Driftskostnader landade pa ett 6verskott pa 0,4 mnkr jamfort med budget.

Ink6ép av hjalpmedel blev hogre dn budget och relaterar delvis till motsvarande varians pa forsaljningen.
Totalt for 2022 redovisar hjalpmedelsndmnden (KHS) ett nollresultat
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Vasentliga personalfoérhallanden

Personalsammansattning

Ansvar: KHS Verksamhet: Verksamhetsstruktur Anstillningsform: Alla anstillningsformer
Avtal: Alla avtal AID: Alla etiketter exkl 000000

2020 2020 2021 2021 2022 2022
Antal Medelalder Antal Medelalder Antal Medelalder
personer personer Personer
Kvinnor 13 458 11 433 10 47,0
Min 24 47,6 23 43,1 24 48,6
Totalt 37 47,0 34 46,5 34 48,1

Kommentar: Nar det giller ss mmansattningen av anstallningsformer skiljer sig 2022 inte namnvart
fran féregaende ar, rollen inképare finns dock inte langre kvar utan rollen har ersatts av en administratorstjanst.
Fordelningen av medarbetare mellan kdnen skiljer sig inte heller namnvart.

Sjukfranvaro

Sysselsittningsgrupp: Alla exkl. vilande | Verksamhet: Verksamhetsstruktur | Befattning: Alla befatiningar | Alder: Totalt | AID: Alla etiketter |

14.00%

8B0000 Kalmar Kemmun/Sjukfry %, vald ménad
12.00% ”
21 OMSORGSNAMND/Sjukfry %, vald manad
10.00% 2199 KH5/Sjukfry %, vald manad
8.00%
6.00%
4.00%
2.00%
0.00%

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec

Kommentar: Sjukfranvaron for KHS medarbetare har ackumulerat under aret legat pa 2,85%,
vilket kan ses som en lag niva i jamforelse med Kalmar kommun som helhet.

Under februari fanns dock en pik da sjukfranvaron steg till 9,60%som majligen relateras till tidigare
pandemi.
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TJANSTESKRIVELSE
Handlaggare Datum Arendebeteckning
Pierre Borjesson 2023-05-16 KHMN 2023/0028

Tel 010-352 00 00 vx

Hjalpmedelsnimnden

Arsrapport 2022 f6r Kommunal hjalpmedels-
samverkan, KHS

Forslag till beslut

Hjilpmedelsnimnden faststiller arsrapporten f6r Kommunal hjilpmedels-
samverkan KHS 2022.

Bakgrund

Arsrapporten ska synliggéra Hjilpmedelsnimndens och foljaktligen
Kommunal hjilpmedelssamverkan (KKHS) verksamhet och resultat f6r ar 2022.
Visentliga hindelser redovisas ur ett verksamhetsperspektiv. Det ekonomiska
resultatet redovisas och analyseras. Hjilpmedelsnimndens driftsredovisning for
2022 visar nollresultat vilket ar enligt plan da verksamheten inte har for avsikt
att vara vinstdrivande.

Arsrapporten sammanfattar ocksa utfallet av de nimndmal som har tagits fram
tillsammans med de aktiviteter som KHS arbetat med under aret f6r att uppna
malen. Tillsammans med drsrapporten redovisas dven resultatet av intern
kontrollplan 2022.

Pierre Borjesson
Verksamhetschef KHS

Bilagor
Arsrapport 2022
Intern kontrollplan KHS 2022

Kommunal hjalpmedelssamverkan i Kalmar [an (KHS) &

3 Kalmar kommun

WWW.KALMAR.SE

Tel 010-352 00 00 vx | pierre.borjesson@kalmar.se
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UTDRAG
I\fv?\l!‘r::LaMrA !(gm mun Sammantradesdatum
' ' 2023-05-26
Hjalpmedelsnamnden
§ 18

Arsrapport 2022 f6r Kommunal hjalpmedelssamverkan,
KHS

Dnr KHMN 2023/0028

Handlingar

* Tjinsteskrivelse 2023-05-16
* Arsrapport 2022
¢ Intern kontrollplan KHS 2022

Bakgrund

Arsrapporten ska synliggora Hjilpmedelsnimndens och foljaktligen
Kommunal hjilpmedelssamverkan (KHS) verksamhet och resultat f6r ar 2022.
Visentliga hindelser redovisas ur ett verksamhetsperspektiv. Det ekonomiska
resultatet redovisas och analyseras. Hjilpmedelsnimndens driftsredovisning f6r
2022 visar nollresultat vilket ar enligt plan da verksamheten inte har for avsikt
att vara vinstdrivande.

Arsrapporten sammanfattar ocksa utfallet av de nimndmal som har tagits fram
tillsammans med de aktiviteter som KHS arbetat med under aret f6r att uppna
malen. Tillsammans med arsrapporten redovisas dven resultatet av intern
kontrollplan 2022.

Overliggning

Verksamhetschef Pierre Borjesson presenterar arsrapporten for KHS:s
verksamhet 2022. Efter genomgangen si finner ordférande Michael Lindin (S)
att det forekommer inget annat forslag till beslut utéver det liggande forslaget
att hjdlpmedelsnamnden faststiller arsrapporten f6r Kommunal hjilpmedels-
samverkan KHS 2022. Han fragar om nimndsledaméterna kan faststilla
arsrapporten varvid rapporten godkinns av nimnden.

Beslut

Hjilpmedelsnimnden faststiller arsrapporten f6r Kommunal hjalpmedels-
samverkan KHS 2022.

Anslaget pa kommunens anslagstavla den 2023-06-01
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Hjalpmedelsnamnden

Sekreterare

Peter Notini

Justeras

Michael Liandin
ordforande
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Intern kontrollplan KHS 2022

[LLEDNINGSPROCESSER

Nya Eu-direktiv via MDR ska implementeras fran Maj 2021. Osikerhet kring vad direktivet innebir f6r
verksamheten pd KHS och i repektive kommun.

Riskkategori Ansvarig Riskvirde Sannolikhet Konsekvens
Omvirldstisk Kari Linden 9 3 3

KONTROLILMOMENT

Titel Beskrivning Ansvarig Frekvens Metod
Kontrollmoment Kwvartalsvis Kari Linden

avstimning kring

uppféljning och

implementerade rad
som Chefsnitverket
tar fram gillande

MDR.
AKITTVITET
Titel Beskrivning Ansvarig Startdatum Slutdatum
Aktivitet Félja upp och Kari Linden 2022-01-18 2022-01-18

implementera rad
som Chefsnitverket
tar fram gillande
MDR.

Kommentar: Chefsnatverket har arbetat med framtagande av rad for sparbarhet, hallbarhet,
standard komponenter for att implementera MDR, men har under 2022 inte blivit klara med dessa.
Forhoppningen ar att raden ska bli klara under varen 2023.
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Hantera ekonomi
Risk for brister i kundfakturering

Risk for att fakturering inte sker i ritt tid eller inte alls. Risk att f6rsystem inte har uppdaterade
kundregister, taxor eller avtal.

Riskkategori

Risk i finansiell
rapportering

Ansvarig

Elisabet Bjelkfors
Gisler

KONTROLIMOMENT

Titel

Kontrollmoment

Kontrollmoment

Beskrivning

Se till att det finns
back-up person och

att den personen
har ritt kunskap
och kompetens.

Avstimning mellan
Excel utrikning
och fakturorna till
kommunerna ska
gbras manadsvis.

Riskvirde
12

Ansvarig

Kari Linden

Elisabet Bjelkfors
Gisler

Sannolikhet Konsekvens
3 4
Frekvens Metod

Kommentar: Back-up person for att hantera Ekonomi har implementerats under 2022 och
avstamning har skett manadsvis.

Risk foreligger att kostnader inte redovisas enligt gidllande kommunbas. Risk att representation,

kurser och resor inte har korrekt dokumentation avseende syfte, deltagande och program. Risk for att

abonnemangsfakturor och utlandska fakturor ar svara att rimlighets bedéma. Risk att
leverantorsfakturor inte betalas i tid.

Riskkategori

Risk i finansiell
rapportering

Ansvarig

Elisabet Bjelkfors
Gisler

KONTROLLMOMENT

Titel
Kontrollmoment

Kontrollmoment

Beskrivning

Kontinuerlig
uppféljning
manadsvis

Se till att det finns
back-up person
med ritt
kompetens.

Riskvirde
9

Ansvarig

Elisabet Bjelkfors
Gisler

Kari Linden

Sannolikhet Konsekvens
3 3
Frekvens Metod

Kommentar: Back-up person for att hantera Ekonomi har implementerats under 2022 och
uppfoljning har skett manadsvis.
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Risk for felaktig kontering gillande periodisering, motparter, kontoslag, drift och investeringskostnader.
Risk for brister i rittelser som inte kan hirledas. Risk for att balanskonto inte stims av regelbundet.

Riskkategori Ansvarig Riskvirde Sannolikhet Konsekvens
Risk i finansiell Elisabet Bjelkfors 12 3 4
rapportering Gisler

KONTROLIMOMENT
Titel Beskrivning Ansvarig Frekvens Metod
Kontrollmoment Avstimning varje Elisabet Bjelkfors

ménad att systemen  Gisler
visar samma siffrot.

Kommentar: Manadsvis avstimning har utforts under 2022 vilket motverkat eventuella felaktigheter i
redovisning.

Det finns risk {61 att bygga uppfér hoga lagervirden om inte arlig utrangering av utgdende produkter
genomfors.

Riskkategori Ansvarig Riskvirde Sannolikhet Konsekvens
Risk i finansiell Kari Linden 9 3 3
rapportering
KONTROLIMOMENT
Titel Beskrivning Ansvarig Frekvens Metod
Kontrollmoment Kivartalsvis folja Kari Linden
upp plan for

utrangering och
lagerhéllning av
utgiende artiklar.

Kontrollmoment Manadsvis Elisabet Bjelkfors
avstimning av Gisler
lagervirden
och
lagersaldon.

Kommentar: Uppfoljning och avstimning har utforts regelbundet vilket inneburit att differensen vid
inventering endast dr 12tkr.

Rekrytera, utveckla och avveckia
personal

Det finns risk att kommunen inte kan rekrytera personal eller behalla personal med ritt kompetens.

Flera yrkesgrupper inom vilfirdssektorn dr bristyrken och befolkningen i arbetsfor alder minskar i
relation till barn och dldre. Nu svinger konjunkturen vilket paverkar sektorn nagot i gynnsam riktning
utifran rekryteringsbehovet men inte tillrickligt. Kommunen maste vara en attraktiv arbetsgivare samt
arbeta f6r att kommunens verksamheter ér i stindig fordndring fOr att kunna méta nya lagstadgade krav.
Kompetensutveckling av personalen ska ske i den utstrickning som beh&vs for att klara yrkesrollen nu
och i framtiden.
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Riskkategori Ansvarig Riskvirde Sannolikhet Konsekvens

Verksamhetsrisk Kari Linden 9 3 3
Titel Beskrivning Ansvarig Startdatum Slutdatum
Aktivitet Alla medarbetare skaha  Kari Linden 2022-01-18 2022-01-18

en kompetens och
utvecklingsplan. Pa
nationell niva verka for
att utbildningar tas
fram for de
kompetenser som idr
specifika for
hjdlpmedelsverksamhet.
Planera for att KHS
medatbetare far tillging
till dessa utbildningar.

Kommentar: Samtliga medarbetare har dnnu inte en individuell kompetensutvecklingsplan, arbete fortgar
for att infora det f6r samtliga under 2023.
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Tertialrapport 1
2023

Fas: Verksamhetsplan 2023 - Uppfoljning tertial 1 Rapportperiod: 2023-04-30
Organisation: KHS hjilpmedelsnimnd

Hjalpmedelsnamnd

Hjalpmedelsnamndens verksamhetsomrade &r en avtalsreglerad samverkan mellan lénets 12
kommuner avseende forsorjning av tekniska hjalpmedel och driften av en linsovergripande
enhet Kommunal hjalpmedelssamverkan i Kalmar Lan (KHS).

Kalmar Kommun &r vardkommun fér Hjdlpmedelsnamnden och vardkommun/arbetsgivare
for KHS.

KHS samverkar med och ger stod till den lokala hilso- och sjukvardsorganisationen dér
torskrivningsarbetet av hjdlpmedel sker.

Verksamhetsplan

KHS, verksamhetsplan for 2023 bygger pa vad KHS behover se over i sin interna
organisation for att arbeta effektivare samt vilka omvérldsfaktorer som kan paverka
hjalpmedelsndamndens verksamhet.

Den dvergripande mélsattningen for KHS verksamhet &r att: “Verksamheten skall bedrivas
pa affirsmdssiga grunder med hog kompetens, och mer

kostnadseffektivt &n om varje kommun enskilt drivit sin hjalpmedelsverksamhet”.
Malsittningen dr nedbruten till konkreta matbara mal for KHS verksamhet under 2023.

Ea Kalmar kommun
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Verksamhetsmal

Overgripande malséttning

Verksamheten skall bedrivas pd affarsméssiga grunder med hog kompetens, och mer
kostnadseffektivt &n om varje kommun enskilt drivit sin hjalpmedelsverksamhet.

KHS mal

Kund
MAL
God tillganglighet Nyckeltal Utfalll
Kundorder avslutad inom 3
arbetsdagar 90 %.
Hog kund-tillfredstallelse Nyckeltal Utfall

utford akut arbetsorder inom 1
dygn 90 %.
Arbetsorder klar inom 10
arbetsdagar 80 %
Hjalpmedelskonsulent tid inom 15
arbetsdagar 80 %
Inkdpsorder/inkdpsblocket
hanteras dagligen 100 %
Genomférda FU inom stipulerad tid
100 %
Avvikelsehantering, antal
avvikelser.

Kommentar:

God tillganglighet.

Ca 80% av kundorder &r avslutade efter 3 dagar.
Nar det giller Hog kund-tillfredstéllelse

Akut order Malet uppfylls ej men beror pd att alla typer av aktiviteter inte ska tas med i
utsokningen samt att vissa lagts som akuta men inte dr akuta (flytt av taklyft ex)

Arbetsorder ca 90% klara Anpassning, Avhjdlpande underhdll/Reparation, Bestéllning av
reservdel Flytt av sing, Hamtning elrullstol

Hjdlpmedelskonsulent klarar just nu inte malet om 15 dagar pd grund av
hdgarbetsbelastning i samband med upphandlingar.

Verksamheten ligger ndgot efter i arbetet med underhall och besiktning av lyftar. Under
hosten kommer ytterligare en resurs att tillféras. Avvikelsehantering, fa avvikelser inkomna

2023-05-15

214



Ekonomi

Mal
Budget i balans Nyckeltal Utfall
Arsbokslut.
Forbattrat ekonomiskt resultat.  Nyckeltal Utfall
Inventeringsdifferens < 30 000 kr.
Kommentar:

KHS resultat till och med april visar pa ett budgetoverskott pa 1302,4 tkr, med 6verskott pa
alla underposter. Overskottet kommer dock att regleras under aret och prognosen &r att vi
gdr mot ett nollresultat.

Medarbetare
Mal
Ratt kompetens. Nyckeltal Utfall

Utbildnings- och konferensplan for
KHS personal

Bra arbetsmiljo Nyckeltal Utfall

Individuell utvecklingsplan fér alla
medarbetare.

Bra samarbetsklimat Nyckeltal Utfall
Inventeringsdifferens < 30 000 kr.
Overenskommen vardegrund finns

och foljs. Genomgang 1 gang/ar

Nojd medarbetar index 1 g/ar, NMI,

90 %.

Friskné&rvaro/sjukskrivningar
Antal anstéllda > 7,8 sjukdagar/ar
(snitt Kalmar lan 7,8)

Kommentar:

Nér det géller utbildnings- och konferensplan samt individuella utvecklingsplaner ar dessa
under framtagande. En Virdegrund finns. Under hosten kommer Vardegrunden att lyftas
och revideras. Medarbetarenkéten 2022 visade 3 forbattringsomrdden som verksamheten
arbetar med. Sjukfranvaron har legat pa en hog niva under véren pa grund av 4 langre
sjukskrivningar.

2023-05-15
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Verksamhet och process

Mal
Hjalpmedelsverksamhet i Nyckeltal Utfall
framkant

Extern (kund) utbildningsplan 2023

Séakra och effektiva Nyckeltal Utfall
arbetsfloden.

Intern auskultation, alla
medarbetare skall ha

auskulterat hos kollega arligen
100 %

Samtliga funktioner skall ha
genomfort omvarldsbevakning

1 g/ar, 100%.

Retur hjalpmedel, till lagerplats
inom 3/5 arbetsdagar, 85%.
Retur elrullstol, till lagerplats inom
15 arbetsdagar, 100%.
Avvikelser Antal avvikelser
sédnghantering < 10

Antal avvikelser transporter < 5

Godsmottagning hanteras dagligen
100%.

Upphandlingsplan uppdateras
arligen.

Kommentar:

Intern auskultation pagar i verksamheten och medarbetare med olika roller gar bredvid
varandra. Utbyte sker d@ven mellan Viastervik och Kalmars centraler. Omvérldsbevakning
pagar och samtidigt pagdr ett arbete for att se hur verksamheten ska hantera
omvdrldsbevakning. Nar det géller returer av hjdlpmedel och rullstolar till lagerplats arbetar
verksamheten for att nd mdlen. Antal avvikelser &r f& och under forsta tertialen har endast 2
avvikelser hanterats. Upphandlingsplan finns och har uppdaterats.

2023-05-15 3
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UTDRAG
I\fv?\l!‘r::LaMrA !(gm mun Sammantradesdatum
' ' 2023-05-26
Hjalpmedelsnamnden
§ 19

Tertialuppfdljning tertial 1 for KHS inklusive intern
kontrollplan

Dnr KHMN 2023/0029

Handlingar

* Tjinsteskrivelse 2023-05-16

¢ Tertialrapport 1, 2023

* Rapport: Budgetuppfoljning till och med april 2023
* Intern kontroll 2023

Bakgrund

Hjilpmedelsnaimndens verksamhetsplan omfattar nimndens mal och
aktiviteter f6r 2023. Samtliga mél som namnden beslutat om ér utdelade och
arbetas med inom KHS:s verksamhet. Hjidlpmedelsnimndens mal dr bedémda
efter var arbetet befinner sig efter maj manad. Som en del av tertial-
uppfoljningen ingar ocksa budgetuppfoljning av KHS:s verksamhet till och
med april 2023. KHS resultat till och med april visar pa ett budgetéverskott pa
1302,4 tkr, med 6verskott pa alla underposter. Vidare detaljerad redovisning
ges 1 den medféljande rapportbilagan.

En uppfoljning av hjilpmedelsnimndens interna kontrollplan har utforts for
att sikerstilla att den interna kontrollen ar tillricklig samt bedéma huruvida det
finns behov av sarskilda insatser for att hantera de riskomriden som finnas
inom verksamheten.

Overliggning

Verksamhetschef Pierre Borjesson ger en muntlig redogorelse for ledamoterna
om tertialuppféljningen for tertial 1 f6r KHS verksamhet inklusive
uppfoljningen av intern kontrollplan. Efter genomgingen sé finner ordférande
att det férekommer inget annat forslag till beslut utéver det liggande att
nimnden godkinner tertialuppfoljningen for tertial 1 inklusive uppfoljningen
av intern kontrollplan. Ordférande finner att hjilpmedelsnimnden godkinner
tertialuppfoljningen.

Beslut

Hjilpmedelsnimnden godkinner tertialuppféljningen for tertial 1 inklusive
uppfoljningen av intern kontrollplan.

Anslaget pa kommunens anslagstavla den 2023-06-01
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Sekreterare

Peter Notini

Justeras

Michael Landin
ordforande
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TJANSTESKRIVELSE
Handlaggare Datum Arendebeteckning
Pierre Borjesson 2023-05-16 KHMN 2023/0029

Tel 010-352 00 00 vx

Hjalpmedelsnimnden

Tertialuppfoljning tertial 1 for KHS inklusive
intern kontrollplan

Forslag till beslut

Hjilpmedelsnimnden godkanner tertialuppfoljningen for tertial 1 inklusive
uppféljningen av intern kontrollplan.

Bakgrund

Hjilpmedelsnamndens verksamhetsplan omfattar nimndens mal och
aktiviteter f6r 2023. Samtliga mél som namnden beslutat om ér utdelade och
arbetas med inom KHS:s verksamhet. Hjidlpmedelsnimndens mal 4r bedémda
efter var arbetet befinner sig efter maj manad. Som en del av tertial-
uppféljningen ingar ocksa budgetuppfoljning av KHS:s verksamhet till och
med april 2023. KHS resultat till och med april visar pa ett budgetoverskott pa
1302,4 tkr, med Gverskott pa alla underposter. Vidare detaljerad redovisning
ges 1 den medfdljande rapportbilagan.

En uppfoljning av hjilpmedelsnimndens interna kontrollplan har utforts for
att sikerstalla att den interna kontrollen ar tillricklig samt bedéma huruvida det
finns behov av sarskilda insatser for att hantera de riskomriaden som finnas
inom verksamheten.

Pierre Borjesson
Verksamhetschef KHS

Bilagor

e Tertialrapport 1, 2023

* Rapport: Budgetuppfoljning till och med april 2023
* Intern kontroll 2023

Kommunal hjalpmedelssamverkan i Kalmar [an @&

Tel 010-352 00 00 i .borj kal . +
e vx | pierre.borjesson@kalmar.se 5 g a Kalmar kommun

WWW.KALMAR.SE
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Handlaggare Datum

Elisabet Bjelkfors Gisler 2023-05-11

Budgetuppfoljning till och med april 2023

Resultat

Sammanfatming: KHS uppvisar till och med april manad ett 6verskott pa 1206,7
tkr (februari 753,9 tkr). Om dven omsittning hjalpmedel inkluderas ar Gver-
skottet till och med april 1302,4 tkr (februari 936,7 tkr).

Personalkostnaderna uppvisar ett 6verskott pa 465,9 tkr (februari 234,7 tkr), lyft-
besiktning ett 6verskott pa 184,4 tkr (februari 108,2 tkr), sing & transport ett
overskott pa 151,1 tkr (februari 95,1tkr), driftkostnaderna ett 6verskott pa 122,5
tkr (februari 156,3 tkr) samt intdkter visar ett Gverskott pa 282,7 tkr (februari
159,6 tkr) jimfort med budget. Omsittning hjilpmedel visar ett 6verskott pa
95,7 tkr (februari 182,8 tkr). Vidare detaljerad forklaring ges under respektive
rubrik.

1400

Resu}tat KHS 2023 (Tkr)

1200 /
e Resultat KHS
0 — ot
800 e Resultat Personal
/ e Resultat
600 lyftbesiktning
e Resultat sang &

400 / / transport

/ e Resultat Drift
200 —

e Resultat Intdkter

o 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 J
R X N NS S < <
O Q) \oe 60@ ()

Ny
)

<
(—}’/Q&

Diagram 1) KHS uppvisar ett 6verskott till och med april. Posterna personal,
sang och transport, lyftbesiktning, driftkostnader samt intdkter visar alla pa 6ver-
skott.

Kalmar kommun

OMSORGSFORVALTNINGEN

KHS — Kommunal hjadlpmedelssamverkan
Adress: Franska vagen 10 | 393 56 Kalmar
Tel 0480-45 00 00 vx |
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Prognos

Baserat pa budgetuppfoljningen till och med april méanad visar prognosen pa ett
nollresultat for 2023.

Budget (tkr) T.o.m. 2023-04
Verksamhet Prognos
Personalkostnader 17357,5 17357,5
Kostnader lyftbesiktning 702,9 702,9
Intdkter lyftbesiktning -702.9 -702.9
Kostnader sing&transport 40806,4 40806,4
Intakter sing&transport -4086,4 -4086,4
Driftskostnader centralt 4039,4 4039,4
Driftskostnader Kalmar 2921,9 2921,9
Driftskostnader Vistervik 32395 32395
Intakter fast verksamhet -26508,3 -26508,3
Forsiljning av konsulttjanster -1050,0 -1050,0

Avvikelse

S O O O O O O o o o o

Summa 0 0

Personalkostnader

Personalkostnaderna till och med april uppvisar ett Gverskott jamfort med bud-
get pa 465,9 tkr. Anledningen till 6verskottet ar att lonekningen kommer ge
utslag i redovisningen forst senare under aret.

Lyftbesiktning

Lyftbesiktning uppvisar till och med april manad ett 6verskott pa 184,4 tkr. In-
takterna har varit hogre dn budgeterat och kostnaderna har samtidigt varit na-

got ldgre.

Sang och transport

Sing- och transport uppvisar till och med april manad ett 6verskott pa 151,1
tkr. Intakterna har varit ndgot hogre dn budgeterat och kostnaderna har samti-
digt varit nagot lagre.

Driftkostnader

Driftkostnaderna till och med april manad visar pa ett 6verskott jamfért med
budget pa 122,5 tkr. Det har dnnu inte kommit in nagra kostnader for upp-
handling, utbildningskostnaderna har varit nagra hogre dn budgeterat men i 6v-
rigt dr kostnaderna i linje med budget eller visar visst Gverskott. Driftkostnader
1 Kalmar respektive Vistervik ér till och med april manad nagot hégre dn bud-
geterat.

Intakter Fast Verksamhet och rorlig del

Intdkter fast verksamhet visar till och med april pa ett 6verskott jamfort med
budget pa 29,2 tkr. Intikten som avser kommunernas fasta avgift kommer de-
biteras 1 maj respektive augusti och hela fasta avgiften har i
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budgetuppfoljningen periodiserats jamnt Over aret for att ge ett jimnare resul-
tat. Stena Recycling har kopt skrot av KHS vilket tillsammans med pallforsalj-
ning till och med april genererat en intakt pa 62,5 tkr.

Intdkter r6rlig del som avser forsiljning av konsulttjanster har budgeterats med
en intikt pa 1050 tkr f6r helaret vilket innebar 87,5 tkr per méanad. Till och
med april manad uppgir forsiljningen av konsulttjanster till 603,6 tkr vilket in-
nebir ett 6verskott pa 253,6 tkr. Totalt sett visar intdkter (fasta + rorliga) ett
overskott pa 282,7 tkr.

Omsattning Hjalpmedel

Posten omsittning hjilpmedel dr budgeterad med ett nollresultat och till och
med april manad visar omsittningen pa ett 6verskott pa 95,7 tkr vilket fraimst
ar pa grund av posten virdeférindring 1 lager da drygt 1000 artiklar har 6kat 1
pris, frimst under januari, vilket dven innebir att lagervardet okar (=intikt).

Beloppen f6r inkép av hjilpmedel och forsiljning av hjilpmedel har under
april manad varit 1 princip lika stora, inképen till och med april har varit dryga
200 tkr storre. Prognosen for forsaljning av hjalpmedel visar for helaret ett be-
lopp pa 30,1 mkr och f6r inkép 30,6 mkr. Vad giller kassationer har det till och
med april gjorts kassationer till ett nagot ligre belopp dn budgeterat.

KHS Intern kontrollplan

For april finns mindre avvikelser vad giller ekonomi att rapportera. P.g.a. per-
sonalsituationen har det inte utforts kontroller vad giller om férvintade leve-

rantOrsfakturor har ankommit, kundfakturorna har stillts ut med viss fordroj-
ning och lagersaldon och virden som sticker ut i virde eller antal har inte ana-
lyserats.
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Statistik

Antal Kundorder

Antal kundorder KHS 2022 = e == Antal kundorder KHS 2023
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Diagram 2) Totalt antal kundorder till och med april dr 5078 stycken att jam-
fora med 5092 stycken under samma period 2022.

Antal Aktiviteter
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Diagram 3) Totalt antal aktiviteter till och med april dr 3979 stycken att jimfora
med 3937 stycken under samma period 2022.
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Intern kontroll 2023

Fas: Intern kontroll 2023 - Uppfoljning Rapportperiod: 2023-12-31 Organisation:
KHS hjilpmedelsnimnd

LEDNINGSPROCESSER

Faststalla mal och fordela resurser

e Ta fram statistik

Ta fram budget och folja upp den

e Hantera mal och uppdrag

e Tafram underlag genom omvirldsbevakning
Risk for brister i hantering av leverantorsfakturor.

Risk foreligger att kostnader inte redovisas enligt gidllande kommunbas. Risk att
representation, kurser och resor inte har korrekt dokumentation avseende syfte, deltagande
och program. Risk for att abonnemangsfakturor och utldndska fakturor dr svara att
rimlighets bedoma. Risk att leverantorsfakturor inte betalas i tid.

Riskkategori Ansvarig Riskvirde Sannolikhet Konsekvens
Risk i finansiell Elisabet Bjelkfors 9 3 3
rapportering Gisler

Kommentar:

Arbete pagér for att stidrka back-up vid semestrar och franvaro. Oversyn pagér av hela
administrationen for att synliggora arbetsuppgifter och fordela dessa mellan medarbetare

KONTROLLMOMENT
Titel Beskrivning Status Bedomning
Kontrollmoment Kontinuerlig
uppfoljning
manadsvis.
Redovisas pa
nédstkommande
namndsméte.
Kontrollmoment Se till att det finns

back-up person med
ratt kompetens.

Ea Kalmar kommun
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Risk for att KHS inte kan sakerstalla personalférsdrjningen med ratt kompetens

Det finns risk att kommunen inte kan rekrytera personal eller behdlla personal med rétt
kompetens. Flera yrkesgrupper inom valfardssektorn &r bristyrken och befolkningen i
arbetsfor alder minskar i relation till barn och &ldre. Nu svidnger konjunkturen vilket
paverkar sektorn nagot i gynnsam riktning utifran rekryteringsbehovet men inte tillrackligt.
Kommunen mdste vara en attraktiv arbetsgivare samt arbeta for att kommunens
verksamheter &r i standig forandring for att kunna mota nya lagstadgade krav.
Kompetensutveckling av personalen ska ske i den utstrackning som behovs for att klara
yrkesrollen nu och i framtiden.

Riskkategori Ansvarig Riskvirde Sannolikhet Konsekvens
Verksamhetsrisk  Kari Linden 16 4 4
Kommentar:

Arbete pagar for att samtliga medarbetare ska ha en individuell kompetensutvecklingsplan
vid arets slut. Nationellt pdgar arbete for en vidareutbildning for konsulenter. Utbildningen
for hjalpmedelstekniker fortsatter att bedrivas.

AKTIVITET
Titel Beskrivning Status Fardiggrad
Aktivitet Alla medarbetare ska ha ]

en kompetens och
utvecklingsplan. Pa
nationell niva verka for
att utbildningar tas
fram for de
kompetenser som dr
specifika for
hjalpmedelsverksamhet.
Planera for att KHS
medarbetare far tillgang
till dessa utbildningar.

Risk for brister i kundfakturering

Risk for att fakturering inte sker i ratt tid eller inte alls. Risk att forsystem inte har
uppdaterade kundregister, taxor eller avtal.

Riskkategori Ansvarig Riskvirde Sannolikhet Konsekvens
Risk i finansiell Elisabet Bjelkfors 12 3 4
rapportering Gisler

Kommentar:

Arbete pagar for att ytterligare stiarka back-up vid semestrar och franvaro. Oversyn pagar av
hela administrationen for att synliggora arbetsuppgifter och fordela dessa mellan
medarbetare. Avstimning av Excel filer och fakturor pdborjas under hosten2023.

KONTROLLMOMENT

Titel Beskrivning Status Bedomning

Kontrollmoment Avstamning mellan
excelutrdkning och
fakturorna till
kommunerna ska
goras manadsvis.
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Redovisas pa
niastkommande
namndsmote.

Kontrollmoment Se till att det finns
back-up person och att
den personen har ratt
kunskap och
kompetens.

Risk for brister i lagerhantering

Det finns risk for att bygga uppfor hoga lagervarden om inte arlig utrangering av utgaende
produkter genomfors.

Riskkategori Ansvarig Riskvirde Sannolikhet Konsekvens
Risk i finansiell Kari Linden 9 3 3
rapportering

Kommentar:

Lagervarden och saldon f6ljs kontinuerligt enligt plan.

KONTROLLMOMENT
Titel Beskrivning Status Bedomning
Kontrollmoment Maénadsvis

avstdmning av
lagervarden och
lagersaldon.
Kontrollmoment Kvartalsvis folja upp
plan for utrangering
och lagerhallning av
utgdende artiklar.

Risk for brister i redovisningen

Risk for felaktig kontering géllande periodisering, motparter, kontoslag, drift och
investeringskostnader. Risk for brister i rattelser som inte kan hérledas. Risk for att
balanskonto inte stdms av regelbundet.

Riskkategori Ansvarig Riskvirde Sannolikhet Konsekvens
Risk i finansiell Elisabet Bjelkfors 12 3 4
rapportering Gisler

Kommentar:

Da KHS ekonom samt d&ven back-up for ekonom varit sjukskrivna under stora delar av varen
har dessa m&nadsavstamningar inte utforts. Oversyn av hantering pdgar och avstdimningar
kommer att ske fran och med maj.

KONTROLLMOMENT
Titel Beskrivning Status Bedomning
Kontrollmoment Avstamning varje

manad att systemen
visar samma siffror.
Redovisas pé
nistkommande
namndsmote.
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Risk for felbeddmning av omvarldsfaktorer

Nya Eu-direktiv via MDR ska implementeras fran Maj 2021. Osékerhet kring vad direktivet
innebér for verksamheten pd KHS och i repektive kommun.

Riskkategori Ansvarig Riskvirde Sannolikhet Konsekvens
Omvirldsrisk Kari Linden 9 3 3
Kommentar:

Chefsnéatverket har under varen publicerat radgivande véagledningar med forslag pa
arbetssatt vilka kommer att implementeras under dret.

KONTROLLMOMENT
Titel Beskrivning Status Bedomning
Kontrollmoment Kvartalsvis
avstimning kring
uppfoljning och

implementerade rad
som Chefsnitverket
tar fram géllande

MDR.
AKTIVITET
Titel Beskrivning Status Fardiggrad
Aktivitet Folja upp och ]

implementera rad som
Chefsnétverket tar
fram géllande MDR.
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Handlingar

Utskriftsdatum: 2023-06-22 Utskriven av: Magdalena Widell

Diarieenhet: Kommunledningsforvaltningen

Datum: 2023-05-17 - 2023-06-22

Riktning: Alla

Status: Alla

Notering: meddelande

Sekretess: Visas ej

Id I/U/K Beskrivning Ansvarig
Datum Avséandare/Mottagare Avdelning
Arendenummer Notering Dokumenttyp

Arendemening

2023.1118 I E-post till KSO med Korspondans mellan féralder Magdalena Widell
och utbildningsforvaltningen géllande
sammanslagning av klasser

2023-05-17 Ilko Corkovic

KS meddelande E-POST
2023.1126 I Skrivelse om Simpevarp Havsvindpark Leon Hansson
2023-05-22 Per Nilsson
KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE

Simpevarp havsvindpark

2023.1127 U  Svar fran planeringschef-Vad jag kanner till har ~ Magdalena Widell
Borgholms kommun inte tagit stéllning till att detta
omréde ar lampligt for vindkraft. Vad
lansstyrelsen har meddelat sbkanden har jag
ingen kdnnedom om. Jag vet att en begransad
del av omradet ar utpekat som riksintresse for
energiproduktion — vindbruk. Borgholms kommun
har deltagit i samradsprocessen och tidigare
lamnat yttrande, bifogar detta.

Du kan lasa mer i var éversiktsplan 2002 och
vindkraftsplan som du hittar langst ned pa
féljande sida
https://lwww.borgholm.se/oversiktsplanering/

2023-05-23 Leon Hansson
KS 2023/49-381 KS meddelande UTGAENDE SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark
2023.1128 I Skrivelse vindkraftpark Simpevarp Yttrande 22 Magdalena Widell
maj 2023
2023-05-23 Anders Rane
KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark
2023.1129 I Skrivelse om simpevarp Magdalena Widell
2023-05-23 ingela Larsson
KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Sidan 1 av 8
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Id I/U/K Beskrivning Ansvarig

Datum Avséandare/Mottagare Avdelning

Arendenummer Notering Dokumenttyp
Arendemening

Simpevarp havsvindpark

2023.1130 I Simpevarp samradsyttrande Magdalena Widell

2023-05-23 Kent Brorsson

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1131 I Skrivelse om Vindkraft utanfoér Simpevarp Magdalena Widell

2023-05-23 Peter Berglud

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1132 I Skrivelse om Samradsyttrande skarp 05-20 Magdalena Widell

2023-05-23 Torps By samféllighetsférening

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1133 I Skrivelse om simpevarv Magdalena Widell

2023-05-23 Borje Josefsson

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1135 I SKRIVELSE - El-industri i Kalmarsund - ett hot  Magdalena Widell
mot kulturliv och turism

2023-05-23 Jeanette Wahl

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1136 I Signerat protokoll direktionsméte Magdalena Widell
Raddningstjansten Sydost 2023-04-26

2023-05-23 Raddningstjansten Sydost
KS meddelande PROTOKOLL

2023.1139 I Protokollsutdrag regionfullméktige 27 april 2023  Magdalena Widell

2023-05-23 Moa Rosholm

KS 2023/71-014 KS meddelande PROTOKOLL

Tillaggs- och andringsavtal till samverkansavtal
skolskjuts och tillkdp av skoltrafik

2023.1152 I Skrivelse Simpevarps vindkraftpark i Kalmarsund Magdalena Widell
mellan Oskarshamn och norra Oland

2023-05-24 Kent Brorsson

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1171 I Skrivelse- Samrédsyttrande Simpevarp fran Magdalena Widell
Intresseféreningen Olands Norra

2023-05-24 Intresseforeningen Olands norras styrelse genom

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE

Simpevarp havsvindpark
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2023.1172 Skrivelse- angaende planerna pa vindpark i norra Magdalena Widell
kalmarsund

2023-05-24 Boende i omradet

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1193 Skrivelse -Havsplacerade Vindkraftverk, Magdalena Widell
Simpevarp

2023-05-25 Kjell Martinsson

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1194 Skrivelse- Inlaga till Samrad Simpevarp Magdalena Widell
Havsvindpark

2023-05-25 boende langs Holmvagen, norr om Byxelkrok

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1202 Skrivelse- vindkraftspark Kalmarsund Magdalena Widell

2023-05-26 Bo Nilsson

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1211 Sammantradesprotokoll 2023-05-24 Magdalena Widell
FASTIGHETSBESTAMN1NG BERORANDE
GARDSLOSA 7:2 M.FL SAMT
FASTIGHETSREGLERING BERORANDE
NORRA GARDSLOSA 7:2 OCH 7:5.

2023-05-26 Lantméateriet

KS 2019/176-253 KS meddelande PROTOKOLL
Fastighetsforséljning del av Norra Gardslésa 10:1

2023.1212 Underéattelse om beslut i avslutad Magdalena Widell
lantmateriférattning fallande Tokenas 1:1 och
Bdda-Torp s:3

2023-05-26 Lantmateriet

KS 2023/4-423 KS meddelande UNDERRATTELSE
Markfragor 2023

2023.1214 Svar pa skrivelsen gallande taxa for Magdalena Widell
sjobodsarrende Trosnas 7:1

2023-05-26

KS 2023/4-423

KS meddelande
Markfragor 2023

UTGAENDE SKRIVELSE

2023.1218 Protokoll arsstamma 10 maj 2023 Magdalena Widell
Kommunassurans Syd Forsakrings AB - signerat

2023-05-26 Kommunassurans Syd Forsékrings AB

KS 2023/94 KS meddelande PROTOKOLL
Kommunassurans arsstamma 2023

2023.1220 Skivelse- Angaende samrad gallande Simpevarp Magdalena Widell
havsvindpark
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2023-05-29 Roger Nilsson

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1221 Skrivelse-Samradsyttrande Simpevarp Magdalena Widell
Havsvindpark 2023-05-28

2023-05-29

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1222 Skrivelse-Yttrande Bryggféreningen Ankaret Magdalena Widell

2023-05-29 Persson Johan

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE

Simpevarp havsvindpark

2023.1234 Skrivelse- Yttrande dver Simpevarp Havsvindpark Magdalena Widell

2023-05-29 Christina Lillieborg

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1238 Skrivelse- Simpevarp planerad Magdalena Widell
vindkraftanlaggning i norra Kalmarsund

2023-05-29 Henrik Wirell

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1239 Skrivelse om Akerboskolan och 8nskemé&l om Magdalena Widell
mote

2023-05-29 Per Einarsson
KS meddelande SKRIVELSE

2023.1243 Skrivelse om- Samradsyttrande gallande Magdalena Widell
vindkraftsanlaggning vid Simpevarp.

2023-05-30 Kenneth Lind

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1245 Skrivelse- Kopia pa yttrande angdende Magdalena Widell
Simpevarp havsvindpark

2023-05-30 Anna Olsson

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1246 Skrivelse- SAG NEJ TILL SIMPEVARP Magdalena Widell
HAVSVINDPARK

2023-05-30 Calle Ericsson

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1247 Skrivelse- Yttrande om vindkraftparken vid Magdalena Widell

Simpevarp
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2023-05-30 Ake Malm

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1248 Skrivelse- Simpevarp, samradsyttrande Magdalena Widell

2023-05-30 Nils Bergea

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1263 Mark- och miljoéverdomstolen meddelar i sitt Magdalena Widell
beslut att ger inte provningstillstand. Mark- och
miljodomstolens avgorande star darfor fast.

2023-05-30 Mark- och miljdéverdomstolen

KS 2017/33-214

KS meddelande

BESLUT FRAN ANNAN

MYNDIGHET

Uppdrag framtagande av detaljplan Rosenfors

2023.1265 Skrivelse- Samradsyttrande, Simpevarp Magdalena Widell
Havsvindpark

2023-05-30 Dag Cavallius

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1270 Skrivelse- samradsyttrande Simpevarp- Magdalena Widell
Havsvindpark

2023-05-31 Christer Franzén

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1271 Skrivelse- Yttrande Simpevarp Vindkraftspark Ulf Magdalena Widell
Anette Helmuth Byxelkrok

2023-05-31 UIf & Anette Helmuth

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1272 Skrivelse- Vindkraft Samradssvar Magdalena Widell

2023-05-31 Hakan Edwardsson

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1275 Tidsbegransat bygglov fér nybyggnad av Magdalena Widell
affarshus

2023-06-01 MOBN

KS 2020/130-150

KS meddelande

Matbutik Runsten

BESLUT FRAN ANNAN
NAMND

2023.1277 Skrivelse-Yttrande gallande Simpevarps Magdalena Widell
Havsvindpark
2023-06-01 Anna Helmersson
KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark
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2023.1278 Skrivelse-Simpevarp Havsvindkraftpark Magdalena Widell
samradsyttrande

2023-06-01 Lotta Halt

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1279 Skrivelse- Samradsyttrande om vindkraft vid Magdalena Widell
Simpevarp

2023-06-01 Maria Agrell

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1280 Skrivelse- Samradsyttrande géallande Simpevarp Magdalena Widell
havsvindpark

2023-06-01 Goran Hagg

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1282 Skrivelse- Yttrande vindkraftsindustri simpevarp  Magdalena Widell

2023-06-01 Helene Abrahamsson

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1283 Skrivelse- Yttrande ang&ende Simpevarps Magdalena Widell
Havsvindpark

2023-06-01 Per Berged af Geijerstam

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1284 Skrivelse- yttrande Simpevarvs Havsvindpark Magdalena Widell

2023-06-01 Nilsson, Mattias A

KS 2023/49-381 KS meddelande YTTRANDE
Simpevarp havsvindpark

2023.1286 Skrivelse-Yttrande Simpevarp 31 maj 2023 Magdalena Widell

2023-06-01 Familjen Andrén

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark

2023.1287 Skrivelse- Vindkraftspark Simpevarp Magdalena Widell

2023-06-01 Cecilia Ramqyvist

KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE

Simpevarp havsvindpark

2023.1288

Lansstyrelsen beslutar att bevilja statligt stod om Magdalena Widell

maximalt 8 870 000 kr till Prasthagen AB och

Borgholms kommun enligt Férordning (2022:98)
om statligt stod till atgarder for efterbehandling av
fororeningsskador. Stédet galler for
efterbehandlingsatgarder infér bostadsbyggande
pa fastigheten Passaden 3, objektet Passaden
(Beijers) (objekt Id 137631) samt for uppfoljning
och utvardering, enligt tabell 1.
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2023-06-01 Lansstyrelsen Kalmar lan
KS 2019/105-149 KS meddelande BESLUT FRAN ANNAN
MYNDIGHET
Begaran om kommunalt huvudmannaskap -
sanering Passaden 3.
2023.1291 I Justerat protokoll frdn Hjalpmedelsnamndens Magdalena Widell
sammantrade 26 maj 2023
2023-06-01 Peter Notini
KS meddelande PROTOKOLL
2023.1297 I Skrivelse- Samradsyttrande Simpevarps Magdalena Widell
Havsvindpark
2023-06-01 Lisa Normelli
KS 2023/49-381 KS meddelande SKRIVELSE
Simpevarp havsvindpark
2023.1298 I Expediering av KN2023/00661 Ansdkan om Magdalena Widell
tillstand enligt lagen (1966:314) om
kontinentalsockeln till utlaggning av
undervattenskabel pa kontinentalsockeln inom
Sveriges sjoterritorium och ekonomiska zon i
Ostersjon
2023-06-05 Ulrika Enshagen
KS meddelande BESLUT FRAN ANNAN
MYNDIGHET
2023.1299 I Forslag till beslut per capsulam gallande icke Magdalena Widell
betydelsebérande justering av redan beslutad
bolagsordning fér Kommunassurans Syd
Forsakrings AB
2023-06-05 Kommunassurans (Allmanna fragor)
KS meddelande INFORMATION
2023.1324 I Expediering protokollsutdrag fér Sydarkiveras Magdalena Widell
forbundsstyrelse 2023-06-02 § 30 Redovisning av
digitala arkivleveranser varen 2023
2023-06-08 Sydarkivera
KS meddelande BESLUT FRAN ANNAN
MYNDIGHET
2023.1337 I Aterrappotering fran Palmelunds Magdalena Widell
samfallighetsférening om uppférandet av lekplats
2023-06-09 Palmelunds samfallighetsférening
KS 2021/212-048 KS meddelande RAPPORT
Uppvéaxlingsprojekt, bidrag 2022
2023.1402 I Energikontor Syd - informerar om Solvesborgs Magdalena Widell
Biogas upprop.
2023-06-15 Christel Liljegren

KS meddelande
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2023.1403 Protokoll Kommunférbundets styrelseméte 8 juni  Magdalena Widell
2023-06-15 Ulrika Ericsson
KS meddelande PROTOKOLL
2023.1407 Protokoll 2023-06-13 Magdalena Widell
2023-06-15 Overformyndarnamnden
KS meddelande PROTOKOLL
2023.1421 Ansokan om anslutning fran fastighet Ralla S1 Magdalena Widell
2023-06-15
KS 2023/4-423 KS meddelande BESLUT FRAN ANNAN
MYNDIGHET
Markfragor 2023
2023.1477 Redovisning av bokslut 2022 Svenska kyrkan, Magdalena Widell
Vaxjo Stift
2023-06-19
KS meddelande
2023.1481 Beslut for kAnnedom delegationsordning MBN Magdalena Widell
2023-06-20 Marianne Sdrensen
KS meddelande BESLUT FRAN ANNAN
NAMND
2023.1487 Beslut RF 2023-06-02- Revidering av Magdalena Widell
férbundsordning for Samordningsférbundet i
Kalmar lan
2023-06-20 Samordningsférbundet i Kalmar lan

KS 2023/78-009

KS meddelande

BESLUT FRAN ANNAN

MYNDIGHET
Revidering av forbundsordning for
Samordningsférbundet i Kalmar lan
2023.1488 Ny férbundsordning fér Samordningsférbundeti  Magdalena Widell
Kalmar lan
2023-06-20

KS 2023/78-009

KS meddelande

Revidering av férbundsordning for
Samordningsférbundet i Kalmar lan

FORBUNDSORDNING
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Delegeringsbeslut

Utskriftsdatum: 2023-06-22

Utskriven av:

Magdalena Widell

Diarieenhet:
Beslutsfattare:
Kategori:

Beslutsinstans:

Kommunledningsforvaltningen

Alla
Alla

Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum: 2023-06-27
Sekretess: Visas gj
Id Beskrivning Paragraf
Datum Avsandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
249618 Jonas Glassbar - Ansokan tillstyrks for perioden Anders Magnusson
2023-06-26 --2023-08-26. §52/2023
Omradet som far ianspraktas for uteservering under
perioden ar hégst 4,0 meter x 6,0 meter utanfér den
del av fastigheten som disponeras av verksamheten.
2023-06-12 Anders Magnusson

KS 2023/6-002

Begagnade av allman platsmark 2023

TC
Magdalena Widell

249620

2023-06-12
KS 2023/6-002

Humleboden art- Tillstyrkt ansdkan for
gatupratare/varuexponering for perioden 2023-06-

15--2023-12-31

Begagnade av allman platsmark 2023

Anders Magnusson
§53/2023

Anders Magnusson
TC
Magdalena Widell

2023.1125

2023-05-22
KS 2023/9-002

Delegationsbeslut - att utse Staffan Larsson
representant for kommunen SydostLeaders

arsstamma 2023

Delegation KSO 2023

Ilko Corkovic §2/2023

Ilko Corkovic
KSO
Ilko Corkovic

2023.1208

2023-05-26
KS 2023/3-002

Gravtillstand-Bifogat ar ett gravtillstand rérande
Storgatan Del 11 - 1,1 Fran bef natstation till ny
forskola i Gardslosa langs med gransen. Det ar pa
Borgholm Kommuns fastighet som det skall gravas..

20230032/0One Nordic
Gravtillstand 2023

Julia Persson §26/2023

Julia Persson
MEX
Magdalena Widell

2023.1209

2023-05-26
KS 2023/3-002

Gravtillstand-Bifogat &r ett gravtillstand rérande -
Gravning sker pa Ranstadvagen 1.

20230033/BEAB
Gravtillstand 2023

Julia Persson 827/2023

Julia Persson
MEX
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Id Beskrivning Paragraf
Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori

Ansvarig

Magdalena Widell
2023.1210 Gravtillstdnd-Bifogat ar ett gravtillstand rorande Julia Persson §28/2023

Folkparksvagen 28

2023-05-26 20230034/BEAB Julia Persson

KS 2023/3-002

Gravtillstand 2023

MEX
Magdalena Widell

2023.1249

2023-05-30
KS 2023/5-002

Borgholms kommuns lokala trafikféreskrifter om
foérbud mot trafik

med fordon p& Enerumsvagen, Byxelkrok;
beslutade den 25 maj 2023.

Borgholms kommun féreskriver med stdd av 10 kap.
1 § andra stycket 9 och 3 §

forsta stycket trafikférordningen (1998:1276)
féljande.

1 § P4 Enerumsvagen i Byxelkrok ( ca 20 m norr
Skurkvarnsvagen och ca 30 m

soder om Skurkvarnsvagen ) far inte fordon foras.
2 § Forbudet galler genomfart.

3 8 Forbudet géller under tiden 3 juni - 7 juni.
Dessa foreskrifter tréader i kraft den 3 juni 2023
klockan 06:00 och upphor att gélla den 7 juni
2023 klockan 17:00.

2023:113
Lokala trafikforeskrifter 2023

Helene Wertwein Haavikko
86/2023

Helene Wertwein Haavikko
GIS-H
Magdalena Widell

2023.1251

2023-05-30
KS 2023/6-002

Newman - tillstyrkt ans6kan om gatupratare och
Overexponering 2023-06-01--2023-10-04

Begagnade av allman platsmark 2023

Anders Magnusson
841/2023

Anders Magnusson
TC
Magdalena Widell

2023.1252

2023-05-30
KS 2023/6-002

Frojd for 6gat- Tillstyrk ansékan om varuexponering
Byxelkroks hamn

Begagnade av allman platsmark 2023

Anders Magnusson
842/2023

Anders Magnusson
TC
Magdalena Widell

2023.1253

2023-05-30
KS 2023/6-002

Anderssons Glassfabrik -tillstyrks 2023-05-30 -2023-
10-03 omradet som far ianspraktas for uteservering
ar hogst 3, 0 m utifrén fasad och maximalt 5,0 meter
langs med den del av fastigheten som disponeras av
verksamheten

Begagnade av allman platsmark 2023

Anders Magnusson
8§46/2023

Anders Magnusson
TC
Magdalena Widell

2023.1254

2023-05-30
KS 2023/15-002

Yttrande 6ver anstkan om torgmote; Alternativ for
Sverige Borgholms torg 2023-06-26

Uppvisning/motionslopp 2023

Anders Magnusson
§38/2023

Anders Magnusson
TC
Magdalena Widell
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Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig

2023.1255 Snuskafton och rockafton -Tillstyrkt anstkan for Anders Magnusson

offentlig tillstallning pa Byxelkroks festplats 2023-08- §39/2023

01 17:00-24:00
2023-05-30 Anders Magnusson

KS 2023/15-002

Uppvisning/motionslopp 2023

TC
Magdalena Widell

2023.1256

2023-05-30
KS 2023/15-002

Pingstforsamlingen Sandvik- tillstyrkt ansékan for
sang och musikgudtjanst 2023-07-02--2023-08-06,
sbndagar, kl. 18.00-19.30

Uppvisning/motionslopp 2023

Anders Magnusson
840/2023

Anders Magnusson
TC
Magdalena Widell

2023.1257

2023-05-30
KS 2023/15-002

Hogby IF -tillstyrkt ans6kan om marknad i Léttorp
2023-08-08 06:00-20:00

Uppvisning/motionslopp 2023

Anders Magnusson
§43/2023

Anders Magnusson
TC
Magdalena Widell

2023.1258

2023-05-30
KS 2023/15-002

Hogby IF ingen erinran mot ansdkan om l8partavling
2023-06-17 mellan kl 08 00-16 00

Uppvisning/motionslopp 2023

Anders Magnusson
844/2023

Anders Magnusson
TC
Magdalena Widell

2023.1259

2023-05-30
KS 2023/15-002

Byxelkroks AIK -Tillstyrkt ansdkan for offentlig
tillstalining pa Byxelkroks festplats 2023-07-16-2023-
07-14 samt 2023-07-23 mellan 17:00-23:00

Uppvisning/motionslopp 2023

Anders Magnusson
§45/2023

Anders Magnusson
TC
Magdalena Widell

2023.1262

2023-05-30

Borgholms kommuns lokala trafikféreskrifter om
parkering sydost

om Socialkontoret, Borgholm;

beslutade den 30 maj 2023.

Borgholms kommun féreskriver med stdd av 10 kap.
1 § andra stycket 16 och 3 §

forsta stycket trafikforordningen (1998:1276)
féljande.

1 8§ Inom kvarteret Hoken 8, mellan Kungsgatan och
Ostra Kyrkogatan,, enligt

kartbilaga, i Borgholm ( sydost om Socialkontoret )
far fordon parkeras.

2 8 Parkeringsskiva eller motsvarande ska
anvéandas.

3 § Parkeringstillstand galler for boende pa
Storgatan 3-34, Vastra Kyrkogatan

18-38, Ostra Kyrkogatan 11-19. Parkering géller tom
den 3 september..

Dessa foreskrifter trader i kraft den 30 maj 2023 och
upphor att galla den 3 september 2023

klockan 17:00

2023:114

Helene Wertwein Haavikko
87/2023

Helene Wertwein Haavikko
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Datum Avséandare/Mottagare Beslutsfattare
Arendenummer Arendemening Kategori
Ansvarig
KS 2023/5-002 Lokala trafikforeskrifter 2023 GIS-H
Magdalena Widell
2023.1295 Hogby IF- ingen erinran mot ansdékan om Anders Magnusson
|6partavling 2023-06-10 847/2023
2023-06-02 Anders Magnusson
KS 2023/15-002 Uppvisning/motionslopp 2023 TC
Magdalena Widell
2023.1339 K&C -tillstyrks for uteservering 2023-06-09-2023-08- Anders Magnusson
31 §48/2023
2023-06-09 Anders Magnusson
KS 2023/6-002 Begagnade av allman platsmark 2023 TC
Magdalena Widell
2023.1342 Borgholms cityforening- ingen erinran mot ansokan  Anders Magnusson
om evenemang 2023-06-21--2023-08-30 §49/2023
2023-06-09 Anders Magnusson
KS 2023/15-002 Uppvisning/motionslopp 2023 TC
Magdalena Widell
2023.1383 IFK Borgholm Viktorialoppet--Ansokan tillstyrks 2023 Anders Magnusson
-07-14 08:00-15:00 och 2023-07-15 16:00-21:00 §51/2023
2023-06-13 Anders Magnusson
KS 2023/15-002 Uppvisning/motionslopp 2023 TC
Magdalena Widell
2023.1384 Totalférsvar Oland- Ingen erinran mot ansékan 2023 Anders Magnusson
-09-29--2023-10-01, §54/2023
2023-06-13 Anders Magnusson
KS 2023/15-002 Uppvisning/motionslopp 2023 TC
Magdalena Widell
2023.1385 Byxelkroks AIK -Tillstyrkt ansdkan for offentlig Anders Magnusson

tillstéllning pa Byxelkroks festplats 2023-07-10, 2023 §50/2023
-07-24, 2023-08-07

2023-06-13 Anders Magnusson
KS 2023/15-002 Uppvisning/motionslopp 2023 TC

Magdalena Widell
2023.1388 Cirkus olympia- tillstyrker ansokan for cirkus pa Anders Magnusson §

Kdpingsviks fotbollsplan, Ramsattravagen 2023-07-
23.

tillstyrker ansokan for affischering med hanvisning
att detta endast far ske pa for andamalet avsedda

platser.
2023-06-13 Anders Magnusson
KS 2023/15-002 Uppvisning/motionslopp 2023 TC
Magdalena Widell
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2023.1448

2023-06-19
KS 2023/5-002

Borgholms kommuns lokala trafikféreskrifter om
forbud mot trafik

med fordon péa Tullgatan, Borgholm;

beslutade den 13 juni 2023.

Borgholms kommun féreskriver med stéd av 10 kap.

1 § andra stycket 9 och 3 §

forsta stycket trafikférordningen (1998:1276)
féljande.

1 § P4 Tullgatan i Borgholm ( enligt kartbilaga ) far
inte fordon foras.

2 § Forbudet galler genomfart.

Dessa foreskrifter tréader i kraft den 10 juli 2023 och
upphor att galla den 11 augusti 2023.

2023:116
Lokala trafikforeskrifter 2023

Helene Wertwein Haavikko
88/2023

Helene Wertwein Haavikko
GIS-H
Magdalena Widell

2023.1507

2023-06-20
KS 2023/116-434

Delegationsbeslut - férnya uppdrag som kommunal
skyddsjagare Rikard Johansson

Kommunjagare 2023-2026

Ilko Corkovic 83/2023

llko Corkovic
KSO
Magdalena Widell

2023.1508

2023-06-20
KS 2023/116-434

Delegationsbeslut - férnya uppdrag som kommunal
skyddsjagare for Mikael Lundgren

Kommunjagare 2023-2026

Ilko Corkovic 84/2023

Ilko Corkovic
KSO
Magdalena Widell

2023.1509

2023-06-20
KS 2023/116-434

Delegationsbeslut - férnya uppdrag som kommunal
skyddsjagare for Kjell Andersson

Kommunjagare 2023-2026

Ilko Corkovic §5/2023

llko Corkovic
KSO
Magdalena Widell

2023.1510

2023-06-20
KS 2023/116-434

Delegationsbeslut - férnya uppdrag som kommunal
skyddsjagare for Jan Friman

Kommunjagare 2023-2026

Ilko Corkovic §6/2023

Ilko Corkovic
KSO
Magdalena Widell

2023.1511

2023-06-20
KS 2023/116-434

Delegationsbeslut - férnya uppdrag som kommunal
skyddsjagare for Klas-Uno Nilsson

Kommunjagare 2023-2026

Ilko Corkovic §7/2023

llko Corkovic
KSO
Magdalena Widell

2023.1512

2023-06-20
KS 2023/116-434

Delegationsbeslut - férnya uppdrag som kommunal
skyddsjagare Kommunjagare for Rune Karlsson

Kommunjagare 2023-2026

Ilko Corkovic §8/2023

Ilko Corkovic
KSO
Magdalena Widell

2023.1513

Delegationsbeslut - fornya uppdrag som kommunal
skyddsjagare Kommunjagare for Orjan Petersson

llko Corkovic §9/2023
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2023-06-20 llko Corkovic
KS 2023/116-434 Kommunjagare 2023-2026 KSO
Magdalena Widell
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