
 

Sammanträdesprotokoll 
 
 

KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT 

 Sammanträdesdatum 
2024-02-06  

Paragrafer 
16-25 

 

Plats och tid 
 
 

Stadshuset 08:30-10:59 
Beslutande ledamöter 
 

Ilko Corkovic (S) 
Staffan Larsson (C) 
Marcel van Luijn (M)  

Övriga närvarande Jens Odevall, kommunchef  
Anton Karlsson, kommunsekreterare 
Anders Magnusson, Tillväxtchef §§ 16, 20-25 
Mia Olsson Hedman, VA-planerare §§ 20-24 
Daniel Ahlqvist, EA-fastigheter § 25 
Anders Jansson, Mark- och Exploateringsstrateg § 25 
Mark- och Exploateringsstrateg § 25  
  

Justerare Staffan Larsson med Marcel van Luijn som ersättare 

Justeringens plats och tid Digitalt klockan 11:00 2024-02-08 
 

Underskrifter 
 Sekreterare ……………………………………………………………………………………………... 
 Anton Karlsson 

 Ordförande ……………………………………………………………………………………………... 
 Ilko Corkovic 

 Justerare ……………………………………………………………………………………………… 
 Staffan Larsson 

ANSLAGSBEVIS – anslås på kommunens digitala anslagstavla www.borgholm.se 
Protokollet anslås 
Datum då anslaget sätts upp 2024-02-08 Datum då anslaget tas ned 2024-02-29 

Förvaringsplats för protokollet Kommunledningskontoret 
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Innehållsförteckning: 
 

§ 16 Näringslivsstrategi 2024-2026 2024/40 141  3 - 4 

§ 17 Extra driftsbidrag till Ölands kommunalförbund 2022/175 106  5 

§ 18 Utredning av försörjningsbalans Borgholms kommun 2024/39 106  6 - 7 

§ 19 Anställningsprövning behandlingspedagog till arbetsmarknad- och 
vuxenenheten 

2024/23 020  8 

§ 20 Förslag till ny busslinje på östra Öland 2024/49 531  9 - 10 

§ 21 E-förslag Ordning och reda på P-O Amnérs väg 2022/110 008  11 - 12 

§ 22 E-förslag: Busshållplats nära Hälsocentralen 2023/166 008  13 - 14 

§ 23 Motion (Marwin Johansson KD) - Inför frågan om våld i nära 
relationer i medarbetarsamtalet 

2023/145 109  15 - 16 

§ 24 Information om nya vattenskyddsföreskrifter för Rälla 
Vattenskyddsområde 

2024/47 432  17 - 18 

§ 25 Information om seniorboende   19 
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Sammanträdesprotokoll 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår 
kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 

Sammanträdesdatum Paragraf 
2024-02-06  16 

 
Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande 

     

Sida 1 (2) 
 

§ 16 Diarienummer 2024/40 141 KS 

Näringslivsstrategi 2024-2026 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta 

att anta Näringslivsstrategi 2024-2026. 

Ärendebeskrivning 
Innevarande näringslivsstrategi sträckte sig fram till och med 2022. 

Tillväxtavdelningen har i samarbete med Näringslivsrådet arbetat fram ett förslag till ny 
Näringslivsstrategi för åren 2024-2026.   

Beslutsunderlag 
Förslag till Näringslivsstrategi 2024-2026 daterad 2024-01-27 
Tjänsteskrivelse – Näringslivsstrategi 2024-01-30 

Bedömning 
Näringslivsstrategin syftar till att skapa förutsättningar för ett välmående och växande 
näringsliv i Borgholms kommun. Strategin anger riktning för långsiktigt arbete baserat på 
omvärldsanalyser, mätningar och nära dialog med företagare i Borgholms kommun. 
Näringslivsstrategin utgör grunden för den handlingsplan som tagits fram och kontinuerligt 
uppdateras för att skapa de bästa förutsättningarna för entreprenörskap, nyetableringar, nya 
säsonger och i förlängningen inflyttning. Näringslivsstrategin i samspel med Tillväxtstrategin 
och däri angivna dokument.  

Konsekvensanalys 
En Näringslivsstrategi och resurser för de aktiviteter som bedöms förbättra 
näringslivsklimatet kopplade till densamma är nödvändig för fortsatt förbättrat 
näringslivsklimat, fler entreprenörer, inflyttning och tillväxt. Näringslivsstrategin anger 
riktningen för näringslivsarbetet.  
Utan en antagen Näringslivsstrategi riskerar Borgholms kommun att tappa riktning och fokus 
och långsiktighet i arbetet med utveckling av vårt näringsliv.  
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Dagens sammanträde 
Arbetsutskottet diskuterade kring näringslivsstrategins mål och visioner. Diskussionen 
mynnade ut i ett önskemål att precisera mål nummer 5 genom att förtydliga med en 
målsättning om samverkan mellan näringslivet och kommunens skolor.  

Beslutet skickas till 
Tillväxtchef  
Näringslivsutvecklare 
Planeringschef 
Kommunikation 
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Sammanträdesprotokoll 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Sammanträdesdatum Paragraf 
2024-02-06  17 
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§ 17 Diarienummer 2022/175 106 KS 

Extra driftsbidrag till Ölands kommunalförbund 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta 

att besluta att betala ut ett extra driftsbidrag på 1 024 000 kronor till Ölands 
kommunalförbund för de ökade pensionskostnaderna.  

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige har beslutad att Ölands kommunalförbund ska träda i likvidation efter att 
turismverksamheten och IT-verksamheten ska övergå i andra organisationsformer. Som ett 
led i processen behöver säkerställas att förbundets pensionsskulder omhändertas. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse - Extra driftsbidrag till Ölands kommunalförbund 2024-01-22 

Bedömning 
När en organisation ska träda i likvidation behöver samtliga fordringar och skulder lösas. 
Ölands kommunalförbund hade per den 31 augusti 2023 ca 4 miljoner kronor i 
pensionsskulder. En del av pensionsskulden är möjlig att försäkra bort och förbundet har 
erhållit offerter från vårt pensionsförsäkringsbolag Skandia. Kostnaden för förbundet uppgår 
till 2 497 892 kronor.  

Borgholms kommuns andel av förbundet 2023 är 41 % varmed kommunen behöver gå in 
med 1 024 000 kronor i ett extra driftsbidrag för att täcka den ökade kostnaden.  

När likvidationen sedan är klar kommer överskottet av eget kapital i förbundet att betalas ut 
till medlemskommunerna. Förhoppningsvis sker detta under 2025 och Mörbylånga får då 
tillbaka insatta medel som inte behövts i förbundet. 

Beslutet skickas till 
Ölands kommunalförbund 
Ekonomiavdelning 
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§ 18 Diarienummer 2024/39 106 KS 

Utredning av försörjningsbalans Borgholms kommun 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 

att avsätta 52.000 kr + moms för att beställa en utredning av Borgholms kommuns 
försörjningsbalans. 

Ärendebeskrivning 
Tillväxtenheten föreslår att en utredning kring Borgholm kommuns försörjningsbalans 
genomförs. En stor del av arbetet med att öka livsmedelsförsörjningen kan ske på 
kommunnivå och relevant statistik är nödvändig. Resultatet i utredningen kring 
försörjningsbalansen ger er också värdefullt underlag för krisberedskapsarbete. 

Finansieras via anvisning från 1010-1300 ”Projekt & bidrag” 

Beslutsunderlag 
Produktblad försörjningsbalans kommun 2024-01-30 
Tjänsteskrivelse – Försörjningsbalansen i kommunen 2024-01-30 
 

Bedömning 
Med tanke på världsläget är det viktigt att få relevant statistik för livsmedelsproduktionen i 
Borgholms kommun. Med en statistikbaserad utredning (Försörjningsbalans) kring 
produktion och konsumtion av livsmedel samt produktion av djurfoder får vi data kring våra 
styrkor, möjligheter och hot.  

Konsekvensanalys 
För att stå väl rustade i en krissituation krävs en helhetsanalys kring livsmedelsförsörjningen. 
Utan en sådan är risken att felaktiga strategiska beslut fattas exempelvis kring 
livsmedelsproduktion, utnyttjande av åkermark och förädling.  
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Internt 
perspektiv Samhällsperspektiv 

Ekonomi 
(negativ 
eller positiv 
budget-
påverkan) 

Personal 
(se 
Personal-
policy) 

Jämställdhet 
(se 
Jämställdhets- 
och 
mångfaldspolicy) 

Barn 
(se rutin för 
barn-
konsekvens-
analys) 

Globalt  
mål 3  
God hälsa och 
välbefinnande 

Globalt 
mål 4  
God 
utbildning för 
alla 

Globalt 
mål 8 
Anständiga 
arbetsvillkor 
& 
ekonomisk 
tillväxt 

Globalt  
mål 12 
Hållbar konsumtion 
och produktion 

K
on

se
kv

en
sm

at
ris

 

    

    
Förslag         

A ●○○ ○●○ ○●○ ○○● ○○● ○●○ ○●○ ○○● 

B ○○○ ○○○ ○○○ ○○○ ○○○ ○○○ ○○○ ○○○ 
Att göra 

inget ○●○ ○●○ ○●○ ○●○ ○●○ ○●○ ○●○ ○●○ 
 

Beslutet skickas till 
• Tillväxtavdelningen 
• Ekonomiavdelningen 

 

7S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
f4

a5
74

1-
9c

50
-4

80
2-

a7
db

-4
29

cf
ca

a8
cf

0

https://driftsam.sharepoint.com/sites/ledning-och-styrning/SitePages/Styrdokument.aspx#policyer-och-visionen
https://driftsam.sharepoint.com/sites/ledning-och-styrning/SitePages/Styrdokument.aspx#policyer-och-visionen
https://driftsam.sharepoint.com/sites/ledning-och-styrning/SitePages/Styrdokument.aspx#policyer-och-visionen
https://driftsam.sharepoint.com/sites/ledning-och-styrning/SitePages/Styrdokument.aspx#policyer-och-visionen
https://driftsam.sharepoint.com/sites/ledning-och-styrning/SitePages/Styrdokument.aspx#policyer-och-visionen
https://driftsam.sharepoint.com/sites/ledning-och-styrning/SitePages/Barn.aspx?OR=Teams-HL&CT=1663677596201&clickparams=eyJBcHBOYW1lIjoiVGVhbXMtRGVza3RvcCIsIkFwcFZlcnNpb24iOiIyNy8yMjA3MzEwMTAwNSIsIkhhc0ZlZGVyYXRlZFVzZXIiOmZhbHNlfQ%3D%3D
https://driftsam.sharepoint.com/sites/ledning-och-styrning/SitePages/Barn.aspx?OR=Teams-HL&CT=1663677596201&clickparams=eyJBcHBOYW1lIjoiVGVhbXMtRGVza3RvcCIsIkFwcFZlcnNpb24iOiIyNy8yMjA3MzEwMTAwNSIsIkhhc0ZlZGVyYXRlZFVzZXIiOmZhbHNlfQ%3D%3D
https://driftsam.sharepoint.com/sites/ledning-och-styrning/SitePages/Barn.aspx?OR=Teams-HL&CT=1663677596201&clickparams=eyJBcHBOYW1lIjoiVGVhbXMtRGVza3RvcCIsIkFwcFZlcnNpb24iOiIyNy8yMjA3MzEwMTAwNSIsIkhhc0ZlZGVyYXRlZFVzZXIiOmZhbHNlfQ%3D%3D
https://driftsam.sharepoint.com/sites/ledning-och-styrning/SitePages/Barn.aspx?OR=Teams-HL&CT=1663677596201&clickparams=eyJBcHBOYW1lIjoiVGVhbXMtRGVza3RvcCIsIkFwcFZlcnNpb24iOiIyNy8yMjA3MzEwMTAwNSIsIkhhc0ZlZGVyYXRlZFVzZXIiOmZhbHNlfQ%3D%3D
https://driftsam.sharepoint.com/sites/ledning-och-styrning/SitePages/Borgholms-kommuns-m%C3%A5l.aspx#s%C3%A4kerst%C3%A4lla-h%C3%A4lsosamma-liv-och-fr%C3%A4mja-v%C3%A4lbefinnande-f%C3%B6r-alla-i-alla-%C3%A5ldrar
https://driftsam.sharepoint.com/sites/ledning-och-styrning/SitePages/Borgholms-kommuns-m%C3%A5l.aspx#s%C3%A4kerst%C3%A4lla-h%C3%A4lsosamma-liv-och-fr%C3%A4mja-v%C3%A4lbefinnande-f%C3%B6r-alla-i-alla-%C3%A5ldrar
https://driftsam.sharepoint.com/sites/ledning-och-styrning/SitePages/Borgholms-kommuns-m%C3%A5l.aspx#s%C3%A4kerst%C3%A4lla-en-inkluderande-och-likv%C3%A4rdig-utbildning-av-god-kvalitet-och-fr%C3%A4mja-livsl%C3%A5ngt-l%C3%A4rande-f%C3%B6r-alla
https://driftsam.sharepoint.com/sites/ledning-och-styrning/SitePages/Borgholms-kommuns-m%C3%A5l.aspx#s%C3%A4kerst%C3%A4lla-en-inkluderande-och-likv%C3%A4rdig-utbildning-av-god-kvalitet-och-fr%C3%A4mja-livsl%C3%A5ngt-l%C3%A4rande-f%C3%B6r-alla
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§ 19 Diarienummer 2024/23 020 KS 

Anställningsprövning behandlingspedagog till 
arbetsmarknad- och vuxenenheten 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 

att godkänna anställningsprövningen av behandlingspedagog till arbetsmarknad och 
vuxenenheten. 

 

Ärendebeskrivning 
Nuvarande behandlingspedagog har sagt upp sig. Återbesättningen är nödvändig för att 
behandling på hemmaplan ska kunna erbjudas som alternativ till externa placeringar- 
Behandling på hemmaplan är till en betydligt lägra kostnad än externa. 

Beslutsunderlag 
Anställningsprövning behandlingspedagog 2024-01-22 

 

Beslutet skickas till 
• HR-chef 
• Ekonomichef 
• Enhetschef för arbetsmarknad och vuxenenheten  
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§ 20 Diarienummer 2024/49 531 KS 

Förslag till ny busslinje på östra Öland 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 

att  uppdra åt kommunchefen undersöka, tillsammans med KLT, om den föreslagna 
sträckningen är möjlig att trafikera samt vad den skulle kosta för kommunen. 

 

Ärendebeskrivning 
Som ett resultat av dialogmötet, med lokalinvånare, som kommunen anordnade i 
Runegården 2023-11-13, inkom ett förslag från deltagande medborgare. Detta efter att 
kommunen uppmanat lokalinvånarna på mötet att inkomma med förslag på busslinjer som 
bättre svarar upp mot det behov som finns på östra sidan av Öland. 
 
Önskemålen som framgår ur förslaget lyder som följande: 

Önskemål om två busslinjer finansierade av KLT  

Vårt mål är att skapa en bussförbindelse som möjliggör tidseffektiva resor direkt till Kalmar. 
Vi föreslår att Kalmar Länstrafik (KLT) finansierar en busslinje från Borgholm till Kalmar via 
östra Öland. Denna linje bör trafikera en rutt som inkluderar Bredsätra och Norra Möckleby, 
med direkt förbindelse till Kalmar, och utesluter stopp i Gårdby, Algutsrum eller Färjestaden. 
Vidare önskas att en buss från sydöstra Öland ansluter till denna rutt i Norra Möckleby, för 
att tillgodose resenärer från den delen av ön. Vi siktar på att bussarna ska nå Kalmar senast 
kl. 8:00 och kl. 10:00, samt avgå från Kalmar kl. 15:00 och kl. 17:00. Motsvarande tider bör 
gälla för anslutande busstjänster till sydöstra Öland från Norra Möckleby.  

Temporär lösning finansierad av Borgholms kommun 

Det framkom i dialogmötet att KLT önskar tydlighet i att det finns underlag för en buss på 
östra sidan. Därmed föreslår vi att Borgholms kommun snarast möjligast börjar finansiera en 
bussförbindelse mellan Bredsätra och Glömminge för att ansluta gymnasieelever och 
pendlare till bussar på västra sidan till Kalmar. Vi vill dock poängtera att detta inte är den rutt 
som vi önskar att KLT i ett senare steg kommer göra till en permanent linjetrafik. Linjen skulle 
innebära en temporär lösning som även kan tydliggöra behovet av en mer effektiv busslinje 
på östra Öland för KLT.  
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Vi föreslår att Borgholms kommun finansierar en buss som går mellan Bredsätra och 
Glömminge så att gymnasieungdomar och pendlare från östra sidan kan komma med 
följande anslutande bussar:  

 

• Buss 101: 07:23 Glömminge – Kalmar C 
• Buss 101: 17:09 Kalmar C - Glömminge  

 

Om kommunen har ekonomisk möjlighet önskas även en anknytande buss:  

 

• Prioritet 1: Buss 101, 15:09 Kalmar - Glömminge 
• Prioritet 2: Buss 101, 09:23 Glömminge- Kalmar  

 

Beslutsunderlag 
Förslag till ny busslinje på östra Öland 2024-02-01 

Bedömning 
För att kunna ta ställning till förslag behövs ett bättre underlag tas fram i dialog med KLT. 
Förslagsvis kan man uppdra kommunchefen att undersöka om den föreslagna sträckningen 
är möjlig att trafikera samt vad den skulle kosta för kommunen 

Beslutet skickas till 
• Kommunchefen 
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§ 21 Diarienummer 2022/110 008 KS 

E-förslag Ordning och reda på P-O Amnérs väg 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta 

att1 tacka förslagsställaren. 

att2  beakta förslaget i pågående arbete med ny detaljplan för Gullvivan 8. 

att3  uppdra till gata/park ordna med enklare tillfällig avgränsning för säkrare trafikmiljö.   

Ärendebeskrivning 
Dagny Axelsson inkom 2022-02-10 med ett e-förslag om att åtgärda trafikmiljön vid 
korsningen mellan PO Amnérs väg/Per Lindströms väg. Kommunfullmäktige beslutade 
2022-05-23 § 93 att lämna e-förslaget till kommunstyrelsens för beredning.  
Kommunledningsförvaltningen har därefter utrett och bedömt behovet och 
genomförbarheten av eventuella åtgärder på platsen.  

Beslutsunderlag 
Beslut KF 2022-05-23.  
Tjänsteskrivelse - Anmälan: E-förslag: Ordning och reda på P-O Amnérs väg 2024-01-24 
220210-forslag-PA25_Granskningskarta 2022-06-02 
Skrivelse 2022-02-08 

Bedömning 
Kommunen delar er bild av att platsen inte är ändamålsenlig och att trafiksituationen inte är 
bra. Kommunen valde att som en första åtgärd måla upp linjer för att tydliggöra vad som är 
vägbana och vad som är avsett att fungera som parkering.  

Denna åtgärd har inte varit tillräcklig och vi är medvetna om att vi behöver hitta en annan 
utformning av platsen. Mot bakgrund av detta har kommunen valt att införliva området i 
arbetet med den nya detaljplanen som påbörjats för närliggande fastigheterna Gullvivan 8 
och 11.   

Kommunens förhoppning är att vi på så vis får möjlighet att ordentligt utreda vad platsen kan 
lämpa sig för men detta innebär också att inga fysiska åtgärder kommer vidtas i nuläget. Ni 
kan följa kommunens arbete med ny detaljplan via Borgholms kommuns hemsida 
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Beslutet skickas till 
• Gata/Park 
• Mark och exploatering 
• Tillväxtchef 
• Planeringschef 
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§ 22 Diarienummer 2023/166 008 KS 

E-förslag: Busshållplats nära Hälsocentralen 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen förslå kommunfullmäktige 
besluta 

att1 tacka förslagsställaren. 

att2 bifalla e-förslaget i och med att ny busshållplats på Tullgatan planeras att uppföras. 

Ärendebeskrivning 
Peter Jonsson inkom 2023-02-10 med ett e-förslag om att det bör ordnas busshållplatser i 
närheten av Hälsocentralen i Borgholm. Både för bussturer som går Norra Infarten till norra 
Öland och för bussturer på Tullgatan som går söder ut. Kommunfullmäktige beslutade 2023-
11-03 § 183 att lämna e-förslaget till kommunstyrelsens för beredning.  
Kommunledningsförvaltningen har därefter utrett och bedömt behovet och genomförbarheten 
av föreslagna åtgärder.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse - Busshållplats nära Hälsocentralen 2024-01-23 
Tjänsteskrivelse - Busshållplats nära Hälsocentralen 2023-11-21 
Beslut KF 2023-11-13  
E-förslag inkommen 2023-01-25 

Bedömning 
Kommunen instämmer i att det finns ett behov av att förbättra möjligheterna att resa med 
kollektivtrafik till och från hälsocentral i Borgholms tätort. Genom att anlägga en ny 
busshållsplast på Tullgatan förbättras tillgängligheten till Borgholms hälsocentral och 
folktandvården. Avståndet mellan hållplats och de respektive målpunkterna blir ca 120 m 
och 20 m. Åtgärden ligger således i linje med intentionerna i den fördjupade översiktsplanen 
som anger att kollektivtrafiken ska ha goda förbindelser med vårdinrättningar. Tullgatan 
passeras av busslinje 101 med god turtäthet och möjliggör resor både söder- och norrut.  

Behovet av busshållplats i denna del av Borgholm har också ökat på senare tid då nya 
bostäder byggts i kvarteret Oden och Resedan.  

Lokalisering av busshållplatsen har samråtts med Kalmar länstrafik som ställer sig positiva 
till åtgärden.  
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Konsekvensanalys 
Åtgärden bedöms bidra till att fler kan nyttja kollektivtrafiken för sina resor till hälso- och 
tandvård. Detta bedöms särskilt positivt ur ett äldreperspektiv. 
Därtill förbättras tillgängligheten till kollektivtrafiken i ett område där det under senare år 
tillkommit ett stort antal bostäder.  

Yrkande 
Ilko Corkovic (S) yrkar på att bifalla e-förslaget i och med att ny busshållplats på Tullgatan 
planeras att uppföras. 

Ordförande konstaterar att det finns ett förslag till beslut. 

Beslutet skickas till 
Gata/park 
Planeringschef 
Tillväxtchef 
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§ 23 Diarienummer 2023/145 109 KS 

Motion (Marwin Johansson KD) - Inför frågan om våld i 
nära relationer i medarbetarsamtalet 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta 

att1 bifalla motionen. 

att2 ge kommunstyrelsen (HR-chefen) i uppdrag att se över hur frågor om ”våld i nära 
relationer” på bästa sätt kan införlivas i medarbetarsamtalen. 

Ärendebeskrivning 
Motion Marwin Johansson (KD) föreslår i motion inkommen 2023-09-22 

Inför frågan om våld i nära relationer i medarbetarsamtalet  

Våld i en nära relation får stora konsekvenser för den som är utsatt. Det påverkar hälsan, 
arbetsförmågan och livssituationen. Arbetsplatsen kan då vara ett stöd och en frizon. 

Den utsatta har oftast mycket korttidsfrånvaro och nationellt räknar med ca. 11 000 
sjukskrivningsärenden per år på grund av våld i nära relationer. För de våldsutsatta ökar 
sjukskrivningarna med 20 procent och inkomsten minskar med 25 procent. 

På de flesta arbetsplatser finns det åtminstone en som lever i en relation där våld 
förekommer. Därför är det viktigt att även Borgholms kommun, i sina medarbetarsamtal 
frågar sina anställda om våld i nära relationer förekommer. Det kan vara avgörande för att 
den utsatte till slut tar sig ur sin situation. 

Myndigheter som Arbetsförmedlingen och Försäkringskassan är några exempel där de 
frågar alla anställda om våld i nära relationer. 

Borgholms kommun, likt andra arbetsgivare, har ett ansvar att så bra som möjligt förebygga 
ohälsa och sjukskrivning, utreda behov av arbetsanpassning och rehabilitering vid nedsatt 
arbetsförmåga. 

Detta bör vara en prioritet och borde finnas med i kommunens styrdokument. 
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Därför yrkar vi: 

• att kommunen inför frågan om våld i nära relationer i medarbetarsamtalet/enkäten samt vid 
övriga uppföljningssamtal till exempel vid korttidsfrånvaro. 

• att kommunen tar fram en handlingsplan 

• att kommunen ger fortbildning samt tar fram riktlinjer/vägledning för chefer 

• att kommunen gör uppföljning av arbetet. 

 

Beslutsunderlag 
Anmälan i kommunfullmäktige 2023-10-16 §159 
Motion inkommen 2023-09-22 

Bedömning 
Kommunen har en arbetsgrupp som består av tjänstemän från olika delar i organisationen 
samt Polisen i Borgholm. Arbetsgruppen har i uppdrag att se över hur vi arbetar både 
operativt och strategiskt för att få en kommun fri från våld. Ur ett medarbetarperspektiv har 
gruppen kommit fram till att ett sätt att belysa frågan är att införa frågor om våld i nära 
relationer i medarbetarsamtalen som genomförs mellan chef och medarbetare en gång om 
året. 

Det är av största vikt att cheferna får fortbildning samt bra stöd i hur dessa samtal ska 
genomföras och även hur vi ska omhänderta den information som eventuellt ges av 
medarbetaren. 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
Kommunfullmäktige 
Förslagsställaren 
HR-chef 
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§ 24 Diarienummer 2024/47 432 KS 

Information om nya vattenskyddsföreskrifter för Rälla 
Vattenskyddsområde 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 

att  tacka vatten- och avloppsplaneraren för informationen och lägga den till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
Borgholm Energi AB, huvudman för vattenförsörjningen i Borgholms kommun, har den 21 
februari 2019 ansökt hos Länsstyrelsen om att revidera vattenskyddsområde och 
skyddsföreskrifter för Rälla grundvattentäkt.  
 
Länsstyrelsen har tillsammans med Borgholm Energi AB ändrat och kompletterat det 
ursprungliga förslaget. Den 3 maj 2022 skickades ärendet på remiss till berörda myndigheter.  

Länsstyrelsen avser att besluta att inrätta vattenskyddsområde för Rälla grundvattentäkt, 
som innefattas av isälvsavlagringen Rällafältet. Gränserna för vattenskyddsområdet framgår 
av kartan i bilaga 1. Beslutet kommer fattas med stöd av 7 kap. 21 § miljöbalken.  
 
Vidare avser Länsstyrelsen att besluta att nedan angivna skyddsföreskrifter om 
inskränkningar i rätten att förfoga över fastigheter ska gälla inom vattenskyddsområdet. 
Länsstyrelsens beslut kommer att gälla omedelbart, även om det överklagas. Beslutet 
kommer att fattas med stöd av 7 kap. 22 § miljöbalken.  
 
Länsstyrelsen avser även att besluta att Miljö- och byggnadsnämnden i Borgholms kommun 
ska hantera tillstånd och anmälan enligt skyddsföreskrifterna. 

Beslutsunderlag 
Förslag till beslut om vattenskyddsområde och skyddsföreskrifter för Rälla grundvattentäkt, 
Borgholms kommun 2024-01-18 
Karta Rälla VSO 1982 2024-01-30 
A3 - Föreslaget skyddsområde 2024-01-08, 2024-01-30 
FÖRESKRIFTER Rälla 1982, 2024-01-30 

Dagens sammanträde 
Vatten - och avloppsplaneraren informerade kommunstyrelsens arbetsutskott om de nya 
vattenskyddsföreskrifterna för Rälla vattenskyddsområde. En dialog fördes angående 
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eventuella effekter på tillväxtfrågor och påverkan på lokala företagare och huruvida 
avvägning har gjorts mellan dessa intressen och vattenskydd. 
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§ 25  

Information om seniorboende 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 

att  tacka för informationen och lägga den till handlingarna. 

 

Dagens sammanträde 
Daniel Ahlqvist, från EA-fastigheter, informerade om deras arbete angående seniorboende. 
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