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N/ kommun UTBILDNINGSNAMNDEN
Sammantradesdatum Paragrafer
2024-01-31 1-14

Plats och tid Aulan, Slottsskolan 13:00 — 16:30

Beslutande ledamater Jeanette Sandstrém (S), ordf.

Linda Hedlund (C)

Kristina Linaker (M) ersattare
Adam Sdderberg (V)

Julius Winberg Saaf (S)
Marita Kriiger Que (FOL)
Leif Sjdberg (S)

Erik Arvidsson (SD)

Elisabet Ohman (S)

Ovriga narvarande Anne-Charlott Petersson, sekreterare
Roland Hybelius, férvaltningschef
Kim Jakobsson, administrativ chef § 4
Emma Berggren, utvecklingsledare
Daniela Skogstréom, controller § 5
Adrian Svensson (C), ersattare
Madeleine Karstrom (KD), ersattare
Stellan Spangberg (S), ersattare
Eva Forssell, bibliotekschef § 2
Oscar Roslund, kulturskolechef § 2
Oskar Werninge, musiklarare § 2
Ulrika Ragvald Emilsson, ungdomssamordnare § 3
Mona-Lisa Lundgren Karlsson, skolskjutsplanerare KLT § 4

Justerare Leif Sjéberg med Adam Sdderberg som ersattare

Justeringens plats och tid Utbildningsforvaltningen 2024-02-06
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Datum da anslaget satts upp ~ 2024-02-06 Datum d4 anslaget tas ned 2024-02-28

Forvaringsplats for protokollet Utbildningsférvaltningen
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Innehallsférteckning:

§1 Godkannande av dagordning

§2 Verksamhetsbesok fran Bibliotek och kulturskola
§3 Verksamhetsbes6k Ungdomssamordnare (20 min)
§4 Information fran skolskjutsplanerare KLT

§5 Arsredovisning utbildningsndmnden budget 2023

§6 Atgardsplan for att dver tid minska antal barn och elever som valjer

annan huvudman

§7 Utbildningsnamndens kalendarium januari 2024

§8 Forslag pa utredningsuppdrag till utbildningsférvaltningen - Okad

flexibilitet for 15 timmars barn

§9 Anmalan av fattade delegationsbeslut under 2024
§ 10 Information fran verksamheten
§ 11 Information utifran inkomna anmalningar och synpunkter

§12 Redovisning av enheternas arbetsmiljdarbete

§13 Systematiskt kvalitetsarbete 2024 - uppféljning resultat for ak 6 och

ak 9

§ 14 Uppféljning av elevfranvaro

2024/15 600
2024/6 600
2024/6 600
2024/6 600
2023/1 640
2023/2 640

2024/3 600
2024/23 660

2024/4 002
2024/6 600
2024/5 600
2024/14 026
2024/18 610

2024/17 600

11
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14 -15
16

17-18
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Jwiws| Borgholms

E Utbildningsndmnden
- kommun
Sammantradesdatum Paragraf
2024-01-31 1
§1 Diarienummer 2024/15 600 UN

Godkannande av dagordning

Beslut

Utbildningsnamnden beslutar
att godkanna utsand dagordning.

Dagens sammantrade

Ordférande fragar om moétet kan godkanna utsand dagordning.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)



ﬁﬁ@ﬁﬁ Borgholms Sammantradesprotokoll
Utbildningsnamnden
- kommun 0
Sammantradesdatum Paragraf
2024-01-31 2
§2 Diarienummer 2024/6 600 UN

Verksamhetsbesok fran Bibliotek och kulturskola

Beslut

Utbildningsndmnden tackar for informationen.

Dagens sammantrade

Bibliotekschef Eva Forssell informerar bland annat om folkbiblioteken som finns i Léttorp,
Borgholm, Ralla och Runsten samt om skolbiblioteken pa skolorna. Meréppet finns pa
folkbiblioteken Lottorp, Borgholm, Ralla men inte méjligt pa Runstens da biblioteket befinner
sig pa andra vaningen i byggnaden. Satsningar for pa skolbiblioteken dar
skolbiblioteksplanen ska géras om tillsammans med en arbetsgrupp fran skolorna.
Satsningar pa de aldre som Frukostklubben, Digiguiden, IT-hjalp, samarbete med
folkhdlsosamordnare/aldre lots..

Kulturskolechef Oscar Roslund och Oskar Werninge, musiklarare informerar bland annat om
att den mesta undervisningen sker i lokaler pa Kronomagasinet men att det sker
undervisning pa alla skolor. Det finns numera inte bara musik och sang utan amnen som
dans, keramik, skapande verkstad, film/digitalt skapande med mera. Kulturskolan ar avgiftsfri
for barn. Det pagar kollegialt larande dar kollegor utvecklar sina individuella kunskaper och
kompetenser i flera amnen.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)



ﬁﬁ@ﬁﬁ Borgholms Samnjlantrféldesprotokoll
kommun Utbildningsndmnden
' Sammantradesdatum Paragraf
2024-01-31 3
§3 Diarienummer 2024/6 600 UN

Verksamhetsbesok Ungdomssamordnare

Beslut

Utbildningsndmnden tackar for informationen.

Dagens sammantrade

Ungdomssamordnare Ulrika Ragvald Emilsson presenterar en sammanfattning éver Ungas
drogvanor 2023, CAN-undersékningen som ar insamlade uppgifter fran elever i arskurs 9
och ar 2 pa gymnasiet. Presenterade ocksa en ny hemsida fér Unga i Borgholm
(Borgholm.se/ung) som vander sig till ungdomar fran ak 7 till gymnasiet. Dar finns det
information om olika saker som ungdomar kanske undrar 6ver och aktuella nyheter.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)



Iy
A
F v~/

TR
\__/

BOI'ghOlms Sammantradesprotokoll
kommun

Sammantradesdatum Paragraf
2024-01-31 4
§4 Diarienummer 2024/6 600 UN

Information fran skolskjutsplanerare KLT

Beslut

Utbildningsndmnden tackar for informationen.

Dagens sammantrade

Utbildningsndmnden tackar fér informationen.

Skolskjutsplanerare Mona-Lisa Lundgren jobbar med skolskjutsplanering for Borgholm och
tre andra kommuner. Mona-Lisa informerar kring hur arbetet ar uppbyggt kring skolskjuts. Allt
fran nar de far in namnen pa eleverna i februari som ska aka skolskjuts kommande lasar
med start i augusti samt kontakt med bussbolaget som ska utféra tjansten. Namner ocksa
foraldrar har ansvaret for att barn ska klara skolvagen, att félja med barnen till hallplats.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)



ﬁﬁﬁﬁﬁ Borgholms Samnjlantrféldesprotokoll
kommun Utbildningsndmnden
' Sammantradesdatum Paragraf
2024-01-31 5
§5 Diarienummer 2023/1 640 UN

Arsredovisning utbildningsnamnden budget 2023

Beslut

Utbildningsnamnden beslutar
att lagga arsredovisningen 2023 med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Utbildningsforvaltningen uppvisar fér perioden januari till december en positiv
budgetavvikelse pa 238 tkr.

Beslutsunderlag

Uppféljning budget december 2023
Tjansteskrivelse daterad den 23 januari 2024
Arbetsutskottets beslut den 17 januari 2024 § 2

Beddmning
Namnden uppvisar en balans i ekonomin efter justeringar under aret samt tillagg, utifran
forutsattningar en relevant maluppfyllelse for aret.

Konsekvensanalys

Forvaltningens insatser for pedagogiska atgarder har varit i gang aret ut. Kostnadsokningar
inom delar som ej kan paverkas har under aret paverkat prognosen negativt. Behov av stéd
till fler elever har 6kat vilket regleras i Skollagen och ar svart att paverka.

Likasa paverkar ett antal nationella lagandringar verksamheten, nu och framdéver, dar mer
arbete ska utféras pa enheter och huvudman. Detta krockar med det svara ekonomiska laget
och férutsattningarna framat. Det ar en utmaning.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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Sammantradesdatum Paragraf
2024-01-31 6
§6 Diarienummer 2023/2 640 UN

Atgardsplan for att 6ver tid minska antal barn och elever
som valjer annan huvudman

Beslut

Utbildningsnamnden beslutar

att godkanna atgardsplanen for att dver tid minska antal barn och elever som valjer
annan huvudman.

Arendebeskrivning

Utbildningsnamnden gav vid sammantradet den 27 september 2023 utbildningsférvaltningen
i uppdrag att ta fram en atgardsplan for att 6ver tid minska antal barn och elever som valjer
annan huvudman. Detta for att dver tid minska kostnaden for interkommunal ersattning.

Beslutsunderlag

Atgéardsplan for att dver tid minska antal barn och elever som valjer annan huvudman
Tjansteskrivelse daterad den 30 november 2023

Beddmning

Det framtagna forslaget pa atgarder ar rimliga att genomféra och férvantas ge positiv effekt.

Beslutet skickas till

Utbildningsforvaltningen

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)



Iy
A
F v~/

- Sammantradesprotokoll
Jwis| Borgholms

ﬁ Utbildningsndmnden
- kommun
Sammantradesdatum Paragraf
2024-01-31 7
§7 Diarienummer 2024/3 600 UN

Utbildningsnamndens kalendarium januari 2024

Beslut

Utbildningsnamnden beslutar
att flytta arende Langsiktig barn- och elevstatistik till februari manad i arshjulet.

att flytta arende Information fran férstelérarna till att fem larare kommer i mars manad
och de andra fem vid ett senare tillfalle under hdsten.

att flytta arende Uppfdljining av systematiskt kvalitetsarbete fran féregaende ar, till
februari manad.

att flytta arende Arsbokslut féregédende &r till januari manad.

Arendebeskrivning

| utbildningsnamndens kalendarium med arshjul har namnden en 6versikt dver kommande
arenden vid sammantradena under aret. Kalendariet uppdateras I6pande.

Beslutsunderlag

Kalendarium januari 2024
Arbetsutskottets beslut den 17 januari 2024 § 3

Beslutet skickas till

Utbildningsforvaltningen

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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WWWE Utbildningsnamnden
- kommun taning
Sammantradesdatum Paragraf
2024-01-31 8
§8 Diarienummer 2024/23 660 UN

Forslag pa utredningsuppdrag till utbildningsforvaltningen
- Okad flexibilitet for 15 timmars barn

Beslut

Utbildningsnamnden beslutar

att  ge utbildningsférvaltningen i uppdrag att utreda mdjligheten till 6kad flexibilitet och antal
timmar till ”15-timmars” barn inom férskolan samt aterkomma till utbildningsndmnden i
juni 2024.

Arendebeskrivning

Ledamot Linda Hedlund (C) foreslar ett utredningsférslag for att 6ka attraktionskraften for
vardnadshavare att ha sina barn i Borgholms kommuns férskolor och skolor.

Beslutsunderlag

Skrivelse Okad flexibilitet for 15 timmarsbarn
Arbetsutskottets beslut den 17 januari 2024 § 4

Beslutet skickas till

Utbildningsforvaltningen

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
10



A ry

ﬁﬁ@ﬁﬁ Borgh()lms Sammantradesprotokoll

Utbildningsndmnden
- kommun
Sammantradesdatum Paragraf
2024-01-31 9
§9 Diarienummer 2024/4 002 UN

Anmalan av fattade delegationsbeslut under 2024

Beslut

Utbildningsnamnden beslutar

att ldgga redovisade delegeringsbeslut for tiden 2023-12-12 — 2024-01-22 med
godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning
Redovisning av fattade delegeringsbeslut for tiden 2023-12-12 — 2024-01-22.

Beslutsunderlag

Sammanstallning dver fattade delegeringsbeslut daterad den 24 januari 2024
Tjansteskrivelse daterad den 23 januari 2024
Arbetsutskottets protokoll daterad den 17 januari 2024

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
11



ﬁﬁ@ﬁﬁ Borgholms Samnjlantrféldesprotokoll
kommun Utbildningsndmnden
' Sammantradesdatum Paragraf
2024-01-31 10
§10 Diarienummer 2024/6 600 UN

Information fran verksamheten

Arendebeskrivning

Utbildningsforvaltningen informerar om vad som ar aktuellt inom verksamheterna.

Dagens sammantrade

Det har varit lugnt under jullovet ingen forstorelse férutom att en mindre lekutrustning
pa forskolan Skogsbrynet brann under nyarsafton.

Utbildningsdag kring Mentorer i valdsprevention (MVP) genomférdes den 8 januari
som framst var for larare som arbetar pa mellanstadiet men aven personal fran
kulturskola och fritidsgardar. Genom att utbilda personal i Steg 2, far kommunen ratt
att sjalva utbilda ny personal eller sjalva starta upp MVP pa en ny skola i kommunen.
Inom utbildningsférvaltningen finns det tva MVP ledare som har steg-2 utbildning.

En kontinuitetsplan ska tas fram i kommunen i en arbetsgrupp dar
sakerhetssamordnare ingar. (Kontinuitetsplanering innebér att planera fér fortsatt drift
av verksamhetens kritiska processer i hdndelse av avbrott under stérningar, som
katastrofer eller kriser.)

Ett arbete med rektorerna ar i gang med att se éver behovet av personal infér
hdstterminen 2024.

Renovering av lokaler pa Ralla skola startade under v 3.

Riksdagen har beslutat att ta bort elevens val fran skolans timplan hosten 2024.
Forvaltningen arbetar med en ny timplan infér héstterminen 2024 som ska vara fardig
under februari. Skolverket foreslar att de 177 timmar som anvants for Elevens val
istallet ska laggas pa andra amnen, framférallt SO och NO. Andring av timplan for
mellanstadiet och hogstadiet kan paverka skolornas ramtider, vilket kan leda till
andringar av skolskjutstiderna.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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ﬁﬁ@ﬁﬁ Borgholms Sammantradesprotokoll
Utbildningsnamnden
- kommun 9
Sammantradesdatum Paragraf
2024-01-31 11
§ 11 Diarienummer 2024/5 600 UN

Information utifran inkomna anmalningar och synpunkter

Dagens sammantrade

Forvaltningschef informerar om tva inkomna arenden.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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ﬁﬁ@ﬁﬁ Borgholms Sammantradesprotokoll
Utbildningsnamnden
- kommun 0
Sammantradesdatum Paragraf
2024-01-31 12
§12 Diarienummer 2024/14 026 UN

Redovisning av enheternas arbetsmiljoarbete

Beslut

Utbildningsndmnden tackar for informationen.

Arendebeskrivning

Uppfoéljningen av utbildningsférvaltningens arbetsmiljoarbete féregéende ar ar en staende
punkt i utbildningsnamndens arshjul. Det systematiska arbetsmiljdarbetet (SAM) genomférs
utifran Borgholms kommuns styrdokument.

Ur Borgholms kommuns chefshandbok:

Arbetsmilj6 ar allt som paverkar manniskor pa jobbet. Ménniskan paverkas av fysiska,
psykiska, organisatoriska och sociala arbetsmiljéfaktorer. Den véasentligaste uppgiften fér
arbetsmiljbarbetet &r att skapa friska arbetsplatser dar ingen blir skadad pa jobbet. Darfér
ansvarar du som chef for att ha tillréckliga kunskaper om de lagar och regler som finns inom
omradet for att kunna verka fér en god arbetsmiljé fér dig sjélv och andra.

Cheferna inom utbildningsférvaltningen arbetar systematiskt med arbetsmiljéfragor enligt
kommunens rutiner och riktlinjer. Arbetsmiljon ar en staende punkt i lokal och
forvaltningsovergripande samverkan.

Utbildningsférvaltningens centrala samverkan, Fosam, foljer upp enheternas
arbetsmiljdarbete utifran ett arshjul, samverkar arenden till utbildningsnamnden och aktuella
arenden som kan lyftas av saval fackférbund som arbetsgivare. Staende rubriker pa varje
samverkansmote ar arbetsmiljo, personal, ekonomi, organisation samt arenden Hill
utbildningsnamnden.

Utbildningsforvaltningen och Sveriges larare har ett gemensamt och pagaende arbete
gallande lararnas I6nebildning, arbetsorganisation, arbetstid och arbetsmiljo utifran
lararavtalet HOK 21 och den handlingsplan som samverkades i mars 2022. Under 2023 har
arbetet med HOK 21 intensifieras dar alla enheter har arbetat igenom material som tagits
fram pa nationell niva av lararférbunden och arbetsgivare tillsammans. Rektorer, férvaltning
och fackférbund har aven samverkat hantering av lararnas avstamningsperioder och
principer for lararnas arbetstid inom arbetet med HOK 21.

Respektive chef genomfor arligen bland annat:

o fysisk skyddsrond utifran en gemensam checklista som resulterar i en handlingsplan
som enheterna foljer upp,

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (2)
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e psykosocial skyddsrond i form av en medarbetarenkat som resulterar i en
handlingsplan som enheten féljer upp samt
e revision av enhetens systematiska arbetsmiljdarbete.

Under 2022 ersattes kommunens arliga medarbetarundersdkning med mer frekventa
psykosociala skyddsronder som baseras pa friskfaktorer och genomférs i ett system som
heter Populum.

Storre delen av utbildningsforvaltningens arbetsmiljdarbete sker pa lokal niva i form av APT,
lokal samverkan, medarbetarsamtal samt genom dialog i den I6pande verksamheten.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 10 januari 2024

Checklista arbetsmiljé och skyddsrond

Riskbeddmning och handlingsplan

Arlig uppfélining av systematiskt arbetsmiljdarbete (SAM)
Sammanstallning av arlig revision 2023

Arbetsutskottets beslut den 17 januari 2024 § 7

Bedomning

Utbildningsforvaltningens chefer genomfor det systematiska arbetsmiljoarbetet utifran
Borgholms kommuns styrdokument.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 2 (2)
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ﬁﬁ@ﬁﬁ Borgh()lms Sammantr?desprotokoll
kOmmun Utbildningsndmnden
' Sammantradesdatum Paragraf
2024-01-31 13
§13 Diarienummer 2024/18 610 UN

Systematiskt kvalitetsarbete 2024 - uppfoljning resultat for
ak 6 och ak 9

Beslut

Utbildningsnamnden tackar for informationen

Arendebeskrivning

| 10 kap. 15 § av Skollagen (SFS 2010:800) star foljande om betyg: Betyg ska séttas i
grundskolans @mnen i slutet av varje termin fran och med arskurs 6 i de &mnen som eleven
har fatt undervisning i under terminen.

Vidare under 17 § star foljande: Som betyg ska nagon av beteckningarna A, B, C, D, E eller
F anvéndas. Betyg fér godkénda resultat betecknas med A, B, C, D eller E. Hégsta betyg
betecknas med A och lagsta betyg med E. Betyg for icke godként resultat betecknas med F.

18 §: Om det saknas underlag fé6r bedémning av en elevs kunskaper i ett &mne pa grund av
elevens franvaro, ska betyg inte séttas i dmnet. Detsamma géller nér det ska séttas ett
sammanfattande betyg fér de naturorienterande respektive samhéllsorienterande d&mnena.
Lag (2010:2022).

Vid terminsbetyg gors bedémningen utifran de kunskaper en elev visat fram till
betygstillfallet, i forhallande till betygskriterierna i arskurs 6 eller 9. Slutbetyg far eleverna i
slutet av varterminen i arskurs 9, eller nar ett amne har avslutats.

Betygssattning ar myndighetsutévning och ett betyg gar inte att dverklaga. Rektor kan ratta
ett betyg som innehaller ett uppenbart fel, till exempel att fel betyg skrivits in i
betygskatalogen av misstag. Betygssattande larare kan ocksa andra betyget nar det ar
uppenbart fel pa grund av nya omstandigheter, till exempel att ett bedomningsunderlag inte
har beaktats vid betygssattningen. Betyget kan da andras, men far inte sankas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 9 januari 2024
Arbetsutskottets beslut den 17 januari 2024 § 8

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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Sammantradesprotokoll
Utbildningsndmnden

Borgholms
kommun

Sammantradesdatum Paragraf
2024-01-31 14
§ 14 Diarienummer 2024/17 600 UN

Uppfoljning av elevfranvaro

Beslut

Utbildningsndmnden tackar for informationen.

Arendebeskrivning

| 7 kap. 17 § av Skollagen (SFS 2010:800) star féljande: En elev i férskoleklassen,
grundskolan, grundsérskolan, specialskolan och sameskolan ska delta i den verksamhet
som anordnas fbr att ge den avsedda utbildningen, om eleven inte har giltigt skél att utebli.

Vardnadshavare rapporterar eventuell franvaro for elev i verksamhetssystemet InfoMentor.
Om elev uteblir fran verksamheten utan giltigt skal ska rektor samma dag tillse att
vardnadshavare informeras. Skolorna i Borgholms kommun har en valfungerande
gemensam rutin for hur franvaro skall anmalas av vardnadshavare i InfoMentor samt hur
franvaro skall registreras pa skolorna samt vem som har ansvar for att det sker.

Elev i de verksamheter som namnts ovan far beviljas kortare ledighet for enskilda
angelagenheter och denna ledighet beslutas av rektor. Rektor kan besluta om ledighet
langre an tio dagar om synnerliga skal finns. Franvarostatistik for elever tas fram genom att
hamta information fran verksamhetssystemet InfoMentor.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 9 januari 2024

Arbetsutskottets beslut den 17 januari 2024 § 9

Bedomning

Nedan presenteras statistik for elevfranvaro fér hostterminen 2020, 2021, 2022 samt 2023:

2 o o/ :
Hosttermin An__tal eleiver m ed mer Antal elever totalt Franvaro over 15 %
an 15 % franvaro procent
2020 222 825 27 %
2021 254 829 31 %
2022 207 819 25%
2023 146 795 18 %
Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
Sida 1 (2)
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Antal elever med franvaro hogre ar 50 % var 4 elever lasaret 18/19, 4 elever lasaret 19/20, 3
elever lasaret 20/21, 7 elever under lasaret 2021/22 samt 4 elever under lasaret 22/23.
Under hostterminen 2023 var antalet elever med mer dn 50 % franvaro 11st.

Nedan presenteras franvarostatistik for respektive skola for hostterminen 2023:

Antal elever med mer

Antal elever

Franvaro over 15 %

Skola an 15 % franvaro totalt i procent
Slottsskolan 54 186 29 %
Akerboskolan 32 148 22 %
Viktoriaskolan 31 190 16 %
Kdpings skola 6 111 5%
Gardslosa skola 15 91 17 %
Rélla skola 8 63 13 %

En franvaroprocent pa 15 % motsvarade under héstterminen cirka 12 skoldagar.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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