
 

Sammanträdesprotokoll 
 
 

KOMMUNSTYRELSENS ARBETSUTSKOTT 

 Sammanträdesdatum 
2024-12-03  

Paragrafer 
156-166 

 

Plats och tid 
 
 

 08:00 – 09:23, 11:00 – 11:40 
Beslutande ledamöter 
 

Ilko Corkovic, ordförande                (S) 
Staffan Larsson, 1:e vice ordförande (C) 
Carl Malgerud, 2:e vice ordförande (M)  
  

Övriga närvarande Anton Karlsson, kommunsekreterare  
Anders Magnusson, tillväxtchef §§ 155 – 164 
Lars Gunnar Fagerberg, teknisk chef § 155 
Daniela Skogström, controller § 155 
Roland Hybelius, utbildningschef § 165 
Jeanette Sandström, ordförande utbildningsnämnden § 165 
Mats-Peter Krantz, förbundsdirektör och skolchef för Kalmarsunds 
gymnasieförbund § 165 
Hans Gustavsson, kvalitets- och verksamhetsutvecklare Kalmarsunds 
gymnasieförbund § 165 
 
  Justerare Carl Malgerud (M) med Staffan Larsson (C) som ersättare 

Justeringens plats och tid  Digitalt 2024-12-05 
 

Underskrifter 
 Sekreterare ……………………………………………………………………………………………... 
 Anton Karlsson 

 Ordförande ……………………………………………………………………………………………... 
 Ilko Corkovic (S) 

 Justerare ……………………………………………………………………………………………… 
 Carl Malgerud (M) 

ANSLAGSBEVIS – anslås på kommunens digitala anslagstavla www.borgholm.se 
Protokollet anslås 
Datum då anslaget sätts upp 2024-12-05 Datum då anslaget tas ned 2024-12-26 

Förvaringsplats för protokollet Kommunledningskontoret 
 

 
 

1S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
3f

7a
1a

c-
26

0b
-4

3a
a-

81
65

-4
66

31
42

2a
19

3



 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 
     

 

Innehållsförteckning: 
 

§ 156 Startbesked för investeringsåtgärder 2025 kvartal 1   2024/73 041  3 - 4 

§ 157 Uppmaning gällande nyttjande av personalpeng   5 

§ 158 Projekt – minskad veckoarbetstid för heltidsanställda 2023/37 001  6 - 9 

§ 159 Anställningsprövning 2024 2024/23 020  10 - 11 

§ 160 Planprioritering december 2024 2021/125 210  12 - 13 

§ 161 Detaljplan Törnrosen 2, 8 samt 9  2024/142 214  14 - 15 

§ 162 Detaljplan Kolstad 39:32 2024/143 214  16 - 17 

§ 163 Vattentjänstplan för samråd 2023/120 432  18 - 19 

§ 164 Struktur för kommunens författningssamling och politiskt antagna 
styrdokument 

2021/175 003  20 - 21 

§ 165 Översyn av kommunens författningssamling och styrdokument 2024/146 003  22 - 23 

§ 166 Avstämning med Kalmarsunds gymnasieförbund och 
utbildningsnämnden 

2023/183 041  24 - 25 

 
 

2S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
3f

7a
1a

c-
26

0b
-4

3a
a-

81
65

-4
66

31
42

2a
19

3



Sammanträdesprotokoll 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Sammanträdesdatum Paragraf 
2024-12-03  156 

 
Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande 

     

Sida 1 (2) 
 

§ 156 Diarienummer 2024/73 041 KS 

Startbesked för investeringsåtgärder 2025 kvartal 1 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 

att1 ge startbesked till investeringsåtgärder för akut fastighetsunderhåll under året för 3 
000 000 kr 

att2 ge startbesked till investeringsåtgärder för objektet Gärdslösa skola (invändigt) för 2 
500 000 kr 

att3  ge startbesked till investeringsåtgärder för objektet Viktoriaskolan (klätterställning) 
för 250 000 kr 

att4  ge startbesked till investeringsåtgärder för objektet Köping skola (belysning) på 
250 000 kr 

Ärendebeskrivning 
För att aktivt kunna upprätthålla och vårda om kommunen fastighetsbestånd arbetar 
fastighetsavdelning ständigt med sin underhållsplan. Syftet med underhållsplanen är att 
minimera riskerna för driftstörningar, förluster eller skador genom att förebygga problem. 
Detta genom att genomföra regelbundna inspektioner, underhållsåtgärder och reparationer.  

Fastighetsavdelningens målbild är att underhållsplanen ska vara så pass välutformad så att 
det uppnå en hög nivå av tillförlitlighet, förtroende och service för kommunens anställda. 
Genom att ha en välstrukturerad underhållsplan kan den tekniska chefen tillsammans med 
förvaltare, tekniker och fastighetsskötare vara proaktiva i att förhindra och hantera problem 
innan de blir större och mer kostsamma.   
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Nedan presenteras de prioriterade åtgärderna enligt underhållsplanen som 
fastighetsavdelningen äskar medel om för att få påbörja under år 2025 kvartal 1:  

 

Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse- Startbesked för investeringsåtgärder 2025 kvartal 1, daterad 2024-

11-26 
 

Konsekvensanalys 
Ett planerat underhåll som inte behöver omprioriteras, gör att viktiga åtgärder kan 
genomföras i rätt tid och på rätt plats vilket gynnar både ekonomisk och tekniska livslängden 
för fastigheterna. Då underhållsplanen är det verktyg som fastighetsavdelningen systematiskt 
arbetar i blir underhållsplanen även det verktyg som formar planeringen för avdelningen. Ett 
bra planeringsverktyg där utföranden sker enligt bedömda tidsplaner skapar god arbetsmiljö 
och goda relationer då det i god tid går att föra dialog med olika parter.  

Ovanstående åtgärder i underhållsplanen kvartal 1 har dels varit föremål för omprioritering 
under tidigare år eller är akuta. Fastighetsavdelningen bedömning är därmed att samtliga 
åtgärder bör genomföras.  

Dagens sammanträde 
Yrkande 
Ordförande konstaterar att det finns ett förslag till beslut. 

Beslutet skickas till 
• Teknisk chef 
• Redovisningscontroller 
• Controller för fastighetsavdelningen 
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§ 157  

Uppmaning gällande nyttjande av personalpeng 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 

att  uppmana verksamheterna i kommunerna att nyttja personalpengen (även kallad 
trivselpeng) inom Borgholms kommun. 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen beslutade 2014-05-13 § 67 att bland annat återinföra den gamla 
trivselpengen, numera kallat personalpeng, på 350 kronor per personal och år som en 
personalfrämjande åtgärd. 

I beslutet framgår dock inte något villkor om att personalpengen ska användas inom 
Borgholms kommun. 

Dagens sammanträde 
Arbetsutskottet för en diskussion angående vart personalpengen spenderas och ifall det bör 
villkoras att den spenderas i Borgholms kommun. Utskottet landar i att en uppmaning till 
kommunens verksamheter bör räcka för att påtala önskan om att pengarna spenderas inom 
kommunen. 

Yrkande 
Ordförande konstaterar att det finns ett förslag till beslut. 

Beslutet skickas till 
• Ekonomichef 
• HR-chef 
• Tillväxtchef 
• Kommunchef 
• Utbildningschef 
• Socialchef  
• Teknisk chef 
• IT-chef 
• Borgholm Energi 
• Borgholmshem AB 
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§ 158 Diarienummer 2023/37 001 KS 

Projekt – minskad veckoarbetstid för heltidsanställda på 
Åkerbohemmet 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott, i egenskap av personalutskott, föreslår kommunstyrelsen, i 
egenskap av personalnämnd, besluta 

att förlänga projektet gällande lägre arbetstidsmått på Åkerbohemmet fram till  
2025-12-31. Detta i syfte att se långsiktiga effekter av projektet med minskade 
sjukskrivningstal och för att underlätta kompetensförsörjningen i norr. 

Ärendebeskrivning 
21 december 2022 gav Socialnämnden socialchefen uppdraget att ta fram en projektplan för 
ett sänkt arbetstidsmått som i en första etapp ska gälla Åkerbohemmet. Projektet innebär att 
heltidsanställda som önskar ska arbeta 85 % med bibehållen heltidslön. Syftet är att ge 
medarbetarna inom äldreomsorgen ökad möjlighet till återhämtning samt att göra arbetet mer 
attraktivt. 

Kommunstyrelsen beslutade 2023-01-31 § 21 att godkänna pilotprojektet avseende 
arbetstidsförkortning för undersköterskor och vårdbiträden på det särskilda boendet, 
Åkerbohemmet, i enlighet med projektplanen och att utvärdering ska ske före eventuellt 
beslut om fortsättning av projektet. 

Socialnämndens arbetsutskott beredde en utvärdering 2024-09-11 § 91 och socialnämnden 
beslutade 2024-09-25 § 92, utifrån det underlaget, att föreslå kommunstyrelsen att förlänga 
projektet ett år. Nämnden beslutade även att se över målvärdena och att tillsätta en 
arbetsgrupp som ska undersöka om det finns möjlighet att göra ett liknande projekt med 
hämtjänsten norr. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott tog del av återrapporteringen 2024-11-05 § 135 och 
beslutade att ge kommunchefen i uppdrag att komplettera ärendet med mer information, 
bland annat från HR-avdelningen. 

En kompletterande ekonomisk analys inkom från socialnämnden 2024-11-27 som 
arbetsutskottet har att ta ställning till. 
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Beslutsunderlag 
• Beslut KS 2023-01-31 § 21 
• Beslut SN 2024-09-25 § 92 
• Beslut SNAU 2024-09-11 § 91  
• Tjänsteskrivelse – Uppföljning av projektet lägre arbetstidsmått på Åkerbohemmet, 

inkommen 2024-10-03 
• Rapport uppföljning av projektet lägre arbetstidsmått på Åkerbohemmet, inkommen 

2024-10-03 
• Beslut KSAU 2024-11-05 § 135 
• Projekt minskad veckoarbetstid ekonomisk analys, inkommen 2024-11-27 

 
Bedömning 
De demografiska förändringarna, med ett ökat antal unga och äldre, innebär att behovet av 
personal inom hela välfärdssektorn kommer att öka under de närmaste decennierna. 
Välfärdssektorn behöver en ökad mängd anställda och en hel del pensionsavgångar är att 
vänta. Den stora gruppen 40-talister fyller 80 år de kommande åren. 

Befolkningsförändringen i Borgholm de närmsta 10 åren visar på en kraftig ökning av 
medborgare som är 80 år och äldre. De övriga grupperna minskar. 

 

Att arbeta inom vård och omsorg måste bli attraktivare och statusen behöver höjas. 
Arbetsmiljön behöver förbättras och trygga anställningsvillkor skapas. Anställningsvillkor och 
arbetsmiljö är avgörande för att människor ska vilja arbeta inom vården och omsorgen om 
äldre. En god arbetsmiljö innebär scheman som ger kontinuitet för både den äldre och 
personalen. Det ska vara möjligt att kombinera arbete och fritid. Tid ska finnas för 
återhämtning. 

Syftet med projektet är att ge medarbetarna inom äldreomsorgen ökad möjlighet till 
återhämtning och göra arbetet mer attraktivt.  
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Den önskade effekten genom ökad återhämtning är minskad sjukfrånvaro och därmed 
minskade vikarie- samt övertidskostnader. De önskade effekterna har visat sig då alla mål 
uppnås. 

Konsekvensanalys 
Projektet har påverkat ekonomin negativt trots minskade sjuklönekostnader och 
övertidskostnader. Medarbetarnas upplevelse är positiv vilket visar sig i enkäten. 96,4% 
upplever mindre stress som härleds till reduktion av arbetstiden. Om projektet avslutas 
riskerar verksamheten att få en högre sjukfrånvaro och en personal som inte känner sig 
uppskattade.  

Dagens sammanträde 
Arbetsutskottet för en diskussion om fördelar och nackdelar med att förlänga förslaget. Carl 
Malgerud (M) önskar se tydligare mål, om projektet ska förlängas. Ilko Corkovic (S) föreslår 
att konkretisera vad man menar med resultat och effekter i attsatsen. 

Yrkande 
Carl Malgerud (M) yrkar på att föreslå kommunstyrelsen besluta att avslå socialnämndens 
förslag till beslut. 
 
Ändringsyrkande från Ilko Corkovic (S): att föreslå kommunstyrelsen, i egenskap av 
personalnämnd, besluta att förlänga projektet gällande lägre arbetstidsmått på 
Åkerbohemmet fram till 2025-12-31. Detta i syfte att se långsiktiga effekter av projektet med 
minskade sjukskrivningstal och för att underlätta kompetensförsörjningen i norr. 

Ordförande konstaterar att det finns två förslag till beslut. 

Beslutsordning 
Ordförande ställer Ilko Corkovics (S) ändringsyrkande mot Carl Malgeruds (M) yrkande. Av 
framställd beslutsordning på framlagda yrkanden finner ordföranden att Kommunstyrelsens 
arbetsutskott beslutar att bifalla Ilko Corkovics (S) ändringsyrkande. 

Reservation 
Carl Malgerud (M) reserverar sig muntligen mot beslutet till förmån för sitt avslagsyrkande. 

Beslutet skickas till 
• Ekonomiavdelningen 
• Socialchef 
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§ 159 Diarienummer 2024/23 020 KS 

Anställningsprövning 2024 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 

att1 godkänna anställningsprövning av undersköterska Lunden Åkerbohemmet. 

att2 godkänna anställningsprövning av aktivitetssamordnare med vårdhund. 

att3 godkänna anställningsprövning av boendestöd OFN vikariat förlängning. 

att4 godkänna anställningsprövning av timvikarie Barn LSS. 

att5 godkänna anställningsprövning av timvikarie boendestöd. 

att6 godkänna anställningsprövning av elevassistent Gärdslösa skola. 

att7 godkänna anställningsprövning av elevassistent Rälla förskoleklass. 

Ärendebeskrivning 
I och med anställningsstoppet som infördes, genom beslut KS 2024-09-24 § 100, så har en 
större volym anställningsprövningar inkommit till personalutskottet. 

Beslutsunderlag 
• Anställningsprövning undersköterska Lunden Åkerbohemmet, daterad 2024-11-08 

• Anställningsprövning aktivitetssamordnare med vårdhund, daterad 2024-11-08 

• Anställningsprövning boendestöd OFN vikariat förlängning, daterad 2024-11-19 

• Anställningsprövning timvikarie Barn LSS , daterad 2024-11-19 

• Anställningsprövning timvikarie boendestöd 250107, daterad 2024-11-27 

• Anställningsprövning elevassistent Gärdslösa skola, daterad 2024-11-22 

• Anställningsprövning elevassistent Rälla förskoleklass, daterad 2024-11-22 
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Dagens sammanträde 
Anställningsprövningar gäller till och med sista december och efter årsskiftet återgår det till 
normalläget och kommer upphöra efter det. 

Yrkande 
Ordförande konstaterar att det finns ett förslag till beslut. 

Beslutet skickas till 
• Socialchef 
• Utbildningschef 
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§ 160 Diarienummer 2021/125 210 KS 

Planprioritering december 2024 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 

att  godkänna förslag till planprioritering december 2024.  

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 

att uppdra tillväxtchefen att kontakta ägaren av en särskild fastighet i Borgholm 
avseende byggplaner för denna. 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen ansvarar för kommunens planprioritering enligt 9 § i reglementet för 
kommunstyrelsen. Prioriteringen ska enligt samma reglemente samrådas med miljö- och 
byggnadsnämnden.   

Kommunstyrelsen prioriterar i vilken ordning arbete med planer ska påbörjas. Förslag till 
prioritering av detaljplaner tas fram två gånger per år. Alla detaljplaner bedöms gentemot hur 
väl de uppfyller respektive prioriteringsgrund.  

- I linje med översiktsplan, fördjupad översiktsplan, kommunens vision och andra 
viktiga styrdokument. 
   

- Bedömd samhällsnytta.  
 

- Genomförbarhet/förutsättningar/omfattning. 
 

- Tidpunkt för när planuppdrag givits.  

Förutom prioriteringsgrunderna tas det hänsyn till vilka detaljplaner som redan pågår och hur 
långt komna de är i processen. Detaljplaner som är nära antagande prioriteras högt av den 
anledningen att det vore resursineffektivt att avbryta arbetet. 

De huvudsakliga förändringarna gentemot den förra planprioriteringen är att detaljplaner för 
Törnrosen 2 m.fl och Kolstad 39:32 har påbörjats och att detaljplanen för Lofta 2:2 antagits. 
Därtill har planeringsenheten fått i uppdrag av kommunstyrelsen 2024-10-29 § 116 att inleda 
planarbete för Strömgården. Projektet prioriteras högt då samhällsnyttan och 
genomförbarheten bedöms stor.  
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Beslutsunderlag 
• Planprioritering december 2024, daterad 2024-11-25 

 
Dagens sammanträde 
Yrkande 
Ordförande konstaterar att det finns ett förslag till beslut. 

Beslutet skickas till 
• Tillväxtchef 
• Planeringschef 
• Plansamordnare  
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§ 161 Diarienummer 2024/142 214 KS 

Detaljplan Törnrosen 2, 8 samt 9 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 

att1 godkänna start-PM för Törnrosen 2, 8 och 9.  

att2 ge förvaltning i uppdrag att påbörja detaljplanearbetet. 

att3 ge förvaltningen i uppdrag att påbörja exploateringsprojekt. 

Ärendebeskrivning 
Ansökan om planbesked avseende fastigheterna Törnrosen 2, 8, 9 inkom 2023-03-29. Miljö- 
och byggnadsnämnden beslutade 2023-06-14 § 122 att bevilja positivt planbesked och ge 
förvaltningen i uppdrag att ta fram detaljplan.  

Kommunledningsförvaltningen har upprättat ett förslag till Start-PM för exploateringsprojekt 
för Törnrosen 2, 8 och 9. De aktuella fastigheterna är belägna centralt i Borgholm.  

Syftet med projektet är att möjliggöra bebyggelse av bostäder i ett läge med goda 
kommunikationer samt service. Området ligger inom Borgholm-Köpingsvik som är ett av fyra 
geografiska utvecklingsområden som har prioriterats i tillväxtstrategin.  

Beslutsunderlag 
• Start-PM, daterad 2024-11-25 

 
Bedömning 
Fördjupad översiktsplan för Borgholm- Köpingsvik tar upp att det finns en stor efterfrågan 
på bostäder i centrala Borgholm och intentionen är att det ska kunna skapas fler bostäder 
för permanentboende i kommunen. Med rätt hänsyn till platsens förutsättningar och 
kulturvärden bedöms detaljplanen kunna bli förenlig med den fördjupade översiktsplanen 
trots att det aktuella planområdet inte är utpekat som utredningsområde för förtätning. I 
och med att inriktningen är att tillskapa hyresrätter bedöms projektet inte bära sina egna 
kostnader. Däremot bedöms det finnas stora samhällsekonomiska värden för Borgholms 
kommun i projektet i form av fler hyresrätter då ett brett utbud av boendeformer bidrar till 
förbättrad rörlighet på bostadsmarknaden. 
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Dagens sammanträde 
Yrkande 
Ordförande konstaterar att det finns ett förslag till beslut. 

Beslutet skickas till 
• Tillväxtchef 
• Planeringschef  
• Miljö- och byggnadsnämnden.  
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§ 162 Diarienummer 2024/143 214 KS 

Detaljplan Kolstad 39:32  

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 

att1 godkänna start-PM för Kolstad 39:32.  

att2 ge förvaltning i uppdrag att påbörja detaljplanearbetet 

att3 ge förvaltning i uppdrag att påbörja exploateringsprojekt.   

Ärendebeskrivning 
Ansökan om planbesked inkom 2017-09-06 och gäller Kolstad 39:32 samt intilliggande del 
av Borgholm 11:1. Fastigheten utgörs av jordbruksmark samt på del av Borgholm 11:1 
cykelpark. Syftet med ansökan är att pröva möjligheten att låta bebygga området med 
småhus samt rad-/par- eller kedjehus.  

Kommunledningsförvaltningen har upprättat ett förslag till Start-PM för 
exploateringsprojektet.  

Syftet med projektet är att möjliggöra bebyggelse av bostäder i ett läge med goda 
kommunikationer samt service. Området ligger inom Borgholm-Köpingsvik som är ett av fyra 
geografiska utvecklingsområden som har prioriterats i tillväxtstrategin.  

Beslutsunderlag 
• Start-PM 2024-11-27 

 
Bedömning 
Jordbruket är av stor betydelse för Borgholms kommun och livsmedelsförsörjning är av 
nationellt intresse. Markområdet är bedömd som brukningsvärd jordbruksmark. Samtidigt 
finns det ett stort behov av bostäder inom kommunen, inte minst vad gäller hyresrätter och 
bostäder som är attraktiva för barnfamiljer. Allmänt vatten och avlopp finns inom området. 
Kollektivtrafik och utbyggt gång- och cykelvägnät finns i närheten av planområdet samt en 
funktionell väganslutning mot väg 136.  

Mark- och vattenområden ska enligt 3 kap 1 § MB användas för det eller de ändamål för 
vilka områdena är mest lämpade med hänsyn till beskaffenhet och läge samt föreliggande 
behov. Företräde ska ges sådan användning som medför en från allmän synpunkt god 
hushållning. I planen ska det framgå varför ett ianspråktagande av aktuell jordbruksmark 
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är av ett väsentligt samhällsintresse samt om det finns alternativa platser att utveckla 
tätorten.  

Fördjupad översiktsplan för Borgholm- Köpingsvik tar upp att det finns en stor efterfrågan 
på bostäder i Borgholm och intentionen är att det ska kunna skapas fler bostäder för 
permanentboende i kommunen. Aktuellt planområde är beläget inom område som är 
utpekat som utredningsområde i den fördjupade översiktsplanen.  

Dagens sammanträde 
Yrkande 
Carl Malgerud (M) yrkar avslag till förvaltningens förslag till beslut. 

Ordförande konstaterar att det finns två förslag till beslut.  

Beslutsordning 

Ordförande ställer förvaltningens förslag till beslut mot Carl Malgeruds (M) avslagsyrkande. 
Av framställd beslutsordning på framlagda yrkanden finner ordföranden att 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar bifalla förvaltningens förslag till beslut. 

Reservation 
Carl Malgerud (M) reserverar sig muntligen mot beslutet till förmån för sitt avslagsyrkande. 

Beslutet skickas till 
• Tillväxtchef 
• Planeringschef  
• Miljö- och byggnadsnämnden.  
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§ 163 Diarienummer 2023/120 432 KS 

Vattentjänstplan för samråd 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 

att godkänna vattentjänstplanen för samråd.  

Ärendebeskrivning 
Enligt ändringar i vattentjänstlagen (LAV), som beslutades av riksdagen under 2022, ska 
varje kommun ta fram och anta en vattentjänstplan. Vattentjänstplanen ska innehålla 
kommunens långsiktiga planering för att tillgodose behovet av allmänna vattentjänster. Den 
ska även ange vilka åtgärder som ska vidtas för att den allmänna Va-anläggningen ska 
fungera vid skyfall. 

Kommunledningsförvaltningen har tagit fram ett förslag till vattentjänstplan som föreslås 
skickas ut på samråd. Vattentjänstplanen motsvarar till stora delar det som tidigare 
benämnts VA-plan. Vattentjänstplanen ska dock vara föremål för samråd och ställas ut för 
granskning och därefter antas av kommunfullmäktige, som också ska pröva dess aktualitet 
minst vart fjärde år. Detta har inte varit ett krav på de tidigare VA-planerna.  

Vattentjänstplan ersätter VA-planen i sin helhet och kompletteras med nytt innehåll, 
framförallt gällande klimatanpassning och hur Va-anläggningen ska fungera vid skyfall. 
Utbyggnadsplanen för framtida VA läggs som en bilaga till vattentjänstplanen. Detta för att 
utbyggnadsplanen lättare ska kunna uppdateras och löpande hållas aktuell.  

Beslutsunderlag 
• Vattentjänstplan, samrådsversion 2024-11-28 
• Bilaga 1 Miljökonsekvensbeskrivning, 2024-11-28 
• Bilaga 2 Utbyggnadsplan för VA, 2024-11-28 
• VA-policy antagen av kommunfullmäktige 2023-12-18 §221 
• Beslut - 2023000187 - KS -  221 
• Tjänsteskrivelse - vattentjänstplan för samråd, daterad 2024-11-21 

 
Bedömning 
Kommunen bedöms med den nya vattentjänstplanen få en bättre överblick över den 
strategiska planeringen gällande VA samt hur kommunen ska arbeta med klimatanpassning 
kopplat till vattenfrågorna.  
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Dagens sammanträde 
Yrkande 
Ordförande konstaterar att det finns ett förslag till beslut. 

Beslutet skickas till 
• VA-planerare 
• Planeringschef 
• Tillväxtchef 
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§ 164 Diarienummer 2021/175 003 KS 

Struktur för kommunens författningssamling och politiskt 
antagna styrdokument 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta 

att1 anta Struktur för kommunens styrdokument och författningssamling. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 

att2 upphäva Styrdokument begrepp och definitioner antagen av kommunstyrelsen 
2019-03-26 § 47. 

Ärendebeskrivning 
Kommunledningsförvaltningen har funnit ett behov att förtydliga kommunens regel-verk för 
styrdokument. Dessutom anses det behövas ett förtydande av vad kommunen anser tillhöra 
sin författningssamling och därmed ska behandlas på särskilt sättenligt kommunallagen.  

Med nuvarande regler måste styrdokument upp till den instans som antog den för att göra 
mindre och redaktionella ändringar i styrdokument. Detta har uppfattats som tidskrävande, 
osmidigt och möjligen förvirrande. 

Ett nytt förlag togs fram och behandlades på kommunstyrelsens arbetsutskott, som 
beslutade 2021-11-09 § 245 att förslaget ska lämnas ut på samråd. Förslaget togs upp igen 
på kommunstyrelsens arbetsutskott 2023-01-17 § 5 som beslutade att föreslå 
kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige att upphäva det rådande styrdokumentet och 
anta det nya förslaget. 

Arbetsutskottets förslag togs dock inte upp i kommunstyrelsen i och med att ett behov av 
ytterligare bearbetning identifierades.  

Ett nytt förslag, som kallas för ”struktur för kommunens styrdokument och 
författningssamling”, har tagits fram och även behandlats i ledningsgruppen. Således har 
kommunstyrelsens arbetsutskott att ta ställning till det nya förslaget. 
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Beslutsunderlag 
• Struktur för kommunens styrdokument och författningssamling 
• Beslut KSAU 2023-01-17 § 5 
• Tjänsteskrivelse - Reglemente för kommunens författningssamling och politiskt 

antagna styrdokument, upprättad 2023-01-23 
• Beslut KSAU 2021-11-09 § 245 

 
Bedömning 
Förslaget försöker åtgärda de problem med nuvarande regler som identifierats av 
kommunledningsförvaltningen. Förslaget har utgått från nuvarande regler och definierar nya 
namn på kategorier för att förtydliga dess funktion. Förslaget ger den som är 
dokumentansvarig rätten att via delegationsbeslut göra mindre revideringar för att 
exempelvis uppdatera eventuella laghänvisningar och hänvisningar till organisationsenheter 
som bytt namn eller upphört. 

Strukturen förtydligar också relationen mellan olika politiska styrdokument, vilket kan 
motverka den oklarhet som tjänstepersoner känner kring vilken instans som ska besluta om 
vilken typ av styrdokument. 

Dagens sammanträde 
Kommunsekreteraren föredrar ärendet för arbetsutskottet och går igenom vilka positiva 
fördelar de föreslagna förändringarna kan få. 

Yrkande 
Ordförande konstaterar att det finns ett förslag till beslut. 

Beslutet skickas till 
• Socialnämnden 
• Utbildningsnämnden 
• Miljö- och byggnadsnämnden 
• Ölands IT-nämnd 
• Kommunikatörer 
• Ekonomiavdelningen 
• Tekniska avdelningen 
• Borgholm Energi 
• Borgholmshem AB 
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§ 165 Diarienummer 2024/146 003 KS 

Översyn av kommunens författningssamling och 
styrdokument 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 

att1  upphäva Handlingsplan för fiberutbyggnad beslutad av kommunstyrelsen 2016-09-
27. 

att2 upphäva Handlingsplan mot våldsbejakande extremism beslutad av 
kommunstyrelsen 2017-08-29. 

att3 upphäva Gallringsplan för handlingar av liten och kortvarig betydelse beslutad av 
kommunstyrelsen 2017-11-21 § 205 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 
besluta 

att4 upphäva Handikapplan beslutad av kommunfullmäktige 2009-03-30 § 23. 

att5 upphäva Reglemente för miljö- och hållbarhetsberedningen beslutad av 
kommunfullmäktige. 

att6 upphäva Reglemente kommunala handikapprådet beslutad av kommunfullmäktige. 

att7 upphäva Riktlinje för gränsdragningar gällande valmöjligheter av utförare eller 
handläggare beslutad av kommunfullmäktige. 

Ärendebeskrivning 
I den pågående genomgången av kommunens styrdokument har det framkommit att vissa 
styrdokument inte har upphävts i samband med att nya styrdokument som omfattar samma 
innehåll eller syfte har antagits. Av den anledningen har kommunledningsförvaltningen 
lämnat förslag på att dessa styrdokument upphävs för att minimera risken för att fel 
styrdokument följs och för att förenkla översynen av gällande styrdokument i kommunen. 
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Beslutsunderlag 
• Tjänsteskrivelse - Genomgång av styrdokument 2024, daterad 2024-11-28 

 
Bedömning 
Chef för kommunikation har identifierat följande styrdokument som inaktuella eller ersatta: 

 

Bland annat så har gallringsplan ersatts av dokumenthanteringsplan och handikappsplanen 
har ersatts av strategi för ökad tillgänglighet och delaktighet. 

Dagens sammanträde 
Kommunsekreteraren föredrar ärendet för arbetsutskottet. Ordförande efterfrågar ytterligare 
information om dokumentet ”handlingsplan för bättre företagsklimat” och föreslår att avvakta 
med att upphäva nämnda dokument. 

Yrkande 
Ilko Corkovic (S) yrkar bifall till attsats 2-8 i förvaltningens förslag till beslut. 

Ilko Corkovic (S) yrkar avslag på attsats 1 i förvaltningens förslag till beslut. 

Ordförande konstaterar att det finns ett förslag till beslut. 

Beslutet skickas till 
• Tillväxtchef 
• IT-chef 
• Kommunchef 
• Kommunikatörer 
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§ 166 Diarienummer 2023/183 041 KS 

Avstämning med Kalmarsunds gymnasieförbund och 
utbildningsnämnden 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar 

att  tacka Kalmarsunds gymnasieförbundet för informationen och lägga den till 
handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
Kalmarsunds gymnasieförbund, kommunstyrelsens arbetsutskott, utbildningschefen och 
utbildningsnämndens ordförande har bokat in ett avstämningsmöte för att diskutera hur 
Borgholms kommuns elever klarar gymnasiegången, samt hur samarbetet och 
överlämnandet mellan gymnasieförbundet och kommunen kan bli bättre. 

Dagens sammanträde 
Representanterna från Kalmarsunds gymnasieförbund föredrar bland annat följande 
information: 

Lärande och måluppfyllelse 

- Fler elever i behov av anpassningar. 
- Utveckling av tillgänglig lärmiljö (pedagogisk, fysisk och social). 
- Kvalitativ undervisning. Det finns en bottenplatta för att garantera en jämn kvalité och 

likvärdighet mellan skolorna. 
- Mångfald i våra klassrum. En differentierad målgrupp som ställer andra krav på 

lärarna. 
- Gemensamma lösningar. 

 
Trygghet 

- Studiero. 
- Klassrumsmiljön. 
- Grovt språkbruk. 
- Nedsättande jargong. 
- Trygg och välkomnande skolmiljö. 
- Samarbeten med polis och socialtjänst. 
- Skolvärd. 
- Vuxennärvaro. 
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Nettokostnadsavvikelse 

- Kalmarsunds gymnasieförbund lyckas hålla ner kostnader och samtidigt hålla i 
kvaliteten. 

- Man har lägre kostnad än riket i helhet, men samtidigt och bättre resultat än snittet i 
riket. 
 

Antal och andel elever 

- Borgholm har ungefär 6% av antalet elever i Kalmarsunds gymnasieförbund. 
- 81% blir antagna av de som söker ifrån Borgholm. 

 
Andel närvaro 

- 88% i Kalmarsunds gymnasieförbund, 87% för elever från Borgholms kommun. 
 

Examen och betyg 

- 89% i Kalmarsunds, 91% i riket och 81% av elever från Borgholms kommun. 
- En procentenhet skiljer mellan killar och tjejer för elever i Borgholms kommun. 
- Elever från Borgholm har det tuffare i naturvetenskapliga ämnena 

 
Trivsel 

- 65.2% av elever från Borgholm anger att de trivs, vilket är något procentenhet från 
snittet. 
 
 

Yrkande 
Ordförande konstaterar att det finns ett förslag till beslut. 
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