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S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2025-02-11 22
§ 22 Diarienummer 2025/21 012 KS

Information fran HR-avdelningen 2025 februari

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att tacka HR-chefen for informationen och lagga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Malet med avstamningsmotena ar att tilsammans utveckla en valkomnande kommun med
omsesidig respekt och forstaelse, samt for kommunstyrelsen att ha uppsikt éver
verksamheten. Motet sker i dialogform dar de deltagande ska forsdka fa en gemensam bild
Over vad som behdver goras for att na kommunens mal och atgarda eventuella problem.
Beslutsunderlag

e Checklista for uppsikts-/ avstamningsmoéte med kommunstyrelsens arbetsutskott,
daterad 2025-02-05
e Beslut KSAU 2024-04-02 § 61

Dagens sammantrade

Métet utgar fran checklistan/dagordningen som skickats ut. HR-chefen féredrar
féljande information foér arbetsutskottet:

1. Forvaltningens rapport om den aktuella situationen, avvikelser och
korrigerande atgarder inom:

1.1. Personal (HR-fragor)

HR-avdelningen har for tillfallet en medarbetare som ar sjukskriven vilket paverkar
belastningen pa vara HR-partners. | dagslaget har vi endast en HR-partner som
stottar hela Socialforvaltningen med ca 1000 medarbetare.

Vi har tva pagaende rekryteringar pa léne-enheten som avser vikarier for
foraldralediga.

1.2. Ekonomisk uppfoljning

HR-avdelningen har en budget i balans med ett mindre 6verskott i dagslaget med
anledning av en sjukskrivning.
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2. lakttagelser och forandringar i omvdlden som kan paverka
verksamheten:

Stora handelser som kommer paverka avdelningen framover:

e Avtalsrorelsen 2025

e Lonetransparensdirektivet som infors i Sverige juni 2026

e Flertalet utredningar om hur arbetstidsférkortning paverkar var
kompetensforsorjning

3. Lagesrapportering av storre projekt

Stort fokus pa effektivisering och digitalisering inom avdelningens
ansvarsomraden.

e Fortsatt arbete med det digitala personalarkivet
o cirka 60% av alla personalakter ligger nu digitalt
¢ Implementering av digital &rendehantering i Ibnesystemet
o Ersatter pappersblanketter
o Underlattar hanteringen for chef, medarbetare samt I6neadministrationen
¢ Implementering av digitala formular for olika typer av samtal med
medarbetarna
o Exempelvis medarbetarsamtal och I6bnesamtal
o Ligger i befintligt system som redan anvands av cheferna idag
o Ersatter pappersblanketter
o HR kan fa ut statistik pa hur manga samtal som genomférs

Ovrig information om kommunens verksamhet i stort

- Den totala sjukfranvaron sjunker nagot.

- HR-avdelningen kan konstatera att det finns ett samband mellan manga
medarbetare per chef och sjukfranvaro.

- Det finns vissa arbetsgrupper som sticker ut med valdigt manga medarbetare per
chef.

- HR-avdelningen har skickat ut enkater till medarbetare och chefer som avslutat
sin tjanst i kommunen. F6r medarbetare ar en oftast forekommande faktor
ledarskapet och att det upplevs att chefen har det stressigt eller inte ar synlig.
Bland chefer uppges bland annat hdg arbetsbelastning och mycket
administration.

- HR-avdelningen fortsatter med friskorienterat arbetssatt som fokuserar pa
kortidsfranvaro. De kommer erbjuda riktat arbetsplatsstdéd, medarbetarstod,
tidsramar och mal
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S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2025-02-11 23
§23 Diarienummer 2019/117 212 KS

Antagande av Oversiktsplan fér Borgholms kommun

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige
besluta

att, anta Oversiktsplan 2040.

att, godkanna granskningsutlatandet som sitt eget.

Arendebeskrivning

Borgholms kommun har en éversiktsplan fran 2002 samt férdjupade éversiktsplaner for
Ralla-Ekerum, Borgholm- K&pingsvik, Djupvik, Léttorp och Byxelkrok.

Kommunstyrelsens fattade 2014-06-10 § 94 beslut om att ta fram en ny dversiktsplan. Da
flera fordjupade Oversiktsplaner antagits sedan dess samt att lagstiftningen férandrats
fattades ett nytt beslut av kommunfullmaktige 2021-03-15 § 23 att paborja arbetet med ny
oversiktsplan.

Kommunstyrelsen fattade 2022-05-03 § 63 beslut om att godkanna forslag till dversiktsplan
2040 for samrad. Samradet for forslaget till ny dversiktsplan genomférdes mellan 2022-06-01
och 2022-08-31. Under samradet inkom totalt 80 synpunkter. 20 yttranden fran myndigheter,
organisationer med flera samt 60 yttranden fran privatpersoner och intresseféreningar.

Kommunstyrelsen fattade 2024-04-30 § 61 beslut om att godkanna forslag till dversiktsplan
2040 for granskning. Forslaget var ute fér granskning mellan 2024-05-23 och 2024-08-25.
Under granskningen inkom totalt 116 yttranden, varav 30 stycken fran myndigheter, bolag
och féreningar samt 86 yttranden fran privatpersoner. Synpunkterna har féranlett ett antal
justeringar av dversiktsplanen infor antagande. Samtliga justeringar ar redovisade pa sidan 4
i granskningsutlatandet. | granskningsutlatandet finns ocksd kommunens bemdtande av
inkomna synpunkter. Synpunkterna fran privatpersoner har delvis sammafattats for att 6ka
lasbarheten. Samtliga inkomna yttranden fran privatpersoner finns i Bilaga 1 - yttranden fran
privatpersoner.

Oversiktsplan 2040 har miljobedémts av externa konsulter och bedémning finns beskriven i
tillhdrande miljdkonsekvensbeskrivning.

Den nya 6versiktsplanen ersatter vid ett antagande den tidigare 6versiktsplanen fran 2002
och samtliga férdjupningar av dversiktsplanen. Vindkraftsplanen, som ar gemensam med
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Mérbylanga kommun, och utgor ett tematiskt tillagg till dversiktsplanen ska dock fortsatt
géalla.

Beslutsunderlag

. Oversiktsplan 2040, antagandeversion, daterad 2025-02-06

e Miljokonsekvensbeskrivning dversiktsplan 2040, daterad 2025-02-06

e Granskningsutlatande, daterad 2025-02-06

e Bilaga 1 — yttranden fran privatpersoner, daterad 2025-01-15

e Sandlista, daterad 2024-05-20

e Samradsredogorelse, daterad 2024-05-08

e Tjansteskrivelse - Oversiktsplan 2040 infér antagande, daterad 2025-02-06

Bedomning

Forslaget till dversiktsplan 2040 ar uppbyggt i tre delar, en utvecklingsstrategi, ett mark- och
vattenanvandningsavsnitt, samt en del som samlar relevanta planeringsforutsattningar. |
utvecklingsinriktningen visas de dvergripande strukturerna for bebyggelse, natur och friluftsliv
samt kommunikationer med stallningstagande fér hur dessa strukturer bor utvecklas. | mark-
och vattenanvandningskartan redovisas de geografiska stallningstagande i kartor och text. |
planeringsférutsattningar redovisas férutsattningar, hansyn och intressen som har utgjort
underlag for arbetet med dversiktsplanen och som aven ligger till grund for efterféljande
planering i kommunen.

Planen har utformats for att vara tillganglig och att det tydligt ska framga hur kommunen
anser att den byggda miljon ska anvandas, utvecklas och bevaras.

Som utgangspunkt for planforslaget ligger gallande éversiktsplan med tillhérande
fordjupningar samt relevant planeringsunderlag. Overgripande inventeringar avseende natur-
och kulturmiljé samt en riskanalys avseende stigande havsnivaer har genomférts och
anvants som underlag.

| och med en anpassning till gallande lagstiftning har klimatanpassning, miljokvalitetsnormer
for vatten och jordbruksmark givits stérre utrymme i planen. Planen foljer ocksa Boverkets
overskitsplanmodell i upplagg och benamning pa markanvandning, detta bedéms underlatta
en overgang till en helt digital éversiktsplan framover.

Alla de synpunkter som inkom under granskningen har tagits i beaktande och under
framtagandet av antagandeférslaget har en bedémning gjorts gallande behovet av
kompletteringar och justeringar. Flera andringar och tillagg har gjorts fér att géra
Oversiktsplanen mer tydlig.

Konsekvensanalys

2040 foreslas ersatta nu gallande 6versiktsplan 2002 med tillhérande férdjupningar. Detta
beddms ge forbattrad dverblick och tydlighet for hur kommunen anser att den byggda miljon
ska anvandas, utvecklas och bevaras. Oversiktsplanen bedéms skapa utveckling och
mojlighet for fler bostader och verksamheter i hela kommunen. Oversiktsplanen identifierar
aven aspekter inom vilket fordjupade strategier eller planer kravs, strategi for
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klimatanpassning, dagvattenstrategi, strategi for att minska risken for éversvamning till féljd
av skyfall samt kulturmiljéprogram.

Dagens sammantrade

Ordférande fragar arbetsutskottet om de vill foresla kommunstyrelsen féresla
kommunfullmaktige besluta enligt férvaltningens forslag till beslut och finner att sa ar fallet.

Yrkande

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Beslutet skickas till

e Planeringschef
o Tillvaxtchef

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 3 (3)



Signature reference: 38dalce3-1cd0-4d4b-a036-7f3eda736179

S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2025-02-11 24
§24 Diarienummer 2024/139 000 KS

Yttrande - Kommuners och regioners grundlaggande
beredskap infor kris och krig (SOU 2024:65)

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att stalla sig bakom forvaltningens férslag pa remissvar gallande SOU 2024:65 och
anta det som sitt eget.

Arendebeskrivning

Borgholms kommun har beretts tillfalle att yttra sig éver betdnkandet Kommuners och
regioners grundlaggande beredskap infor kris och krig (SOU 2024:65). Lagen foreslas heta
Lag om kommuners och regioners forberedelser infor fredstida krissituationer och hojd
beredskap (LKRB).

Den nya lagen avser att ersatta den nuvarande Lag om kommuners atgarder infér och vid
extraordindra handelser i fredstid och hdjd beredskap (LEH). LKRB ska trada i kraft under
2027.

SOU 2024:65 ar ett omfattande material som innehaller en avsevard ambitionshdjning
gallande kommuners beredskap. Kommuners organisation vid kris och krig ldmnas orérd
medan en hel del nya krav stalls som kommer att innebara stora investeringar och
personalresurser.

De delar som beddmts ha storst paverkan pa Borgholms kommun redovisas nedan i
punktform.

- Utredningen anger att kommuner ska ha cirka tva veckors uthallighet med
beredskapslagring av samhallsviktiga varor och tjanster.

- Kommunen ska ha tillgang till utrustade sarskilda samlingsplatser for egen utrymd
befolkning och ska @ven kunna ta emot evakuerade fran andra kommuner.

- Kommuner ska ha de planer som kravs for att omedelbart kunna hjalpa barn i skolor
(forskola, grundskola) och personer som bor i kommunens sarskilda boendeformer
inom socialférvaltningen att komma till skyddsrum eller annat skyddat utrymme.

- Kommunen ska ha planer fér att kunna verkstalla beslut om utrymning inom dess
geografiska omrade (inom kommunens granser).
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Finansiering

Innehallet i forslaget till ny lagstiftning innebar att kommunen maste gdra stora investeringar
framdver. Forutom i installationer sasom reservkraft kravs investeringar i livsmedel och
material samt 6kade personalresurser. Finansiering féreslas i utredningen ske med hojda
generella statsbidrag. Regeringen har aviserat hojda bidrag fran och med 2027 men det ar
viktigt att stodet blir tillrackligt for att tacka de utgifter som kommer att uppsta.

Beslutsunderlag

¢ Remissmissiv SOU 2024-65 Kommuners och regioners grundlaggande beredskap
infor kris och krig GB, inkommen 2024-11-05
e Yitrande - Kommuners och regioners grundlaggande beredskap infor kris och krig,
daterad 2025-01-15
e Tjansteskrivelse - Remissvar SOU 2024, daterad 2025-01-15
Bedomning

Borgholms kommun har svarat med synpunkter pa vissa delar i betankandet, de delar som
beddms paverka kommunen mest. Sammanfattningsvis valkomnas en ny lagstiftning med
hansyn taget till det forsamrade sakerhetspolitiska omvarldslaget.

Konsekvensanalys

Att godkanna remissyttrandet innebar att Borgholms kommun kan framféra sina synpunkter
pa ett lagforslag som kommer att paverka kommunens resurser under lang tid.

Att inte godkanna remissyttrandet innebar att kommunen inte lamnar nagra synpunkter.

Dagens sammantrade

Ordférande fragar om arbetsutskottet vill stalla sig bakom férvaltningens férslag pa remissvar
och finner att sa ar fallet.

Yrkande

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Beslutet skickas till

e Kommunsekreterare
e Sakerhetssamordnare
o Regeringskansliet
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S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2025-02-11 25
§ 25 Diarienummer 2025/41 048 KS

Ansokan om bidrag: Totalférsvar Oland 2025

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar
att, medverka som medarrangér for Totalférsvar Oland 2025.

att, utse gata/parkchef som kontaktpersoner i projektet Totalférsvar Oland 2025
for Borgholms kommun.

atts lana ut avsparrningsstaket, koner, bankar och scenen.
atty kommunen star for kostnaden for hyra av toaletter upp till 5 000 kronor.

Medel anvisas ur kommunstyrelsens budget, ansvar 1100, verksamhet 2752.

Arendebeskrivning

Féreningen Olands Totalférsvar anséker om att Borgholms kommun medverkar som
medarrangér, samt utse kontaktpersoner som kan knytas till projektet Totalférsvar Oland
2025.

Precis som féregéende ar énskar Totalférsvar Oland att kommunen lanar ut scenen, bankar,
avsparrningsstaket och koner samt hjalper till med férberedelser dagen innan och att
Borgholms kommun stéar for kostnader avseende hyra av toaletter fér en kostnad upp till

5 000 kronor.

Totalférsvarsdagen i Stora Rér ar ett samarbete med Lansstyrelsen, Borgholms och
Mérbylanga kommuner, Férsvarsmakten samt Folk och Forsvar.
Beslutsunderlag

e Hemstallan om stéd for Totalférsvar Oland 250927 - Borgholms kommun, inkommen
2025-01-15
e Tjansteskrivelse - Ansdkan om bidrag, daterad 2025-01-15
Beddmning

Huvudsyftet med evenemanget ar att genomféra en uppvisning med totalférsvaret som
kommunen ar en del av.
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Dagens sammantrade

Ordférande fragar om arbetsutskottet vill stalla sig bakom férvaltningens férslag till beslut och
finner att sa ar fallet.

Yrkande

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Beslutet skickas till

e Ekonomiavdelningen
o Gata-parkchef
e Sodkande
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S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2025-02-11 26
§ 26 Diarienummer 2021/89 007 KS

Yttrande - granskning av verkstalligheten av
kommunfullmaktiges beslut

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

att stalla sig bakom foérvaltningens forslag pa yttrande och anta det som sitt eget.

Arendebeskrivning

KPMG har pa uppdrag av kommunens revisorer genomfort en granskning av verkstalligheten
av kommunfullmaktiges beslut.

Granskningen kommer fram till att kommunstyrelsen enbart delvis uppfyller de
revisionsfragor som besvarats. Kartlaggningen av uppdrag, motioner och e-férslag visar att
64% av besluten verkstallts.

Granskningens rekommendationer, som kommunens revisorer staller sig bakom, lyder som
foljande:

- Sakerstalla att kommunfullmaktiges beslut verkstalls.

- Sakerstalla att motioner och e-férslag far sin slutgiltiga behandling av
kommunfullmaktige.

- Tillse att rutiner rorande tidsangivelser, bevakning av uppdrag och aterrapportering
implementeras och efterlevs i organisationen.

- Foresla kommunfullmaktige att i kommunstyrelsens reglemente ange hur och med
vilken frekvens beslut som foranlett ett uppdrag ska aterrapporteras. Detta i syfte att
starka uppfdljning och kontroll.

Revisorerna dnskar svar pa dessa fran kommunstyrelsen senast 28 mars 2025.

Beslutsunderlag

e Missiv - Granskning av verkstalligheten av kommunfullmaktiges beslut, inkommen
2025-01-24

e Granskning av verkstélligheten av kommunfullmaktiges beslut, inkommen 2025-01-24

e Yttrande - Granskning av verkstallighet av kommunfullmaktiges beslut, daterad 2025-
02-05

e Tjansteskrivelse — Yttrande till granskning av verkstallighet av kommunfullmaktiges
beslut, daterad 2025-02-05
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Bedomning

Nedan féljer férvaltningens forslag till yttrande:

Férvaltningen delar revisorernas bedémning, med hénsyn till resultatet i KPMG:s
granskningsrapport, att kommunstyrelsen maste 6ka uppféljningen och kontrollen av de
beslut som fattas av fullméktige. Utbver detta ser forvaltningen ockséa behov av mer
uppfbélining och kontroll av de beslut som fattas i kommunstyrelsen och dess olika utskott.

Férvaltningen ser flera atgérder for att komma till rétta med detta. Vissa moment har redan
pabdrjats genom den nya drendehanteringsboken och &ldre rutiner som redan finns pa plats.
Den nya &rendehandboken och de é&ldre rutinerna beskriver hur sekreteraren ska arbeta med
bevakning i diariesystemet, samt en I6pande &rendelista i Excel. Dér framgar ocksa hur
beslutsdelen av protokollen bér utformas for att underlatta aterrapportering, sé som att ett
beslut bér innehalla aterrapporteringsdatum och att sekreteraren i brist pa detta véljer ut ett
lampligt datum under bevakningar i diariesystemet. Férvaltningen delar revisorernas
uppfattning att de gamla rutinerna, samt drendehanteringshandboken, maste implementeras
och efterlevas béttre i organisationen.

Utéver detta foreslar férvaltningen &ndringar i kommunstyrelsens reglemente och
kommunfullméktiges arbetsordning. Dér ska det férslagsvis framga hur ofta en
sammanstélining av drenden och dess verkstéllighet bér géras for kommunstyrelsen, s& som
revisorerna féreslar i sin rapport. Redovisningen sker forslagsvis med hjélp av den I6pande
excelfilen. Férvaltningens férslag ar att verkstéllighet ska redovisas vid varje
kommunstyrelsesammantrdde och tva ganger per ar fér kommunfullméktige. Denna
redovisning é&r alltsé utéver den aterrapportering som anges i besluten.

Férvaltningen féreslar dven att ndmnderna anammar det nya arbetssétt som beskrivs i detta
yttrande for att sdkerstélla verkstélligheten i besluten pa ndmndsniva.

Med dessa férdndringar &r férvaltningens bedémning att kommunstyrelsen kan sékerstélla
verkstélligheten av de beslut som fattas i kommunfullméktige och kommunstyrelsen.

Dagens sammantrade

Kommunchefen och kommunsekreteraren foredrar forvaltningens forslag pa yttrande for
arbetsutskottet.

Ordférande fragar om arbetsutskottet vill stalla sig bakom forvaltningens forslag till yttrande
och finner att sa ar fallet.

Yrkande

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

e Revisorerna
o  Kommunfullmaktige, for kdnnedom

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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S Borgholms Sammantradesprotokoll
WWWE kommun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2025-02-11 27
§ 27 Diarienummer 2025/52 020 KS

Anstallningsprovning 2025 februari

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att, godkanna anstallningsprovning av familjerattssekreterare.
att, godkanna anstallningsprovning av miljdinspektor lantbruk.
Arendebeskrivning

Till februari har en anstallningsprovning av familjerattssekreterare inkommit fran
socialnamndens enhet stdd och insatser och en anstallningsprévning av miljdinspektor fran
miljdenheten.

Motivering och 6vriga uppgifter finns att tillga i beslutsunderlaget.

Beslutsunderlag

¢ Anstallningsprévning familjerattssekreterare, inkommen 2025-02-03
e Anstallningsprévning miljoinspektor lantbruk, inkommen 2025-02-10
¢ Tjansteskrivelse - Anstallningsprovning 2025 februari, daterad 2025-02-05

Dagens sammantrade

Ordférande fragar utskottet om de vill godkénna de tva inkomna anstallningsprévningarna
och finner att sa ar fallet.

Yrkande

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Beslutet skickas till

e Verksamhetschef individ och familjeomsorgen
¢ Miljé/Byggchef

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2025-02-11 28
§28 Diarienummer 2024/151 109 KS

Motion (Marwin Johansson KD) Horslinga i tingssalen

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige
besluta

att besvara motionen med motiveringen att en hdrslinga har installerats i tingssalen.

Arendebeskrivning

Marwin Johansson (KD) inkom 2024-12-16 med motionen "hérslinga i Tingssalen”. |
motionen yrkar motionaren pa "att en horslinga installeras snarast i tingsalen”.

Motionen anmaldes i kommunfullmaktige 2024-12-16 § 167 till beredning i kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

e Motion - Horslinga i tingssalen, daterad 2024-12-16
e Beslut KF 2024-12-16 § 167
o Tjansteskrivelse - Horslinga i Tingssalen, daterad 2025-02-05

Beddmning

Forvaltningen delar motionarens standpunkt att det ar viktigt att alla kan ta del av debatten i
kommunfullmaktige, bade som ahérare och ledamot.

| sjalva verket ar det en rattighet som stadgas i grundlag, lagstiftning och konventioner. Till
exempel innebar diskrimineringslagen (2008:567) 3 kap. att aktiva atgarder maste vidtas for
att motverka diskriminering nar det galler bland annat religion, funktionsnedsattning, alder
och sexuell laggning. Det gar aven hanvisa till Tryckfrihetsférordningen som garanterar allas
ratt att ta del av handlingar.

FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning stadgar bland annat
genom artikel 9 funktionsnedsattas ratt att fullt ut fa tillgang, pa lika villkor som andra, till
information och kommunikation. Artikel 29 garanterar att funktionsnedsatta effektivt och
fullstandigt ska kunna delta i det politiska och offentliga livet pa lika villkor som andra.

Inforskaffandet av hérslinga bor alltsa ses som av ren verkstallande karaktar. Det aligger
kommunen att sakerstalla alla medborgares tillgang till det offentliga. Saledes har
forvaltningen redan tillsett att en horslinga installerats. Av det skalet behovs inget ytterligare
politiskt beslut for att fa en hoérslinga pa plats.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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Dagens sammantrade

Ordférande fragar arbetsutskottet om de vill féresla kommunstyrelsen foresla
kommunfullméaktige besluta enligt forvaltningens forslag till beslut och finner att sa ar fallet.

Yrkande

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Beslutet skickas till

e Motionaren

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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BOI'ghOlms Sammantradesprotokoll

ﬁ kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2025-02-11 29

§ 29 Diarienummer 2024/73 041 KS

Startbesked for investeringsatgarder 2025 for hamnar
kvartal 1

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att; ge startbesked till investeringsatgarder for inkdp av inventarier (grasklippare, trimmer
med mera.) till samtliga hamnar fér 100 000 kronor.

att, ge startbesked till investeringsatgarder i Bédas hamn for elstolpar pa stéllplatser (30
stycken) for 250 000 kronor.

att; inte ge startbesked till investeringsatgarder for solceller pd servicebyggnad i Byxelkrok
for 340 000 kronor.

Arendebeskrivning

For att aktivt kunna uppratthalla och varda kommunens sju hamnar arbetar avdelningen med
sin underhallsplan. Syftet med underhallsplanen ar att minimera riskerna for driftstérningar,
forluster eller skador genom att forebygga problem. Detta genom att genomféra regelbundna
inspektioner, underhallsatgarder och reparationer.

Malbilden for verksamhetsomradet hamnar ar att underhallsplanen ska vara sa pass
valutformad sa att det uppnas en hog niva av tillforlitlighet, fértroende och service for
medborgare, naringsliv och bestkare. Genom att ha en valstrukturerad underhallsplan kan
den tekniska chefen tillsammans med hamnchef, hamnkaptener arbeta férebyggande for att
undvika skador pa hamnar och anlaggningar i hamnar.

Nedan presenteras de prioriterade atgarderna enligt underhéllsplanen. Atgarderna avser
investeringar som planeras att paborjas under ar 2025 kvartal 1:

Hamn ~ !Planerat iV :Vad skall atgardas - :Berdknad kostn: - :Ska goras Y
Gemensamt hamnar (3140) 2025:Inkép grasklippare, trimmer mm till alla hamnar 100000 : Q1
Béda 2025 Elstolpar stillplats (30 platser) 250000 : Q1
Byxelkrok 2025:Solceller servicebyggnad 340 000:Q1

690 000
Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Startbesked for investeringsatgarder 2025 for hamnar kvartal 1,
daterad 2025-02-05

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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Konsekvensanalys

Ett planerat underhall som inte behéver omprioriteras, gor att viktiga atgarder kan
genomforas i ratt tid och pa ratt plats vilket gynnar bade ekonomiska och tekniska
livslangden for hamnar. Da underhallsplanen ar det verktyg som hamnverksamheten
systematiskt arbetar i blir underhallsplanen aven det verktyg som formar planeringen for
avdelningen. Ett bra planeringsverktyg dar utféranden sker enligt beddmda tidsplaner skapar
god arbetsmiljé och goda relationer da det i god tid gar att féra dialog med olika parter.

Dagens sammantrade

Arbetsutskottet diskuterar de olika projekten. Angaende solceller pa servicebyggnad
(attsats;) efterfragar de en I6nsamhetskalkyl innan startbesked kan ges.

Ordférande fragar om arbetsutskottet vill bifalla de tva forsta attsatserna fran forvaltningens
forslag till beslut och finner att sa ar fallet.

Yrkande

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Beslutet skickas till

e Redovisningscontroller
e Controller for fastighetsavdelningen
e Teknisk chef

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2025-02-11 30
§ 30 Diarienummer 2025/54 KS

Sakerheten i kommunens verksamheter

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att ge kommunchefen i uppdrag att aterrapportera om sakerheten pa kommunens skolor
och andra arbetsplatser samt foresla eventuella sékerhetshéjande atgarder i form av till
exempel rutiner, dvningar och skalskydd.

Arendebeskrivning

Arbetsutskottet initierar, med anledning av dadet i Orebro, en genomlysning av hur vél
kommunen star rustad vid liknande och andra typer av angrepp pa kommunens skolor och
arbetsplatser. Kommunen har sedan ett par ar rutiner for PDV (pagaende dédligt vald) och
Ovat elever och personal for denna typ av handelser. Det finns ocksa rutiner att inte slappa in
obehodriga i de flesta av kommunens verksamheter och skolorna i synnerhet.

Dagens sammantrade

Arbetsutskottet diskuterar hur val forberedd kommunen ar pa bland annat sadana typer av
angrepp som skolskjutningen i Orebro. Diskussionerna mynnar ut i ett forslag pa att uppdra
kommunchefen att aterrapportera om sakerheten pa kommunens skolor och andra
arbetsplatser, samt foresla eventuella sékerhetshdjande atgarder.

Ordférande fragar arbetsutskottet om de vill besluta enligt det framdiskuterade forslaget och
finner att sa ar fallet.

Yrkande

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Beslutet skickas till

e Kommunchef

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott, i egenskap av
' personalutskott,
Sammantradesdatum Paragraf
2025-02-11 31
§ 31 Diarienummer 2025/55 KS

Annonsering vid rekrytering

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott, i egenskap av personalutskott, beslutar

att; huvudprincipen vid rekrytering ska vara att samtliga tjanster i kommunen annonseras
externt eller internt, beroende pa tjanstens karaktar.

att, huvudprincipen vid chefsrekryteringar ska vara att dessa alltid annonseras externt.
att; omplacering ska prioriteras i enlighet med arbetsrattsliga skyldigheter.

atty; undantag fran huvudprinciperna om annonseringskrav ovan beslutas av
kommunchefen i samrad med HR-chefen. Detta kan exempelvis vara vid omplacering
enligt LAS eller vid ateranstallning enligt foretradesratt.

Arendebeskrivning

Arbetsutskottet diskuterar vad som galler vid annonsering av tjanster i kommunen. En icke
beslutad princip har varit att tjanster ska annonseras fore rekrytering for att fa ett sa brett
urval av sdkande som mojligt. Samtidigt vill kommunen uppmuntra medarbetarna att géra
karriar och att pa andra satt utvecklas i kommunen.

Som ett led i att fortydliga kommunens policy vid rekrytering av tjanster vill arbetsutskottet
fortydliga att alla tjanster ska annonseras, vilket inte utesluter méjligheten att byta arbetsplats
eller att géra karriar inom kommunen.

Dagens sammantrade

Ordférande fragar arbetsutskottet om de vill besluta enligt de féreslagna attsatser som
diskussionen mynnat ut i, som framgar i beslutsdelen, och finner att sa ar fallet.

Yrkande

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Beslutet skickas till

e HR-chef
e Forvaltningschefer
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