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Manadsuppfoljning budget maj 2025

Beslut

Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden

att Oka budgeten pa Centrala omradet med 200 tkr, 6ka budgeten pa Sédra omradet
med 200 tkr och 6ka budgeten pa Central stédfunktion med 400 tkr genom att
minska budgeten pa Norra omradet med 800 tkr.

samt
att ldgga manadsuppfdljningen maj 2025 med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Manadsuppfdljningen ar den ekonomiska uppfdljning dar utbildningsndmnden kan kontrollera
att kostnaden for namndens verksamheter inte dverskrider den budget som har tilldelats av
kommunfullmaktige. Utbildningsforvaltningen uppvisar fér perioden januari-maj manad en
positiv budgetavvikelse om 1 925 tkr

Beslutsunderlag

Manadsuppfdljning maj 2025 UN
Tjansteskrivelse daterad den 9 juni

Beddmning

Arsprognosen sétts till + 1 620 tkr. Stor del beror pa beréknad lagre I6neupprakning for aret.
Overskottet beror dven pa lagre kostnader for interkommunal ersattning och skolskjuts samt
budgeten for hostterminen pa Boda forskola da forskolan tillfalligt pausas.

Skogsbrynet och Hasselbackens forskola har tagit emot fler barn an vad férskolorna har fatt
budget for vilket innebar att férskolorna har behdvt bemanna upp utéver planerad
bemanning. Samtidigt kommer Boda férskola att pausas hdstterminen 2025 vilket innebar att
den férskolan da inte behdver bemannas under hésten. Utbildningsférvaltningen foreslar
darfor att budget motsvarande 800 tkr fran forskoleverksamheten i Boda flyttas med 200 tkr
till Skogsbrynets och 200 tkr till Hasselbackens férskola for att kompensera 6kat barnantal i
forhallande till budgeterat. Resterande 400 tkr foreslas att flyttas till utbildningsnamndens
ansvar for att kunna hantera oférutsagbara handelser under resterande delen av aret.

Budgeteringen i verksamhetsplanen for 2025 skulle da férandras enligt féljande:

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (2)



Omflytt budget (tkr) | Budget 2025 Omflytt| Ny budget
Central stddfuktion 113232 400 113632
Norra omradet 21534 |- 800 20734
Centrala omradet 40171 200 40 371

S5dra omradet 40260 200 40460

Konsekvensanalys

Solvandans forskola i Lottorp kan ta emot de 3 barn som annars skulle ha gatt pa Boda

forskola under hosten 2025 utan att 6ka sin bemanning. Bade Skogsbrynet och

Hasselbackens forskola har éver 10 barn mer per forskola an de har fatt budget for, till stor
del pa grund av inflyttningar, vilket innebar att de behdver bemanna upp sina forskolor for att

ta emot barnen. Budgetflytten skulle innebara ékade méjligheter fér Skogsbrynet och
Hasselbacken att bibehalla en god personaltathet inom sin budget. Samtidigt skulle
utbildningsnamnden ha budget kvar for att hantera oférutsagbara kostnader under

hostterminen.

Dagens sammantrade

Controller Linn Boklund redogor for arendet.

Beslutet skickas till

Ekonomiavdelningen

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 2 (2)
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Borgh()lms Tjansteskrivelse 2025-06-09
kommun

Arendenummer
2025/1 640-UN

Till utbildningsndmndens arbetsutskott

Tjansteskrivelse - Manadsuppfdljning budget maj 2025
Forslag till beslut

Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden

att Oka budgeten pa Centrala omradet med 200 tkr, 6ka budgeten pa S6dra omradet
med 200 tkr och 6ka budgeten pa Central stédfunktion med 400 tkr genom att
minska budgeten pa Norra omradet med 800 tkr

samt
att ldgga manadsuppféljningen maj 2025 med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Manadsuppfdljningen ar den ekonomiska uppfdljning dar utbildningsndmnden kan kontrollera
att kostnaden for ndAmndens verksamheter inte dverskrider den budget som har tilldelats av
kommunfullmaktige. Utbildningsforvaltningen uppvisar fér perioden januari-maj manad en
positiv budgetavvikelse om 1 925 tkr

Beslutsunderlag
Manadsuppfdljning maj 2025 UN
Tjansteskrivelse daterad den 9 juni

Beddmning

Arsprognosen sétts till + 1 620 tkr. Stor del beror pa berdknad lagre I6neupprakning for aret.
Overskottet beror dven péa lagre kostnader fér interkommunal erséattning och skolskjuts samt
budgeten for hostterminen pa Boda forskola da forskolan tillfalligt pausas.

Skogsbrynet och Hasselbackens férskola har tagit emot fler barn an vad forskolorna har fatt
budget for vilket innebar att férskolorna har behdvt bemanna upp utéver planerad
bemanning. Samtidigt kommer B&da forskola att pausas hostterminen 2025 vilket innebar att
den forskolan da inte behéver bemannas under hosten. Utbildningsférvaltningen féreslar
darfor att budget motsvarande 800 tkr fran forskoleverksamheten i Boda flyttas med 200 tkr
till Skogsbrynets och 200 tkr till Hasselbackens férskola fér att kompensera 6kat barnantal i
forhallande till budgeterat. Resterande 400 tkr foreslas att flyttas till utbildningsnamndens
ansvar for att kunna hantera oférutsagbara handelser under resterande delen av aret.

Budgeteringen i verksamhetsplanen for 2025 skulle da forandras enligt foljande:

Telefon: 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se
Borgholms kommun, Box 52 387 21 Borgholm |4§es'dksadress: Torget, Ostra Kyrkogatan 10 | Sida 1 (2)



Omflytt budget (tkr) | Budget 2025 Omflytt| Ny budget
Central stodfuktion 113232 400 113632
Norra omradet 21534 |- 800 20734
Centrala omradet 40171 200 40 371

S5dra omradet 40260 200 40460

Konsekvensanalys

Solvandans férskola i Léttorp kan ta emot de 3 barn som annars skulle ha gatt pa Béda
forskola under hésten 2025 utan att 6ka sin bemanning. Bade Skogsbrynet och
Hasselbackens forskola har éver 10 barn mer per forskola an de har fatt budget for, till stor
del pa grund av inflyttningar, vilket innebar att de behdver bemanna upp sina férskolor for att
ta emot barnen. Budgetflytten skulle innebara 6kade méjligheter fér Skogsbrynet och
Hasselbacken att bibehalla en god personaltathet inom sin budget. Samtidigt skulle
utbildningsnamnden ha budget kvar for att hantera oférutsagbara kostnader under
hdstterminen.

Beslutet skickas till
Ekonomiavdelningen

Roland Hybelius Kim Jakobsson
Utbildningschef Administrativ chef

Telefon 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se
Borgholms kommun, Box 52 387 21 Borgholmé Besdksadress Torget, Ostra Kyrkogatan 10 | Sida 2 (2)
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1 Forvaltningsberattelse

1.1 Handelser av vasentlig betydelse

Avslut av lasaret forbereds pa enheterna och planering infor nasta Iasar ar i fokus.

Avslut pa det forskningsnara projektet SUMI som handlar om matematik i férskolan
avslutades tillsammans med universitetet onsdagen den 28 ma.

Planeringsarbetet kring ny forskola i Lottorp pagar da en arbetsgrupp ar igang for att arbeta
fram ett grundférslag.

Lonearbetet har och ar fortsatt i fokus da lararavtalet blev klart och allt skulle vara pa plats
innan maj manads slut.

Kulturskolans dag genomférdes med bra besoksfrekvens. Fick tyvarr flytta inomhus pa grund
av vadret, men som sagt manga besdkare!

Fritidsgardarna genomforde en fin Lisebergsresa.

Friskfaktorsarbete och arbetsmiljdarbete har ocksa varit av vasentlig betydelse pa en del
enheter. En god arbetsmiljo ar a och o samt det som grundar fér goda resultat fér barn och
elever ocksa.

1.2 God ekonomisk hushallning och ekonomisk stallning

1.2.1 Sammanfattning ekonomisk analys

Utbildningsforvaltningen uppvisar fér perioden januari till maj en positiv budgetavvikelse om
+1 925 tkr.

Periodens avvikelse har minskat sedan féregaende period, framst med anledning av fortsatt
hdgre personalkostnader inom bade forskola och skola for att tacka sjukfranvaro samt barn
och elevers 6kade behov av stdd.

Arsprognosen revideras fran féregaende period till +1 620 tkr. Revideringen beror det kade
behov av personal inom férskola och skola samt att statsbidraget for akutskola kommer inte
anvandas utan ska betalas tillbaka.

1.2.2 Kommunens verksamheter

Ekonomisk analys

Analys av avvikelse for perioden

Utbildningsforvaltningen uppvisar for perioden januari till maj en positiv budgetavvikelse om
+1 925 tkr.

Central stodfunktion, +1 342 tkr
Den positiva budgetavvikelsen har fortsatt att 6ka fran féregaende manad. Det ar framst
interkommunal ersattning och bidrag till fristhende huvudman som bidrar till 6kningen. Aven

lagre kostnader for skolskjuts och outnyttjade medel pa kompetensutveckling bidrar till det
positiva 6verskottet.

Uppf6ljning maj Utbildningsnamnd Sida 3 av 6
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Nedan diagram visar budget (bld) for den del som Borgholms kommun betalar till andra
huvudman for elever och barn. Vidare presenteras periodens utfall (réd) och prognosticerat
utfall (ljusrod).

Interkommunal ersattning och bidrag till fristaende

huvudman
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Nedan diagram presenterar skolskjutskostnader dar budgeterad niva visas i blatt och
periodens utfall (réd) samt prognosticerade kostnader (ljusréd) framover.
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Uppf6ljning maj Utbildningsnamnd Sida 4 av 6
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Norra omradet, -195 tkr

Jamfort med foregaende manad har norra omradet 6kat den negativa avvikelsen for
perioden. Okningen beror mycket pa fortsatta sjukskrivningar dar vikarier har tagits in fér att
tacka upp.

Centrala omradet, +607 tkr

Central barnomsorg visar for perioden ett underskott som harleds till forskolan. Det beror
som tidigare pa ett hdgre antal barn an budgeterat och darmed hégre personalkostnader.

Viktoriaskolan uppvisar fortsatt en budget i balans.

Slottsskolan okar sin positiva budgetavvikelse fran féregaende period da personal
fortfarande ar sjukskrivna och vikarie inte satts in. Aven outnyttjade medel for laromedel
bidrar till det positiva dverskottet.

Sodra omradet, +267 tkr

Rektorsomrade Ralla, Gardslésa, Runsten visar en nagot minskad budgetavvikelse jamfort
med féregaende period. Minskningen beror pa sjukskrivningar som 6kat vikariekostnaderna.

Rektorsomrade Koping har sedan foregaende period 6kat sin negativa budgetavvikelse.
Okningen beror pa extra insatt personal for att tdcka sjukfranvaro och okat behév av stéd
hos barn och elever.

Kulturomradet, -97 tkr

Kulturomradet behaller sin negativa budgetavvikelse fran féregaende period.

Januari Februari Mars 2025 April 2025 Maj 2025 Summa
2025 2025
6 Utbildningsnamnd 841 705 -127 618 -113 1925

Analys av arsprognos

Prognosen for helar satts till +1 620 tkr.

Central stodfunktion, +2 390 tkr

Prognosen for central stodfunktion ar sa gott som oférandrad fran foregaende period.
Norra omradet, 0 kr

Norra omradet har reviderat sin prognos fran féregaende period med anledning av att det
statsbidrag som Akerboskolan erhallit for akutskola inte kommer att behallas, bidraget
kommer aterbetalas. Prognosen ar nu att omradet visar en budget i balans vid arets slut.
Centrala omradet, -290 tkr

Tidigare prognos revideras och den negativa avvikelsen 6kas pa grund av hogre

personalkostnader inom bade forskolan och Viktoriaskolan. P& Slottsskolan vantas det dock
finns kvar ett positivt dverskott vid arets slut.

Uppf6ljning maj Utbildningsnamnd Sida 5 av 6
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Sodra omradet, -280 tkr
Prognosen for S6dra omradet ar oférandrad fran féregaende period.
Kulturomradet, -200 tkr

Prognosen for Kulturomradet ar sa gott som oférandrad fran féregaende period.

6

Utbildningsnémnd 1510 1221 760 1746 1620

60 Central stédfunktion 47 475 46 133 1342 113 232 110 842 2390
61 Norra omradet 8514 8 709 -195 21534 21534
62 Centrala omradet 16 595 15989 607 40171 40 461 -290
63 Sodra omradet 16 389 16 121 267 40 260 40 540 -280
65 Kulturomradet 4747 4 844 -97 11410 11610 -200
69 Projekt UN 0 0 0 0

93 720 91 796 1925 226 607 224 987 1620

1.2.3 Systematisk kvalitetssakring
2 Bilagor

2.1 Atgarder och konsekvensanalys

Inga 6vergripande atgarder i dagslaget da marginal finns for att méta kommande utmaningar
och behov.

2.1.1 Specifikation atgarder

Uppf6ljning maj Utbildningsnamnd Sida 6 av 6
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ﬁﬁ@ﬁﬁ B()I‘gh()lms Sammantrédesprotokoll
kommun Utbildningsnamndens arbetsutskott
' Sammantradesdatum Paragraf
2025-06-11 46
§ 46 Diarienummer 2025/51 610 UN

Verksamhetsplan for fritidsgardar lasaret 2025/2026

Beslut

Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden
att anta ny verksamhetsplan for fritidsgardar i Borgholms kommun for lasaret 2025/26.

Arendebeskrivning

Utbildningsnamnden gav 2019-06-26 § 65 utbildningsforvaltningen i uppdrag att ta fram en
verksamhetsplan for fritidsgardarna i Borgholms kommun. Verksamhetsplanen utvarderas
arligen och férslag pa ny verksamhetsplan tas fram.

Beslutsunderlag

Verksamhetsplan for fritidsgardar i Borgholms kommun lasaret 2025/26

Tjansteskrivelse daterad den 3 juni 2025

Beddmning

Verksamhetsplanen innebar ett tydliggérande av fritidsgardarnas verksamhet vilket ocksa ar
kopplat till den resursférdelning som kravs for verksamheten.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
12
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B()I'gh()lms Tjansteskrivelse 2025-06-03
kommun

Arendenummer
2025/51 610-UN

Till utbildningsnamnden

Tjansteskrivelse — Verksamhetsplan for fritidsgardarna
2025/26

Forslag till beslut

att anta ny verksamhetsplan for fritidsgardar i Borgholms kommun for 1aséret 2025/26.

Arendebeskrivning

Utbildningsnamnden gav 2019-06-26 § 65 utbildningsforvaltningen i uppdrag att ta fram en
verksamhetsplan for fritidsgardarna i Borgholms kommun. Verksamhetsplanen utvarderas
arligen och forslag pa ny verksamhetsplan tas fram.

Beslutsunderlag
Verksamhetsplan for fritidsgardar i Borgholms kommun laséaret 2025/26
Tjansteskrivelse daterad den 3 juni 2025

Bedomning
Verksamhetsplanen innebar ett tydliggérande av fritidsgardarnas verksamhet vilket ocksa ar
kopplat till den resursférdelning som kravs for verksamheten.

Beslutet skickas till
Utbildningsnamnden

Roland Hybelius Emma Berggren
Utbildningschef Utvecklingsledare

Telefon: 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se
Borgholms kommun, Box 52 387 21 Borgholm |?§séksadress: Torget, Ostra Kyrkogatan 10 | Sida 1 (1)
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1 Inledning och beskrivning av verksamheten

Kommunens fritidsgardar erbjuder en plats for socialt umgénge, men ocksa for mer planerade
aktiviteter. Fritidsgérdarna arbetar aktivt for att stirka ungdomars sjélvkénsla och skapar aktiviteter
som ger mdjlighet till nya upplevelser och erfarenheter. Verksamheten bygger pé allas lika vérde.

Fritidsledare och besokare visar varandra hansyn och beméter varandra med respekt. Fritidsgardarna
strivar efter en verksamhet som kénns vidlkomnande och trygg och arbetar aktivt for att alla ska kénna
gliddje genom att tillsammans med ungdomar se mdjligheter dven i svérigheter.

Vidare arbetar fritidsgardarna dven for att alla ska kidnna gemenskap och delaktighet och soker aktivt
samverkan med andra kompetenser for att stindigt utvecklas och méta nya behov.

Personalen strivar efter att vara nirvarande vuxna som later alla kdnna sig sedda och horda, bygger
relationer, sdtter grianser och dr goda forebilder i en drogfri verksamhet.

Under varje lasér arbetar fritidsgardarna for att planera och genomfora olika aktiviteter. Ett syfte med
flera av aktiviteterna ar att genomfora dessa vid riskhelger. Ett annat syfte med aktiviteterna dr att ge
ungdomar mdjlighet till gemensamma upplevelser, nya erfarenheter och nya bekantskaper. Mélet ar att
alla ska kunna delta oavsett ekonomiska forutséttningar. Aktuella aktiviteter affischeras pa de olika
fritidsgardarna och/eller pa sociala medier.

Kulturomradet - Kulturskolan och fritidsgardar Verksamhetsplan fritidsgardarna
kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borgholm.se Borgholms kommun 3
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2 Overgripande mal och uppféljning

Nedan presenteras fritidsgdrdsverksamhetens dvergripande mal och dess koppling till
kommunfullméktiges mal.

Kommunfullmiiktigemal Fritidsgardsverksamhetens dvergripande mal

Skapa trygga och relevanta traffpunkter fér ungdomar i

God hiélsa och vilbefinnande. Borgholms kommun.

God utbildning for alla. Ge ungdomar mojlighet till delaktighet och inflytande i

verksamheterna.
Ansténdiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt.
Hallbar konsumtion och produktion.
Kulturomradet - Kulturskolan och fritidsgardar Verksamhetsplan fritidsgardarna
kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borgholm.se Borgholms kommun 4
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3 Kommunens fritidsgardar

I Borgholms kommun fritidsgérdsverksamhet finns tre fritidsgardar och mdjlighet till mobil
fritidsgard; Slottsgérden i Borgholm, Gar’n i Lottorp samt Bla Garden i Rélla. Verksamheten &r frimst
till f6r ungdomar i ak 6 upp till och med gymnasiets slut.

3.1 Slottsgarden, Borgholm

Slottsgardens fritidsgéard ligger i Borgholm i anslutning till Slottsskolan. Lokalerna anvénds dagtid
som skolcafeteria och kvéllstid som fritidsgérd. Vi vill tillsammans med véra besokare skapa en trygg
och trivsam milj6 dir vara ungdomar kénner sig delaktiga i vart arbete.

3.2 Gar'n, Léttorp

Gar’n ér den nordligaste fritidsgarden i Borgholms kommun, beldgen i Léttorp. Gar’n ligger i
anslutning till Akerboskolan som ir en F-ak 9 skola. Var verksamhet har i dagsliget byggts upp runt
aktiviteter, foreningsliv, skola och den kommunikation som finns tillgdnglig.

3.3 Bla Garden, Rélla

Fritidsgarden ligger i anslutning till Rélla skola och bibliotek. De flesta ungdomar kommer fran
Réllaomrédet.

Kulturomradet - Kulturskolan och fritidsgardar Verksamhetsplan fritidsgardarna
kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borgholm.se Borgholms kommun 5
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4 Framtid

Fritidsgardarna har som ambition att utveckla sin verksamhet pé olika sitt. De utvecklingsomraden
som har uttryckts ar f6ljande:

e Under ldsaret arrangerar dven fritidsgardarna olika lovaktiviteter/spontana aktiviteter dér
gardarna bjuder in varandra.

e Fritidsgardarna vill ha mer 6ppet under juni och augusti. Efter nskemal fran ungdomarna vill
vi erbjuda Oppettider och aktiviteter under hela éret.

e Fritidsgardarna vill starta mer uppsokande/ trygghetsstiarkande verksamhet, till exempel med
den mobila fritidsgarden tillsammans med andra verksamheter, exempelvis Kulturskolan.

e Fritidsgarden vill satsa pa kollegialt ldrande och ta del av varandras kompetenser.

Kulturomradet - Kulturskolan och fritidsgardar Verksamhetsplan fritidsgardarna
kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borgholm.se Borgholms kommun 6
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5 Samverkan

Fritidsledarna i Borgholms kommun har ett ndtverk dar de traffas flera ganger under lasaret for
erfarenhetsutbyte, planering av gemensamma aktiviteter samt utvéirdering av verksamheten.
Fritidsledarnitverket i Kalmar ldn tréffas flera ganger under aret. Dér representeras Borgholms
kommun av fritidsgardschef. Fritidsgardarna samverkar bland annat &ven med férebyggande teamet,
polisen, Kulturskolan, grundskolan, foreningslivet samt lokala néringsidkare.

Kulturomradet - Kulturskolan och fritidsgardar

Verksamhetsplan fritidsgardarna
kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borgholm.se 7

Borgholms kommun
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6 Utvardering och uppféljning av verksamheten

Fritidsgardarna skickar &rligen ut en enkét for att utvirdera verksamheten. Enkédten genomfors under
vérterminen. Verksamheten utvérderas ocksa kontinuerligt genom samtal med de besdkande
ungdomarna.

Verksamhetsplanen f6ljs upp varje ar. Vid uppfoljningen triffas kommunens fritidsledare och
fritidsgardschef och f6ljer upp, samt planerar fritidsgédrdarnas verksamhet for kommande ldsar. Den
lokala planeringen gors pé respektive fritidsgard.

Kulturomradet - Kulturskolan och fritidsgardar

Verksamhetsplan fritidsgardarna
kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borgholm.se 8

Borgholms kommun
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7 Kompetensutveckling

Fritidsledarna har tvd kompetensutvecklingsomraden per &r. Omradena ska berdra verksamheten och
vara aktuella for det vardagliga arbetet och de situationer personalen exponeras infor. Det hir ldséaret

ar det:

e Barnkonventionen
o Kollegialt lirande

Kulturomradet - Kulturskolan och fritidsgardar Verksamhetsplan fritidsgardarna
Borgholms kommun 9

kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borgholm.se
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8 Verksamhetens framgangsfaktorer 6ver tid

Relationsbyggande, salutogent forhéllningssétt, aktiviteter som inkluderar och forebygger utanforskap,
bemotande och forhéllningssétt.

Kulturomradet - Kulturskolan och fritidsgardar Verksamhetsplan fritidsgardarna
kommun@borgholm.se ® 0485 —88 000 ® www.borgholm.se Borgholms kommun 1 0
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ﬁﬁ@ﬁﬁ B()I‘gh()lms Sammantrédesprotokoll
kommun Utbildningsnamndens arbetsutskott
' Sammantradesdatum Paragraf
2025-06-11 47
§ 47 Diarienummer 2025/39 600 UN

Riktlinjer dataskydd

Beslut

Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden

att besluta riktlinjer fér hantering av personuppgifter hos utbildningsnamnden.

Arendebeskrivning

En av de viktigaste grundlaggande principerna i GDPR (General Data Protection
Regulation), EU:s allmanna dataskyddsférordning, ar principen om ansvarsskyldighet.
Principen om ansvarsskyldighet innebar att personuppgiftsansvarig verksamhet ar ansvarig
for att folja GDPR. For det andra maste personuppgiftsansvarig kunna visa att de foljer
reglerna, exempelvis genom att:

e uppréatta interna riktlinjer for dataskydd och utbilda personalen.

Utifran principen om ansvarsskyldighet och att personuppgiftsansvarig ska kunna visa att de
foljer reglerna har riktlinjer for hantering av personuppgifter hos utbildningsnamnden i
Borgholms kommun tagits fram.

Beslutsunderlag
Riktlinjer for hantering av personuppgifter hos utbildningsndmnden i Borgholms kommun
Tjansteskrivelse daterad den 27 maj 2025

Bedomning

Hanteringen av och skyddet for personuppgifter regleras av EU:s allmanna
dataskyddsférordning (GDPR) samt den kompletterande dataskyddslagen och tillhérande
férordning (SFS 2018:218 och SFS 2018:219). Ytterligare reglering finns aven i andra lagar,
till exempel i olika registerlagar. Eftersom EU-ratten ar éverordnad nationell ratt galler GDPR
fore svenska lagar med de undantag som finns i dataskyddslagen.

Med hanvisning till artikel 5.2 i GDPR ar forslaget till beslut att besluta riktlinjer for hantering
av personuppgifter hos utbildningsnamnden.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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B()I'gh()lms Tjansteskrivelse 2025-05-27
kommun

Arendenummer
2025/39 600-UN

Till utbildningsnamnden

Riktlinjer for hantering av personuppgifter hos
utbildningsnamnden

Forslag till beslut

Skriv: namn pa namnd/utskott som ska fatta beslut Skriv: beslutar/foreslar

att besluta riktlinjer fér hantering av personuppgifter hos utbildningsnamnden.

Arendebeskrivning

En av de viktigaste grundlaggande principerna i GDPR (General Data Protection
Regulation), EU:s allmanna dataskyddsférordning, ar principen om ansvarsskyldighet.
Principen om ansvarsskyldighet innebar att personuppgiftsansvarig verksamhet ar ansvarig
for att folja GDPR. For det andra maste personuppgiftsansvarig kunna visa att de foljer
reglerna, exempelvis genom att:

e uppratta interna riktlinjer for dataskydd och utbilda personalen.

Utifran principen om ansvarsskyldighet och att personuppgiftsansvarig ska kunna visa att de
foljer reglerna har riktlinjer for hantering av personuppgifter hos utbildningsnamnden i
Borgholms kommun tagits fram.

Beslutsunderlag
Riktlinjer for hantering av personuppgifter hos utbildningsnamnden i Borgholms kommun
Tjansteskrivelse daterad den 27 maj 2025

Bedomning

Hanteringen av och skyddet fér personuppgifter regleras av EU:s allmanna
dataskyddsférordning (GDPR) samt den kompletterande dataskyddslagen och tillhérande
forordning (SFS 2018:218 och SFS 2018:219). Ytterligare reglering finns &ven i andra lagar,
till exempel i olika registerlagar. Eftersom EU-ratten ar éverordnad nationell ratt galler GDPR
fore svenska lagar med de undantag som finns i dataskyddslagen.

Med hanvisning till artikel 5.2 i GDPR ar forslaget till beslut att besluta riktlinjer for hantering
av personuppgifter hos utbildningsnamnden.

Telefon: 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se
Borgholms kommun, Box 52 387 21 Borgholm |ZB§s'dksadress: Torget, Ostra Kyrkogatan 10 | Sida 1 (2)



Konsekvensanalys

» Sl Samhillsperspektiv
"3 Ekonomi | Personal | Jamstalldhet | Barn Globalt Globalt Globalt Globalt
= (negativ | (se (se (serutinfér | mal 3 mal 4 mal 8 mal 12
) eller positiv | Personal- Jamstalldhets- barn- God hélsaoch | God Anstandiga | Hallbar konsumtion
c budget- policy) och _ konsekvens- | vaibefinnande | utbildning fér | arbetsvillkor | och produktion
ﬂ>> paverkan) mangfaldspolicy) | analys) alla &
X ekonomisk
(] tillvaxt
(7] E—
g a
] v Nl 4
Forslag
A O ION NOJOX o®eo OJoX oo oJoX ) O0e o®eo
B OO0 OO0 OO0 OO0 OO0 OO0 OO0 OO0
Att gora
ol 0 0| ooo| ooo | ooo | oo 000 | 00O 000

Tabellen beskriver férvaltningens bedémning av konsekvenserna av angivna forslag. Réd indikerar negativ paverka, gul liten
eller ingen paverkan och grén positiv paverkan. Vid bedémd stor paverkan kan ytterligare konsekvensanalys vara bifogad
skrivelsen.

Beslutet skickas till
Har skriver du vilka instanser beslutet ska vidare till och vilka som ska delges beslutet nar
det ar fattat. Exempelvis:

* Lansstyrelsen i Kalmar lan
* Ekonomiavdelningen

+ Socialndmnden

+  Kommunikatorerna

Roland Hybelius Emma Berggren
Utbildningschef Utvecklingsledare

Telefon 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se
Borgholms kommun, Box 52 387 21 Borgholm égesbksadress Torget, Ostra Kyrkogatan 10 | Sida 2 (2)
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1 Syfte

Alla invanare vars personuppgifter behandlas inom ramen for utbildningsnamnden i
Borgholms kommuns verksamhet ska vara trygga med hur vi hanterar deras uppgifter.

Rutinen beskriver pa ett 6vergripande plan hur personuppgifter behandlas inom namndens
omrade.

Denna rutin ska sakerstalla att vi:

o foljer gallande dataskyddslagstiftning,

e lagrar och hanterar personuppgifter pa ett korrekt och enhetligt satt,

e kommunicerar tydligt och 6ppet géllande hur personuppgifter hanteras i
verksamheten,

e kan tillmétesga registrerades rattigheter och

e skyddar den egna verksamheten mot hot och darmed minimerar integritetsrisker.

2 Omfattning

Riktlinjerna omfattar all behandling av personuppgifter som utférs inom utbildningsnamnden i
Borgholms kommuns verksamhetsomrade. Dessa riktlinjer galler samtliga verksamheter,
oavsett vems personuppgifter som behandlas och oavsett sammanhang. Riktlinjerna ska
kompletteras med mer detaljerade rutiner for hur personuppgifter ska hanteras.

Riktlinjerna ska efterlevas av ledning, anstallda och andra personer som arbetar pa uppdrag
av eller under dversyn av utbildningsnamnden i Borgholms kommun, exempelvis konsulter
eller partners.

3 Gallande dataskyddslagstiftning

Hanteringen av och skyddet for personuppgifter regleras av EU:s allmanna
dataskyddsfoérordning (GDPR) samt den kompletterande dataskyddslagen och tillhdrande
forordning (SFS 2018:218 och SFS 2018:219). Ytterligare reglering finns aven i andra lagar,
till exempel i olika registerlagar.

Eftersom EU-ratten ar éverordnad nationell ratt galler GDPR fére svenska lagar med de
undantag som finns i dataskyddslagen.

4 Grundlaggande principer

4.1 Andamalsbegriansning och uppgiftsminimering

Personuppgifter far endast behandlas for angivna specifika andamal, i den utstrackning det
behdvs och i enlighet med dataskyddslagstiftningen.

Riktlinjer for hantering av personuppgifter hos utbildningsnamnden i Borgholms kommun Sida 3 (9)
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Endast sadana personuppgifter som faktiskt behdvs i férhallande till andamalet far samlas in
och sparas. Inga uppgifter far sparas for att de "kan vara bra att ha”.

Behandling av personuppgifter i nya sammanhang (fér nya andamal) maste alltid pa férhand
utvarderas och kontrolleras med dataskyddsansvariga, for att sakerstalla att den nya
hanteringen inte strider mot dataskyddslagstiftningen.

4.2 Behorighetsbegransning

De personuppgifter som férekommer i verksamheten ska endast vara tillgangliga for
personer som behdver dem i sitt arbete.

4.3 Lagringsminimering

Personuppgifter som inte langre behoévs for de angivna andamalen ska antingen gallras
I6pande utifran de tidsfrister som ar faststallda i beslutad informationshanteringsplan eller,
om de ska bevaras, 6verforas till arkivmyndigheten. Observera att det kan finnas lagkrav pa
att arkivera och spara uppgifter. Det ska finnas en uppdaterad informationshanteringsplan
med aktuella gallringsrutiner.

Personuppgifter far inte anvandas pa annat satt eller 6verforas till och/eller behandlas pa
annan plats (system/lagringsstalle/enhet) &n vad som foljer av gallande rutiner och
instruktioner. Ar personuppgifterna insamlade i ett visst syfte ska den registrerade informeras
om en ny behandling for ett annat syfte sker.

4.4 Information till registrerade

Alla registrerade har ratt till information om hur deras personuppgifter hanteras. Detta galler
saval anstallda som andra som har kontakt med kommunen. Dataskyddsférordningen kraver
att den information som ges om personuppgiftsbehandling ska vara lattbegriplig och tydlig for
mottagaren. Informationen maste darfér anpassas till den malgrupp som den riktar sig till.
Informationen ska lamnas pa ett klart och tydligt satt i samband med att personuppgifterna
samlas in. Om uppgifterna samlas in fran nagon annan an den registrerade ska information
lamnas som senast i samband med att uppgifterna behandlas.

For anstéllda kan information i huvudsak ldmnas via intranatet. Pa den offentliga
webbplatsen ska en allman information kring dataskyddsférordningen finnas som riktar sig till
medborgare och anvandare som sedan kompletteras med mer detaljerad information om
varje specifik behandling av personuppgifter. Nar e-tjdnster anvands ska information finnas i
anslutning till att uppgifterna lamnas.

4.5 De registrerades rattigheter

Utbildningsnamnden i Borgholms kommun ska ha faststallda rutiner och instruktioner fér hur
organisationen ska fullgéra sina skyldigheter gentemot de registrerade. De registrerades
rattigheter framgar av kapitel 3 i dataskyddsférordningen (artiklarna 12-23), och dessa
rattigheter ska utbildningsnamnden i Borgholms kommun ha rutiner fér att hantera. Detta
omfattar ovan namnda informationsskyldighet, men ocksa ratten till begaran om
registerutdrag, rattelse, radering, begransning, dataportabilitet samt ratten att invanda.

Riktlinjer for hantering av personuppgifter hos utbildningsnamnden i Borgholms kommun Sida 4 (9)
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4.6 Lagring och informationssakerhet

Alla personuppgifter som finns hos utbildningsndmnden i Borgholms kommun ska skyddas
genom sakra servrar och andra lampliga tekniska och organisatoriska sakerhetsatgarder i
enlighet med artikel 32 GDPR. Kansliga personuppgifter kréaver generellt hdgre sakerhet an
mer harmlésa uppgifter. Vidare specifikationer gallande informationssakerhet finns i
kommunens styrdokument gallande informationssakerhet.

4.7 Incidentrapportering

Var och en som upptacker eller misstanker en incident som skulle kunna innebéra en
integritetsrisk, ska rapportera detta vidare till kommunens dataskyddssamordnare. En
personuppgiftsincident kan vara allt ifran att nagon har tappat en mobiltelefon till en
hackerattack dar personuppgifter som blivit stulna eller férvanskats. Ansvarig for rutiner kring
hantering av incidenter ar kommunens dataskyddssamordnare. P4 intranatet finns
information om hur personuppgiftsincidenter ska anmalas.

5 Generella riktlinjer

Personuppgifter ar all information som kan anvandas for att identifiera en enskild person,
direkt eller indirekt. Begreppet personuppgifter inkluderar (men ar inte begransat till):

e Namn

e Personnummer

e E-postadress

e Adress

e Telefonnummer

e |P-adress

e Fastighetsbeteckning
e Bilder (pa personer)
e Film

e Ljudupptagning

| uttrycket behandling av personuppgifter inkluderas allt som goérs dar personuppgifter
forekommer, exempelvis administration, kommunikation och lagring av sadana uppgifter for
olika &ndamal och i olika sammanhang.

| den man kansliga personuppgifter forekommer i utbildningsnamndens verksamheter i
Borgholms kommun, galler sarskilda regler for dessa. Kansliga personuppgifter ar sddana
som;

e avsldjar etniskt ursprung,

e avsldjar politiska asikter,

e avslojar religios eller filosofisk dvertygelse,

e avsldjar medlemskap i fackférening,

e handlar om halsa,

e ror sexualliv eller sexuell Iaggning,

e anger genetiska eller biometriska uppgifter fér att entydigt identifiera en fysisk person.
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Observera att aven uppgifter som indirekt avslojar eller kan avsléja kanslig information av
detta slag inkluderas.

Utbildningsnamnden i Borgholms kommun ar personuppgiftsansvarig for de flesta av de
personuppgiftsbehandlingar som férekommer i verksamheten. Med detta menas att
namnden ar ytterst ansvarig foér behandlingen av personuppgifter och bestammer éver
andamal och medel. | vissa fall kan aven nagon annan vara personuppgiftsansvarig. Roller
och ansvarsfordelning mellan namnden och eventuella personuppgiftsbitraden ska framga
for varje behandling i registerférteckningen.

5.1 Andamal med behandling av personuppgifter

Nar personuppgifter behandlas ska hansyn alltid tas till den personliga integriteten. For varje
behandling ska ett andamal faststallas. Endast uppgifter som behévs for att uppna
andamalet med behandlingen far behandlas. Uppgifterna som behandlas ska alltid vara
sakliga och relevanta. Vid behandling av personuppgifter ska féljande galla:

e Uppgifterna ska behandlas pa ett lagligt, korrekt och 6ppet satt i férhallande till den
registrerade (laglighet, korrekthet och éppenhet).

e Uppgifterna ska samlas in fér sarskilda, uttryckligt angivna och berattigade andamal
och far inte senare behandlas pa ett satt som ar oférenligt med dessa andamal.
Ytterligare behandling for arkivandamal av allmant intresse, vetenskapliga eller
historiska forskningsandamal eller statistiska andamal ska inte anses vara oférenlig
med de ursprungliga andamalen (dndamalsbegransning).

e Uppgifterna ska vara adekvata, relevanta och inte for omfattande i forhallande till de
andamal for vilka de behandlas (uppgiftsminimering).

e Uppgifterna ska vara korrekta och om nédvandigt uppdaterade. Alla rimliga atgarder
maste vidtas for att sékerstalla att personuppgifter som ar felaktiga i férhallande till de
andamal for vilka de behandlas raderas eller rattas utan drojsmal (korrekthet).
Uppgifterna far inte férvaras i en form som mojliggor identifiering av den registrerade
under en langre tid an vad som ar nédvandigt fér de andamal for vilka
personuppgifterna behandlas. Personuppgifter far lagras under langre perioder i den
man som personuppgifterna enbart behandlas for arkivandamal av allmant intresse,
vetenskapliga eller historiska forskningsandamal eller statistiska andamal under
forutsattning att de [dmpliga tekniska och organisatoriska atgarder som kravs enligt
GDPR genomférs for att sdkerstéalla den registrerades rattigheter och friheter
(lagringsminimering).

5.2 Utbildning

Alla anstallda ska fa grundldggande dataskyddsutbildning for att sakerstalla forstaelse for
vikten av att hantera personuppgifter korrekt. Ansvarig for att utbildningen genomfors ar varje
personalansvarig chef.

Varje chef ansvarar for att berérda medarbetare far ta del av sddana instruktioner och rutiner
som ar relevanta fér dem och sadan information som behdvs for att var och en ska kunna

utfora sitt arbete i linje med dataskyddslagstiftningen. Detta inkluderar, men ar inte begransat
till, utbildning av nyanstallda.
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5.3 Registerforteckning

Detaljerad information om varje slags behandling av personuppgifter som forekommer i
processer, IT-system och pa olika enheter inom ramen foér utbildningsnamndens
verksamheter i Borgholms kommun ska finnas dokumenterad i organisationens
registerforteckning. Det galler aven de sociala medier som anvands samt i de behandlingar
dar utbildningsnamnden i Borgholms kommun ar personuppgiftsbitrade.

Forteckningen ska I6pande hallas uppdaterad och fungera som ett heltdckande register over
alla personuppgiftsbehandlingar, i enlighet med kraven i artikel 30 i dataskyddsférordningen.

Registerforteckningen administreras av kommunens dataskyddssamordnare tillsammans
med utsedda administratorer i verksamheten. Forteckningen ska visas upp for
tillsynsmyndigheten (IMY) pa begaran.

54 Rattslig grund

Varje behandling av personuppgifter ska ha en angiven rattslig grund for att det ska vara
lagligt att hantera personuppgifterna. Inga personuppgifter far behandlas hos
utbildningsnamnden i Borgholms kommun utan att det finns en identifierad och lamplig
rattslig grund.

De rattsliga grunder som framst bér anvandas ar avtal, rattslig forpliktelse,
myndighetsutovning eller uppgifter av allmant intresse. Alla rattsliga grunderna finns listade i
artikel 6 dataskyddsfoérordningen.

For kansliga personuppgifter racker inte enbart en rattslig grund utan nagot av undantagen i
artikel 9 maste ocksa vara tillampligt. Vilket undantag som anvands anges i
registerforteckningen.

6 Offentlighetsprincipen och arkivlagen i relation till
dataskyddslagstiftningen

Offentlighetsprincipen och arkivlagen galler fore dataskyddslagstiftningen.

6.1 Offentlighetsprincipen

En allman handling som ar offentlig ska lamnas ut som den ar. Nar nagon vill ta del av en
allman handling ar det tryckfrihetsforordningen och offentlighets- och sekretesslagen som blir
tillampliga. Allmanna handlingar som lamnas ut far innehalla personuppgifter.
Personuppgifter i en allman handling som begars ut med stéd av offentlighetsprincipen far
bara doéljas om uppgiften skyddas av sekretess enligt en paragraf i offentlighets- och
sekretesslagen. Spridning av handlingar som kommunen gor pa eget initiativ berors inte av
undantaget att tryckfrihetsférordningen har foretrade framfor dataskyddsforordningen. Det ar
inte kommunens skyldighet enligt offentlighetsprincipen att publicera allmanna handlingar pa
webben eller pa annat satt skicka ut dem till nAgon som inte har begart att fa ut dem. Nar
kommunen agnar sig at denna typ av utdkad service galler dataskyddslagstiftningen fullt ut.
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6.2 Arkivlagen

Enligt arkivlagen far en kommun inte gallra information utan att det finns ett beslut fattat av
ansvarig namnd eller styrelse. Gallringsanvisningar finns i gallande
informationshanteringsplan antagen av utbildningsnamnden i Borgholms kommun.

Det ar viktigt att aktivt arbeta med att implementera den informationshanteringsplan som
finns. Det innebar att gallra det som enligt plan ska gallras och regelbundet éverlamna
material som ska bevaras till arkivmyndigheten.

7 Utlamnande av personuppgifter

71 Utlamnande till annan part

Det hander att utbildningsnamnden i Borgholms kommun [&mnar ut personuppgifter till annan
part, till exempel:

e Genom appar och/eller programvara

e (Genom att spara data i molnbaserade servrar
o Fdrsakringskassan

o Skatteverket

e Statistiska centralbyran

e Pensionsforvaltare

e Internt inom kommunen

Att lamna ut uppgifter pa det sattet ar i sig en behandling av personuppgifter. Det ska alltid
finnas en rattslig grund for ett sddant utldmnande och de registrerade ska ha fatt information
om att deras uppgifter Idmnas ut utanfor utbildningsndmnden i Borgholms kommun.

7.2 Gransoverskridande behandling

Nar personuppgifter behandlas utanfor EU/EES ska mottagarlandet genom sin lagstiftning
eller praxis tillférsakra lampliga skyddsatgarder som kan géra det majligt att féra dver
personuppgifter enligt artikel 46. Atgarderna maste tillhandahalla en skyddsniva som &r
"vasentligen likvardig” med den som garanteras inom EU genom dataskyddsférordningen.
Beslut om vilka lander som anses ha adekvat skyddsniva fattas av EU-kommissionen.

Om behandlingar av personuppgifter kommer att ske i ett land dar beslut om adekvat
skyddsniva saknas maste nagon annan mekanism for éverforing av personuppgifter
anvandas, till exempel EU:s standardavtalsklausuler for dverforing av personuppgifter till
tredjeland.

7.3 Personuppgiftbitradesavtal

Nar personuppgifter behandlas av nagon utanfor den egna organisationen ska ett
personuppgiftbitrddesavtal tecknas. Det ar en dverenskommelse mellan parterna som
reglerar behandlingen av personuppgifter. Utbildningsnamnden i Borgholms kommun anlitar
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endast personuppgiftsbitrdden som garanterar lampliga tekniska och organisatoriska
sakerhetsatgarder och pa andra satt kan ge garantier for att kraven i dataskyddsférordningen
uppfylls ocksa nar en annan aktoér behandlar personuppgifter for var rakning. Det ska finnas
skriftliga bitrddesavtal med samtliga personuppgiftsbitraden. Systemagare ansvarar
tilsammans med respektive informationsagare for att kontrollera att bitradesavtal finns och
speglar kraven i artikel 28 dataskyddsférordningen. SKR:s grundavtal med instruktion och
bilaga fér underbitraden bér anvandas.

8 Tillsynsmyndighet

Ansvarig tillsynsmyndighet for verksamhetens behandling av personuppgifter ar
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY).

Enskilda personer som har klagomal gallande utbildningsnamnden i Borgholms kommuns
hantering av personuppgifter har ratt att kontakta Integritetsskyddsmyndigheten.
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Aw-wwd B()I‘gh()lms Tjansteskrivelse 2025-06-18

kommun

' Arendenummer

2025/4 002-UN

Till utbildningsnamnden

Tjansteskrivelse - Anmalan av fattade delegeringsbeslut
2025
Forslag till beslut

Utbildningsnamnden beslutar
att ldgga redovisade delegeringsbeslut med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning
Redovisning av fattade delegeringsbeslut for tiden 2025-05-16 — 2025-06-12.

Beslutsunderlag

Sammanstalining 6ver fattade delegeringsbeslut daterad den 18 juni 2025
Tjansteskrivelse daterad den 18 juni 2025

Arbetsutskottets protokoll daterad den 11 juni 2025

Roland Hybelius Anne-Charlott Petersson
Utbildningschef Forvaltningssekreterare

Telefon: 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se
Borgholms kommun, Box 52 387 21 Borgholm |38§s'dksadress: Torget, Ostra Kyrkogatan 10 | Sida 1 (1)



Handlingar

Utskriftsdatum: 2025-06-18 Utskriven av: Anne-Charlott Petersson
Diarieenhet: Utbildningsndmnden

Datum: 2025-05-16 - 2025-06-12

Riktning: Upprattade

Status: Aktuella

Handlingstyp: = DELEGERINGSBESLUT

Notering:
Sekretess: Visas €]
Id I/lU/K Beskrivning Ansvarig
Datum Avséandare/Mottagare Avdelning
Arendenummer Notering Handlingstyp
Arendemening
2025.461 U Avtal om interkommunal ersattning for elev fran  Kim Jakobsson
annan kommun.
2025-06-03 Morbylanga kommun Utbildningsforvaltningen
UN 2025/9-605 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Avtal om interkommunal ersattning och bidrag Hill
fristdende 2025/2026
Alla arenden samlade
2025.462 U Avtal om interkommunal erséttning for elev fran  Kim Jakobsson
annan kommun.
2025-06-03 Kalmar kommun Utbildningsforvaltningen
UN 2025/9-605 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Avtal om interkommunal ersattning och bidrag till
fristdende 2025/2026
Alla drenden samlade
2025.463 U Avtal om interkommunal ersattning for elev fran  Kim Jakobsson
annan kommun.
2025-06-03 Kalmar kommun Utbildningsforvaltningen
UN 2025/9-605 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT

Avtal om interkommunal ersattning och bidrag till
fristhende 2025/2026

Alla arenden samlade

Sidan 1av 1
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- Sammantradesprotokoll
Jwiws| Borgholms

]T] ].].] Utbildningsndmndens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2025-06-11 48
§48 Diarienummer 2025/3 600 UN

Utbildningsnamndens kalendarium juni 2025

Beslut

Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden
att godkanna kalendariet som det ligger.

Arendebeskrivning

| utbildningsnamndens kalendarium med arshjul har namnden en 6versikt dver kommande
arenden vid sammantradena under aret. Kalendariet uppdateras I6pande.

Beslutsunderlag
Kalendarium juni 2025

Dagens sammantrade

Arbetsutskottet diskuterade att bjuda in cheferna fér kost och stdd men bordlade fragan tills
vidare.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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| Borgholms
kommun
' UTBILDNING Dnr 2025/3-600

Kalendarium for utbildningsnamnden juni 2025

Staende punkter pa dagordningen till AU
e Manadsuppfdljning av budget
e Information om inkomna anmalningar och synpunkter (till UN om det ar nagot nytt arende)

Staende punkter pa dagordningen till utbildningsnidmnden
e Manadsuppfoljning av budget
e Anmalan om fattade delegationsbeslut
e Information fran verksamheten

Méote Arenden Arshjul
Juni e Riktlinjer for dataskydd e Redovisning av barn- och elevantal.
AU: 11 e Uppfoljning - Atgardsplan for att 6ver tid | ®  Uppféljning av lasarets slutbetyg.
UN: 25 minska antal barn och elever som vdljer | ¢ Verksamhetsplan fritidsgardarna.
annan huvudman
Augusti e Besék fran kulturskolan och biblioteket e Uppfdljning studie- och yrkesvagledning.
AU: e Elevfranvaro statistik Jan-Juni.
UN:
September | o Besék fran fritidsgdrdsverksamheten e Avstdmning och analys av budget —
AU: 10 Delarsbokslut.
UN: 24 e Riskbedomning av internkontrollpunkter

infor kommande ar.
e Redovisning av barn- och elevantal.
e Uppfdljning anmalan om krankning.
e Uppfdljning av foregdende lasars
avslutningsfester.
e Redovisning av langsiktig barn- och
elevutveckling.

Oktober e Verksamhetsplan fér kommande ar inkl.
AU: 15 internkontrollplan fér kommande ar.
UN: 29 e Redovisning av skolpliktsbevakning.
November e Faststélla motestider for kommande ar.
AU: 12 e Rapport digitalutveckling.
UN: 26 e Faststillande av barn- och elevpeng for

kommande ar.
December e Faststdllande av attestlista for
AU: 8 kommande ar.
UN: 17
Januari 2026 e Uppfdljning resultat for ak 6 o ak 9.
AU: e Enheternas arbetsmiljo.
UN: e Elevfranvaro statistik juli-dec.

e Information om forsteldraruppdragen

Februari e Redovisning av langsiktig barn- och
AU: elevutveckling
UN: e Uppfdljning anmalan om krankning fran
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foregaende ar.

e Uppfdljning av systematiskt
kvalitetsarbete fran féregdende ar.

e Satsningar och effektiviseringar infor
kommande budgetar.

Mars e Redovisning av skolpliktsbevakning.

AU: e Uppfdljning lovskola pa sportlovet

UN: e Redovisning av
Patientsdkerhetsberattelse for
foregaende ar.

April e Taxor till ndsta ar for beslut i KF. (Se

AU: rutin)

UN:

Maj e Uppfdljning och analys av budget —

AU: Tertialbokslut 1.

UN: e Uppfdljning av viardegrundsarbete

Pagaende utredningsuppdrag

Status

Fortsatta traffar med elevrad 1 ggr/ar

Dialog forum aterkommande 1 ggr/ar

GYF - Uppfdljning av vara gymnasieelever

Rapport sker I6pande efter moten

Atgardsplan for att dver tid minska antal barn och elever
som viéljer annan huvudman. UN 2023/2 § 91

Uppfdljning under aret juni och dec.

Information om forsteldraruppdragen

Jan 2026 sedan vid aktualitet

Onskemal till gister pa utbildningsnimndens méten

Status

Kulturskola Oscar Roslund och biblioteket Eva Forssell

Kommer i augusti

Maltidschef Asa Amnér

Lokalvardschef Ingela Gotberg

Kurator

Férslag till hésten, héra med verksamheten
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ﬁﬁ@ﬁﬁ B()I‘gh()lms Sammantrédesprotokoll
kommun Utbildningsnamndens arbetsutskott
' Sammantradesdatum Paragraf
2025-06-11 50
§ 50 Diarienummer 2025/12 600 UN

Rapport barn- och elevantal 2025 Nulagesrapport vs fg ar

Beslut

Utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar
att  dverlamna informationen till utbildningsnamnden.

Arendebeskrivning

Varje ar foljs det aktuella barn- och elevantalet upp. Arets detaljerade siffror kompletteras
med en dvergripande grafisk jamforelse.

Beslutsunderlag

Rapport barn- och elevantal grafer 12 maj 2025
Rapport barn- och elevantal 12 maj 2025
Tjansteskrivelse daterad den 12 maj 2025

Beddmning

| grundskolan ser vi ett nagot minskat antal elever jamfort med juni 2024 pa totalen. Antalet
elever i grundskola hos annan huvudman ar 106 vilket &r samma antal som for ett ar sedan
vid samma tidpunkt (juni).

Pa forskolan ar det en minskning mot varen 2024 med 33 barn totalt, men dessa siffror ar
valdigt rorliga eftersom man skolar in barn kontinuerligt i forskolans verksamhet. Antalet barn
i k6 finns inte med i denna statistik.

Antal barn i forskola hos annan huvudman ar 41 vilket ar en minskning med 9 barn. Av de 41
barnen sa gar 32 pa Montessorifdrskolan Solstralen i Borgholm.

Konsekvensanalys

Den minskning som blir pa vissa enheter ar bekymmersam om det beror en liten enhet.
Svarigheterna med ojamna arskullar, i synnerhet pa hogstadiet paverkar ocksa majligheter
till heltidstjanster for lararna. Det staller krav pa var flexibilitet i organisationen. Flera skolor
har redan klasser som laser tillsammans, s.k. B-form, vilket inte ar optimalt. Svarigheterna
med de sma enheternas kostandsbehov for att garantera en undervisning enligt skollagen ar
komplicerad.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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Borgh()lms Tjansteskrivelse 2025-05-12
kommun

Arendenummer
2025/12 600-UN

Till utbildningsnamnden

Tjansteskrivelse - Rapport barn och elevantal nulage
Forslag till beslut

att overlamna informationen till utbildningsnamnden.

Arendebeskrivning
Varje ar foljs det aktuella barn- och elevantalet upp. Arets detaljerade siffror kompletteras
med en dvergripande grafisk jamforelse.

Beslutsunderlag

Rapport barn- och elevantal grafer 12 maj 2025
Rapport barn- och elevantal 12 maj 2025
Tjansteskrivelse daterad den 12 maj 2025

Bedomning

| grundskolan ser vi ett nagot minskat antal elever jamfort med juni 2024 pa totalen. Antalet
elever i grundskola hos annan huvudman ar 106 vilket ar samma antal som for ett ar sedan
vid samma tidpunkt (juni).

Pa forskolan ar det en minskning mot varen 2024 med 33 barn totalt, men dessa siffror ar
valdigt rorliga eftersom man skolar in barn kontinuerligt i férskolans verksamhet. Antalet barn
i ko finns inte med i denna statistik.

Antal barn i forskola hos annan huvudman ar 41 vilket &r en minskning med 9 barn. Av de 41
barnen sa gar 32 pa Montessoriférskolan Solstralen i Borgholm.

Konsekvensanalys

Den minskning som blir pa vissa enheter ar bekymmersam om det berér en liten enhet.
Svarigheterna med ojamna arskullar, i synnerhet pa hogstadiet paverkar ocksa mojligheter
till heltidstjanster for lararna. Det staller krav pa var flexibilitet i organisationen. Flera skolor
har redan klasser som laser tillsammans, s.k. B-form, vilket inte ar optimalt. Svarigheterna
med de sma enheternas kostandsbehov for att garantera en undervisning enligt skollagen ar

komplicerad.
Roland Hybelius Anne-Charlott Petersson
Utbildningschef Forvaltningssekreterare
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Rapport barn- och elevantal 2025-05-12

Anpassad Prel.
grund- F- F-klass
Skola skola klass 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | Totalt | ht-25
Akerboskolan - 19 17 15 12 18 12 24 20 18 10 165 16
Viktoriaskolan - 16 25 28 26 25 24 27 - - - 171 23
Slottsskolan - - - - - - - - 45 64 55 164 --
Koping skola 11 19 10 20 18 16 18 15 - - - 127 8
Ralla skola - 11 13 4 7 14 7 9 - - - 65 8
Gardslésa skola - 15 17 11 16 9 18 14 - - - 100 15
Annan huvudman 1 10 7 6 7 2 8 8 21 19 17 106 3
Totalt 12 90 89 84 86 84 87 97 86 101 82 898 73
Forskola Placerade
Sandhorvan 8
Solvdndan 28
Krakbacken 21
Skogsbrynet 86
Hasselbacken 44
Rilla n (Forskolan Montessori, Borgholm 32 barn)
Runsten 35
Gardslosa 35
Annan huvudman 41
Totalt 339
Skola fritids Antal inskrivna
Akerbo 42
Kbéping 72
Viktoria 78
Ralla 41
Gardslosa 55
Totalt 288
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ﬁﬁ@ﬁﬁ B()I‘gh()lms Sammantrédesprotokoll
kommun Utbildningsnamndens arbetsutskott
' Sammantradesdatum Paragraf
2025-06-11 51
§ 51 Diarienummer 2025/18 610 UN

Systematiskt kvalitetsarbete 2025 - uppfoljning av termins-
och slutbetyg lasaret 2024/2025

Beslut

Utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar
att  6verldamna informationen till utbildningsnamnden.

Arendebeskrivning

| slutet av varje termin fran och med héstterminen i ak 6 satts terminsbetyg i de @amnen som
eleven last under terminen. Vid terminsbetyg goérs bedémningen utifran de kunskaper en elev
visat fram till betygstillfallet, i férhallande till betygskriterierna i arskurs 6 eller 9.

| slutet av arskurs 9 eller nar en elev har Iast klart ett &mne satts ett slutbetyg i amnet.

Betygssattning ar myndighetsutévning och det ar darfor inte mojligt att dverklaga ett betyg,
men betyg kan andras om det visar sig att betyget ar uppenbart fel.

Vid utbildningsndmndens sammantrade i juni presenteras statistik avseende terminsbetyg for
ak 6 och slutbetyg for ak 9 for varterminen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 27 maj 2025

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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B()I'gh()lms Tjansteskrivelse 2025-05-27
kommun

Arendenummer
2025/18 610-UN

Till utbildningsnamnden

Tjansteskrivelse - Uppfdljning termins- och slutbetyg
varterminen 2025

Arendebeskrivning

| slutet av varje termin fran och med héstterminen i ak 6 satts terminsbetyg i de @amnen som
eleven last under terminen. Vid terminsbetyg goérs bedémningen utifran de kunskaper en elev
visat fram till betygstillfallet, i férhallande till betygskriterierna i arskurs 6 eller 9.

| slutet av arskurs 9 eller nar en elev har Iast klart ett amne satts ett slutbetyg i amnet.

Betygssattning ar myndighetsutévning och det ar darfor inte mojligt att dverklaga ett betyg,
men betyg kan dndras om det visar sig att betyget ar uppenbart fel.

Vid utbildningsnamndens sammantrade i juni presenteras statistik avseende terminsbetyg for
ak 6 och slutbetyg for ak 9 for varterminen.

Roland Hybelius Emma Berggren
Utbildningschef Utvecklingsledare
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ﬁﬁ@ﬁﬁ B()I‘gh()lms Sammantrédesprotokoll
kommun Utbildningsnamndens arbetsutskott
' Sammantradesdatum Paragraf
2025-06-11 52
§ 52 Diarienummer 2023/2 640 UN

Uppfoljning av atgardsplan for att dver tid minska antal
barn som valjer annan huvudman

Beslut

Utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar

att lagga till punkten att erbjuda visning av skolan till intresserande familjer
samt
att Overlamna informationen till utbildningsnamnden.

Arendebeskrivning

Utbildningsnamnden beslutade den 31 januari 2024 om en atgardsplan for att dver tid
minska antal barn och elever som valjer annan huvudman. Detta for att éver tid minska
kostnaden for interkommunal ersattning. Atgardsplanen féljs upp tva ganger per ar for att se
vilka atgarder som genomfoérts samt om de har pavisat nagon effekt. Det kan vara svart att
veta om det ar direkt effekt av de atgarder som genomférts, men det som noterats
presenteras.

Foljande atgarder har genomforts fran november 2024 fram till och med slutet pa maj 2025:

¢ Kontakt med vardnadshavare med barn som ska bérja forskoleklass pa Gardslésa
skola aterigen, de som inte bestamt sig vid telefonsamtal i hostas.

e BesOk pa placeringsskola i sddra omradet har genomforts aven under varen.

e BesoOk av barn- och elevhalsochef pa 6éppna férskolan aven under varen.

e Slottsskolans fritidsledare har besokt ak 5 pa Viktoriaskolan, Képings skola,
Gardsldsa skola och Rélla skola.

e Slottsskolan har under varterminen haft 6ppet hus for ak 5 och 6.

e Oppet hus under varen har dven genomforts pa hela sédra omradet och
Viktoriaskolan.

Foljande har noterats:
¢ Alla 5-aringar fran Runsten férutom ett valjer Gardsldsa skola infor forskoleklass.
e Vikan se att 6ppet hus med syfte att attrahera barnfamiljer att flytta hit inte ger

speciellt manga besokare. Vart forslag ar i stallet att kommunens kommunikatérer
lagger ut inlagg pa sociala medier med jamna mellanrum med information till de som

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (2)
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funderar att flytta hit att de kan kontakta rektor for visning av vara verksamheter
I6pande och att det inte maste ske i samband med 6ppet hus.

Under hosten kommer de atgarder som finns i atgardsplanen och som ar planerade till
hosten att genomféras.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 30 maj 2025

Dagens sammantrade

Utbildningschef Roland Hybelius foreslar att rektorerna kan erbjuda personlig visning av
skolan for intresserade och att punkter laggs till.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 2 (2)
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Borgh()lms Tjansteskrivelse 2025-05-30
kommun

Arendenummer
2023/2 640-UN

Till utbildningsnamnden

Tjansteskrivelse - Uppfoljning av atgardsplan for att over
tid minska antal barn som valjer annan huvudman

Forslag till beslut

att lagga informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Utbildningsnamnden beslutade den 31 januari 2024 om en atgardsplan for att over tid
minska antal barn och elever som valjer annan huvudman. Detta for att 6ver tid minska
kostnaden for interkommunal erséttning. Atgardsplanen foljs upp tva ganger per ar for att se
vilka atgarder som genomforts samt om de har pavisat nagon effekt. Det kan vara svart att
veta om det ar direkt effekt av de atgarder som genomférts, men det som noterats
presenteras.

Foljande atgarder har genomforts fran november 2024 fram till och med slutet pd maj 2025:

e Kontakt med vardnadshavare med barn som ska bdrja forskoleklass pa Gardslésa
skola aterigen, de som inte bestamt sig vid telefonsamtal i hostas.

e BesOk pa placeringsskola i sédra omradet har genomforts aven under varen.

e BesoOk av barn- och elevhalsochef pa 6ppna forskolan dven under varen.

o Slottsskolans fritidsledare har besokt ak 5 pa Viktoriaskolan, Képings skola,
Gardslésa skola och Ralla skola.

e Slottsskolan har under varterminen haft 6ppet hus for ak 5 och 6.

e Oppet hus under varen har dven genomférts pa hela sédra omradet och
Viktoriaskolan.

Foéljande har noterats:

e Alla 5-aringar fran Runsten férutom ett valjer Gardslésa skola infor forskoleklass.

¢ Vikan se att 6ppet hus med syfte att attrahera barnfamiljer att flytta hit inte ger
speciellt manga besdkare. Vart forslag ar i stallet att kommunens kommunikatorer
lagger ut inlagg pa sociala medier med jdmna mellanrum med information till de som
funderar att flytta hit att de kan kontakta rektor for visning av vara verksamheter
I6pande och att det inte maste ske i samband med Oppet hus.
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Under hdosten kommer de atgarder som finns i atgardsplanen och som ar planerade till
hdsten att genomféras.

Efter utbildningsnamndens arbetsutskotts sammantrade 11 juni 2025 har atgardsplanen for
att dver tid minska antalet barn och elever som valjer annan huvudman reviderats med
atgarden att informera i kommunens sociala medier att intresserade familjer kan kontakta
respektive rektor for att boka privat visning av vara verksamheter.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 30 maj 2025

Roland Hybelius Emma Berggren
Utbildningschef Utvecklingsledare
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kommun

Skrivelse

Arendenummer
2023/2 640-UN

2024-01-02
reviderad 2025-06-18

Reviderad atgardsplan for att over tid minska antal barn

och elever som valjer annan huvudman

Utbildningsfdrvaltningen fick vid utbildningsndmndens sammantrade i september 2023 i
uppdrag att ta fram en atgardsplan for att over tid minska antal barn och elever som valjer

annan huvudman.

Foljande atgardsplan ger forslag pa atgarder som delvis gors redan och atgarder som kan

vidtas:

Atgard

Ansvarig

Genomforande och
uppfdljning

Kontakt via telefon med
vardnadshavare till blivande elever i
forskoleklass.

Denna atgard galler i dagslaget det
s6dra omradet.

Rektor

Genomfors under
hostterminen och féljs upp
under mars méanad

Besok pa placeringskolan redan under

Rektorer sodra

Genomfors under

forskolan och berattar om kommunens
forskolor.

elevhalsochef

hostterminen for barn som ska bérja omradet hostterminen och féljs upp
férskoleklass. efter genomférande
Denna atgard galler i dagslaget det

s6dra omradet.

Barn- och elevhalsochef besdker 6ppna | Barn- och Genomférs och foljs upp

I6pande under aret

Larare i forskoleklass besdker Ansvariga Genomfoérs under
foraldramote pa forskolan infor rektorer hdstterminen innan
overgang till férskoleklass. Overgang till forskoleklass
Fritidsledare pa Slottsskolan besoker Rektor Genomfors under mars,
elever i ak 5 infor att 8k 6 ska ha Slottsskolan och | april, maj

undervisning pa Slottsskolan. fritidsgardschef

Telefon: 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se
Borgholms kommun, Box 52 387 21 Borgholm |5B$s'dksadress: Torget, Ostra Kyrkogatan 10 | Sida 1 (2)




Traffa blivande elever och Rektorer Aktiviteter genomférs utifran
vardnadshavare och méta deras tankar behov och vid behov

och funderingar infér skolbyte till ak 7,
kan exempelvis vara i form av 6ppet
hus. Denna atgard galler avlamnande
skolor till Slottsskolan.

Oppet hus. Rektorer Genomfors och féljs upp
I6pande under aret

Informera i kommunens sociala medier | Foérvaltning, Genomfors och féljs upp
att intresserade familjer kan kontakta rektorer samt |I6pande under aret
respektive rektor for att boka privat kommunikatorer

visning av vara verksamheter.

Sprida goda, positiva nyheter i Forvaltning, Genomfors och féljs upp
kommunens sociala medier samt ansvariga chefer | I6pande under aret
lokalpressen. Onskvart att fa till ett samt

battre flodde med goda nyheter fran alla | kommunikatorer
verksamheter, tilsammans med
kommunikatorerna.

Gora utskick med information om vara Forvaltning Genomfors och féljs upp
verksamheter, bland annat genom att ta I6pande under aret
fram dvergripande broschyrer.

Avslutningsvis ar det ocksa av stort varde att alla delar i styrkedjan talar gott om alla
verksamheter inom utbildningsnamndens omrade.

Roland Hybelius Emma Berggren
Skolchef Utvecklingsledare

Telefon 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se
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