i norra Kalmar lan

En dag for pafylinad, ndtverk och inspiration med fullt fokus pa kompetens
forsorjning. Ta del av senaste omvarldsbevakningen, trender och kunskap samt
aktiva och givande dialoger och natverkande 6ver kommungranserna.

Dag och plats: 22 oktober pa Gréanso slott i Vastervik
Tid: klockan 08.30-16.15
Kostnad: 650 kr/person
Anmalan: Klicka har for att komma till anmalningsformuldret

Dagens program och halltider

8.30 - 09.00 Incheckning och valkomstkaffe
9.00-12.00

Hur paverkar ekonomin framtidens
kompetensférsorjning?
Emelie Varja, chefsekonom pa SKR, ger dig
helhetsbilden med fokus pa kommuner och regioner.

Internationell rekrytering utan krangel.
Peder Hansson, National Head of Lernia Workforce
Mobility, bjuder pa verkliga insikter, verktyg och
smarta genvagar till ratt kompetens.

Sa bygger du en larandekultur som lyfter.
Par Lager, innovator och expert inom ledarskap och

kommunikation, delar konkreta verktyg och inspirerande

exempel fran framgangsrika organisationer.
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12.00-13.00 Lunch pa slottet
13.00-16.15

Vad vantar runt hornet for
féretagens kompetensbehov?
Frida Boklund, regionchef Foretagarna Kronoberg,
Kalmar och Gotland, guidar dig genom trenderna
som formar framtidens arbetsmarknad.

Hur paverkar Al framtidens jobb
och din roll pa arbetsplatsen?
Rickard Eriksson, entreprendr, visar hur Al
forandrar spelplanen och hur du hdanger med.

Vi rundar av med en gemensam dialog om fortsattning
for Kompetensforsorjningsdagen i norra Kalmar lan.
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Projektagare: Campus Vastervik
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Mer information om dagens amnen!

arets HR-bok 2022. Han delar konkreta modeller och ex-
empel pa hur ni kan bygga en larandekultur som starker
bade engagemang och utveckling. Det blir en inspireran-
de foreldasning med dialog om hur smart och innovativt
larande lyfter bade manniskor och organisationer.

Hur paverkar ekonomin framtidens
kompetensforsorjning?
Emelie Virja, chefsekonom pd SKR

Vi far ett 6vergripande perspektiv pa det ekonomiska
laget, med fokus pa det som paverkar kommuner och re-
gioners ekonomi. Darefter kopplas den vaxande kompe-

tensutmaningen i kommuner och regioner in, en struk-
turell utmaning som kraver nya arbetssatt och lI6sningar
nar tillgangen pa personal minskar.

Vad vantar runt hornet for
foretagens kompetensbehov?
Frida Boklund, regionchef Féretagarna Kronoberg,
Kalmar och Gotland

Helikopterperspektiv pa omvarldsanalys och trender som
paverkar naringslivets kompetensforsorjning. Frida har
lang erfarenhet av att arbeta nara sma och medelstora
foretag - motorn i svenskt naringsliv. Med ett helikop-
terperspektiv pa omvarldsanalys och trender bevakar

hon de férandringar som paverkar foretagandets villkor,
sarskilt inom kompetensforsorjning.
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Internationell rekrytering utan krangel.
Peder Hansson, National Head of Lernia Workforce
Mobility

Upptack nyckeln till framgangsrik internationell rekryte-
ring. Peder delar sina okrangliga praktiska erfarenheter
och avsl6jar hur du kan vanda missférstand till kon-
kurrensfordelar. Vi far konkreta verktyg for att hantera
upplevda utmaningar med att rekrytera fran utlandet och
sakra ratt kompetens.

Hur paverkar Al framtidens jobb
och din roll pa arbetsplatsen?
Rickard Eriksson, entreprenér och grundare av Lunar-
storm.

Folj med pa en fartfylld och konkret resa in i Al:s paver-
kan pa framtidens kompetensforsorjning. Rickard har
utbildat tusentals i praktisk Al och gor tekniken begriplig,
underhallande och direkt anvandbar. Med verkliga
exempel visar han hur Al frigor tid, hojer kvaliteten och
starker yrkeskunskap, helt utan teknisk bakgrund.
Forvanta dig insikter, skratt och flera aha-upplevelser!

Sa bygger du en larandekultur som lyfter.
Pdir Lager, innovatér och expert inom ledarskap, Iérande,
omvdrldsanalys och kommunikation

Mot Par Lager — forfattaren bakom Upskill och reskill,



