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1 Godkannande av dagordning 09.00 2026/15
600
2 Information om arbetet med hallbar utveckling skola, forskola. 09.05  2026/6
Féredragande: Helena J Stegert, Anna Landefrd, personal. (45 min) 600
3 Manadsuppfoéljning budget mars 2026 09.50 2026/1 2-1
Féredragande: Roland Hybelius, Linn Boklund. (10 min) 640
4 Stipendium Kulturskolan 2026 10.00 2026/36 12-13
Féredragande: Roland Hybelius. (5 min) 600
5 Taxor 2027 Kulturskola och biblioteket samt barnomsorg 10.05 2026/44 14 -19
Féredragande: Kim Jakobsson. (5 min) 640
6 Kalendarium utbildningsnamnden 2026 10.10 2026/3 20 - 22
(5 min) 600
Ajournering 10.15 - 10.30
7 Anmalan om fattade delegeringsbeslut 2026 10.30 2026/4 23-25
(5 min) 002
8 Information fran verksamheten 10.35 2026/6
Féredragande: Roland Hybelius, Emma Berggren, Kim Jakobsson 600
(10 min)
9 Personuppgiftsincidenter 2026 10.45 2026/7 26
Féredragande: Emma Berggren (5 min) 600
10 Dataskyddsombudets arsrapport 2025 Borgholms kommun 10.50 2026/45 27 - 35
Féredragande: Emma Berggren (10 min) 600
11 Information utifran inkomna anmalningar eller synpunkter 11.00 2026/5 36

Féredragande: Kim Jakobsson (5 min) 108



ﬁﬁ@ﬁﬁ B()I‘gh()lms Sammantrédesprotokoll
kommun Utbildningsnamndens arbetsutskott
' Sammantradesdatum Paragraf
2026-04-15 33
§33 Diarienummer 2026/1 640 UN

Manadsuppfoljning budget mars 2026

Beslut

Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden

att lagga manadsuppféljningen mars 2026 med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Manadsuppfdljningen ar den ekonomiska uppfoljning dar utbildningsndmnden kan kontrollera
att kostnaden for namndens verksamheter inte éverskrider den budget som har tilldelats av
kommunfullméaktige. Utbildningsforvaltningen uppvisar for perioden januari till mars manad
en positiv budgetavvikelse om 1 829 tkr.

Beslutsunderlag

Manadsuppféljning mars 2026 UN

Tjansteskrivelse daterad den 13 april

Bedomning

Arsprognosen bedéms uppga till en positiv budgetavvikelse om 800 tkr.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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B()I'gh()lms Tjansteskrivelse 2026-04-13
kommun

Arendenummer
2026/1 640-UN

Till utbildningsndmndens arbetsutskott

Tjansteskrivelse - Manadsuppfoljning mars
Forslag till beslut

Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden
att lagga manadsuppféljningen mars 2026 med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning

Manadsuppfdljningen ar den ekonomiska uppfdljning dar utbildningsndmnden kan kontrollera
att kostnaden for namndens verksamheter inte dverskrider den budget som har tilldelats av
kommunfullmaktige. Utbildningsforvaltningen uppvisar fér perioden januari till mars manad
en positiv budgetavvikelse om 1 829 tkr.

Beslutsunderlag
Manadsuppféljning mars 2026 UN
Tjansteskrivelse daterad den 13 april

Bedomning
Arsprognosen bedéms uppga till en positiv budgetavvikelse om 800 tkr.

Beslutet skickas till
Utbildningsnamnden

Roland Hybelius Kim Jakobsson
Utbildningschef Administrativ chef

Telefon: 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se
Borgholms kommun, Box 52 387 21 Borgholm |38es'dksadress: Torget, Ostra Kyrkogatan 10 | Sida 1 (1)
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1 Forvaltningsberattelse

1.1 Handelser av vasentlig betydelse

Det gemensamma skolsociala arbetet har kommit igang och det fortsatta arbetet med att
utveckla det vidare pagar. Planering infér samhandling och forstaelse av behov ar i fokus.
Arbetet med att dela bilden av chefernas arbetsmiljé genom chefoskopet har genomférts.
Tidsplan for nya forskolan i Lottorp ar satt och vi har fatt information om det.
Planeringsarbetet infor nasta lasar och sommarledigheterna ar i gang.

STEM har lyfts pa pedagogiskt forum inom férskolan fér vidareutveckling. STEM handlar om
natur, teknik och vetenskap.

Multiarenaplanering ar pa gang i Ralla och Gardslosa.
Kulturskolan har varit runt pa alla skolor med sin informations turné. Det var mycket
uppskattat och nadde malen att informera om skolan, visa upp olika amnen, skapa intresse

for verksamheten. Alla skolor besoktes.

Biblioteksplanen fér 2026-2030 ar igang och vantas vara klar till sommaren for att fastslas i
augusti.

1.2 God ekonomisk hushallning och ekonomisk stéllning

1.2.1 Sammanfattning ekonomisk analys

Utbildningsforvaltningen uppvisar fér perioden januari till mars 2026 en positiv
budgetavvikelse om 1 829 tkr.

Overskottet har 6kat sedan féregadende manad med ca 400 tkr vilket frimst beror pa fortsatt
outnyttjade medel for drift.

Den tidigare prognosen till + 800 tkr med anledning av hoégre personalkostnader an tidigare
beraknat under hdstterminen.

1.2.2 Kommunens verksamheter

Ekonomisk analys

Analys av avvikelse for perioden

Utbildningsfoérvaltningen uppvisar for perioden januari till mars en positiv budgetavvikelse om
+1 829 tkr.

Central stodfunktion, +1 455 tkr

Fortsatt ar det framst outnyttjad drift som 6kar den positiva budgetavvikelsen fran féregaende
period.

Norra omradet, +324 tkr

Omradet har 6kat sin positiva budgetavvikelse sedan foregaende period, vilket framst beror
pa outnyttjad drift inom de olika verksamheterna.

Centrala omradet, +56 tkr

Uppf6ljning mars 2026
Utbildningsnamnd Sida3 av 8



Central barnomsorg har en negativ budgetavvikelse for perioden vilket harleds till
personalkostnader inom férskolan med anledning av semester och sjukfranvaro.

Viktoriaskolan behaller sin positiva budgetavvikelse fran foregaende period.

Slottsskolan visar fortsatt en budget i balans.

Sodra omradet, -49 tkr

Rektorsomrade Ralla, Gardslésa och Runsten visar for perioden en negativ budgetavvikelse
vilket ar en forsamring fran féregdende manad. Avvikelsen harleds framst till
personalkostnader inom forskola och grundskola for att méta 6kade behov av stéd hos barn
och elever.

Rektorsomrade Koping visar for perioden en budget i balans.

Kulturomradet, +47 tkr

Omradet visar for perioden en budget i balans.

Utfall Jan Feb Mar Summa
6 Utbildningsndmnd 904 557 368 1829

Analys av arsprognos

Prognosen for helar satts till + 800 tkr.

Prognosen revideras fran féregaende period med anledning av att bemanningen har 6kats
upp under hostterminen inom centrala omradet for att tacka for elevers 6kade behov av stod.

Det som aven minskar den positiva budgetavvikelsen ar statsbidrag for skolsociala team som
enligt beslut fran Skolverket blir ca 100 tkr lagre an budget.

Prognos fér den nya skoltaxin har ej kunnat goras an da taxibolaget vill hinna koéra ett par
veckor innan de vet hur det kommer se ut framat. En uppdaterad prognos kommer darfér sa
snart vi fatt mer information fran taxibolaget.

Uppf6ljning mars 2026
Utbildningsnamnd Sida4 av8
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Tabell

Ekonomisk sammanstéllning per verksamhetsomrade

OOX Central 29 221 27 767 1455 115765 114 265 1500
611 Boda 0 0 0 0 0 0
612 Akerbo 4683 4378 305 19 202 19 202 0
613 Sodvik 538 520 19 2221 2221 0
ggfﬂgﬁq‘:;fé 2071 2153 82 8 599 8 599 0
624 Viktoria 3564 3457 107 14 605 14 805 -200
625 Slottsskolan 4 565 4535 31 18 658 18 758 -100
233): d'zfo"s""a Runston 5975 6 066 91 24 451 24 651 -200
634 Képing 3088 3047 41 16178 16 378 -200
651 Kulturskola 903 907 4 3701 3701 0
652 Bibliotek 1636 1563 73 6 701 6 701 0
653 Fritidsgard 531 553 22 2173 2173 0
690 Projekt UN 0 2 2 0 0 0

57 675 55 846 1829 232254 231454 800

Personalstatistik

Nedan visas kostnaden for dvertidsersattning, fram till 2025 ingar aven fylinadstid vilken togs
bort under 2025.

Fyllnad- & overtid kostnad (tkr)
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=== Fyllnad- och dvertid 2024  ==@==Fyllnad- och dvertid 2025 === Overtid 2026

Uppfdljning mars 2026
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Nedan tabeller visar kostnaden for timvikarier exklusive PO-kostnader.
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Timanstallda kostnad (tkr)
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Sammanfattningsvis kan sagas att bade évertidskostnader och timkostnader ar till storst del
for att tacka franvaro hos den fasta personalen, sasom sjukdom eller semester.

Arsarbetare 192 189 185 185

Arsarbetare timavidnade 17 17 16 15

Overtid arbetade timmar 1243 650 683 1449

Fyllnad arbetade timmar 2623 1403 1131 280
2 Bilagor

2.1 Atgiarder och konsekvensanalys

2.1.1 Specifikation atgarder

Uppfdljning mars 2026
Utbildningsnamnd Sida 8 av 8



ﬁﬁ@ﬁﬁ B()I‘gh()lms Sammantrédesprotokoll
kommun Utbildningsnamndens arbetsutskott
' Sammantradesdatum Paragraf
2026-04-15 35
§ 35 Diarienummer 2026/36 600 UN

Stipendium Kulturskolan 2026

Beslut

Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden
att medel nu och framdver avsatts fran namndens budget till dessa stipendier.

Arendebeskrivning

Stipendium Borgholms kulturskola delas arligen ut av kulturskolechef Oscar Roslund pa
nationaldagen. Vi har anvant medel fran olika bidragsgivare till detta. T ex Vanféreningen -
Bara Massingen, och Borgholms Konstférening. Vi har varje ar tva till fyra stipendiater och
beloppet har varierat beroende pa ar och bidragsgivare. Kriterier for att fa utmarkelse kan
vara utveckling i amnet men ocksa att man har bidragit till sammanhallning och drivande i ett
projekt tillsammans med andra.

Forslaget ar att anvanda 4000 kr per ar av namndens budget till detta fordelat pa
stipendiaterna.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad den 19 mars 2026

Bedomning

Nu ar de externa bidragspengarna slut och det vore bra att kunna fortsatta denna tradition da
den inspirerar och lyfter ungdomarna i sitt skapande och deras kreativitet. Men ocksa inom
de sociala delarna.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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B()I'gh()lms Tjansteskrivelse 2026-03-19
kommun

Arendenummer
2026/36 600-UN

Till utbildningsndmndens arbetsutskott

Tjansteskrivelse — Stipendium kulturskolan
Forslag till beslut

Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden

att medel nu och framdver avsatts fran namndens budget till dessa stipendier.

Arendebeskrivning

Stipendium Borgholms kulturskola delas arligen ut av kulturskolechef Oscar Roslund pa
nationaldagen. Vi har anvant medel fran olika bidragsgivare till detta. T ex Vanféreningen -
Bara Massingen, och Borgholms Konstforening. Vi har varje ar tva till fyra stipendiater och
beloppet har varierat beroende pa ar och bidragsgivare. Kriterier for att fa utmarkelse kan
vara utveckling i amnet men ocksa att man har bidragit till sammanhallning och drivande i ett
projekt tillsammans med andra.

Forslaget ar att anvanda 4000 kr per ar av namndens budget till detta fordelat pa
stipendiaterna.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad den 19 mars 2026

Beddmning

Nu ar de externa bidragspengarna slut och det vore bra att kunna fortsatta denna tradition da
den inspirerar och lyfter ungdomarna i sitt skapande och deras kreativitet. Men ocksa inom
de sociala delarna.

Roland Hybelius
Utbildningschef

Telefon: 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se
Borgholms kommun, Box 52 387 21 Borgholm |?§séksadress: Torget, Ostra Kyrkogatan 10 | Sida 1 (1)
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- Sammantradesprotokoll
Jwiws| Borgholms

ﬁ Utbildningsndmndens arbetsutskott
- kommun
Sammantradesdatum Paragraf
2026-04-15 34
§ 34 Diarienummer 2026/44 640 UN

Taxor 2027 (kulturskola och biblioteket samt barnomsorg)

Beslut

Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden
att foresla kommunfullmaktige att godkanna 2027 ars taxor enligt férslag

Arendebeskrivning

Foreslagna taxor anger vad kommunens medborgare behdver betala fér vissa utav
utbildningsnamndens verksamheter. Taxorna beslutas i Kommunfullmaktige tillsammans
med dvriga av Borgholms kommuns taxor.

Beslutsunderlag

Taxor 2027 Utbildningsnamnden

Tjansteskrivelse daterad den 9 april 2026

Beddmning

Borgholms kommun tillampar i dag maxtaxa for forskola och fritidshem som féljer de
nationellt beslutade nivaerna fér maxtaxa. De barn i foérskola som utifran skollagen erbjuds
avgiftsfri forskola upp till 15 timmar i veckan erbjuds i Borgholms kommun i stallet avgiftsfri
forskola upp till 20 timmar i veckan, vilket regleras i kommunens tillampningsfoéreskrifter.
Utbildning i de obligatoriska skolformerna ska enligt skollagen vara avgiftsfria. Ovriga taxor
ar enligt forslaget oférandrade gentemot taxorna for innevarande ar.

Konsekvensanalys

Utbildningsnamndens taxor forblir enligt forslaget oférandrade gentemot innevarande ars
taxor.

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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Borgh()lms Tjansteskrivelse 2026-04-09
kommun

Arendenummer
2026/44 640-UN

Till utbildningsndmndens arbetsutskott

Tjansteskrivelse — Taxor 2027 utbildningsnamnden

Forslag till beslut
Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden

att foresla kommunfullmaktige att godkanna 2027 ars taxor enligt forslag

Arendebeskrivning

Foreslagna taxor anger vad kommunens medborgare behdver betala foér vissa utav
utbildningsnamndens verksamheter. Taxorna beslutas i Kommunfullmaktige tillsammans
med dvriga av Borgholms kommuns taxor.

Beslutsunderlag
Taxor 2027 Utbildningsnamnden
Tjansteskrivelse daterad den 9 april 2026

Beddmning

Borgholms kommun tillampar i dag maxtaxa for forskola och fritidshem som féljer de
nationellt beslutade nivaerna fér maxtaxa. De barn i foérskola som utifran skollagen erbjuds
avgiftsfri forskola upp till 15 timmar i veckan erbjuds i Borgholms kommun i stallet avgiftsfri
forskola upp till 20 timmar i veckan, vilket regleras i kommunens tillampningsféreskrifter.
Utbildning i de obligatoriska skolformerna ska enligt skollagen vara avgiftsfria. Ovriga taxor
ar enligt forslaget oférandrade gentemot taxorna for innevarande ar.

Konsekvensanalys
Utbildningsnamndens taxor forblir enligt forslaget oférandrade gentemot innevarande ars
taxor.

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige

Roland Hybelius Kim Jakobsson
Utbildningschef Administrativ chef

Telefon: 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se
Borgholms kommun, Box 52 387 21 Borgholm |?§séksadress: Torget, Ostra Kyrkogatan 10 | Sida 1 (1)
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1 Taxor

1.1 Utbildningsnamnden

Taxan / avgiften avser Taxa 2026 Taxa 2027 Foérandring Forandring
kronor procent
Barnomsorg 1-5 Maxbelopp/manad Beslutas i enlighet med Skolverkets maxtaxa
0, 0,
Barn 1 3 %o av 3 %o av - kr 0%
inkomsten inkomsten
2% av 2% av o
Barn 2 inkomsten inkomsten -k 0%
1% av 1% av o
Barn 3 inkomsten inkomsten - kr 0%
Barn 4 Ingen avgift Ingen avgift - kr 0%
Skolbarnomsorg 6-12 Maxbelopp/manad Beslutas i enlighet med Skolverkets maxtaxa
2% av 2% av o
Barn 1 inkomsten inkomsten -k 0%
o, 0,
Barn 2 1 % av 1 % av - kr 0%
inkomsten inkomsten
0, 0,
Barn 3 1 % av 1 % av - kr 0%
inkomsten inkomsten
Barn 4 Ingen avgift Ingen avgift - kr 0%
Kulturskolans avgifter
Undervisning 0 till 19 ar Utgar Utgar - kr 0%
Undervisning fran 20 ar 900 kr/termin 900 kr/termin - kr 0%
Hyror
. 325 kr 325 kr o
Lektionssalar dag/kval dag/kvall - kr 0%
425 kr 425 kr o
Hemkunskapslokaler dag/kvill dag/kvill - kr 0%
- 425 kr 425 kr o
Traslojdssalar dag/kvall dag/kvall - kr 0%
I 425 kr 425 kr o
Textilslojdssalar dag/kval dag/kvall - kr 0%
425 kr 425 kr o
Matsalar dag/kval dag/kvall -kr 0%
Aula Slottsskolan - férening inom 150 kr 150 kr —kr 0%
kommunen dag/kvall dag/kvall °
Aula Slottsskolan - enskild, férening fran 600 kr 600 kr —kr 0%
annan kommun dag/kvall dag/kvall °
Biblioteksverksamhetens taxor och féreningsservice
. e o N " 30 30
Paminnelseavgift for férsenade bdcker - . - kr 0%
kr/paminnelse  kr/paminnelse
*Tas inte ut av barn och ungdomar mellan 6 och 18 ar
Ersattning for férstérda / férkomna medier
Vuxenbdcker 250 kr 250 kr - kr 0%
Barnbdcker 150 kr 150 kr - kr 0%
Tidskrifter 50 kr 50 kr - kr 0%
Taxor 2027 Utbildningsnamnden Sida3av4
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Taxan / avgiften avser Taxa 2026 Taxa 2027 Forandring Forandring

kronor procent
CD-skiva 160 kr 160 kr - kr 0%
Film & musik pa DVD, TV-spel, CD- InkSpspris InkSpspris -k 0%
romspel

| de fall ersattningsmedia ar dyrare an dessa avgifter galler verklig kostnad. Som verklig kostnad réknas priset
hos kommunens avtalade leverantér samt priset for biblioteksutrustning, som exempelvis chip, plastning och
signummarkning.

Borgholms kommuns bildarkiv

Biblioteket levererar endast i digitalt format pa ett USB-minne. Endast bilder for enskilt bruk. Foér bilder for
publicering och offentlig visning lamnas offert.

Startavgift for en bild inklusive USB-minne 80 kr 80 kr - kr 0%
Avqift for féljande bilder 20 kr 20 kr - kr 0%
Taxor 2027 Utbildningsnamnden Sida 4 av 4
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- Sammantradesprotokoll
Jwiws| Borgholms

]T] ].].] Utbildningsndmndens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2026-04-15 36
§ 36 Diarienummer 2026/3 600 UN

Kalendarium utbildningsnamnden

Beslut

Utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar utbildningsnamnden
att  lagga in punkten information pulsméatning under februari manad i arshjulet.

att  lagga till yttrande pa revisionsrapport fran revisorerna i maj manad.
Arendebeskrivning

| utbildningsnamndens kalendarium med arshjul har ndAmnden en 6éversikt dver kommande
arenden vid sammantradena under aret. Kalendariet uppdateras I6pande.

Beslutsunderlag
Kalendarium april 2026

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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Borgholms
kommun

UTBILDNING

Dnr 2026/3-600

Kalendarium for utbildningsnamnden april 2026

Staende punkter pa dagordningen till AU

e Manadsuppfdljning av budget

e Information om inkomna anmalningar och synpunkter (till UN om det ar nagot nytt arende)

Staende punkter pa dagordningen till utbildningsnidmnden

e Manadsuppfoljning av budget

e Anmalan om fattade delegationsbeslut

e [nformation fran verksamheten

Méote Arenden Arshjul
April e Information om arbetet med hallbar e Taxor till nasta ar for beslut i KF. (Se
AU: 15 utveckling skola, férskola. rutin)
UN: 29 e Dataskyddsombudets arsrapport

e Stipendium Kulturskolan framoéver
Maj e Stipendium Kulturskolan 2026 e Uppfdljning och analys av budget —
AU: 13 Tertialbokslut 1.
UN: 27 e Uppfdljning av vardegrundsarbete.
Juni e Redovisning av barn- och elevantal.
AU: 10 e Uppfdljning av lasarets slutbetyg.
UN: 24 e Verksamhetsplan fritidsgardarna.

e Uppfdljning av atgardsplan for att 6ver
tid minska antal barn och elever som
véljer annan huvudman.

Augusti e Uppfdljning studie- och yrkesvagledning.

AU: 12 e Elevfranvaro statistik Jan-Juni.

UN: 26 e Forberedelse infér intern kontroll - AU

September e BesOk av fritidsgardarna som summerar | e Avstamning och analys av budget —

AU: 16 vad som hant under |4saret 2025/26. Delarsbokslut.

UN: 30 e Riskbedémning av internkontrollpunkter
infor kommande ar.

e Redovisning av barn- och elevantal.

e Uppfdljning anmalan om krankning.

e Uppfdljning av féregdende lasars
avslutningsfester.

e Redovisning av langsiktig barn- och
elevutveckling.

Oktober e Uppfdljning, pausade forskolan i Boda e Verksamhetsplan for kommande ar inkl.
AU: 14 e uppfdljning om nyttjandegrad och internkontrollplan fér kommande ar.
UN: 28 resultat utav utokade avgiftsfria timmar | e Redovisning av skolpliktsbevakning.

pa forskola (fran 15 tim till 20 timmar).
November e Faststélla motestider for kommande ar.
AU: 11 e Rapport digital utveckling.
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UN: 25 e Faststéllande av barn- och elevpeng for
kommande ar.

December e Faststdllande av attestlista for

AU: 9 kommande ar.

UN: 16 e Uppfdljning av atgardsplan for att over

tid minska antal barn och elever som
valjer annan huvudman.

Januari 2027

e Uppfdljning resultat for ak 6 o ak 9.

AU: e Enheternas arbetsmiljo.
UN: e Elevfranvaro statistik juli-dec.
e Information om forsteldraruppdragen.
e Info satsningar och prioriteringar
Februari e Redovisning av langsiktig barn- och
AU: elevutveckling
UN: e Uppfdljning anmalan om krankning fran
foregaende ar.
e Uppfodljning av systematiskt
kvalitetsarbete fran foregaende ar.
e Satsningar och prioriteringar infor
kommande budgetar.
Mars e Redovisning av skolpliktsbevakning.
AU: e Uppféljning lovskola pa sportlovet.
UN:

e Redovisning av
Patientsdkerhetsberattelse for
foregaende ar.

Pagaende utredningsuppdrag Status
Utvardering av hur eleverna upplever lovskola 260325 § 29

Fortsatta traffar med elevrad 1 ggr/ar

Dialog forum aterkommande 1 ggr/ar 24 april 2026

GYF - Uppfdljning av vara gymnasieelever

Rapport sker I6pande efter moten

Atgardsplan for att 6ver tid minska antal barn och elever
som véljer annan huvudman. UN 2023/2 § 91

Uppfdljning under aret juni och dec.

Information om forsteldraruppdragen

Jan 2026 sedan vid aktualitet

Onskemal till gaster pa utbildningsnamndens moten

Status

Lokalvardschef Ingela Gotberg

Gora férfragan hésten 2026

Sakerhetssamordnare Magnus Areskog

Nov 2026
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Ak B()I‘gh()lms Tjansteskrivelse 2026-04-22

kommun

' Arendenummer

2026/4 002-UN

Till utbildningsnamnden

Tjansteskrivelse - Anmalan av fattade delegeringsbeslut
2026
Forslag till beslut

Utbildningsnamnden beslutar

att ldgga redovisade delegeringsbeslut med godkannande till handlingarna.

Arendebeskrivning
Redovisning av fattade delegeringsbeslut for tiden 2026-03-15 — 2026-04-15.

Beslutsunderlag

Sammanstalining éver fattade delegeringsbeslut daterad den 22 april 2026
Tjansteskrivelse daterade den 22 april 2026

Arbetsutskottets protokoll daterad den 15 april 2026

Roland Hybelius Anne-Charlott Petersson
Utbildningschef Forvaltningssekreterare

Telefon: 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se
Borgholms kommun, Box 52 387 21 Borgholm |ZB§s'dksadress: Torget, Ostra Kyrkogatan 10 | Sida 1 (1)



Handlingar

Utskriftsdatum: 2026-04-22 Utskriven av: Anne-Charlott Petersson
Diarieenhet: Utbildningsndmnden

Datum: 2026-03-15 - 2026-04-15

Riktning: Upprattade

Status: Aktuella

Handlingstyp:

DELEGERINGSBESLUT

Notering:
Sekretess: Visas €]
Id I/lU/K Beskrivning Ansvarig
Datum Avséandare/Mottagare Avdelning
Arendenummer Notering Handlingstyp
Arendemening
2026.179 U Avtal om interkommunal ersattning for barn fran Kim Jakobsson
annan kommun
2026-03-27 Kalmar kommun Utbildningsforvaltningen
UN 2026/9-605 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Avtal om interkommunal ersattning och bidrag
till fristaende 2026/2027
2026.210 U Beslut - Tillstyrks Ans6kan om skolskjuts vid Kim Jakobsson
sarskilda skal
2026-04-13 Utbildningsférvaltningen
UN 2026/46-623 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Ansokan om skolskjuts vid sarskilda skal
2026.213 U Beslut - Tillstyrks Anstkan om skolskjuts vid Kim Jakobsson
sarskilda skal
2026-04-13 Utbildningsforvaltningen
UN 2026/40-623 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Ansdkan om skolskjuts vid sarskilda skal
2026.215 U Beslut - Tillstyrks Ansdkan om skolskjuts vid Kim Jakobsson
sarskilda skal
2026-04-13 Utbildningsférvaltningen
UN 2026/41-623 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Ansdkan om skolskjuts vid sarskilda skal
2026.218 U Beslut - Avslag. Ansdkan om skolskjuts vid Anne-Charlott Petersson
sarskilda skal
2026-04-14 Utbildningsforvaltningen
UN 2026/37-623 ***Sekretess*** DELEGERINGSBESLUT
Ansdkan om skolskjuts vid sarskilda skal
2026.220 U Beslut - Avslag. Ansdkan om skolskjuts vid Kim Jakobsson
sarskilda skal
2026-04-14 Utbildningsforvaltningen

UN 2026/31-623

***Sekretess***

Ansdkan om skolskjuts vid sarskilda skal

DELEGERINGSBESLUT

24

Sidan 1av?2




Id I/lU/K Beskrivning Ansvarig

Datum Avséandare/Mottagare Avdelning

Arendenummer Notering Handlingstyp
Arendemening

2026.221 Beslut - Tillstyrks Ansékan om tillaggsbelopp Kim Jakobsson
gallande extra ordinart stoéd

2026-04-14 Morbylanga kommun Gardby skola Utbildningsforvaltningen

UN 2026/33-605

Ansdkan om tillaggsbelopp gallande
extraordinart stod

DELEGERINGSBESLUT

2026.223

2026-04-14
UN 2026/32-605

Beslut - Tillstyrks Ansékan om tillaggsbelopp
gallande extra ordinart stod

Morbylanga kommun Gardby skola

Ansdkan om tillaggsbelopp gallande
extraordinart stod

Kim Jakobsson

Utbildningsférvaltningen
DELEGERINGSBESLUT

2026.226

2026-04-14
UN 2026/43-605

Beslut - Avslas. Ansdkan om tillaggsbelopp
gallande extra ordinart stod

Morbylanga kommun férskola Glémminge

Ansdkan om tillaggsbelopp gallande
extraordinart stod

Kim Jakobsson

Utbildningsforvaltningen
DELEGERINGSBESLUT
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- Sammantradesprotokoll
Jwis| Borgholms

E Utbildningsndmndens arbetsutskott
- kommun
Sammantradesdatum Paragraf
2026-04-15 38
§ 38 Diarienummer 2026/7 600 UN

Information personuppgiftsincidenter 2026

Dagens sammantrade

Utvecklingsledare informerar om tva handelser inom utbildningsférvaltningen.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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- Sammantradesprotokoll
Jwiws| Borgholms

ﬁ Utbildningsndmndens arbetsutskott
- kommun
Sammantradesdatum Paragraf
2026-04-15 39
§ 39 Diarienummer 2026/45 600 UN

Dataskyddsombudets arsrapport 2025 Borgholms kommun

Beslut

Utbildningsnamndens arbetsutskott beslutar
att  dverlamna rapport till utbildningsnamnden.

Arendebeskrivning

Dataskyddsombudet (DSO) sammanstaller en rapport varje ar som sammanfattar det som
hant under det gangna aret och pekar pa saker som behdver arbetas vidare med under
kommande ar.

Beslutsunderlag

Dataskyddsombudets arsrapport 2025
Tjansteskrivelse daterad den 31 mars 2026

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande

Sida 1 (1)
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B()I'gh()lms Tjansteskrivelse 2026-03-31
kommun

Arendenummer
2026/45 600-UN

Till utbildningsndmndens arbetsutskott

Tjansteskrivelse - Dataskyddsombudets arsrapport 2025

Arendebeskrivning

Dataskyddsombudet (DSO) sammanstaller en rapport varje ar som sammanfattar det som
hant under det gdngna aret och pekar pa saker som behdver arbetas vidare med under
kommande ar.

Beslutsunderlag
Dataskyddsombudets arsrapport 2025
Tjansteskrivelse daterad den 31 mars 2026

Beslutet skickas till
Utbildningsnamnden

Roland Hybelius Emma Berggren
Utbildningschef Utvecklingsledare

Telefon: 0485-880 00 | kommun@borgholm.se | www.borgholm.se
Borgholms kommun, Box 52 387 21 Borgholm |ZB§s'dksadress: Torget, Ostra Kyrkogatan 10 | Sida 1 (1)



Morbylanga RAPPORT 2026-03-30
kommun

Ulf Gustavsson, 010-354 71 57
ulf.gustavsson@motbylanga.se

Dataskyddsombudets rapport 2025 for
Borgholms kommun

Inledning

Detta dr den sista arsrapport jag skriver innan jag avslutar mitt uppdrag som
dataskyddsombud den 31 maj 2026. Nir jag paborjade uppdraget den 1 januari 2020
var mycket 1 var omvirld annorlunda 4n det dr idag. Under de hir aren har vi
hanterat en pandemi, det ar krig i Ukraina, mellandstern och pa andra platser vilket
gjort att sakerhetslaget har fordndrats radikalt och dessutom har generativ Al gjort
sitt intag med de mojligheter och risker som det innebir.

Allt detta stiller allt stérre krav pa dataskyddet och dataskyddsarbetet i kommunen.
Riskerna for de registrerade och f6r kommunen har 6kat under senare ar. Cyber-
attackerna har 6kat och didrmed édven riskerna for att personuppgifter kan komma att
anvindas i skadliga syften. Medborgare vars personuppgifter kommunen hanterar har
ritt att krava att kommunen ska skydda uppgifterna fran personer som vill anvanda
uppgifterna for att skada medborgarna. Den hir rapporten kommer att pavisa att det
fortfarande finns tydliga brister 1 det skyddet, men ocksa att vissa personuppgifts-
ansvariga naimnder tar dataskyddet pa storre allvar dn andra.

Handelser i omvarilden

Anvindningen av Al har exploderat under 2025, pa gott och ont. Det har uppmark-
sammats att de sd kallade hallucinationer som ér en del av generativ Al har stéllt till
med stora problem. Minniskor har dott eller fitt sina liv f6rstérda pa grund av
sadant som Al har hittat pa och som minniskor har trott pa. Samtidigt har studier
gjorts som visar att férhoppningarna om effektiviseringar och besparingar med hjilp
av Al i manga fall dn sa linge visat sig vara 6verdrivna. Det dr darfér nédvandigt att
gora ordentliga analyser av nyttan med att inféra Al sd att den anvinds dar nytta
faktiskt kan realiseras och inte dir nyttan dr obefintlig.

Kamerabevakningslagen har férindrats fran och med den 1 april 2025. Det som
formodligen uppmirksammats mest ar att kravet pa tillstand fran IMY for viss
kamerabevakning har tagits bort. Men det innebdr ocksa att de personuppgifts-
ansvariga sjilva maste gbra det jobb som IMY tidigare gjorde. Dessutom har
ytterligare krav stallts om intresseavvagningar och en sirskild forteckning 6ver all
kamerabevakning som sker, vilket dven omfattar sidan kamerabevakning som
tidigare inte kravde tillstind. Forindringarna innebir en tydligt 6kad arbetsbelastning
for kommunens del.

Under hésten kom EU-kommissionen med Digital omnibus, ett paket med forslag
till forindringar i GDPR, Al-férordningen och annan lagstiftning. Enligt
kommissionen syftar forslagen till att det ska bli enklare f6r bland annat person-
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uppgiftsansvariga att hantera personuppgifter men samtidigt foreslas forandringar
som riskerar att komplicera situationen. Ett exempel 4r forslaget att inféra ett
subjektivitetskriterium for att avgéra om en uppgift ir en personuppgift eller inte. Ett
sadant kriterium riskerar att leda till svara bedomningar och dven till tvister om en
uppgift i ett visst sammanhang ér en personuppgift eller inte. Om férslagen 1 Digital
omnibus blir verklighet kommer arbetet med dataskydd att behdva férindras och
forstarkas.

Under lang tid har olika risker med att anvinda amerikanska molntjinster varit
aktuella. Det har da frimst handlat om risker i form av att viss anvindning av dessa
tjanster skulle vara olaglig men dven om att sakerheten for data som behandlas av
foretagen har ifragasatts. Under senare tid har en risk som inte tidigare varit sa
framtridande aktualiserats. Det handlar om risken for att USA skulle f6rma
amerikanska bolag att sluta leverera tjanster till olika myndigheter och organisationer
1 Europa. Denna risk har tidigare allmant ansetts som forsumbar eftersom
sannolikheten f6r att det skulle intraffa har betraktats som i stort sett noll. Didremot
har nog alla insett att om det dnda skulle intriffa skulle effekterna bli mycket
allvarliga. Idag har den risken 6kat. Det har redan hént att Microsoft stingt av bade
personer och organisationer och delvis ett land fran sina tjanster. Till exempel blev
den internationella brottsdomstolens chefsaklagare utestingd fran Microsofts
program, bland annat stingdes e-postkontot ner. Sannolikheten f6r att det skulle
intriffa har 6kat men far f6r niarvarande dnda betraktas som relativt lag, vilket anda
innebar en markant 6kad risk. Redan en relativt lag risk for nagot som skulle vara
mycket allvarligt om det intriffade bor innebira att dtgirder vidtas for att minska
riskerna. Det kan ske bade genom att minska anvindningen av programvara fran
foretag frin tredje land, det vill siga linder som inte tillh6r EU/EES och genom att
ha planer f6r hur verksamheten ska kunna bedrivas om exempelvis Microsofts
tjanster inte lingre kan anvindas. Sirskilt bor da beaktas vad som hinder om
tjansterna forsvinner med mycket kort varsel eller i virsta fall utan nagot varsel alls.

Dataskyddet 2025

Under 2025 har arbetet med dataskydd utvecklats vidare. Under aret anstilldes en
dataskyddssamordnare som har kommit i ging med att organisera dataskyddsarbetet.
Jag uttryckte i arsrapporten f6r 2024 en férhoppning om att dataskyddsarbetet skulle
drivas med storre kraft nir den nya dataskyddssamordnaren kommit pa plats. Den
torhoppningen har uppfyllts. En GDPR-grupp har bildats med representanter fran
de olika férvaltningarna. Dock finns mycket att gora for att fa struktur pa data-
skyddsarbetet 1 hela kommunen, men det finns anledning att se positivt pa framtiden
1 det hir avseendet under férutsittning att dataskyddssamordnaren far fortsitta med
det arbete som pabdrjats och ges mojlighet att utveckla det vidare under kommande
ar.

Det dr dessutom nodvindigt att samtliga personuppgiftsansvariga ser till att nédvin-
diga resurser avsitts for dataskyddsarbetet. En dataskyddssamordnare, hur duktig
denne édn dr, kan inte sjilv astadkomma ett fullgott dataskydd utan dr beroende av att
det finns personer ute 1 de olika verksamheterna som arbetar med fragorna. De som
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ingar i GDPR-gruppen behover prioritera det arbetet. Eller rittare sagt, forvaltnings-
ledningarna maste prioritera det uppdraget sa att de som ingar 1 gruppen verkligen
har tid for att fullgbra uppdraget, vilket dven inbegriper att arbeta med dataskydds-
fragor i den egna verksamheten. Idag finns orovickande tendenser att dataskydds-
arbetet inte prioriteras pa nédvindigt sitt i alla verksamheter. Vid GDPR-gruppens
tva forsta moten 2026 1 januari och mars var till exempel utéver dataskyddsombud
och dataskyddssamordnare endast representanter fran utbildningsférvaltningen och
socialforvaltningen nirvarande.

Det dr formodligen ingen tillfallighet att det ar just utbildningsférvaltningen och
socialférvaltningen som dr mest aktiva. Dataskyddsarbetet i kommunen ér splittrat.
Tva nimnder och deras férvaltningar, utbildningsnimnden och socialnimnden,
bedriver ett systematiskt arbete och visar ett engagemang for de hir fragorna, medan
ovriga naimnder och deras forvaltning inte tycks vara sirskilt aktiva inom omradet.
Som jag konstaterat i tidigare rapport dr det utbildningsnimnden och socialnimnden
som har bjudit in dataskyddsombudet till ledningsgruppen, som har anmalt de allra
flesta personuppgiftsincidenterna, som prioriterar GDPR-gruppen och som arbetar
med riskanalyser och konsekvensbedémningar. Dirmed inte sagt att allt dr perfekt
inom dessa nimnders omrade, det finns mer att géra och det saknas dven dir
resurser for att fullt ut fullgéra nimndernas skyldigheter inom dataskyddet.

Skillnaden till 6vriga kommunen dr dock pataglig. Infoér arbetet med forra arets
arsrapport konstaterade jag att I'T-nimnden helt saknade den foérteckning 6ver
personuppgiftsbehandlingar som enligt artikel 30 i GDPR ska finnas. Det besked jag
da fick var att en sadan forteckning snarast skulle tas fram. Med tanke pd det
beskedet valde jag att nja mig med att konstatera att en nimnd saknade register-
forteckning. Nu har ytterligare ett ar gatt och jag far besked om att inget har hant nar
det giller IT-ndmndens registerforteckning. Det dr inte acceptabelt att kommunala
nimnder sa uppenbart struntar i gillande lagstiftning. Det verkar vara nédvindigt att
ater paminna om att det inte 4r valbart att f6lja de lagar som stiftas utan det ar en
skyldighet. I regeringsformens 1 kap. klarg6rs att myndigheter, oavsett om det ar
statliga eller kommunala myndigheter, ska f6lja den lagstiftning som finns. Detta
giller inte bara kravet pa en registerforteckning, utan naturligtvis dven alla andra
regler inom dataskyddet savil som inom andra omraden.

Min uppfattning ir, precis som jag skrev forra aret, att det finns en vilja hos
kommunens anstillda att gora ritt och att hantera personuppgifter pa ett korrekt satt
som leder till att de registrerade inte utsitts f6r onddiga risker. Tyvirr verkar det som
att delar av ledningen inte alltid tar de hir fraigorna pd samma allvar som manga av de
anstillda gor. Om det ir kunskap, vilja eller formaga som saknas ér svart f6r mig att
avgora, men jag kan konstatera att det idag inte finns tillrickliga resurser avsatta f6r
att det ska vara mojligt att leva upp till de krav som lagstiftningen staller, vilket
antyder att den hogsta ledningen inte tar fragorna pa tillrickligt allvar.

En sak som jag flera ganger pekat pa dr kravet pa den personuppgiftsansvarige enligt
artikel 38.1 1 GDPR att denne ’ska sikerstilla att dataskyddsombudet pa ett korrekt

sitt och 1 god tid deltar i alla fragor som r6r skyddet av personuppgifter.” Ett sitt att
uppfylla det ir enligt Europeiska dataskyddsstyrelsens vigledning att ledningsgrupper
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pa olika nivéder regelbundet bjuder in dataskyddsombudet f6r information och samtal
kring dataskyddsfragor och planerade behandlingar av personuppgifter. Observera att
det enligt lagtexten dr den personuppgiftsansvarige som har skyldigheten att se till att
dataskyddsombudet involveras. Jag har under flera ar f6rsokt hjilpa till genom att
paminna de personuppgiftsansvariga om deras ansvar att regelbundet bjuda in
dataskyddsombudet till triffar med ledningsgrupper. Ledningsgrupper inom
utbildningsforvaltningen och socialférvaltningen har flera ganger bjudit in mig for
samtal kring dataskyddsarbetet. I Gvrigt dr resultatet mycket magert. Jag har inte
bjudits in till nagon ledningsgrupp i kommunen férutom fran de tva ovan nimnda
forvaltningarna under de senaste aren. Det verkar som att flera av de personuppgifts-
ansvariga i kommunen inte inser vilket ansvar de har.

Denna brist pda kommunikation leder till 6kade risker eftersom dataskyddsombudet
inte involveras i dataskyddsarbetet pa det sitt som lagstiftaren forutsatt.

Ett aktuellt exempel pa de risker som finns dr personuppgiftsincidenten i system som
levereras av Miljodata och som drabbat en majoritet av Sveriges kommuner.
Borgholms kommun hade turen att inte vara bland de kommuner som fick
personuppgifter stulna och publicerade pa Darknet. Andra kommuner hade inte
samma tur, och uppskattningsvis 1,5-2 miljoner manniskors personuppgifter gjordes
tillgédngliga och mojliga att anvinda for att skada dessas personer. Eftersom manga
kommuner, inklusive Borgholms kommun, inte uppfyllt sina skyldigheter att gallra i
systemen utsattes méanga fler personer for risker dn vad som hade skett om reglerna i
GDPR hade foljts. Nasta gang (det kommer att bli en nista gang, vi far inte vara
naiva) ir det kanske Borgholms kommun som far personuppgifter stulna och da kan
konsekvenserna atminstone begrinsas om gillande lagstiftning f6ljs.

En viktig fraga for att kunna uppfylla de krav som stalls nir det giller dataskydd ar
hur upphandlingsprocessen klarar av att hantera fragor om dataskydd. I artikel 25 1
GDPR stalls krav pa inbyggt dataskydd och dataskydd som standard. Artikeln stiller
krav bade pa val av system och hur systemen sedan konfigureras och anvands.
Kravet ar att endast system som har ett tillrickligt bra inbyggt dataskydd far anvindas
och att de system som anvinds ska vara konfigurerade sa att det ar latt att gora ritt
och svart att gora fel. Det innebar bland annat att tydliga krav gillande dataskydd
maste stillas 1 alla upphandlingar av system dér behandling av personuppgifter
kommer att ske. Idag ér det inte ovanligt att system kops in dar det saknas analys av
hur personuppgifter kommer att behandlas och i vilken utstrackning systemet ar
byggt for att ge ett bra skydd for personuppgifter. Det forekommer ocksa att system
som ir avsedda for behandlingar som kriver en konsekvensbedomning bade képs in
och bérjar anvindas utan att riskanalys och konsekvensbedomning édr gjord.

Det dr viktigt att processen for upphandling och inkép dr tydlig nir det galler vilket
torarbete med kravspecifikationer och analyser av kommande personuppgifts-
behandling som behéver goras. Relativt ofta finns mojlighet att avropa det 6nskade
systemet via ett ramavtal. Den méjligheten innebér dock inte att man kan hoppa over
att géra en ordentlig kravspecifikation eller en grundlig analys av hur personuppgifter
kommer att behandlas. Kraven pa inbyggt dataskydd giller oavsett hur upphandling
och inkop gar till. I de fall en konsekvensbedomning behéver goras ska den goras
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innan upphandling. Att férst upphandla och sedan gora en konsekvensbedémning
dir risken finns att konsekvensbedémningen visar att behandlingen inte far ske med
den inkdpta programvaran ar att arbeta baklinges. Det dr viktigt att saker gors
ordentligt och 1 ritt ordning fOr att inte utsitta vare sig kommunen eller de re-
gistrerade for onddiga risker.

Al-system borjar komma in 1 olika verksamheter allt mer. I Borgholms kommun
verkar det finnas en viss forsiktighet nar det giller att infora olika Al-system, vilket ar
ett bra forhallningssitt. Enligt uppgifter jag fatt finns det idag i kommunen nagra
system som inbegriper anvindning av Al. Nir Al, och dé sirskilt generativ Al,
anvinds dr det viktigt att uppmarksamma och hantera de risker som finns, exempel-
vis att Al hallucinerar, alltsa hittar pa saker som inte stimmer. Risken for att
information kan licka till obehériga vid anvindning av vissa typer av Al-system
maste ocksa beaktas och atgirder maste da vidtas for att se till att kinsliga eller
sekretessreglerade uppgifter inte hamnar hos fel personer. Ritt anvind kan Al vara
till stor nytta, fel anvind kan Al stilla till med stor skada.

Innan Al-system ges tillgang till dokument i kommunen ar det nédvindigt att det
som ska gallras verkligen ér gallrat och att de dokument som finns 1 vira system ar
aktuella och korrekta. Al dr inte sa intelligent, trots namnet, att den forstar vad som
ar gammalt skrip och vad som giller idag. Den utgar frin de dokument som finns
och exempelvis en Al-chattbot kan limna svar utifran helt felaktig eller féraldrad
information. Det innebir att aven en sidan normalt sett harmlos funktion som en
chattbot pa hemsidan som svarar pa fragor utifrin vad som finns pa hemsidan kan
svara helt fel om det ligger kvar gamla och felaktiga uppgifter pa hemsidan. Det kan
vara virt att piminna om att kommunen kan bli skadestindsskyldig om man limnar
felaktiga svar som leder till att nigon drabbas av fé6rmégenhetsskada.

Med tanke pa ovanstiende ir det nddvindigt att se till att det 1 hela organisationen
finns en medvetenhet om att aldrig anvinda privata konton for verktyg som Copilot,
Chat-GPT eller liknande. Det bor vara helt klart f6r samtliga anstillda att endast
konton som arbetsgivaren avtalat om far anvindas och nir sidana konton 6ppnas
maste kommunen se till att avtalen ger det skydd f6r personuppgifter som data-
skyddslagarna kriaver. Att anvinda privata konton i jobbet dr inte acceptabelt och
skulle medfora stora risker bade f6r den personuppgiftsansvarige och for de
registrerade.

Kommande ar

Eftersom jag avslutar mitt uppdrag som dataskyddsombud behéver samtliga
personuppgiftsansvariga som jag ar dataskyddsombud for utse ett nytt data-
skyddsombud frin och med den 1 juni 2026. Det ir ett krav enligt GDPR att
myndigheter ska ha ett dataskyddsombud. Ett dataskyddsombud ska anmalas till
Integritetsskyddsmyndigheten och 1 det har fallet behover anmilan ske fore den 1
juni 2020.

Eftersom ett nytt dataskyddsombud ska bérja arbeta senast fran och med 1 juni 2026
kommer det att bli en period dér arbetsformerna behover etableras utifran den nya
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situationen. Men redan innan den 1 juni vore det limpligt att de personuppgifts-
ansvariga gOr klart vilka rutiner som ska gilla for att uppfylla kraven pa att involvera
dataskyddsombudet i olika processer som har med behandling av personuppgifter att
gora.

Det finns ett eftersatt behov av konsekvensbedomningar, vilket jag pekat pa vid ett
antal tillfdllen tidigare. Under viren publicerade IMY mallar f6r bade konsekvens-
bedomningar och f6r bedémning av om en konsekvensbedémning behévs. Den
senare brukar vi ofta kalla for riskanalysen. De hir mallarna ér klart bittre 4n det som
tidigare fanns att tillga och dirfér dr min rekommendation att de anvinds av samtliga
personuppgiftsansvariga. Riskanalysen ar relativt enkel att géra och min rekom-
mendation dr att alltid géra en riskanalys innan man pabérjar eller forindrar en
behandling av personuppgifter, skaffar ett nytt system eller gor en stérre uppdatering
av ett system. Det dr vardefullt att kunna visa bade att man tinkte innan man gjorde
torindringen och hur man tinkte. Om man kommer fram till att det inte behovs
nagon konsekvensbedémning sa har man med riskanalysen fatt en bra dokumenta-
tion av hur man kom fram till detta, vilket da dr en viktig del 1 att uppfylla
ansvarsskyldigheten enligt artikel 5.2 1 GDPR.

Varje personuppgiftsansvarig behéver se till att skaffa battre kontroll Gver de
personuppgiftsbitriden som anlitas. Exemplet med Miljodata som nimndes ovan
visar att den personuppgiftsansvarige inte kan ta for givet att de personuppgifts-
bitriden som anlitas faktiskt foljer de avtal som tecknats. I det hir fallet var inte
Miljodata ett personuppgiftsbitride till kommunen utan det var Visma som hade den
rollen och dirfér har kommunen ett personuppgiftsbitridesavtal med dem. Visma
hade sedan en skyldighet att teckna ett sa kallat underbitridesavtal med Miljédata dir
de krav som kommunen stéllt pa Visma ocksa skulle stéllas pa underbitridet,
Miljodata. Efter att incidenten intriffat begirde flera kommuner att fa ta del av det
underbitridesavtal som fanns mellan Visma och Miljédata vilket da Visma vigrade
att lamna ut, trots att det 1 avtalet med Visma klart och tydligt star att kommunen har
ritt att ta del av de underbitridesavtal som bitridet tecknar. Sa smaningom och efter
patryckningar fran flera kommuner limnades avtalet ut.

Med tanke pa ovanstiende ir det nédvindigt att de personuppgiftsansvariga ser till
att det sker en effektiv uppfoljning av de personuppgiftsbitriden som anlitas. Ett sitt
kan vara att regelmissigt begira att fa ta del av de underbitridesavtal som
kommunens personuppgiftsbitriden tecknar. Man bor ocksa regelbundet begira att
fa ta del av de arliga revisioner av sikerheten som ska goras enligt de flesta
personuppgiftsbitridesavtal som har tecknats.

Med tanke pa de ovan beskrivna riskerna med amerikanska molntjinster behover de
personuppgiftsansvariga férsoka hitta svenska eller europeiska alternativ till de
amerikanska molntjanstféretag som anvinds idag. Det dr inte litt och det kommer att
ta tid att genomfora en sidan forindring, inte minst med tanke pa att manga
verksamhetssystem som anvinds idag har kopplingar till programvara fran Microsoft
som kravs for att systemet ska fungera. Ett forsta steg kan vara att inventera vilka
beroenden som finns till exempelvis Microsoft och sedan underscka hur dessa
beroenden skulle kunna brytas. I vart fall bér kommunen inte slentrianmassigt anlita
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leverantorer av system som ar beroende av Microsoft eller andra amerikanska
molntjinstféretag, utan i stillet aktivt och objektivt undersoka vilka alternativ som
finns.

Avslutande reflexioner

Jag har varit dataskyddsombud f6r de personuppgiftsansvariga i Borgholms kommun
1 drygt sex ar. Just nu samarbetar jag med den femte dataskyddssamordnaren under
den hir tiden. Vissa dataskyddssamordnare har inte haft tid avsatt for att utfora
uppdraget, vilket bidragit till att arbetet har haltat under ganska langa perioder.

Nuvarande dataskyddssamordnare har nu arbetat med de hir frigorna i mindre 4n ett
ar men redan mirks det att dataskyddssamordnarens arbete har bidragit till att
dataskyddsarbetet har gitt framat under den hir relativt korta tiden.

Kontinuitet dr viktigt for att fa ett bra dataskydd over tid. Det dr darfor nodvandigt
att det finns anstéllda som har ett tydligt uppdrag att arbeta med dataskyddsfragor
och att dessa personer far tillrickligt med tid avsatt for arbetet. Det ar ocksa
noédvandigt att det ges tydliga signaler fran ledningen att dataskyddet har hég
prioritet. Férhoppningsvis kommer 1 framtiden representanter fran fler
personuppgiftsansvariga dn utbildningsnimnden och socialnimnden att regelbundet
vara med vid GDPR-gruppen triffar. Att sa sker ér ytterst varje nimnds ansvar.

Det finns ett behov av att de personuppgiftsansvariga nimnderna i kommunen tar
sitt ansvar fullt ut och ser till att forvaltningarna far de resurser som krivs for att
uppfylla de krav pa dataskyddet som lagstiftaren stiller. Det borde dessutom vara en
sjalvklarhet att inte utsitta invanarna i den egna kommunen f6r onddiga risker
genom att inte ta dataskyddsfragorna pa allvar. UtOver att avsitta resurser for
dataskyddsarbetet behover nimnderna systematiskt f6lja upp dataskyddsarbetet for
att sikerstalla att personuppgifter behandlas pa ett sitt som uppfyller lagstiftarens
krav och de registrerades rittigheter. For att vara tydlig, uppfoljningen inbegriper att
varje naimnd regelbundet behover ha de hir frigorna pa dagordningen. Det ska synas
1 nimndens protokoll att nimnden tar sitt ansvar som personuppgiftsansvarig for de
behandlingar av personuppgifter som sker inom nimndens omrade.

Ulf Gustavsson
Dataskyddsombud
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